Zarzadzenie Nr 891(272)13
Prezydenta Miasta Pity
z dnia 31 padziernika 2013 r.

w sprawie Regulaminu wynajmowania lokali mieszkalngh nauczycielom
akademickim uczelni wyzszych, mapcych siedzile, oddziat lub filie

na terenie miasta Pity

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 2 i 3 wygtaz dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzdzie gminnym (j.t. Dz. U. z 2013 r. poz. 594, p645) w zwizku z § 21
Uchwaty Nr XLIV/440/01 Rady Miejskiej w Pile z dni@3 pazdziernika 2001 r.
w sprawie zasad wynajmowania lokali wchgach w sktad mieszkaniowego zasobu

Gminy Pita zargdzam, co nagpuje:

8 1 Lokale mieszkalne wchodee w sktad gminnego zasobu mieszkaniowego
oraz lokale mieszkalnegtiace w dyspozycji Gminy Pita, magy¢ oddawane w najem
nauczycielom akademickim — profesorom, doktoromilhawanym oraz doktorom, dla
ktérych podstawowym miejscem pracy jest uczelniazszg majca siedzib, oddziat

lub fili¢ na terenie miasta Pity, zwana dalej Uczglni

8 2. Wyzej wymienione lokale ¢tla oddawane w najem na okres 3 lat za zagptat

czynszu najmu w wysokoi 6 zt za m? powierzchniaytkowej wynajmowanego lokalu.

§ 3. Po uplywie 3-letniego okresu najmu mieszkania mgciel akademicki

zobowhgzany jest pracowaprzez kolejne 3 lata na Uczelni.

8 4 W przypadku rezygnacji nauczyciela akademickiggaatrudnienia na
Uczelni w okresie obowkywania umowy, osoba ta zobazana jest zaptacina rzecz
Gminy Pita kwot 1.000,00 zt za kaly miesjc obowpzywania umowy najmu,
stanowica réznice miedzy kwot ptaconego czynszu, a rzeczywidtwoty czynszu

wolnorynkowego.



8 5. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach rezygnaejiczyciela
akademickiego z zatrudnienia na Uczelni, na jejosek, mana odsipi¢ czgsciowo

lub catkowicie odzadania zaptaty, o ktérej mowa w § 4.

8 6. Przepis 8 4 i 8 5 stosujegsodpowiednio w sytuacji kiedy nauczyciel
akademicki po zakwzeniu 3-letniej umowy najmu nie przepracowat nazéhai

kolejnych 3 lat.

§ 7. 1.Podstaw uruchomienia procedury oddania w najem lokalu mkakmego
w trybie niniejszego Regulaminu jest pisemny wnkogainteresowanego nauczyciela
akademickiego wraz z uzasadnieniem potrzeby wygrajokalu mieszkalnego.

2. Whnioskodawca zobowrany jest zalczy¢ do wniosku nagpujace
dokumenty:

1) za&wiadczenie wystawione przez dziat personalny Udzeddnanie
warunkéw zatrudnienia nauczyciela akademickiego, rjdzaju stosunku pracy,
zajmowanego stanowiska, okresu zatrudnienia;

2) oping Uczelni odnénie ztazonego wniosku.

3. Opinia, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 2, winna zawater

1) informacg o istocie i znaczeniu dla Uczelni stanowiska pra@ ktérym
zatrudniony jest pracownik ubiegay sk 0 mieszkanie;

2) informacg o stopniu spetnienia wymagakreslonych na danym stanowisku
pracy przez pracownika ubiegeggo s¢ 0 mieszkanie;

3) informacg o braku maliwosci pozyskania na lokalnym rynku pracy
pracownika o podobnych kompetencjach;

4) faktyczne uzasadnienie wniosku o mieszkaniggdbodlegté¢ miejsca pracy

od miejsca faktycznego zamieszkaniazhweos¢ dojazdu do pracy;

§ 8. Wnioski, o ktorych mowa w § 7, rozpatryévéedzie Komisja powotana
w nasgpujacym skiadzie:
1) Prezydent Miasta Pity lub przedstawiciel Prezayd Miasta Pity;



2) przedstawiciel Rstwowe] Wyzszej Szkoty Zawodowej im. St. Staszica
w Pile;

3) przedstawiciel Wiszej Szkoty Biznesu w Pile;

4) przedstawiciel Uniwersytetu im. Adama Mickiemnacw Poznaniu -

Zamiejscowego &yodka Dydaktycznego w Pile.

8 9 W przypadku niemmosci uzgodnienia przez Komisj wspolnego
stanowiska odnimie danego wniosku rozstrzygey jest gtos Prezydenta Miasta Pity

lub przedstawiciela Prezydenta Miasta Pity.

§ 10 Od rozstrzygricia Komisji nie przystuguje zainteresowanemu odwiga

8 11 Zarzdzenie wchodzi wycie z dniem podyia.
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