ZARZADZENIE Nr 809(190)13

Prezydenta Miasta Pily

z dnia 23 lipca 2013 r.

w sprawie powolania komisji opiniujacej wybor dziennego opiekuna

Na podstawie art. 45 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (Dz.U. Nr 45 poz.
235), art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie (Dz.U. z 2010 r. Nr 234, poz.1536) i art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (t.j. z 2013 r.,p0z.594) oraz Uchwaty Nr LIII/640/10 Rady Miasta Pily
z dnia 26 pazdziernika 2010 r. w sprawie Wieloletniego programu wspotpracy samorzadu Gminy
Pita z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na lata 2011-2013

zarzadza si¢ co nastgpuje:

§1.

Powoluje si¢ komisje¢ do oceny ofert dotyczacych wyboru dziennego opiekuna, zwana dalej

Komisja, w sktadzie:

1. Sebastian Dzikowski — dyrektor Wydzialu Os$wiaty, Kultury i Sportu — przedstawiciel
Prezydenta,

2. Adam Leszczynski — dyrektor Wydziatu Spraw Obywatelskich i Zarzadzania Kryzysowego
— przedstawiciel Prezydenta,

3. Elzbieta Gérna — inspektor w Wydziale Os$wiaty, Kultury i Sportu,

4. Grzegorz Rzymski — przedstawiciel organizacji pozarzadowych,

5. Zdzistawa Antczak — przedstawiciel organizacji pozarzadowych.

§2.

W pracach Komisji uczestniczy¢ bedzie z glosem doradczym pracownik osrodka pomocy

spoteczne;.

§ 3.

1. Komisja pracuje zgodnie z Regulaminem prac Komisji w brzmieniu stanowiacym Zalacznik

nr 1 do niniejszego zarzadzenia.



2. Komisja dokonuje oceny poszczegdlnych ofert na karcie ocen, w brzmieniu stanowiacym
Zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 4.

Prezydent Miasta Pily po zapoznaniu si¢ z opinia Komisji dokonuje ostatecznego wyboru oferty.
§5.
Od podjetych decyzji nie przystuguje odwotlanie.
§ 6.
1. Informacja o rozstrzygnigciu konkursu ofert zamieszczana jest w Biuletynie Informacji
Publicznej, na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Pity oraz na stronie internetowej Urzedu

Miasta Pity, niezwlocznie po podpisaniu zarzadzenia.

2. O podjetych decyzjach sktadajacy ofert¢ powiadamiani sa pisemnie.
§7.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorowi Wydzialu O$wiaty, Kultury i Sportu.

§ 8.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Pity
Piotr Glowski



Uzasadnienie
do Zarzadzenia Nr 809(190)13
Prezydenta Miasta Pily
z dnia 23 lipca 2013 r.

w sprawie powolania komisji opiniujgcej wybor dziennego opiekuna

Na podstawie art. 45 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (Dz.U. Nr
45, poz. 235) Prezydent Miasta Pily wybiera dziennych opiekunéw w drodze otwartego konkursu
ofert zgodnie z art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
1 o wolontariacie (Dz.U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.). Prezydent jako organ administracji
publicznej oglasza otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych Gminy Pita zgodnie z
przyjetym przez Radg Miasta Pity programem wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi. W celu
wyboru najlepszej oferty Prezydent Miasta powotuje komisje konkursowe wlasciwe do zakresu
spraw, bedacych przedmiotem konkursoOw oraz ustala regulamin ich pracy. Sktad w/w komisji jest
okreslony w Uchwale Nr LIII/640/10 Rady Miasta Pity z dnia 26 pazdziernika 2010 r. w sprawie
Wieloletniego programu wspotpracy samorzadu Gminy Pita z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie na lata 2011-2013.

W zwiazku z powyzszym podjgcie niniejszego zarzadzenia jest zasadne.

Dyrektor
Wydziatu Oswiaty, Kultury i Sportu

Sebastian Dzikowski



Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 809(190)13
Prezydenta Miasta Pily z dnia 23 lipca 2013 r.

w sprawie powolania komisji opiniujacej wybor dziennego opiekuna

Regulamin prac Komisji

Zasady ogolne
§1.

1. Komisja konkursowa, zwana dalej Komisja, powotywana jest przez Prezydenta Miasta Pity
na podstawie art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2010 r. Nr 234, poz.1536 ze zm.), zwanej dalej
ustawa.

2. Zadaniem Komisji jest przedtozenie Prezydentowi Miasta Pily propozycji, co do wyboru
oferty dziennego opiekuna.

3. Komisja dziata w oparciu o zasady wymienione w art. 5 ust. 3 ustawy.

Organizacja Komisji
§2.
W sktad Komisji wchodzi:

1. dwoch przedstawicieli Prezydenta Miasta Pity,

2. przedstawiciel Wydziatu Oswiaty, Kultury i Sportu,

3. co najmniej dwoch przedstawicieli reprezentujacych organizacje pozarzadowe.

Zasady prac Komisji
§ 3.

1. Prawa i obowiazki cztonkéw Komisji sa rowne.

2. Czlonkowie Komisji sa niezalezni co do opinii.

3. Udziat w pracach Komisji jest nieodptatny.

4. Zawiadomienia o posiedzeniu komisji konkursowej kierowane sa do wszystkich jej
cztonkow.

5. Czionkowie Komisji, w przypadku braku mozliwosci wzigcia udziatlu w obradach Komisji,

zobowiazani sa do poinformowania, przed planowanym terminem posiedzenia Komisji,

o fakcie nieobecnosci.



6. Czionkowie Komisji zobowiazani sa wykonywaé swoje obowiazki sumiennie, sprawnie,
doktadnie i bezstronnie z uwzglednieniem przepiséw prawa powszechnie obowiazujacego
1 aktow prawa miejscowego.

7. Komisja podejmuje decyzje w drodze uzgodnienia stanowisk, a w razie braku uzgodnienie
przez gtosowanie zwykla wigkszoscia gtosdéw osdb obecnych na posiedzeniu.

8. Podczas obrad Komisji wymagana jest obecno$¢ co najmniej czterech cztonkow Komisji.

9. W pracach Komisji dotyczacych wyboru ofert na realizacje zadania nie moze bra¢ udziatu
osoba formalnie lub nieformalnie powiazana z podmiotami sktadajacymi oferte do konkursu
na to zadanie.

10. Kazdy cztonek Komisji podpisuje oswiadczenie w tej sprawie.

11. W pracach komisji moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczna wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs

dotyczy.

Tryb prac Komisji

§ 4.
1. Komisja rozpoczyna dziatalno$¢ z dniem powolania zarzadzeniem Prezydenta Miasta Pity.
2. Komisja pracuje na posiedzeniach, z ktorych sporzadza si¢ protokoty.
3. Do zadan cztonkow Komisji nalezy uczestnictwo w pracach komisji oraz wypelnianie zadan
zwiazanych z wyborem ofert w postgpowaniu konkursowym.
4. Komisja ocenia oferty pod wzgledem formalnym. Oferent zobowiazany jest
do przedstawienia:
a) o$wiadczenie o niekaralno$ci za umyslne przestepstwo,
b) oswiadczenia o wypelnianiu obowiazku alimentacyjnego, w przypadku gdy taki obowiazek
zostat natozony na podstawie tytulu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad,
¢) oswiadczenia o rgkojmi nalezytego sprawowania opieki nad dzieémi,
d) oswiadczenia, ze oferent nie jest i nie byl pozbawiony wiladzy rodzicielskiej oraz wladza
rodzicielska nie zostata zawieszona ani ograniczona,
e) oswiadczenia o tym, ze posiada warunki lokalowe zapewniajace bezpieczna opiekg nad
dzieckiem,
f) dokumenty potwierdzajace wymagane kwalifikacje do podjgcia pracy,
g) zaswiadczenia o stanie zdrowia,
h) dokument potwierdzajacy tytul prawny do lokalu, w ktorym bgdzie wykonywana opieka.

5. W trakcie oceny ztozonych ofert Komisja przeprowadza nastgpujace czynnosci:



a) ustala czy wszystkie oferty odpowiadaja warunkom i zasadom okreslonym w ustawie i
ogloszeniu,

b) w przypadku ofert wymagajacych poprawek Komisja moze wezwac oferenta do
uzupehnienia brakujacych dokumentow lub informacji w wyznaczonym terminie,

c) Komisja jest zobowiazana opisa¢ w protokole wymagane poprawki.

6. Komisja nie rozpatruje ofert, ktore:

a) wptynety po terminie,

b) nie zostaly uzupelnione w wyznaczonym przez Komisje terminie,

¢) nie zostaly ztozone na obowiazujacych formularzach.
§5.

1. Z przebiegu konkursu sporzadza si¢ protokot, ktéry powinien zawiera¢ co najmnie;j:

a) oznaczenie miejsca i czasu obrad komisji,

b) imiona 1 nazwiska cztonkow Komisji,

c) liczbg ztozonych ofert,

d) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom okreslonym w ustawie 1 w ogloszeniu o
konkursie,

e) wskazanie ofert nieodpowiadajacych warunkom okreslonym w ustawie i w ogloszeniu o
konkursie lub ztozonych po terminie,

f) wskazanie wybranych ofert, ktore proponuje uznac si¢ za najlepsze albo stwierdzenie, ze
zadna z ofert nie zostala przyjeta — wraz z uzasadnieniem,

g) podpisy cztonkéw komisji, obecnych na posiedzeniu.

§ 6.

Protokoét z przebiegu otwartego konkursu ofert wraz ze wskazaniem propozycji wyboru ofert (lub
nieprzyjecie zadnej z ofert) oraz pozostala dokumentacj¢ konkursowa Komisja przedktada

Prezydentowi Miasta Pity.



Zalacznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 809(190)13
Prezydenta Miasta Pily z dnia 23 lipca 2013r.

w sprawie powolania komisji opiniujacej wyboru dziennego opiekuna

Karta oferty:

Komisja opiniujqca oferty wyboru dziennego opiekuna

Nazwa podmiotu (oferenta):
Nr oferty: .....
Ocena (liczha punktow
Kryterium oceny Uzasadnienie
1-10)
tytut prawny do lokalu, w ktorym bedzie
wykonywana opieka
dokumenty  potwierdzajace = wymagane|
kwalifikacje do podjecia pracy
zaswiadczenie o stanie zdrowia
Zaswiadczenie o niekaralnosci za|
przestepstwo umysine
o§wiadczenie o wypetnianiu obowiazku|
llimentacyjnego, w przypadku gdy taki
obowiazek zostal natozony na podstawie
tytutu wykonawczego pochodzacego|
lub zatwierdzonego przez sad
o$wiadczenie o  rgkojmi  nalezytego
sprawowania opieki nad dzie¢mi
o$wiadczenie oferenta, ze nie jest i nie byl
pozbawiony wladzy rodzicielskiej oraz
wiadza rodzicielska nie zostala zawieszonal
lani ograniczona
o§wiadczenie o posiadaniu  warunkow|
lokalowych  zapewniajacych  bezpieczng
opieke nad dzieckiem
Podpisy cztonkéw komisji:
Lo e 4 e
2 e S e
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