Zarzadzenie Nr 521(155)12
Prezydenta Miasta Pily

z dnia 29 sierpnia 2012 r.

W sprawie opracowania materialow planistycznych do projektu budzetu Miasta Pily
na 2013 rok.

Na podstawie § 1 ust. 1 uchwaty Nr XXI1/286/12 Rady Miasta Pily z dnia 26 czerwca 2012

roku w sprawie trybu prac nad projektem uchwaly budzetowej zarzadzam, co nastgpuje:

§1. Dyrektorzy wydziatow, kierownicy komoérek organizacyjnych, kierownicy jednostek
budzetowych, zakltadow budzetowych i instytucji kultury opracowuja materialy

planistyczne na podstawie kalkulacji sporzadzonej w oparciu o nastepujace zatozenia:

1. Szacowanie dochodéw okresla si¢ na zasadach ostroznosciowych i szczegoétowo
uzasadnionych.

1/ dochody z majatku gminy ustala si¢ w oparciu o zawarte umowy i wydane decyzje,
a w zakresie sprzedazy proponowane wielkosci winny by¢ ustalone w oparciu
o aktualne ceny rynkowe,

2/ dochody z podatkéw i optat lokalnych na podstawie przewidywanego wykonania
roku 2012 z uwzglednieniem zmian wynikajacych z obowigzujacych ustaw
podatkowych w zakresie wysokosci stawek podatkowych, skutkéw udzielonych ulg
1 zwolnien oraz wzrostu/zmniejszenia ilosci podatnikéw,

3/ pozostale dochody ustala si¢ na poziomie przewidywanego wykonania roku 2012,

a w przypadku najmu i dzierzawy na podstawie zawartych uméow.

2. Propozycje wydatkéw nalezy przedtozy¢ wraz z wyczerpujacymi wyjasnieniami
proponowanych wielkosci, kalkulacje wydatkow nalezy sporzadzi¢ w sposdb celowy
i racjonalny przy zalozeniu uzyskania najlepszych efektéw z danych naktadow.
1/ wydatki na wynagrodzenia ze stosunku pracy i pochodne od tych wynagrodzen
nalezy ustali¢ nastgpujaco:
- wynagrodzenia osobowe kalkulowa¢ wedlug angazy na poziomie roku biezacego

przyjmujac stan zatrudnienia na dzien 1 wrzesnia 2012 roku;




- uwzgledni¢ ewentualne skutki finansowe wynikajace z planowanych zmian
organizacyjnych do konca 2012 roku i w 2013 roku — kazda zmiana winna by¢
szczegblowo uzasadniona;

— uwzgledni¢ nagrody, nagrody jubileuszowe, odprawy i dodatkowe wynagrodzenie
roczne;

- skladki na ubezpieczenia spoleczne i Fundusz Pracy planowaé¢ w wysokosci
okreslonej odrebnymi przepisami,

2/ odpis na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych nalezy planowaé zgodnie
z ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych’.
W odniesieniu do placowek o$wiatowych odpis na fundusz $wiadczen socjalnych
dla nauczycieli nalezy planowac zgodnie z art. 53 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela?,

3/ wydatki na remonty biezgce powinny zawiera¢ informacje o planowanym zakresie
z wyszczegblnieniem remontdw zwigzanych z decyzjami i nakazami organdéw
nadzoru,

4/ pozostate wydatki biezace planuje si¢ na podstawie:

- przewidywanego wykonania 2012 roku z uwzglednieniem wzrostu 2,7%,
z pomini¢ciem wydatkow jednorazowych,

- ewentualne koszty utrzymania obiektéw 1 urzadzen wynikajacych ze zmian
organizacyjnych w jednostkach winny by¢ szczegdétowo uzasadnione,

5/ wydatki na obsluge dtugu planuje si¢ zgodnie z harmonogramem sptat
zaciggnietych kredytow i emitowanych obligacji komunalnych,

6/ przy planowaniu $rodkow na zadania inwestycyjne  pierwszenstwo
w zabezpieczeniu finansowania majg zadania przewidziane do zakonczenia w 2013
roku, nastepnie zadania kontynuowane oraz z potwierdzonym zewngtrznym
wsparciem finansowym. Wykaz wydatkow majatkowych nalezy przedstawi¢ wraz
z terminem realizacji oraz szczegblowym uzasadnieniem uzyskanych efektow
i poniesionych juz naktadéw. W przypadku zadan wieloletnich kontynuowanych
muszg one by¢ zgodne z Wieloletnig Prognoza Finansowa,

7/ w przypadku zadan wspolfinansowanych ze s$rodkéw zewngtrznych nalezy
dodatkowo poda¢ zrédlo finansowania oraz wysoko$¢ $rodkéw w podziale

na $rodki wlasne Gminy i $rodki ze Zrodet zewnetrznych.

"t.j. Dz. U. 22012 r. poz. 592
2Dz. U. 22006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.




§2. Materiaty planistyczne do projektu budzetu na 2013 rok nalezy przekaza¢ w formie

opisowe;j i tabelarycznej, zgodnie z zatgcznikami do niniejszego zarzadzenia:

Dochody biezace, zalgcznik Nr 1,

Dochody majatkowe, zatgcznik Nr 2,

Dochody dotyczace realizacji projektow z udzialem S$rodkéw europejskich,
zatgcznik Nr 3,

Wydatki na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen — zadania wlasne,
zatgcznik Nr 4,

Wydatki na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen — zadania zlecone,
zalacznik Nr 5,

Wydatki na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen w szkotach i placowkach
o$wiatowych pracownikow pedagogicznych, zatgcznik Nr 6,

Wydatki biezace — zadania whasne, zalacznik Nr 7,

Wydatki biezace — zadania zlecone, zatacznik Nr 8,

Wydatki na remonty (z podzialem na wlasne i zlecone), zatgcznik Nr 9,
Zestawienie planowanych kwot dotacji i rezerw na dotacje, zatgcznik Nr 10,
Wydatki majatkowe i dotacje na inwestycje, zatacznik Nr 11,

Dochody i wydatki zwiazane z realizacjg zadan z zakresu ochrony Srodowiska,

zatacznik Nr 12,
Instytucje kultury, zatgcznik Nr 13,
Samorzadowe zaktady budzetowe, zalgcznik Nr 14,

Wykaz przedsigwzie¢ do Wieloletniej Prognozy Finansowej, zatgcznik Nr 15.

§3. Materialy planistyczne nalezy sktada¢ w terminie ustalonym w § 1 ust. 2 i 3 uchwaly

Nr XXII/286/12 Rady Miasta Pily z dnia 26 czerwca 2012 roku w sprawie trybu prac nad

projektem uchwaty budzetowe;j.

§4. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Skarbnikowi Gminy Pila.

§5. Zarzadzenie obowiazuje z dniem podjecia.




