Zalcznik nr 1
do Zargdzenia Nr 426(60)12
Prezydenta Miasta Pity
z dnia 2 kwietnia 2012 r.

Zasady organizacji pracy przedszkoli, szkét podstaawych i gimnazjow prowadzonych

przez Gmine Pita na rok szkolny 2012/13

Zasady ogolne

8 1.Przy sporzdzaniu projektéw organizacyjnych przedszkoli, szgétistawowych
i gimnazjow naley stosowa-przepisy prawa @viatowego oraz Uchwaty Rady

Miasta Pity.

8 2.Kwalifikacja dzieci do przedszkoli odbywa ¢sina zasadach olkdlenych
w regulaminach naboru dzieci do przedszkoli naszitolny 2012/13, dogbnych

w placéwkach.

8§ 3.Dyrektorzy  przedszkoli zapewni@j mazliwosé  realizacji  rocznego
obowigzkowego przygotowania przedszkolnego dzieciom ecipletnim

i sz&cioletnim.

§ 4.Kontrolg nad spetnianiem przez dzieckoggoletnie i szécioletnie rocznego
obowigzkowego przygotowania przedszkolnego sprawuje dgrekszkoty
podstawowej w obwodzie, ktérej dziecko mieszka.

8 5.Dyrektor przedszkola do 15 wrigea 2012 r. jest obowrany powiadond
dyrektora szkoty, w obwodzie ktérej mieszka dziegkgrioletnie i szécioletnie

0 spetnianiu przez nie oboyzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.

8 6.D0 klasy pierwszej szkoly podstawowej ogélnogpeej prowadzonej przez
Gmire Pita przyjmuje si:

1) z urzdu — dzieci zamieszkate w obwodzie danej szkohsfagowej,



2) inne przypadki wymagajkazdorazowo zgody dyrektora Wydziatu@iaty, Kultury
i Sportu Urzdu Miasta Pity.

8§ 7.Do klasy pierwszej gimnazjum ogoélnodgstego prowadzonego przez Gmiin
Pita przyjmuje si:
1) z urzdu — dzieci zamieszkate w obwodzie danej szkohspsowej,
2) inne przypadki wymagajkazdorazowo zgody dyrektora Wydziatu@iaty, Kultury
i Sportu Urzdu Miasta Pity.

8§ 8.Liczba przygtych dzieci/absolwentow z wdu i za zgod dyrektora Wydziatu
Oswiaty, Kultury i Sportu Urzdu Miasta Pity nie mie przekroczy liczby
dzieci/absolwentow do przygia z obwodu.

8 9.W szkole podstawowej i gimnazjum g® by zorganizowana klasa sportowa.
Liczba przygtych ucznibw do Kklasy sportowej nie @@ wplymé

na przekroczenie liczby dzieci/absolwentéw do prag z obwodu szkoty.

8§ 10. Rekrutacja uczniow do klasy sportowej powinna bkonczona do 30 czerwca
2012 r. i odbywa sie zgodnie z zasadami o trybie naboru do klas spgtbw
zapisanych w regulaminach i dokumentacji szkoty.

§ 11. Godziny nauczania indywidualnego realizowarnews przedszkolach tylko
w odniesieniu do dzieci realizigych obowizkowe roczne przygotowanie

przedszkolne.

8§ 12. Nauczanie indywidualne i zajia rewalidacyjne dla ucznidow
niepetnosprawnych nalg zaplanowa na podstawie aktualnego orzeczenia
kwalifikacyjnego i po uzyskaniu zgody organu prowsgetgo.

8 13. Zdefiniowane nauczanie indywidualne wynika z zam@h form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, oomych w orzeczeniu poradni
psychologiczno-pedagogicznej ie¢dzie przyznawane dzieciom i uczniom
W oparciu o:

1) orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej,



2) wniosek rodzicow/opiekunow/prawnych opiekunéw 0 ygrmnie nauczania
indywidualnego/zaj¢ rewalidacyjnych skierowanych do dyrektora placqwki

3) pismo przewodnie dyrektora placéwki w sprawie prey@a nhauczania
indywidualnego/zai rewalidacyjnych skierowane do Dyrektora Wydziatémdaty,
Kultury i Sportu Urzdu Miasta Pity,

4) w przypadku braku kompletu ww. dokumentéw nieddie wydawana zgoda

na realizagj tej formy nauczania.

§ 14. Organizugc w szkole formy pomocy psychologiczno-pedagogifaredery
w pierwszej kolejnéci realizowd je z godzin, o ktorych mowa w art. 42 ust. 2
pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Ngaoegta (Dz. U. z 2006 r.
Nr 97, poz. 674), zwana dalej Kaltlauczyciela.

8 15. Dyrektor placowki zobowizany jest do podgia we widciwym trybie
i terminie decyzji kadrowych wynikagych z opracowanego projektu arkusza

organizacji pracy swojej placowki.

Zasady zatrudniania nauczycieli

w szkotach podstawowych i gimnazjach

8 16. Szkole przystugujlimity etatow pedagogicznych zatee od liczny uczniow.

§ 17. Limit etatow pedagogicznych olita liczbe etatow obejmujcych:

1) zakcia lekcyjne,

2) zagcia nielekcyjne — etaty wsparcia (biblioteka, pemtpgpsycholog, logopeda,
wychowawcawietlicy),

3) zagcia pozalekcyjne przyznane z godzin do dyspozygjiektora (bez inaczej
ptatnych, w tym oznaczone jako godziny, o ktoryobmra w art. 42 ust. 2 pkt. Karty
Nauczyciela).

§ 18. Limit etatow pedagogicznych w szkotach jest wylitgav oparciu o parametr

standaryzacji dla poszczegélnych etapdébw ksztalcemgrazony liczky



1)
2)
3)

1)
2)
3)
4)
5)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

nauczycielskich godzin przeliczeniowych dla ucznediug pensum

18-godzinnego.

§ 19. Limit nauczycielskich godzin przeliczeniowych na zo@m (parametr

standaryzacji) wynosi:

dla klas | — 11l szkoty podstawowej — 1,29,
dla klas IV — VI szkoty podstawowej — 1,69,
dla klas | — lll gimnazjum — 1,73.

8§ 20. Dla kazdego oddziatu integracyjnego i terapeutycznego zyakastosowa
przeliczeniowy liczbe ucznidw, tj. rzeczywigtliczbe ucznidw naley powickszy
o dodatkow liczbe ucznidw rown:

4 — dla oddziatu integracyjnego w klasach | — dkaty podstawowej,

3 — dla oddziatu integracyjnego w klasach IV — Ykaty podstawowej,

5 — dla oddziatu terapeutycznego w klasach 1V -sxHoty podstawowej,

8 — dla oddziatu integracyjnego w gimnazjum,

9 — dla oddziatu terapeutycznego w gimnazjum.

§ 21. Wszystkie szkoty maog otrzyma& — po akceptacji organu prowadego —
dodatkowe etaty pedagogiczne — poza limitem obejreunp.:

znizki godzin dyrektorow i wicedyrektorow,

urlopy zwizkowe,

znizki godzin doradcy metodycznego,

nauczanie indywidualne,

dodatkowe zgjcia sportowe w oddziatach sportowych,

etaty nauczycieli wspomagalych pra¢ w oddziatach integracyjnych,

dodatkowy ¢zyk obcy w oddziatach ,Delf”,

religie innych wyzna,

etaty w sktadowej Ochotniczego Hufca Pracy,

10)zajkcia rewalidacyjne, terapeutyczne itp.,

11)urlopy dla podratowania zdrowia,

12)swietlice mieszcaca sie przy Szpitalu Specjalistycznym w Pile.



§ 22. Etaty pedagogiczne przyznane poza limitem nie gnbg przeznaczone

na inne cele, giwynikajace z powodu ich przyznania.

§ 23. Oddziatom integracyjnym przyznajedi etat na kady oddziat dla nauczyciela
posiadajcego kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalng] celu

wspotorganizowania ksztatcenia integracyjnego.

§ 24. Zatrudnienie nauczycieli w szkotach wynike¢ z projektu organizacji
placoéwki nie mae przekrocz§ naleznego szkole limitu etatow pogkiszonego
o0 etaty przyznane dodatkowo.

§25. Do wyliczen limitow zatrudnienia naley przyja¢ przewidywane liczby
uczniéw. Za doktadn@ przewidywaniu liczby uczniéw odpowiada dyrektor
szkoty.

§ 26. W przypadku wolnych miejsc w kadrze nauczycielstigyierwszej kolejnéxi
nalezy zatrudnig pracownikéw, ktorzy w wyniku zmian organizacyjnyzbstali

zwolnieni w innych placéwkach.

§ 27. Nauczycieli emerytow posiadgych petne kwalifikacje pedagogiczne ima
zatrudné jedynie w przypadku zupetnego braku anwosci zabezpieczenia
procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekego na czas oldleny

po 31 sierpnia 2012 r. oraz po uzyskaniu zgodyrargaowadacego.

Zasady zatrudniania pracownikéw administracji i obgugi

w przedszkolach, szkotach podstawowych i gimnazjach

8§ 28. Dyrektorzy przedszkoli zobowzani g dostosowé struktug zatrudnienia

pracownikow administracji i obstugi do planu orgaatyjnego.

8§ 29. Szkole przystuguaj limity etatow administracji i obstugi zaee od liczby

zaje¢ realizowanych na terenie szkoty i powierzchni &tev.



1)

2)

3)

§ 30. Liczba etatow administracji i obstugi w szkotach lwgona jest jako suma
trzech iloczynow:

liczby etatéw przeliczeniowych nauczycieli realgmyjch zagcia na terenie szkoty
(z wylaczeniem nauczania indywidualnego, zknidoradcy metodycznego, urlopow)
I parametru standaryzacji (I) réwnego 0,12,

powierzchni do sputania obiektu szkolnego wyiranej w metrach kwadratowych
i parametru standaryzacii (I1) réwnego 1,40 na 1660

powierzchni nieruchomimi gruntowej wyraonej w metrach kwadratowych

i parametru standaryzaciji (I1) réwnego 0,01 naQé@.

§ 31. Limity etatobw administracji i obstugi w szkotachenobejmuj pracownikéw
kuchni, stanowiska pomoc nauczyciela (Szkota Pedsta nr 12), pracownikow
kasy payczkowo-zapomogowej (Szkota Podstawowa nr 2) orazqwnika BHP
(Zespot Szkot nr 2). Na zatrudnienie tej grupy pracikow naley uzyska
odrebng zgod: organu prowadgcego przed ztgeniem projektu organizacji pracy

placowki.

§ 32. Zatrudnienie innych pracownikow w szkotach nieetjgjh limitem powinno
by¢ uzasadnione specyficznymi potrzebami placowki ¢dZie maliwe

po wyraeniu zgody przez organ prowaay.

§ 33. Zatrudnienie pracownikow administracji i obstugi szkotach wynikajce
z projektu organizacji placowki nie m® przekrocz§ naleznego szkole limitu

etatow powgkszonego o etaty przyznane dodatkowo.

8§34. W przypadku wolnych miejsc w administracji i obsted placowek,
w pierwszej kolejnéci nalery zatrudnig pracownikow, ktdrzy w wyniku zmian

organizacyjnych zostali zwolnieni w innych placowhka

8 35. O wszystkich zmianach kadrowych w administracji bsloidze placowek
oswiatowych naley zawiadamié organ prowadgy.

Harmonogram sporzadzania i zatwierdzenia projektu arkusza organizacypego

przedszkoli, szkét podstawowych i gimnazjow
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2)
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5)
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8)

9)

8 36. Dyrektorzy placowek przedktadaprganowi prowadgemu projekt arkusza
organizacji w wersji elektronicznej (wzér zapisuwyapliku — SP01 2012-13
projekt 2012-09-01 wersjal) i w dwoch egzemplarzachwersji papierowej
Z nasgpujacymi zahcznikami:

wykaz kadry pedagogicznej z godzinowym przydziatesgé oraz szczegotowymi

informacjami o kwalifikacjach nauczycieli uwzgihionych w arkuszu organizaciji,

informacg na temat liczby nauczycieli, w podziale na stopmsansu zawodowego,
przystpujacych do posgpowar kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych w roku
szkolnym, ktorego dotyczy arkusz organizacji pramgz terminu zigenia przez

nauczycieli wnioskéw o poggie tych posfpowan,

informacg o oddziatach integracyjnych i kserokepiorzeczé z poradni

psychologiczno-pedagogicznej,

w przypadku dzieci obfych wczesnym wspomaganiem: opginiz poradni

psychologiczno-pedagogicznej oraz inforrgacjo organizacji wczesnego

wspomagania,

kopi¢ poda rodzicow do oddziatéw sportowych, ktére powinnyeénicisle okrelone

profile (dyscypliny),

kopi¢ poda rodzicéw oraz do klas terapeutycznych,

ramowy plan nauczania k@ego oddziatu,

liczb¢ godzin do dyspozycji dyrektora ze wskazaniem jektaty rozdysponowane,

nauczania indywidualnego (zgodnie z aktualnymi czeeiami), rewalidacyjnych

(zgodnie z aktualnymi orzeczeniami),

imienny wykaz nauczycieli wraz z podaniem rodzajjg&planowanych do realizacji

w ramach obowizku, o ktérym mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty Nayciela.

8§ 37. Projekt organizacji placéwki nalg ztozy¢ w Urzedzie Miasta Pity do dnia
30 kwietnia 2012 r.

§ 38. W terminie do 27 sierpnia 2012r. naleaneksem (wzér zapisu nawy pliku —
SPO1 2012-13 arkusz 2012-09-02 aneksl wersjal) nddk&orekty danych

zawartych w projektach organizacyjnych.



8 39. W przypadku szkot aneks, o ktorym mowa w § 38 dol@rse w oparciu
o ostateczne ikzi liczby uczniéw. Aneks do organizacji pracy sakevyznacza
rzeczywiste wartei limitbw zatrudnienia pracownikOw pedagogicznyoiaz

pracownikow administracji i obstugi na rok szko@212/13.

8 40. Do aneksu, o ktorym mowa w 8 38 w przypadku utwoizélas sportowych
nalery dolgczy¢ pisemne potwierdzenie dyrektora szkoty o komplediaalnych
bada, ktére potwierdzaj mazliwos¢ uczszczania danego ucznia do klasy

sportowe;j.



