Zalacznik do Uchwaty Nr XIX/252/12
Rady Miasta Pity
z dnia 27 marca 2012 .

Regulamin przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrdnionych

w placéwkach égwiatowych prowadzonych przez Gmir Pita

8 1. Regulamin okréda kryteria i tryb przyznawania nagréd ze specjgéine
funduszu nagréd.

§ 2. 1. W budzecie gminy tworzy si specjalny fundusz na nagrody dla
nauczycieli za ich osgniccia dydaktyczne, wychowawcze i opigkae, w tym
realizacji zada zwigzanych z zapewnieniem bezpiegg®va uczniom w czasie zéj
organizowanych przez szkotoraz zada statutowych szkoty, w wysokoi 1%
planowanych rocznych wynagrodzeosobowych nauczycieli z przeznaczeniem
na wyptaty nagréd Prezydenta Miasta Pity i dyreftoszkot, z czego:

1) 0,8% planowanego funduszu przeznacgansai nagrody dyrektora szkoty
I przekazuje si srodki bezpdrednio do budetow szkot,

2) 0,2% planowanego funduszu przeznaczanainagrody Prezydenta Miasta
Pity i srodki pozostawia gido dyspozycji Prezydenta Miasta Pity.

2. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod 4nogy¢ przyznane
nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najirjeenego roku.

8 3. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod gniog przyznane z okazji
Dnia Edukacji Narodowej lub innych vwaych uroczystéci szkolnych.

8 4. 1.Nagroda Prezydenta Miasta Pity i dyrektora szkobzenby¢ przyznana
nauczycielom za:

1) wyroézniajace wyniki w pracy dydaktyczno -wychowawczej w szgaacsci
za:

a) podejmowanie dziatalda innowacyjnej i nowatorskich metod nauczania
I wychowania;

b) oshganie bardzo dobrych wynikéw w nauczaniu, poprzdavalifikowanie
ucznibow do wudzialu w zawodach rejonowych, ggawych i centralnych
ogolnopolskich olimpiad przedmiotowych, zajmowariezez uczniéw znagzych
miejsc w konkursach, zawodach, przgigich i festiwalach rejonowych, @igowych,
wojewodzkich, ogolnopolskich;

C) oshgniecia w pracy z uczniami zdolnymi oraz uczniami fegmi trudngci



W nauce, a tale w pracy z uczniami trudnymi wychowawczo;

d) przygotowanie i organizowanie uroczystioszkolnych lub o szerszym
wymiarze;

e) organizowanie imprez o0 charakterze sportowymkreeeyjnym,
wypoczynkowym, kulturalnym;

f) realizacg zada zwigzanych z zapewnieniem bezpiegzgva uczniom
W czasie zag( organizowanych przez szkot

2) wyrdzniajace wyniki w pracy opiekfczo - wychowawczej, w szczegokud
za:

a) pomoc uczniom w trudnej sytuacji materialngygioweyj;

b) zapobieganie i zwalczanie przejawow patologitegznej, w szczegodldoi
narkomanii i alkoholizmu;

C) organizowanie wspoétpracy z organizacjami, roaici innymi podmiotami,
w zakresie zapobiegania i usuwania przejawow pgiicdpotecznej i niedostosowania
spotecznego dzieci i mtodzig

3) inmg dziatalnd¢, w szczegdlngxi polegagcej na:

a) udzielaniu pomocy i wspieraniu mtodych nauczyc@odejmupcych
praec w zawodzie;

b) wiasnej pracy na rzecz szkoty w zakresie polepiszbazy materialnej lub
pozyskiwania sponsoréw w tym celu;

c) innych formach pracy na rzecz dzieci, mtodygienspotpracownikow lub
na rzecz szkoty;

d) udziale w ranych formach doskonalenia zawodowego.

2. Dyrektorom szkot mee by przyznana nagroda roweiea:

a) wzorowe prowadzenie placowki;

b) szczegdblnie gospodarne dysponowamakami okrélonymi w rocznym
planie finansowym;

C) pozastatutowdziatalné¢ spoteczn;

d) pozyskiwanie srodkébw pozabuzetowych —  wykorzystywanych
na uzupetnienie bazy materialnej;

e) szczegolp dbatdgé o powierzony obiekt @viatowy wraz z majtkiem
ruchomym.

8 5. 1.Z wnioskiem o przyznanie nagrody Prezydenta Mid2itg maze
wystpic:

1) dyrektor Wydziatu @wiaty, Kultury i Sportu;



2) dyrektor szkoty, po zagynigciu opinii rady pedagogicznej;

3) rada pedagogiczna;

4) zakladowa organizacja zygzkowa.

2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora szkobzenwyshpic:

1) rada pedagogiczna;

2) rada rodzicéw;

3) zaktadowa organizacja zyzkowa.

8§ 6. 1 Nagrody Prezydenta Miasta Pity dla nauczycieli rettyoréw szkot
ustala s od 75% do 150% wynagrodzenia zasadniczego nawgayci
dyplomowanego.

2. Nagroda przyznawana przez dyrektora szkoty nieenim¢ nizsza nk 30%

i nie wyzsza nk 74% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela dypd@nego.

8 7. 1 Whnioski o przyznanie nagrody Prezydenta Miasta Piokazji Dnia
Edukacji Narodowej sktadac¢sido 15 wrzénia danego roku; w przypadku innych
uroczystéci szkolnych na miegt przed ich planowanym odbyciem - na druku
stanowjcym zahcznik do regulaminu.

2. Wnioski o nagrody Prezydenta Miasta Pity rejestrage w Kancelarii
Urzedu Miasta Pity.

3. Wnioski o nagrody Prezydenta Miasta Pity opiniu@rmisja w sktadzie:
pracownik Wydziatu @wiaty, Kultury i Sportu i po jednym przedstawiciedwigzkow
zawodowych.

4. Nagro@ przyznaje Prezydent Miasta Pity.

5. Prezydent Miasta Pity mie w szczegolnie uzasadnionych przypadkach
przyzna& nagro@ z wtasnej inicjatywy.

6. Wnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagazasadnienia.

8 8. 1Wnioski o przyznanie nagrody dyrektora szkoty zzkBnia Edukaciji
Narodowe]j sktada siw szkole do 15 wrzmia danego roku; w przypadku innych
uroczystéci szkolnych na miegct przed ich planowanym odbyciem - na druku
stanowjcym zahcznik do regulaminu.

2. Whnioski o nagrog dyrektora szkoty rozpatruje dyrektor szkoty.

3. Dyrektor szkoly mee przyznéd nagro@ nauczycielowi z wilasnej
inicjatywy.

4. Whnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagagasadnienia.



Zalycznik do Regulaminu przyznawania nagréd
dla nauczycieli zatrudnionych w placowkach
oswiatowych prowadzonych przez GniRita

WNIOSEK

0 przyznanie nagrody Prezydenta Miasta Pity /dyrekbra szkoty
za osagniecia dydaktyczno - wychowawcze

Zgtaszam(y) wniosek o przyznanie nagrody Prezydetasta Pity/ Dyrektora szkoty
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