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1. Niniejsza instrukcja okre�la zasady organizacji systemu obiegu informacji o zagro�eniach 

meteorologicznych na obszarze Miasta Piły.

2. Za zagro�enie uwa�a si� stan, sytuacj� lub ogół warunków, które w krótkim czasie mog�

spowodowa� utrat� zdrowia lub �ycia, straty materialne i �rodowiskowe albo zainicjowa�

ci�g zdarze� je powoduj�cych.

3. Podstawowymi zadaniami systemu s�:

1/ okre�lenie czasu, rodzaju i skali zagro�enia dla ludno�ci, mienia i �rodowiska;

2/ powiadomienie Wydziałów i Komórek organizacyjnych Urz�du oraz podległych 

                i nadzorowanych jednostek organizacyjnych;

3/ ostrzeganie i powiadamianie ludno�ci o zagro�eniach;

4/ opracowanie i przekazanie �rodkom masowego przekazu komunikatów o zagro�eniu 

               dla ludno�ci;

5/ wymiana informacji o zdarzeniach z wła�ciwymi słu�bami oraz centrami 

                zarz�dzania kryzysowego.

      4.   Do systemu obiegu informacji o zagro�eniach meteorologicznych na obszarze 

            Miasta Piły wł�cza si�:

1/ Wydział Spraw Obywatelskich i Zarz�dzania Kryzysowego - koordynator

2/ Wydział O�wiaty Kultury i Sportu;

3/ Wydział Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej;

4/ Wydział Administracyjny;

5/ Biuro Prezydenta;

6/ Biuro Nadzoru Wła�cicielskiego

7/ Stra� Miejska.

SPOSÓB POST�POWANIA

1. Informacje o zagro�eniach meteorologicznych dla Miasta Piły przekazuje szczebel 

powiatowy ( Powiatowe Centrum Zarz�dzania Kryzysowego ).

2. Informacje ( komunikaty ) otrzymuje Prezydent Miasta Piły ( e-mail )oraz Wydział Spraw 

Obywatelskich i Zarz�dzania Kryzysowego ( e-mail oraz informacja telefoniczna ).

3. Otrzyman� informacj� ( komunikat ) o zagro�eniu Wydział Spraw Obywatelskich i 

Zarz�dzania Kryzysowego przesyła w systemie elektronicznym ( e-mail ) i SMS do 

Wydziałów i Komórek organizacyjnych Urz�du Miasta wymienionych w instrukcji – za 

zwrotnym po�wiadczeniem odbioru.

2



4. Wydziały i Komórki organizacyjne przekazuj� informacje ( komunikat ) o zagro�eniu 

podległym lub nadzorowanym jednostkom organizacyjnym systemem elektronicznym

           ( e-mail ) i SMS zgodnie z zał�cznikiem nr 2 i 3 do instrukcji.

5. Komunikat o zagro�eniu przekazywany jest Dyrektorowi jednostki a w razie nieobecno�ci 

innej osobie wyznaczonej i umieszczonej w wykazie.

Osoby, o których mowa w pkt. 3, 4, 5 potwierdzaj� otrzymanie komunikatu sms-em 

zwrotnym o tre�ci „Potwierdzam odbiór komunikatu”.

6. W przypadku braku potwierdzenia otrzymania komunikatu sms – em zwrotnym, 

osoby o których mowa powy�ej, powiadamia si� telefonicznie.

7. Biuro Prezydenta informacje o zagro�eniu przekazuje lokalnym mediom w sposób 

zwyczajowo ustalony.

8. Wydziały oraz Komórki organizacyjne Urz�du Miasta maj� obowi�zek prowadzenia 

uproszczonej dokumentacji wg wzoru ( zał�cznik nr 4 ).

9. Obowi�zek powiadomienia o zagro�eniu pozostałych Wydziałów i Komórek 

organizacyjnych Urz�du Miasta spoczywa na Wydziale Administracyjnym.

10. Ka�dorazowo po dokonaniu przekazania informacji o zagro�eniu Wydziały i Komórki 

organizacyjne Urz�du Miasta w/wym. w instrukcji maj� obowi�zek poinformowa� Wydział 

Spraw Obywatelskich i Zarz�dzania Kryzysowego systemem elektronicznym lub 

telefonicznie o zako�czeniu procedury powiadamiania.

11. Stra� Miejska zobowi�zana jest do prowadzenia monitoringu wszelkich zdarze�

zagra�aj�cych �yciu i zdrowiu mieszka�ców, mienia i �rodowiska na terenie miasta oraz 

zło�enia informacji w systemie elektronicznym lub telefonicznie o wyst�pieniu 

ewentualnego zdarzenia do Wydziału Spraw Obywatelskich i Zarz�dzania Kryzysowego.

12. Wydział Spraw Obywatelskich i Zarz�dzania Kryzysowego w przypadku wyst�pienia 

zdarze� negatywnych dla zdrowia i �ycia mieszka�ców składa meldunek Prezydentowi 

Miasta Piły a w razie nieobecno�ci I lub II Zast�pcy Prezydenta Miasta Piły oraz do 

Powiatowego Centrum Zarz�dzania Kryzysowego w Pile.

   ZATRWIERDZAM

….................................
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Zał�czniki:
1. Zał�cznik nr 1 – Wykaz osób funkcyjnych;

2. Zał�cznik nr 2 – Wykaz jednostek organizacyjnych

                                           o�wiaty, kultury i sportu wł�czonych

                                          w system obiegu informacji;

3.    Zał�cznik nr 3 – Wykaz innych jednostek organizacyjnych

                                           wł�czonych w system obiegu informacji;

       4.    Zał�cznik nr 4 – Wzór uproszczonej dokumentacji;

       5.    Zał�cznik nr 5 – Wzór meldunku o zdarzeniu;

        6.    Zał�cznik nr 6 – Schemat obiegu informacji.
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Zał�cznik nr 4

WZÓR
uproszczonej dokumentacji o przekazaniu informacji o zagro�eniu

Lp.
Data i godzina
przekazania 
komunikatu

Nazwa jednostki organizacyjnej
przyjmuj�cej komunikat

Imi� i Nazwisko
przyjmuj�cego

komunikat
Uwagi
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Zał�cznik nr 5

WZÓR
meldunku o zdarzeniu

MELDUNEK

/ data …..........................godz.. …...... /

Dot:................................................................................................................................................

      …..............................................................................................................................................

1. Miejsce zdarzenia:......................................................................................................................

2. Czas zdarzenia …...........................................

3. Skutek zdarzenia …....................................................................................................................

                                ….....................................................................................................................

4. Przyczyna zdarzenia …...............................................................................................................

5. Oddziaływanie na ludzi, �rodowisko naturalne, ( w tym liczba poszkodowanych i ofiar ) …...

…......................................................................................................................................................

…......................................................................................................................................................

6. Podj�te działania …......................................................................................................................

…......................................................................................................................................................

7. Usuwanie skutków …..................................................................................................................

…......................................................................................................................................................

8. Przebieg akcji …..........................................................................................................................

…......................................................................................................................................................

9. Rodzaj i skala potrzebnej pomocy …..........................................................................................

…......................................................................................................................................................

10. Monitoring zdarzenia ….............................................................................................................

….......................................................................................................................................................

Zał�czniki:

                                                                                                                     Sporz�dził

                                                                                                       …..........................................
                                                                                                                                                                    ( Stanowisko, Imi� i Nazwisko )
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Zał�cznik nr 6
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STAROSTA PILSKI

Powiatowe Centrum

Zarz�dzania Kryzysowego

Wydział Spraw Obywatelskich

i

Zarz�dzania Kryzysowego

PREZYDENT MIASTA PIŁY

Gminne Centrum

Zarz�dzania Kryzysowego

Biuro Prezydenta

Podległe 

lub współpracuj�ce

jednostki organizacyjne

Lokalne media

Wydział O�wiaty, Kultury

i Sportu

Wydział Gospodarki

Komunalnej i Mieszkaniowej

Wydział Administracyjny

Biuro

Nadzoru Wła�cicielskiego

Podległe 

lub współpracuj�ce

jednostki organizacyjne

Stra� Miejska

Podległe

lub współpracuj�ce

jednostki organizacyjne

Restauracje

Legenda

informowanie

          wymiana informacji

meldunki


