zalacznik do Zarzadzenia Nr 113(88)11
Prezydenta Miasta Pity
z dnia 4 kwietnia 2011 r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrekta Gimnazjum nr 5

im. Tadeusza Kd&ciuszki w Pile przy ul. Bydgoskiej 23

Prezydent Miasta Pity ogtasza konkurs na stanowiskektora Gimnazjum nr 5

im. Tadeusza Kaeiuszki w Pile przy ul. Bydgoskiej 23

Do konkursu mee przysipi¢c osoba, ktéra spelnia wymagania ckoee

w rozporadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27zgaernika 2009 r.
w sprawie wymaga jakim powinna odpowiada osoba zajmuca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w posgémych typach publicznych
szkot i rodzajach publicznych placéwek ( Dz. U.184, poz. 1436).

1. Oferty 0sOb przyspujacych do konkursu powinny zawiéra

1) uzasadnienie przygtienia do konkursu oraz koncepdunkcjonowania
i rozwoju publicznej szkoty;

2) pcawiadczomn przez kandydata za zgodikoz oryginatem kopm dowodu
osobistego lub innego dokumentu potwierdzago tasamaéé oraz pédwiadczajcego
obywatelstwo kandydata;

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zaydeya
w szczegOlngci informacg, o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela alb

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akadkiego, albo

- stazu pracy, w tym stau pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadkobys
niebgdacej nauczycielem;

4) oryginaly lub péwiadczone przez kandydata za zgadna oryginalem
kopie dokumentow potwierdzgje posiadanie wymaganego zstgpracy, o ktérym
mowa w pkt 3;

5) oryginaty lub péwiadczone przez kandydata za zgadna oryginatem
kopie dokumentéw potwierdzgje posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym
dyplomu ukaczenia studiow wiszych lub swiadectwa ukaczenia studidéw
podyplomowych z zakresu zadzania albo swiadectwa ukéczenia kursu

kwalifikacyjnego z zakresu zajdzania éwiata;



6) za&wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazadrowotnych
do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,;

7) cdwiadczenieze przeciwko kandydatowi nie toczy gostpowanie karne,
postpowanie dyscyplinarne lub pepbwanie o ubezwtasnowolnienie;

8) ®wiadczenie,ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem
za umylne przestpstwo lub umylne przestpstwo skarbowe;

9) cswiadczenie,ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkciji
zwiagzanych z dysponowaniegnodkami publicznymi, o ktdrym mowa w art. 31 ust. 1
pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowialtizici za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, p&14, z pén. zm.) lub w art. 147
ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 26 listopada 1998 rinarfsach publicznych (Dz. U.
z 2003 r. Nr 15, poz. 148, z ;b zm.);

10) oryginat lub péwiadczom przez kandydata za zgoddoz oryginatem
kopig aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego lyplochowanego —

w przypadku nauczyciela;

11) oryginat lub péwiadczon przez kandydata za zgodikoz oryginatem
kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego przypadku nauczyciela
I nauczyciela akademickiego;

12) cwiadczenie,ze kandydat nie byt karany kadyscyplinara, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia2198- Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z @ zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27dipc
2005 r. — Prawo o szkolnictwie wgzym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z4m zm.) —

w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego

13) awiadczenie,ze kandydat ma peinzdolng¢ do czynnéci prawnych
i korzysta z petni praw publicznych — w przypadlaoloy nielgdacej nauczycielem;

14) awiadczenie, ze kandydat wyrza zgo@ na przetwarzanie danych
osobowych zgodnie z ustave dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osagbhb
(Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, zzpézm.) w celach przeprowadzenia konkursu
na stanowisko dyrektora;

15) aéwiadczenia o dopetnieniu oboyzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1
i ust. 3a ustawy z dnia 18 jmziernika 2006 r. o ujawnianiu informaciji
o dokumentach organéw bezpietgiva pastwa z lat 1944 — 1990 oraz dce tych
dokumentow (Dz. U. z 2007 r. Nr 63 poz. 425 z.g@n.).

Kandydaci obowjzani @ przedtay¢ komisji konkursowej oryginaty dokumentéw,



o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, 4, 5, 10 i 11 (w ypadku gdy w ofercie na
stanowisko dyrektora przediono jedynie kopie paviadczone przez kandydata).
Wszelkie sporgdzone osoBicie przez kandydata dokumenty winnyébgpatrzone
daty i wlasnoecznie podpisane; w przypadku sktadania kserokapigioatow winny
by¢ poswiadczone za zgoddé z oryginatem. Zawiadczenie lekarskie o braku
przeciwwskaza zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowiskuduaiczym
powinno by wydane przez lekarza uprawnionego do wykonywanedab
profilaktycznych.

2. Oferty naley skltad& w zamkngtych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem ,Konkurs na stanowisko dyrektora Gimpaz nr 5 im. Tadeusza
Kosciuszki w Pile przy ul. Bydgoskiej 23”, w termin@o 20 kwietnia 2011 r.
na adres: Urdu Miasta Pity, 64 — 920 Pita Plac Staszica 10.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotaneeprPrezydenta Miasta Pity.
O terminie i miejscu przeprowadzenia ppstwania konkursowego kandydaci

zostam powiadomieni indywidualnie.



