Zalgcznik do Uchwaty Nr XLII/510/09
Rady Miasta Pity z dnia 15 grudnia 2009 r.

Program wspotpracy samoradu z organizacjami pozaradowymi oraz innymi podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietni2003 r. o dziatalndci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2010 r.

Zadaniem gminy jest zaspokajanie potrzeb jej migsakv. Wanym z elementem
kierowania gmin jest rozwdj wspotpracy z sektorem pozgawym, ktory przyczynia gido
budowy lokalnego systemu demokracji spotecznej. aWkbrganizacji pozagdowych podnosi
jakos¢ zycia mieszkacow naszego miasta poprzez realizowanienyeh spotecznie zada

Rada Miasta Pity, przyjma¢ niniejszy program, deklaruje wolwspédipracy z
organizacjami pozaggdowymi oraz innymi podmiotami, o ktdorych mowa w. &tust. 3 ustawy z
24 kwietnia 2003 r. o dziatal§a pozytku publicznego i o wolontariacie w zakresie proaenej
dziatalngci w sferze zadapublicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 cytowaunsfawy.

|. POSTANOWIENIA OGOLNE

Program okréla cele, formy, zasady i zakres, sposob monitoraavwaspotpracy organéw
samoradu miasta Pity z organizacjami pozatpwymi oraz innymi podmiotami, o ktdrych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o @dresci pazytku publicznego i o wolontariacie,
zwanymi dalej organizacjami oraz wytycza kierunkia¢ania organ6w samaydu miasta w
zakresie tej wspotpracy. Podstaprogramu wspotpracy jest ustawa z 24 kwietnia 20@3
dziatalngci pazytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96,0873 ze zm.).

Il. CELE
Cel gtéwny
Celem gtéwnym programu jest budowanie partnerstiegzy samorzdem miasta Pity a
organizacjami. Program jest elementem Strategiiwepz Miasta Pity na lata 2005-2015 w
zakresie lokalnej polityki wspierania organizacjrealizowaniu wanych celéw spotecznych.
Wspoétpraca organizacji i samadu miasta Pity oparta na zasadach partnerstway stu
zaspokajaniu potrzeb mieszk&w naszego miasta i pomaga efektywnie razywwac problemy
spoteczne.

Cele szczegétowe
1. Stworzenie warunkéw dla powstawania inicjatywstruktur funkcjonujcych na rzecz

spotecznéci lokalnej.

2. Zwigkszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanlgyki spotecznej w migie Pita.

3. Poprawa jak&i zycia poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb spoyet, dzéki

zaangaowaniusrodkow pozabuzktowych.

4. Zmniejszenie kosztow ponoszonych przezzbtianiasta na wykonywanie ustug publicznych

przy utrzymaniu standardoéwiadczonych ustug.

5. Integracja podmiotéw polityki lokalnej, obejmoa swym zakresem sterada publicznych
wymienionych w art. 4 ustawy o dziatakoo pozytku publicznego i o wolontariacie.

. Udziat zainteresowanych podmiotow przy tworzegsmogramow wspoétpracy.

. Otwarcie na innowacyjsé i konkurencyjné¢, m.in. poprzez umdiwienie organizacjom
indywidualnego wysipienia z ofer realizacji projektéw konkretnych zatgublicznych,
ktére obecnie prowadzone grzez samotg.

8. Wypracowanie rocznego modelu lokalnej wspotpraoynpdzy organizacjami a organami

samoradu miasta jako elementu diugoterminowego (kilkukgn) programu wspotpracy.
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lIl. PODMIOTY WSPOLPRACY
Podmiotami wspotpracyas

1. Organy samogdu miasta Pity, ktore zapewnivsparcie organizacjom.

2. Organizacje pozagdowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ugtawdziatalndci
pozytku publicznego i o wolontariacie, prowade dziatalné¢ pozytku publicznego zwane
dalej organizacjami.

3. Podmioty wymienione w art. 3 ust. 4 ustawy oati#ndci pazytku publicznego i o

wolontariacie, jednak wspotpraca z tymi podmiotame mae by prowadzona w formie
zlecania zadapublicznych.

IV. PRZEDMIOT WSPOLPRACY
Przedmiotem wspotpracy sametdrz z organizacjami jest realizacja zadaublicznych
wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatdlciopazytku publicznego i o wolontariacie.

Organy samordu miasta wspietabeda dziatalnd¢ organizaciji obejmuaga:

1. pomoc spotecan w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuagjciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i osob zgodnie z&aiBgh Rozwihzywania Problemow
Spotecznych w Pile do roku 2015” w zakresie i nsag@ach okrdonych w ustawie o pomocy
spotecznej w tym przede wszystkim:

a) realizacg dziatan wynikajacych z programéw w zakresie profilaktyki, poradwiat
edukaciji, terapii 0s6b i rodzin zaganych marginalizagj

b) realizacg dziatan w zakresie pomocy dziecku i rodzinie, zwlaszczarmacz rodzin
wielodzietnych oraz rodzin z problemami opiékno - wychowawczymi,

c) dazywianie i pomoc rzeczoavm.in. poprzez dystrybugjzywnosci, odziery i sprztu dla
0s0b o niskim statusie materialnym,

d) udzielanie schronienia osobom bezdomnym oraz ®wviez szans i warunkéw
wychodzenia z bezdom#éo,

e) wspieranie ofiar przemocy domowej, w szczegdnpoprzez udzielanie schronienia oraz
specjalistycznego poradnictwa, zwtaszcza psychctoggo i prawnego,

f) organizacg wypoczynku i rekreacji, w tym w formie kolonii i6gkolonii dla dzieci i
mitodziezy z rodzin zagrgonych marginalizagj

g) wspieranie 0sOb niepetnosprawnych i starszyclprzsz dziatalng informacyjra,
ustugowa, zapobieganie marginalizacji i izolacji tych osd@baz ich aktywizacja i
integracja spoteczna,

2. kulture, sztuke, ochrore dobr kultury i tradycji regionalnej w zakresie:

a) propagowania historii miasta Pity oraz patriatyzlokalnego,

b) edukacji kulturalnej, skierowanej w szczegdlriodo dzieci i mtodzigy oraz senioréw,
organizacji imprez i przedswzie¢ kulturalnych, m.in. wystaw, koncertéw, konkursow,
plenerow artystycznych,

C) wspierania amatorskiego ruchu artystycznego,

3. upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, kmajawstwa oraz wypoczynku dzieci i

miodziezy ze szczegdlnym uwzglnieniem:

a) szkolé sportowych dzieci i miodziy oraz uczestnictwo we wspoétzawodnictwie
sportowym,

b) organizacji imprez sportowych, rekreacyjnychzdteajoznawczych,

c) organizacji obozoéw i zgrupodwaportowych dla dzieci i mtodzig,

d) upowszechniania wiedzy na temat bezpiecznychaaa na akwenach,

e) realizacji programOw dotygeych zagospodarowania czasu wolnego dla dzieci i
miodziezy,

f) wspierania rozwoju krajoznawstwa,

g) propagowania einych form aktywnéci fizycznej,

4. wspieranie rozwoju prze@biorczaci,



5. poradek i bezpieczestwo publiczne oraz przeciwdziatanie patologiomtsgznym zgodnie z
“Gminnym programem profilaktyki i rozwrywania probleméw alkoholowych” w
szczegolnéci poprzez:

a) prowadzenigwietlic socjoterapeutycznych, w tym wgwienie dzieci i mtodzigy oraz
zatrudnienie specjalistow,

b) poradnictwo specjalistyczne,

c) prowadzenie dziataldoi na rzecz osob uzadeionych i wspotuzakenionych,

d) organizagj kolonii terapeutycznych,

e) realizowanie programow przeciwdziatajch agresji i przemocy $0d dzieci i miodzigy,

f) propagowanie zasad bezpieag®va w ruchu drogowym,

g) diagnozowanie problemu uzafgen w spotecznéci lokalnej,

6. ochromr i promocy, zdrowia:

a) programy edukacyjne w zakresie udzielania ponpozgdmedycznegj

b) dziatania propagage zdrowy stybycia,

c) popularyzowanie wiedzy o zachowaniach zdrowdinyoraz profilaktyce chorob,
szczegOlnie cywilizacyjnych,

d) popularyzowanie wiedzy o zagemiach zdrowotnych wynikagych z uzalenienia  od
tytoniu, alkoholu i narkotykow, lekow oraz innychodkdéw i zachowa stanowacych
zagraenie dla zdrowia,

7. nauk, edukagt, cdwiate i wychowanie oraz rozwoj spotecmolokalne;:

a) dziatania na rzecz integracji i akszenia uczestnictwa wyciu spotecznym, zwlaszcza
seniorow i 0s6b niepetnosprawnych,

b) dziatania ksztattgge i rozwijagce wiezi migdzypokoleniowe,

c) nowatorskie programy edukacyjne i wychowawczeesavane do dzieci i mtodzig w
tym najzdolniejszych lub sprawiggych trudnéci wychowawcze ze szkot podstawowych i
gimnazjow z Pity,

d) poradnictwo i edukacja na rzecz spotesenimkalnej,

e) propagowanie postaw prodemokratycznych i presaolych,

8. ekologe:

a) prowadzenie dziadleedukacyjnych, konsultacyjnych i informacyjnych ytaticych ochrony
srodowiska, przyrody i krajobrazu,

b) prowadzenie dziata edukacyjnych w zakresie ochrony zwigizw tym zwierat
bezdomnych na terenie miasta Pity,

c) wdraanie akcji spotecznych mgych na celu popraw estetyki miasta, m.in. Akcja
SpratanieSwiata, Swiatowe Dni Ochronysrodowiska, Dzié Ziemi itp.,

d) wspétdziatanie w procesie ochrony pomnikow pozly, stanowisk dokumentacyjnych i
uzytkdw ekologicznych,

e) kreowanie postaw proekologicznych,

9. promocg | organizac wolontariatu:

a) wspieranie organizacji zajmgych s¢ posrednictwem pracy dla wolontariuszy oraz
zatrudnianiem specjalistow,

b) szkolenie wolontariuszy,

c) promocja idei pracy spotecznej, dokfnarganizacji i dziataczy tych organizacji w
zakresie dziatalnwi pazytku publicznego,

10. wspieranie dziatana rzecz integracji europejskiej.

Wykaz zada bedacych priorytetami do realizacji na rok 2010 zawieadcznik do Programu
wspotpracy samordu Gminy Pita z organizacjami pozatowymi oraz innymi podmiotami,
0 ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwiet2@03 r. o dziataln@i pazytku
publicznego i o wolontariacie na 2010 r.



V. ZASADY WSPOLPRACY

Wspotpraca organdéw samadu miasta Pity z organizacjami odbyévaig bedzie na
zasadach:

1. pomocniczéci i suwerennéci stron — organy samadu miasta, respekig odiebnas¢ i
suwerenng& organizacji, uznajich prawo do samodzielnego definiowania i razyivania
probleméw, w tym naleicych do sfery zade publicznych, wspierag ich dziatalnéé¢ i
umazliwiajac realizact zada publicznych na zasadach oflenych w ustawie;

2. partnerstwa — organizacje, na zasadach i w ®whkrglonej w ustawie oraz wedtug trybu
wynikajacego z innych przepisow, uczestniaz identyfikowaniu i definiowaniu problemow
spotecznych oraz wykonywaniu zadaublicznych;

3. efektywndci — organy samoszlu miasta, przy zlecaniu organizacjom zagmublicznych,
dokonufp wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystarsidkow publicznych,
przestrzegagr zasad uczciwej konkurencji oraz z zachowaniem egdw okrélonych w art.
33 iart. 35 ust. 3 ustawy o finansach publicznych;

4. jawndsci — organy samorzlu miasta udogpniaja organizacjom informacje o zamiarach,
celach isrodkach przeznaczonych na realizagada publicznych, w ktérych mdiwa jest
wspotpraca z tymi z organizacjami, a 2ako kosztach realizacji zatgublicznych ju
prowadzonych w tym zakresie przez jednostki poel@egganom administracji publicznej.

VI. FORMY WSPOLPRACY
Wspodtpraca organdw samadu miasta Pity z organizacjami odbyévaic bedzie w
formie finansowej i pozafinansowej.

1. Finansowe formy wspotpracy mphy¢ prowadzone poprzez zlecanie organizacjom
realizacji zada publicznych na zasadach olmnych w ustawie o dzialaldoi pazytku
publicznego i o wolontariacie. Zlecenie zagmblicznych mee mig forme:

a) powierzania wykonywania zadaublicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finamanie

ich realizacji;

b) wspierania wykonywania za@@ublicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofir@manie

ich realizacji;

c) inm forme, jesli wymaga tego sytuacja, a przepisy ustaw na tovatga.

1) Wspieranie oraz powierzanie odbywaso przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba
ze przepisy odibne przewidyj inny tryb zlecenia.

2) Organizacje magz wtasnej inicjatywy ztgy¢ oferk realizacji zada publicznych, take tych,
ktore s realizowane dotychczas w inny sposob, w tym pargany administracji publiczne;.

3) Celem wyboru najlepszej oferty Prezydent Miastaqdaje komisje konkursowe wdaiwe dla
zakresu spraw,dolacych przedmiotem konkurséw w sktadzie:

- przedstawiciel Prezydenta Miasta;

- kierownik wydziatu wiaciwego dla zakresu sprawdacych przedmiotem konkursu;

- dwoch przedstawicieli Rady Miasta Pity, wskazanymtzez komisj Rady Miasta Pity
wiasciwa dla zakresu sprawgtlacych przedmiotem konkursu;

- dwoéch przedstawicieli organizacji wtawych dla zakresu sprawetiacych-przedmiotem
konkursu, wskazanych przez komisjRady Miasta Pity wigciwa dla zakresu
rozpatrywanych ofert, z uwzglnieniem kandydatur zaproponowanych przez orgajzac
dziatapce na terenie miasta Pity.

4) Ogtoszenie o wyborze ofert i udzieleniu dotaw realizag zada publicznych w formie
zaradzenia Prezydenta Miasta Pity zostanie zamieszczoneBiuletynie Informaciji
Publicznej, na tablicy ogtosae Urzedu Miasta oraz na stronie internetowej miasta
(www.pila.pl) w panelu dla organizacji pozadowych.

5) Organizacja realizuje wspotprana podstawie umowy o powierzenie lub wsparcie wgkoa
zadania pgytku publicznego.



6) Organizacja realiza§ zlecone zadanie jest zobawéna do umieszczania w wydawanych
przez siebie w ramach zadania materiatach promygclijin reklamowych informaciji o fakcie
dofinansowania realizacji zadania przez Gyidia.

7) Kazdorazowe wykorzystanie herbu Gminy Pita na wydatwach wymaga przeprowadzenia
procedury wynikajcej z odebnych przepisow. Projekty graficzne wydawnictw z/aiem
herbu wymagaj zatwierdzenia Koordynatora ds. wspotpracy z ogejami pozaradowymi.

8) Stwierdzenie wczaiejszego odgpienia od zawarcia umowy lub niezgodnego z umow
wykorzystania przez organizacjrodkow publicznych stanowi podstaviej wykluczenia z
postpowania konkursowego w naghym roku

9) Na dofinansowanie projektéw i zag&tore mog by¢ realizowane przez organizacje w sferze
dziatalngci poazytku publicznego, Rada Miasta Pity przeznaczy w @®@tku srodki na
realizacg zada do wysokdci kwot zapisanych w buegcie.

10) Dotacje na realizacje zadgublicznych udzielane¢ha organizacjom z uwzgtinieniem

priorytetow:
a) zapisanych w ,Strategii Rozwoju Miasta Pity ratal 2005-2015" oraz ,Strategii
Rozwiazywania Problemow Spotecznych w Pile do roku 2015”,
b) doskonalenia rozpoznawania potrzeb i diagnoz@vamblemow spotecznych,
C) przeciwdziataniu powstawania patologii spoteg¢zne
d) integracji spotecznej os6b wykluczonych i zagro/ch wykluczeniem, w szczegokoo
bezrobotnych, bezdomnych i uzatenych,
e) integracji spotecznej oséb niepetnosprawnych,csémi,
f) wspétfinansowania realizacji zalav ramach programow Unii Europejskiej,
g) aktywizowaniasrodowisk lokalnych poprzez inicjowanie przegezie¢ o charakterze
integracyjnym, tworczym i rekreacyjnym,
h) promocji miasta Pity.
11) Dotacje nie magby¢ udzielane na:
a) realizacgj projektéw finansowanych z bgetu miasta z innego tytutu;
b) zakup nieruchomniai;
c) finansowanie kosztow dziatalied gospodarczej podmiotéw prowadgch dziatalnéé
pozytku publicznego;
d) dziatalnd¢ polityczr lub religijma.

2. Pozafinansowe formy wspotpracy:

1) wsparcie organizacji w zakresie:

- przekazania lokalu odpowiedniego dla rodzaju irealt prowadzonej dziatalém na okres
dajacy mazliwos¢ stabilnej dziatalngei, nie krocej nk na 5 lat;

- organizowania szkofe na temat mdiwosci korzystania z dofinansowania i zlecania
organizacjom realizacji zaflgublicznych;

- pomoc w przygotowaniu wnioskow do instytucji knajach i Unii Europejskiej;

- diagnozowania potrzeb spotecznych;

- nawhzywania i podtrzymywania kontaktow edzynarodowych, w szczegolkw z
organizacjami w krajach partnerskich;

2) wzajemne informowaniegd planowanych kierunkach dziatakeoi wspotdziatania poprzez:

- gromadzenie danych i udegphianie informacji o organizacjach dzialych na terenie
miasta Pity;

- publikowanie wanych informacji, dotycacych sfery dziataln&i pozytku publicznego, na
stronie internetowej Urdu Miasta (vww.pila.pl);

- przekazywanie przez organizacje informacji o ptidgwanych lub realizowanych zadaniach
sfery publicznej;

- informowanie przez organizacje Koordynatora doagprwspOtpracy z organizacjami,
wyznaczonego przez Prezydenta Miasta, 0 zmianackakvesie swojej dziataldoi w
terminie 30 dni od daty dokonania zmian oraz o mad# planowanych do realizacji;



3) konsultowanie z organizacjami projektow aktowrmatywnych oraz innych dziaia
dotyczicych dziatalnéci statutowej tych organizacji, w szczegdicio przygotowanie
rocznych programéw wspolpracy, a takzastgniecie opinii organizacji przed pogjiem
rozstrzygngc ich dotycacych;

4) tworzenie wspolnych zespotéw o charakterze donmadcz inicjatywnym, zi@onych z
przedstawicieli organizacji, podmiotow wymienionyol art. 3 ust. 3 ustawy oraz
przedstawicieli organow samadu miasta Pity.

VIl. PROCEDURA KONSULTOWANIA PROJEKTOW AKTOW NORMAT YWNYCH
PODEJMOWANYCH PRZEZ WtA SCIWE ORGANY SAMORZ ADOWE W
DZIEDZINACH DOTYCZ ACYCH DZIALALNO SCI STATUTOWEJ ORGANIZACJI.

1. Tres¢ projektow uchwat podawana jest do wiadadoiopublicznej w celu umidiwienia
organizacjom wyrzenia opinii.

2. Tres¢ projektow uchwat zamieszczana jest na stroniernetewej Urzdu Miasta Pity w
Biuletynie Informacji Publicznej na 7 dni przed mptavanym terminem podejmowania
uchwat.

3. Organizacje magdo dnia poprzedzagego sesj Rady Miasta Pity zgtaszaswoje opinie w
formie pisemnej do Koordynatora do spraw wspotpraoyganizacjami.

4. W uzgodnieniu z wikadzami samadowymi, w wanych sprawach dla spoteczeo lokalnej
mog by¢ organizowane spotkania i debaty tematyczne zpest do materiatovirodtowych
(zaréwno zamieszczonych na stronie internetowej yakormie drukowanej).

5. W spotkaniach i debatach uczestaiorganizacje spoteczne wawe ze wzgidu na tematyk
prowadzonych konsultacji oraz zainteresowani miaszk miasta Pity.

6. Whniesione pisemne uwagi i propozycje zmian daghtow uchwat i planéw dda wraz z
projektem przekazane do wiadofobradnym Rady Miasta Pity.

VIII. PROCEDURA WSPOLPRACY SAMORZ ADU LOKALNEGO z

ORGANIZACJAMI PRZY TWORZENIU ROCZNYCH PLANOW WSPOLP RACY.

1. Prezydent Miasta Pity powotuje zesp6t do opracowaprojektu rocznego programu
wspotpracy samoedu Gminy Pita z organizacjami.

2. Koordynator do spraw wspoOtpracy z organizacjamiiadamia pisemnie Pilskie Forum
Organizacji Pozasdowych o rozpocgxiu prac nad projektem rocznego programu
wspoOtpracy z organizacjami.

3. Informacy; o rozpoczciu prac nad programem zamieszczaréivniez na stronie internetowej
Urzedu Miasta Pity. Informacja ni@ by roOwniez zamieszczana w lokalnych mediach.

4. Zespot opracowagy projekt programu przyjmuje i dokumentuje wsziestlwnioski i uwagi
wnoszone przez organizacje oraz miegszkay miasta dotycce opracowywanego projektu
oraz wykorzystuje je w trakcie prac zespotu.

5. Opracowany projekt rocznego programu wspotpracgrganizacjami jest przekazywany
Pilskiemu Forum Organizacji Pozadowych oraz zamieszczany na stronie internetowej
Urzedu Miasta Pity w terminie co najmniej 14 dni przethnowanym terminem jego
uchwalenia. Informagjo zamieszczeniu projektu przekazuje & wiadoméci publicznej w
sposéb okrdony w punkcie 3.

6. Wszystkie zainteresowane organizacje w termihidni od daty przedstawienia projektu
programu do wiadonsgi publicznej mog wnost uwagi do projektu.

7. Zgtoszone uwagiasanalizowane przez zespo6t opracoyeyj projekt i w mia¢ mozliwosci
uwzgkdniane.

8. Po zakaczeniu konsultacji spotecznych projekt programu mzedkiadany Prezydentowi
Miasta Pity, a nagpnie Radzie Miasta Pity.



IX. SPOSOB MONITOROWANIA WSPOLPRACY Z ORGANIZACJAMI

1.

2.

Monitorowaniem wspotpracy z organizacjami zajmsigeKoordynator do spraw wspétpracy z
organizacjami.

Koordynator opracowuje harmonogram spftka organizacjami. Harmonogram spatka
powinien przewidywé co najmniej jedno spotkanie wagu roku pdwigcone omowieniu
sposobu realizacji programu wspotpracy z organaacga rok ubiegty.

. Poszczegdlne Wydzialy Wdu Miasta Pity oraz jednostki organizacyjne gmirkjadap

informacg o sposobie realizacji programu wspotpracy z omgggjami w zakresie swojej
dziatalngci Koordynatorowi ds. wspoétpracy z organizacjamiformacja winna zawieta
m.in.

a) sprawozdanie z realizacji zadaublicznych powierzonych do realizacji organizacjo

b) sprawozdanie z realizacji za&dgublicznych przez organizacje wspieranych poprzez
udzielenie dotacji na dofinansowanie ich realizacji

C) czstotliwos¢ i charakter spotkaz organizacjami,
d) liczke i rodzaje projektéw konsultowanych z organizacjami

. Koordynator spoeglza sprawozdanie roczne z realizacji programu vpspoy z organizacjami

za rok ubiegty. Sprawozdanie to przekazywane jesviddomdci Radzie Miasta Pity wraz z
opinia Pilskiego Forum Organizacji Pozadowych.



Zalqcznik do Programu wspotpracy samgua z organizacjami pozagdowymi oraz

innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ustsBwy z 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalngci pazytku publicznego i o wolontariacie na 2010 r.

Wykaz zadai Gminy Pita przewidzianych do posgpowan konkursowych w trybie
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnézi pozytku publicznego i o wolontariacie na

rok 2010

OPIEKA SPOLECZNA

|—
°

Nazwa zadania

Dazywianie 0os6b ubogich.

Udzielenie schronienia bezdomnym.

Dystrybucjazywnosci.

Dystrybucja mebli i odzigy.

Organizacja letniego wypoczynku stacjonarnegaldiaci i mtodziey.

Organizacja potkolonii letnich.

Organizacja letniego wypoczynku dla seniorow.

QO INOG A WIN =

Wspieranie rozwoju dzieci i mtodzie zagrazonych marginalizagjpoprzez prac
pedagogiki ulicy.

9. /Organizacja czasu wolnego dla dzieci i mioglzipoprzez zajcia stacjonarne.

10. |Organizacja warsztatow na temat relacgdny rodzicami a dziami.

11. | Wolontariat spoteczrigi lokalne;j.

OCHRONA ZDROWIA

Lp. Nazwa zadania

1. |Prowadzeniéwietlicy terapeutycznej.

2. |Dziatalnég¢ samopomocowa na rzecz trag/ch alkoholikow i ich rodzin — Klub
Abstynencki.

3. |Prowadzenie terapii uzatdgen oraz poradnictwa dla oséb z problemem alkoholowy
ich rodzin jako przeciwdziatanie wykluczeniu spaeemu.

KULTURA FIZYCZNA | SPORT

Nazwa zadania

Szkolenie sportowe dzieci i mtodzjew pitce siatkowej dziewe.

Szkolenie sportowe dzieci i mtodzyew pitce siatkowej chtopcow.

Szkolenie sportowe dzieci i mtodzyew lekkiej atletyce.

Szkolenie sportowe dzieci i mtodzjew pitce nanej chiopcow.

Szkolenie sportowe mtodziew boksie.

Szkolenie sportowe dzieci i mtodzjew strzelectwie sportowym.

Szkolenie sportowe dzieci i mtodzyew akrobatyce.

Szkolenie sportowe dzieci i mtodzyew tancu towarzyskim.

Szkolenie sportowe dzieci i mtodzyew baseballu.
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. |Szkolenie sportowe dzieci i mtodayew judo.

m



11. |Organizacja zawoddéw sportowych w ramach wspdazmictwa pilskich szkot
podstawowych i gimnazjow.

12. |Organizacja imprez sportowo- rekreacyjnych diehpw i harcerzy.

13. |Organizacja cyklu imprez "Pilskie Czwartki Lekdtietyczne" i udziat w zawodach
Grand Prix Polski.

14. |Organizacja turniejow pitki moej dla dzieci i miodziey.

15. |Organizacja rajdow turystycznych i krajoznawdryc

16. |Organizacja Midzynarodowego Pétmaratonu oraz biegu ulicznegalzikci i
miodziezy.

17. Organizacja regageglarskich - O Puchar Grodu Staszica.

18. |Szkolenie sportowe dzieci i mtodzyew kolarstwie.

19. |Szkolenie sportowe dzieci i mtodzyew koszykowce.

20. |Szkolenie sportowe dzieci i mtodzyew bowlingu.

21. [Prowadzenie szkétkuzlowej dla dzieci i mtodzigy.

KULTURA

Lp. Nazwa zadania

1. |Organizacja za¢ z zakresu edukacji kulturalnej zuchow i harcerzy.

2. |Organizacja wystaw prezertaych twérczéé artystow profesjonalnych i
nieprofesjonalnych.

3. | Opracowanie i realizacja wydawnictw regionalnychamach propagowania historii
miasta Pity.

INNE ZADANIA PUBLICZNE

Lp. Nazwa zadania

Przeprowadzenie kampanii spotecznej edukacyjagjrddowisk seniorskich.

Przeprowadzenie kampanii spotecznej w zakresiglgktyki chordb i promocji
zdrowia.

3. | Przeprowadzenie kampanii spotecznej edukacyjneghkeesie opieki nad zwiegtami.

Przeprowadzenie kampanii spotecznej w zakresiejpmwanych dziata
upowszechniagych zdrowy stykycia i aktywny wypoczynek svod mieszkacow
miasta.




