Zatacznik do Uchwaty Nr XXVI1/344/08
Rady Miasta Pity z dnia 25 listopada 2008 r.

Program wspotpracy samoradu z organizacjami pozarzdowymi oraz innymi
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnéci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2009 r.

Zadaniem gminy jest zaspokajanie potrzeb jej migszkv. Wanym z elementem
kierowania gmin jest rozwoj wspotpracy z sektorem pozaawym, ktory przyczynia gido
budowy lokalnego systemu demokracji spotecznej. alfklorganizacji pozagdowych
podnosi jaké¢ zycia mieszkacOw naszego miasta poprzez realizowanienyeh spotecznie
zada.

Rada Miasta Pity, przyjmag¢ niniejszy program, deklaruje wolwspoipracy z
organizacjami pozasgowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w.aBt ust. 3
ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dziatabeopazytku publicznego i o wolontariacie w zakresie
prowadzonej dziatalrfoi w sferze zadapublicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 cytowanej
ustawy.

|. POSTANOWIENIA OGOLNE

Program okréda cele, formy, zasady i zakres, sposéb monitorowania wspoip
organow samordu miasta Pity z organizacjami pozgipwymi oraz innymi podmiotami, o
ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietr@@2 r. o dziatalnéci pazytku publicznego
I 0 wolontariacie, zwanymi dalej organizacjami onraytycza kierunki dziatania organow
samorzdu miasta w zakresie tej wspotpracy. Podgtpvogramu wspétpracy jest ustawa z 24
kwietnia 2003 r. o dziataloi pazytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96,20873
ze zm.).

Il. CELE
Cel gtéwny

Celem gtdwnym programu jest budowanie partnerstvigdny samorzdem miasta
Pity a organizacjami. Program jest elementem SjratRozwoju Miasta Pily na lata
2005-2015 w zakresie lokalnej polityki wspieraniganizacji w realizowaniu waych celéw
spotecznych.

Wspblpraca organizacji i samadu miasta Pity oparta na zasadach partnerstwg stu
zaspokajaniu potrzeb mieszk&w naszego miasta i pomaga efektywnie razywat
problemy spoteczne.

Cele szczegotowe

1. Stworzenie warunkéw dla powstawania inicjatyvirulstur funkcjonujcych na rzecz
spotecznéci lokalnej.

2. Zwigkszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowagpoéityki spotecznej w
miescie Pita.

3. Poprawa jakei zycia poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spoyet, dzki
zaangaowaniusrodkéw pozabuzktowych.

4. Zmniejszenie kosztobw ponoszonych przez Zetidmiasta na wykonywanie ustug
publicznych przy utrzymaniu standardéwiadczonych ustug.

5. Integracja podmiotéw polityki lokalnej, obejmoa swym zakresem sterzada

publicznych wymienionych w art. 4 ustawy o dzia&hi pazytku publicznego i o

wolontariacie.




6. Udzial zainteresowanych podmiotéw przy tworzgmogramow wspotpracy.

7. Otwarcie na innowacyjdé i konkurencyjnéé, m.in. poprzez umdiwienie
organizacjom indywidualnego wygltienia z ofer realizacji projektow konkretnych
zada publicznych, ktore obecnie prowadzonegszez samokg.

8. Wypracowanie rocznego modelu lokalnej wspotprgmmicdzy organizacjami a
organami samorzdu miasta jako elementu dtugoterminowego (kilkukego)
programu wspotpracy.

ll. PODMIOTY WSPOLPRACY

Podmiotami wspétpracyas

Organy samordu miasta Pity, ktére zapewanivsparcie organizacjom.

2. Organizacje pozagdowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ugtao
dziatalngci pazytku publicznego i o wolontariacie, prowagde dziatalné¢ pazytku
publicznego zwane dalej organizacjami.

3. Podmioty wymienione w art. 3 ust. 4 ustawy o {bnsci pazytku publicznego i o
wolontariacie, jednak wspoétpraca z tymi podmiotare maze by prowadzona w
formie zlecania zadapublicznych.

=

IV. PRZEDMIOT WSPOLPRACY

Przedmiotem wspotpracy samedzi z organizacjami jest realizacja zagablicznych
wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy o dzialaltiopazytku publicznego i o wolontariacie.
Organy samordu miasta wspietabeda dziatalng¢ organizacji obejmuga:

1. pomoc spoteczin w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuaggiowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin i oséb zgodnie zéraj®gh Rozwihzywania
Probleméw Spotecznych w Pile do roku 2015” w zakrésa zasadach oldlenych
w ustawie o pomocy spotecznej w tym przede wszystki
a) realizagi dziatan wynikajacych z programéw w zakresie profilaktyki,

poradnictwa, edukacji, terapii 0sob i rodzin zagroych marginalizagj

b) realizacg dziatax w zakresie pomocy dziecku i rodzinie, zwtaszczazeaz rodzin
wielodzietnych oraz rodzin z problemami opigékro - wychowawczymi,

c) dazywianie i pomoc rzeczoav m.in. poprzez dystrybugjzywnaosci, odziey i
sprztu dla oséb o niskim statusie materialnym,

d) udzielanie schronienia osobom bezdomnym oraz zZisvoe szans i warunkow
wychodzenia z bezdom#a,

e) wspieranie ofiar przemocy domowej, w szczegdnopoprzez udzielanie
schronienia oraz specjalistycznego poradnictwa,agazdza psychologicznego i
prawnego,

f) organizacg wypoczynku i rekreacji, w tym w formie kolonii Bgkolonii dla dzieci
I mtodziezy z rodzin zagroonych marginalizagj

g) wspieranie 0sob niepetnosprawnych i starszychizezpdziatalnéc informacyjr,
ustugowa, zapobieganie marginalizaciji i izolacji tych osdtaz ich aktywizacja i
integracja spoteczna,

2. kulture, sztule, ochrore débr kultury i tradycji regionalnej w zakresie:

a) propagowania historii miasta Pity oraz patriotyzimkalnego,

b) edukacji kulturalnej, skierowanej w szczegdiiodo dzieci i miodzigy oraz
seniorow, organizacji imprez i przeesiie¢ kulturalnych (wystaw, koncertow,
konkursow, pleneréw artystycznych),

C) wspieranie amatorskiego ruchu artystycznego,

3. upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, kemawstwa oraz wypoczynku dzieci i
miodziery ze szczegdlinym uwzglnieniem:



a) szkolé sportowych dzieci i mfodziy oraz uczestnictwo we wspotzawodnictwie
sportowym,

b) organizagj imprez sportowych, rekreacyjnych oraz krajoznawbzy

c) organizagj obozow i zgrupowasportowych dla dzieci i mfodzig,

d) upowszechniania wiedzy na temat bezpiecznychaxea na akwenach,

wspieranie rozwoju przedsiorczaci i krajoznawstwa,

poradek i bezpieczestwo publiczne oraz przeciwdziatanie patologiomisgym

zgodnie z “Gminnym programem profilaktyki i rozamywania problemow

alkoholowych” w szczegélrdai poprzez:

a) prowadzeniéwietlic socjoterapeutycznych, w tym wgwienie dzieci i mtodzigy
oraz zatrudnienie specjalistow,

b) poradnictwo specjalistyczne,

c) prowadzenie grup AA i AL Anom,

d) organizagj kolonii terapeutycznych,

e) propagowanie zasad bezpiette/a w ruchu drogowym,

d) diagnozowanie problemu uzateen w spotecznéci lokalnej,

6. ochror i promocy; zdrowia:

a) przeprowadzenie szkalev zakresie pierwszej pomocy przedlekarskiej,

b) popularyzowanie wiedzy o zachowaniach zdrowdiry@z profilaktyce choréb,
szczegolnie cywilizacyjnych,

c) popularyzowanie wiedzy o zagemiach zdrowotnych wynikggych z uzalenienia
od tytoniu, alkoholu i narkotykow, lekow oraz infygrodkow i zachowa
stanowscych zagraenie dla zdrowia,

7. nauk, edukacgt, oswiate i wychowanie oraz rozwoj spoteczunlokalnej:

a) edukacja permanentna, zwlaszcza ludzi Il wieku,

b) nowatorskie programy edukacyjne i wychowawczeesmlvane do dzieci i
mitodziezy najzdolniejszych lub sprawigjych trudnéci wychowawcze ze szkoét
podstawowych i gimnazjow z Pity,

c) prowadzenie biur obywatelskiego poradnictwa pmrego,

d) rozwoj demokracji poprzez propagowanie weétio praw cztowieka,

8. ekologe:

a) prowadzenie dziatazmierzagcych do upowszechnienia wiedzy na temat ochrony
srodowiska i kreowania postaw proekologicznych (kpoia, wystawy, olimpiada
ekologiczna),

b) wdraanie akcji spotecznych mmgych na celu poprawestetyki miasta (Akcja
SpratanieSwiata, Swiatowe Dni Ochronysrodowiska, Dzié Ziemi itp.),

c) wspoldziatanie w procesie ochrony pomnikébw porly,  stanowisk
dokumentacyjnych izytkéw ekologicznych,

9. promocg i organizact wolontariatu:

a) szkolenie wolontariuszy,

b) wspieranie organizacji zajnugiych s¢ pasrednictwem pracy dla wolontariuszy
oraz zatrudnianie specjalistow,

c) promocja idei pracy spotecznej, dokarmaganizacji i dziataczy tych organizacji w
zakresie dziatalnei pazytku publicznego,

10. wspieranie dziatana rzecz integracji radzynarodowej, w tym upowszechnianie
znajomdci zasad funkcjonowania Unii Europejskiej.

Wykaz zada bedacych priorytetami do realizacji na rok 2009 zawiaahcznik do

Programu wspoOtpracy samadu Gminy Pita z organizacjami pozadowymi oraz

innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. Stawy z 24 kwietnia 2003 r. o

dziatalngci pazytku publicznego i o wolontariacie na 2009 r.

ok



V. ZASADY WSPOLPRACY

Wspoipraca organow samadu miasta Pity z organizacjami odbyévaic bedzie na

zasadach:

1.

pomocniczéci i suwerenngci stron — organy samau miasta, respekig
odrebnas¢ | suwerenng& organizacji, uznaj ich prawo do samodzielnego
definiowania i rozwizywania problemow, w tym nalgcych do sfery zada
publicznych, wspierag ich dziatalné¢ i umazliwiajac realizacg zada publicznych
na zasadach oldlenych w ustawie;

partnerstwa — organizacje, na zasadach i w fookielonej w ustawie oraz wedtug
trybu wynikapcego z innych przepiséw, uczestniczw identyfikowaniu i
definiowaniu problemow spotecznych oraz wykonywarada publicznych;
efektywndci — organy samoszlu miasta, przy zlecaniu organizacjom zada
publicznych, dokonuaj wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystangkow
publicznych, przestrzegsy zasad uczciwej konkurencji oraz z zachowaniem
wymogow okrélonych w art. 33 i art. 35 ust. 3 ustawy o finafspablicznych;
jawngci — organy samoszlu miasta udosgpniajp organizacjom informacje o
zamiarach, celach §rodkach przeznaczonych na realizagpda publicznych, w
ktorych maliwa jest wspotpraca z tymi z organizacjami, aze@ak kosztach realizacji
zada publicznych ja prowadzonych w tym zakresie przez jednostki pddleg
organom administracji publicznej.

VI. FORMY WSPOLPRACY

Wspoéipraca organéw samadu miasta Pity z organizacjami odbyévaic bedzie w

formie finansowej i pozafinansowej.

1.

1)

2)

3)

4)

Finansowe formy wspotpracy mphy¢ prowadzone poprzez zlecanie organizacjom
realizacji zada publicznych na zasadach odmych w ustawie o dziatalsoi
pozytku publicznego i o wolontariacie. Zlecenie zagablicznych mae mieg forme:
a) powierzania wykonywania zadgublicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizaciji;
b) wspierania wykonywania zatlapublicznych wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji;
c) inm forme, jesli wymaga tego sytuacja, a przepisy ustaw na twvaksa.
Wspieranie oraz powierzanie odbywa pio przeprowadzeniu otwartego konkursu
ofert, chybaze przepisy odibne przewidyj inny tryb zlecenia.
Organizacje magz wiasnej inicjatywy zigy¢ ofere realizacji zada publicznych,
takze tych, ktore s realizowane dotychczas w inny sposob, w tym praegany
administracji publicznej.
W celu umaliwienia pozyskiwania przez organizacjeodkow finansowych Unii
Europejskiej i innych na projekty stace realizacji zada publicznych zostan
zabezpieczone w budcie gminysrodki przeznaczone na dofinansowanie wkiadu
wilasnego organizacji dziatggych w sferze pgytku publicznego tzw. ,Fundusz
Grantowy”.
Celem wyboru najlepszej oferty Prezydent Miastavquje komisje konkursowe
wiasciwe dla zakresu sprawgdmcych przedmiotem konkurséw w sktadzie:
- przedstawiciel Prezydenta Miasta;
- kierownik wydzialu widciwego dla zakresu sprawedacych przedmiotem
konkursu;
- dwéch przedstawicieli Rady Miasta Pity, wskazanymaez komisj Rady
Miasta Pity widciwa dla zakresu sprawctacych przedmiotem konkursu;



5)

6)

7)

8)

- dwéch przedstawicieli organizacji witawych dla zakresu sprawetihcych
przedmiotem konkursu, wskazanych przez kogriggdy Miasta Pity wigciwa
dla zakresu rozpatrywanych ofert, z uwazlyieniem kandydatur
zaproponowanych przez organizacje dzig@jna terenie miasta Pity.

Organizacja realizuje wspoipkana podstawie umowy o powierzenie lub wsparcie
wykonania zadania ggtku publicznego.

Stwierdzenie wczmiejszego odgpienia od zawarcia umowy lub niezgodnego z
umowg wykorzystania przez organizagjrodkow publicznych stanowi podstaviej
wykluczenia z pogpowania konkursowego w naphym roku

Na dofinansowanie projektow i zag&tore mog by¢ realizowane przez organizacje
w sferze dziatalngei pazytku publicznego, Rada Miasta Pity przeznaczy w2fku
srodki na realizagj zada do wysokdci kwot zapisanych w buecie.

Dotacje na realizacje zada publicznych udzielane ¢da organizacjom z
uwzglkdnieniem priorytetow:

a) zapisanych w ,Strategii Rozwoju Miasta Pity n&al2005-2015” oraz ,Strateqgii

Rozwiagzywania Problemow Spotecznych w Pile do roku 2015”,

b) doskonalenia rozpoznawania potrzeb i diagnozaavarobleméw spotecznych,

C) przeciwdziataniu powstawania patologii spotecznej

d) integracji spotecznej oséb wykluczonych i zagmych wykluczeniem, w
szczegolnéci bezrobotnych, bezdomnych i uzaienych,

e) integracji spotecznej oséb niepetnosprawnych,

f) wspdifinansowania realizacji zadlav ramach programow Unii Europejskiej,

g) aktywizowania srodowisk lokalnych poprzez inicjowanie przeggziec o
charakterze integracyjnym, tworczym i rekreacyjnym,

h) promocji miasta Pity.

9) Dotacje nie mogby¢ udzielane na:

2.
1)

2)

a) realizac} projektow finansowanych z bgetu miasta z innego tytutu;
b) zakup nieruchoniai;
c) finansowanie kosztow dziataléfm gospodarczej podmiotow prowagdych
dziatalng¢ pazytku publicznego;
d) dziatalng¢ polityczma lub religijna.
Pozafinansowe formy wspétpracy:
wsparcie organizacji w zakresie:
- przekazania lokalu odpowiedniego dla rodzaju i eskr prowadzonej
dziatalngci na okres dapy mazliwosé stabilnej dziatalngci, nie krocej nt na
5 lat;
- organizowania szkofena temat maiwosci korzystania z dofinansowania i
zlecania organizacjom realizacji zadaublicznych;
- pomoc w przygotowaniu wnioskéw do instytucji kraymsk i Unii

Europejskiej;
- diagnozowania potrzeb spotecznych;
- nawigzywania i podtrzymywania kontaktow @lzynarodowych, w

szczegOlnéci z organizacjami w krajach partnerskich;
wzajemne informowanie gib planowanych kierunkach dziatakooi wspotdziatania
poprzez:
- gromadzenie danych i wudephianie informacji 0 organizacjach
dziatapcych na terenie miasta Pity;
- publikowanie wanych informacji, dotycacych sfery dziatalnaci pazytku
publicznego, na stronie internetowej ktm Miasta (vww.pila.pl);



- przekazywanie przez organizacje informacji o przswianych lub
realizowanych zadaniach sfery publicznej;

- informowanie przez organizacje Koordynatora do wpraspOtpracy z
organizacjami, wyznaczonego przez Prezydenta Miastamianach w
zakresie swojej dziataldoi w terminie 30 dni od daty dokonania zmian
oraz o zadaniach planowanych do realizacji;

3) konsultowanie z organizacjami projektow aktowmatywnych oraz innych dziata
dotyczicych dziatalnéci statutowej tych organizacji, w szczegd@loioprzygotowanie
rocznych programow wspOtpracy, a xak zasggniccie opinii organizacji przed
podjciem rozstrzygri¢ ich dotycacych,;

4) tworzenie wspoélnych zespotow o charakterze danadd inicjatywnym, ztaonych z
przedstawicieli organizacji, podmiotow wymienionyeh art. 3 ust. 3 ustawy oraz
przedstawicieli organéw samadu miasta Pity.

VILI. PROCEDURA KONSULTOWANIA PROJEKTOW AKTOW
NORMATYWNYCH PODEJMOWANYCH PRZEZ WLA SCIWE ORGANY
SAMORZADOWE W DZIEDZINACH DOTYCZ ACYCH DZIALALNO SCI
STATUTOWEJ ORGANIZACJLI.

1. Tres¢ projektow uchwat podawana jest do wiadaoio publicznej w celu
umazliwienia organizacjom wyrgenia opinii.

2. Tres¢ projektébw uchwat zamieszczana jest na stronignetewej Urzdu Miasta Pity
w Biuletynie Informacji Publicznej na 7 dni przedlapowanym terminem
podejmowania uchwat.

3. Organizacje magdo dnia poprzedzgtego ses) Rady Miasta Pity zgtasZzaswoje
opinie w formie pisemnej do Koordynatora do sprasp@pracy z organizacjami.

4. W uzgodnieniu z wlkadzami samedowymi, w wanych sprawach dla spoteczco
lokalnej mog by¢ organizowane spotkania i debaty tematyczne zg¢pest do
materiatow zrédtowych (zarbwno zamieszczonych na stronie irtewej jak i w
formie drukowane)).

5. W spotkaniach i debatach uczestaiorganizacje spoteczne wtawe ze wzgtdu na
tematyk prowadzonych konsultacji oraz zainteresowani nki&szy miasta Pity.

6. Whniesione pisemne uwagi i propozycje zmian dgestow uchwat i planow d&da
wraz z projektem przekazane do wiadéme@adnym Rady Miasta Pity.

VIl.  PROCEDURA WSPOtPRACY SAMORZ ADU LOKALNEGO Z
ORGANIZACJAMI PRZY TWORZENIU ROCZNYCH PLANOW WSPOtP RACY.

1. Prezydent Miasta Pity powotuje zespot do opracosvgrojektu rocznego programu
wspotpracy samorzlu Gminy Pita z organizacjami.

2. Koordynator do spraw wspotpracy z organizacjami iadamia pisemnie Pilskie
Forum Organizacji Pozasdowych o rozpocxiu prac nad projektem rocznego
programu wspotpracy z organizacjami.

3. Informacg o0 rozpoczciu prac nad programem zamieszcza r&iwniez na stronie
internetowej Urzdu Miasta Pity. Informacja nie by rowniez zamieszczana w
lokalnych mediach.

4. ZespoOt opracowagy projekt programu przyjmuje i dokumentuje wsziestknioski i
uwagi wnoszone przez organizacje oraz mieszka miasta dotycxe
opracowywanego projektu oraz wykorzystuje je wdrakprac zespotu.



Opracowany projekt rocznego programu wspélpracy mamizacjami jest
przekazywany Pilskiemu Forum Organizacji Pozdamvych oraz zamieszczany na
stronie internetowej Urzlu Miasta Pity w terminie co najmniej 14 dni przed
planowanym terminem jego uchwalenia. Inforrga@ zamieszczeniu projektu
przekazuje sido wiadoméci publicznej w sposéb okslony w punkcie 3.

Wszystkie zainteresowane organizacje w terminieln¥ od daty przedstawienia
projektu programu do wiadorb@ publicznej mog wnost uwagi do projektu.
Zgtoszone uwagi as analizowane przez zespoét opracoyeyj projekt i w miag
mozliwosci uwzgkdniane.

Po zakaczeniu konsultacji spotecznych projekt programu awa materiatami
dotyczcymi konsultacji jest przedktadany Prezydentowi $tia Pity, a nasgpnie
Radzie Miasta Pity.

IX. SPOSOB MONITOROWANIA WSPOLPRACY Z ORGANIZACJAMI

1.

2.

Monitorowaniem wspoipracy z organizacjami zajmuje Koordynator do spraw

wspoOtpracy z organizacjami.

Koordynator opracowuje harmonogram spfatka organizacjami. Harmonogram

spotka powinien przewidywaco najmniej jedno spotkanie wagu roku péwigcone

omowieniu sposobu realizacji programu wspotpracyganizacjami za rok ubiegty.

Poszczegolne Wydziaty Umu Miasta Pity oraz jednostki organizacyjne gminy

sktadaj informacg o sposobie realizacji programu wspoOtpracy z oggjami w

zakresie swojej dzialaldoi Koordynatorowi ds. wspotpracy z organizacjami.

Informacja winna zawietam.in.

a) sprawozdanie z realizacji zadapublicznych powierzonych do realizacji
organizacjom,

b) sprawozdanie z realizacji zadagublicznych przez organizacje wspieranych
poprzez udzielenie dotacji na dofinansowanie ictizacji,

c) czstotliwos¢ | charakter spotkaz organizacjami,

d) liczke i rodzaje projektow konsultowanych z organizacjami

Koordynator sporglza sprawozdanie roczne z realizacji programu vpspoy z

organizacjami za rok ubiegty. Sprawozdanie to pazgiwane jest do wiadonad

Radzie Miasta Pity wraz z opinPilskiego Forum Organizacji Pozadowych.



Zatacznik do Programu wspétpracy samoradu z organizacjami pozaradowymi oraz
innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 stawy z 24 kwietnia 2003 r.

0 dziatalnaosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2009 r

Wykaz zadaia Gminy Pita przewidzianych do posgpowan konkursowych w trybie
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnéei pozytku publicznego i o wolontariacie na

rok 2009

OPIEKA SPOLECZNA

Nazwa zadania

Dazywianie 0sob ubogich.

Udzielenie schronienia bezdomnym.

Dystrybucjazywnosci.

Dystrybucja mebli i odzig/

Organizacja letniego wypoczynku stacjonarnegaldiaci i mtodziey.

Organizacja dwutygodniowych pétkolonii letnich.

Organizacja zimowiska.

Organizacja letniego wypoczynku stacjonarnegacediaorow.

o|o|Nlo|u|sw|NFs

Praca z dzieni i mtodzieza zagrazonymi marginalizagj w obrbie dzielnicy Zamécie
i Srodmigcie.

[EEN
o

. |Szkolenie asystentéw rodzin niezaradrngygtiowo oraz opiekujcych sé osobami

niepetnosprawnymi i w podesztym wieku.

11.

Aktywizacja senioréw i 0séb niepetnosprawnych.

OCHRONA ZDROWIA

Lp.

Nazwa zadania

Prowadzenigéwietlicy terapeutycznej.

Dziatalng¢ samopomocowa na rzecz trag/ch alkoholikow i ich rodzin.

1.
2.
3.

Udzielenie schronienia, prowadzenie terapii déloz problemem alkoholowym i
narkotykowym jako przeciwdziatanie wykluczeniu sg#nemu.

KULTURA FIZYCZNA | SPORT

Nazwa zadania

Szkolenie sportowe dzieci i mtodzjew pitce siatkowej dziewe.

Szkolenie sportowe dzieci i mtodzyew pitce siatkowej chtopcow.

Szkolenie sportowe dzieci i mtodzyew lekkiej atletyce.

Szkolenie sportowe dzieci i mtodzyew pitce nanej chtopcow.

Szkolenie sportowe mtodzigw boksie.

Szkolenie sportowe dzieci i mtodzyew strzelectwie sportowym.

Szkolenie sportowe dzieci i mtodzyew akrobatyce.

Szkolenie sportowe dzieci i mtodzyew tancu towarzyskim.

Szkolenie sportowe dzieci i mtodzyew baseballu.

. |Szkolenie sportowe dzieci i mtodayew judo.
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Organizacja zawodow sportowych w ramach wspdgaictwa pilskich szkot
podstawowych i gimnazjéw.




12.

Organizacja imprez sportowo- rekreacyjnych diehpw i harcerzy.

13.

Organizacja cyklu imprez "Pilskie Czwartki Lekitietyczne" i udziat w zawodach
Grand Prix Polski.

14.

Organizacja turniejow pitki rroej dla dzieci i mtodzigy.

15.

Organizacja rajdow turystycznych i krajoznawdryc

16.

Organizacja Midzynarodowego Potmaratonu oraz biegu ulicznegalzikci i
miodziezy.

17.

Organizacja regaeglarskich - O Puchar Grodu Staszica.

18.

Szkolenie dzieci i mtodzig w kolarstwie

19.

Szkolenie dzieci i mtodzig w pitce koszykowej chtopcow

KULTURA

Lp.

Nazwa zadania

1.

Organizacja za¢ z zakresu edukacji kulturalnej zuchdéw i harcerzy

2. |Organizacja wystaw prezergaych tworczéc¢ artystow profesjonalnych i
nieprofesjonalnych

3. |Organizacja konkursu literackiego dla dzieci odz#iezy

4. |Opracowanie i realizacja wydawnictw regionalnychamach propagowania historii

miasta Pity

INNE ZADANIA PUBLICZNE

Lp.

Nazwa zadania

1.

Przeprowadzenie kampanii spotecznych w zakresie:

- podejmowanie dziatana rzecz integracji i zwkszenia uczestnictwa syciu
spotecznym senioréw;

- podejmowanie dziafadotyczcych profilaktyki chorob, promocji zdrowia i
zdrowego stylwycia;

- podejmowanie dziafana rzecz integracji i zwkszenia uczestnictwa gyciu
spotecznym 0so6b niepetnosprawnych;

- podejmowanie dziafaw zakresie organizacji imprez krajoznawczych dla
mieszkacow Pity.




