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. WSTEP

Zadaniem wiasnym kae] gminy jest realizacja dziadla zwiazanych
z profilaktyka i rozwiazywaniem problemow alkoholowych prowadzonych
w postaci gminnych programow profilaktyki i rozmywania problemow
alkoholowych uchwalanych corocznie przezergdiny.
Gminny Program Profilaktyki i Rozwkywania Problemow Alkoholowych na
rok 2008 okreéla lokalm strategt w zakresie profilaktyki oraz minimalizacji
szkdd, zarowno spotecznych jak i indywidualnych ikgiacych z wywania
oraz nadaywania alkoholu.
Program przedstawia zadania wilasne gminy wyadejz art. 4! ustawy
o wychowaniu w trzewosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi z dnia
26 p&dziernika 1982 r. z piniejszymi zmianami.
Jak wynika z tréci ustawy zadania w zakresie przeciwdziatania akamowi
wykonuje s¢ przez odpowiednie Kksztattowanie polityki spotegzne
w szczegolngci poprzez takie dziatania jak:
* dziatalng¢ wychowawcz, edukacyja i informacyjn,
» tworzenie odpowiednich warunkow sprzyj@jch realizacji potrzeb, ktére
w konsekwencji przyczyniajsic do powstrzymywaniu siod spaywania
I nadwywania alkoholu,
* ograniczanie dogpnasci do alkoholu,
» leczenie, rehabilitagji reintegrag osob uzalenionych od alkoholu,
e zapobieganie negatywnym ngstitwom uywania i nadaywania
alkoholu w tym przeciwdziatanie i usuwanie przemacyodzinie,

e usuwanie negatywnych napstw wywania oraz nadiywania alkoholu,

Dotychczasowe dwviadczenia wskazajna konieczn& realizacji Gminnego

Programu Profilaktyki i Rozwiywania Problemow Alkoholowych przy



wspoOtpracy wszystkich oséb, instytucji i organizappzaradowych, ktore
podejmuj dziatania z zakresu rozadywania problemow alkoholowych oraz
zajmupcych seé problemem bezdomsoi, wykluczenia spotecznego, przemocy
w rodzinie, przespczaci ze szczegolnym uwzglnieniem dziatA w pracy

z dzigmi i mtodzieza.

W zakresie realizacji programu organy wiadzy i adstracji pastwowej
a talkze samorzdu terytorialnego g zobowpzane do wspotpracy w zakresie
realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwywania Probleméw
Alkoholowych. Organy te wspoétdziatayéwniez z kasciotami oraz zwizkami
wyznaniowymi w zakresie omawianej problematyki.

Realizacja programu uwzglnia lokalne méliwosci pod wzgédem prawnym,
administracyjnym i ekonomicznym.

Priorytetem Gminnego Programu Profilaktyki i Rozmjwania Problemoéw
Alkoholowych jest zapobieganie powstawaniu nowychrobemow
alkoholowych, zmniejszanie rozmiaréw tych, ktoreualknie wysgpuja oraz
zwiekszenie zasobow niegtbnych do radzenia sobie z zjuistniepcymi
problemami. Realizacja dziata zawartych w programie ma charakter
diugofalowy i nie odbiega w swojej formie i $ od poprzednio
przyjmowanych programéw. Warunkuje to w zgim stopniu skuteczro
podejmowanych dziata

Zadania i cele ok&one w Gminnym Programie Profilaktyki i Rozygywania
Problemow Alkoholowych koordynowane i realizowang @mzez QGrodek
Profilaktyki i Rozwazywania Problemow Alkoholowych w Pile.



II. CELE | PRIORYTETY GMINNEGO PROGRAMU PROFILAKTYK |
| ROZWI AZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH W PILE

Na terenie Gminy Pita dziala szereg podmiotoéw adbtracji samorzdowej

| rzadowe] oraz organizacji pozaowych, ktére w ramach swych za&da
statutowych podejmajdziatania w zakresie edukaciji i profilaktyki uzaieen
oraz pomocy osobom uzateonym, terapii, przeciwdziatania przemocy
w rodzinie, przeciwdziatania przeptzaci, bezdomnéci i wykluczeniu
spotecznemu.

Gminny Program Profilaktyki i Rozwtywania Problemow Alkoholowych
zaktada wykorzystanie wiedzy teoretycznej i prakhgj oséb reprezentigych
wymienione jednostki poprzez ich uczestnictwo wizeaji zada.

Gminny Program Profilaktyki i Rozwkywania Probleméw Alkoholowych

zaktada nagpujace cele i priorytety:

1. Rozpoznawanie specyfiki probleméw alkoholowych eeenie Gminy
Pita oraz potrzeb lokalnegérodowiska w zakresie pomocy w ich
rozwiazywaniu.

2. Zmniejszenie aktualnie wygiujacych probleméw zwizanych z piciem
I nadwywaniem alkoholu.

3. Zwigkszenie zasobdéw niegthnych do radzenia sobie zzjistniepcymi
problemami.

4. Podejmowanie dziatalgoi informacyjnej w zakresie rozegywania

probleméw uzalenien.



. Prowadzenie i rozwijanie dziata profilaktycznych i1 edukacyjnych
poprzez realizagj programéw profilaktycznych, edukacyjnych,
socjoterapeutycznych w szkotachswietlicach socjoterapeutycznych
i placowkach opiekfczo- wychowawczych.

. Prowadzenie dziataldoi edukacyjnej i informacyjnej wéd nauczycieli,
zainteresowanych grup zawodowych borgykggh sé z problemami
uzaleznien i przemocy.

. Podnoszenie kwalifikacji osob pragaych w dziedzinie profilaktyki.

. Rozwijanie profilaktyki rodzinnej poprzez realizacj programow
profilaktycznych i edukacyjnych skierowanych dozmdw.

. Doskonalenie form oddziatywigprawnych i spotecznych w stosunku do
os6b nadiywajacych alkoholu, stosagych przemoc w rodzinie,

wchodzce w konflikt z prawem oraz ogolnie przig normy spoteczne.

10Kontrola rynku napojéow alkoholowych zwlaszcza w takicie

przestrzegania postanowie Prezydenta Miasta Pitly oraz ustawy

0 wychowaniu w trzevosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

11Zwiekszanie dosgpnadsci do korzystania z terapii dla osob uzalenych

od alkoholu oraz dla cztonkéw ich rodzin a #ekofiar i sprawcow
przemocy w rodzinie poprzez korzystanie z ustugro@ka Profilaktyki
i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych, klubu abstynentacpwek
lecznictwa o0s6b uzateionych od alkoholu, ,MONAR- MARKOT”,
,CARITAS” i innych uprawnionych podmiotow.

12 Wspbétpraca z poligj straza miejska, sadem, MOPS i innymi podmiotami

dziatapcymi na rzecz szeroko pdg¢go bezpieczsstwa publicznego.

13.Podejmowanie dziakainformacyjnych wobec spotecziw lokalnej.

14 Wspieranie zatrudnienia socjalnego, ktérego celesh pomoc osobom

podlegagcym wykluczeniu spotecznemu ze wadh na bezdomrig,



uzaleznienie od alkoholu i narkotykow, choroby psychiczdigotrwate
bezrobocie oraz truddoi w integracji zesrodowiskiem spotecznym.
15Wspieranie i organizowanie imprez profilaktycznych.
16 Wspoétpraca z organizacjami pozapwymi- wspoélna realizacja
zwigzana z profilaktyk uzaleznien i przemocy.
17Promowanie postaw spotecznych awgch dla  profilaktyki
| rozwiazywania problemow alkoholowych.



lll. ZADANIA PROGRAMU | SPOSOB ICH REALIZACJI

1. Prowadzenie profilaktycznej dziatalndci informacyjnej i edukacyjne.

1. Budowanie akceptacji spotecznej dla postaw proalestykich
I trzezwosciowych poprzez organizowanie szkl&konferencji, spotka
oraz prowadzenie programow profilaktycznych.

2. Udzielanie pomocy programowej i metodyczne] przyorzeniu grup
samopomocowych dla oséb uzai®nych od alkoholu, dotkatych
przemog@ oraz wykluczeniem spotecznym i ich rodzin

3. Promowanie grup samopomocowych nakierowanych wesgdadci na
ksztattowanie, odbudowanie oraz podtrzymywanie j&vpaej wezi
wspierajce] dziatania na rzecz integracji spoteczne] orawadowe]
swych cztonkéw.

4. Kontynuowanie wspotpracy programowej i metodyczneyganizacjami
pozaradowymi oraz innymi podmiotami dzialgymi na rzecz
rozwiazywania probleméw alkoholowych.

5. Budowanie systemu wsparcia dla ofiar przemocy doejowspoipraca
I przeptyw informacji pomidzy instytucjami i organizacjami
zajmupcymi sk pomog@ socjalry, prawn, psychologicza, medycza.

6. Prowadzenie dziata profilaktycznych w srodowiskach szkolnych,
,CARITAS"” itp., ktorych gtdownym celem jest:

- promowanie zycia bez alkoholu 1 przemocy przez szeroko
rozumian, dziatalnég¢ wychowawca, kulturalm i sportova,
w szczegOlnéci poprzez wyrdéwnanie szans rozwoju dzieci z rodzin
marginalizowanych, patologicznych i dysfunkcyjnych

- realizowanie programow profilaktycznych dla dziéontodziezy

zagrazonej uzalenieniami od alkoholu



- redukcja zagrzen ryzyka uzalenien w grupach dzieci i mtodziy
szczegolnie z rodzin alkoholowych poprzez organemue zagé
pozalekcyjnych oraz innych alternatywnych fornedgmania czasu
wolnego, a take realizacji dziata na rzecz doywiania

7. Udziat w ogdlnopolskich Kampaniach Spotecznych jowanych przez

Paistwowa Agencg Rozwhzywania Problemow Alkoholowych.

2. Edukacja

1. Kontynuacja organizowanych w ramach sr@lka Profilaktyki
i Rozwiagzywania Probleméw Alkoholowych szkéle i zajg¢
warsztatowych z zakresu metod wczesnego rozpoznawamczesne]
interwencji w celu podnoszenia kwalifikacji w dzewie profilaktyki
rozwiazywania problemow alkoholowych dla: nauczycieledagogow,
funkcjonariuszy policji i1 stray miejskiej, kuratorow slowych,
pracownikow socjalnych, oséb realizaych programy profilaktyczne,
wybranych grup pracownikow sty zdrowia, czionkéw Miejskiej
Komisji Rozwihzywania Problemow Alkoholowych, rodzicéw.
Szkolenia te i zaria maj na celu rownig wyposaenie uczestnikow
w wiedz teoretycza i praktyczm w rozwhzywaniu konkretnych
probleméw zwiazanych z nadiywaniem alkoholu oraz stosowaniem
przemocy.

2. Kontynuacja w ramach d$odka Profilaktyki i Rozwizywania
Probleméw Alkoholowych dziatazwiazanych z prowadzeniemsvod
dzieci i mtodziey programow edukacyjnych i informacyjnych.

3. Upowszechnianie materiatbw w prowadzeniu dziakaformacyjnych
I edukacyjnych ukierunkowanych na grupy gkgzonego ryzyka, osoby
dotknite chorola alkoholows, osoby wspoétuzaimione, ofiary

i sprawcow przemocy, w tym przemocy domowe|.



4. Udzielanie rodzinom oraz zainteresowanym osobom rupgnm
spotecznym, w ktorych wygbuja problemy alkoholowe, przemoc
pomocy psychospotecznej i prawnej ze szczegolnymgigdnieniem
przemocy w rodzinie.

5. Informowanie spoteczstwa o maliwosciach korzystania z pomocy
psychologicznej, terapeutycznej, pedagogicznejodidb borykajcych
si¢ z problemem alkoholowym oraz problemem prgastaci.

3. Terapia

1. Terapia indywidualna dla os6éb z problemami emodjomai, relacyjnymi
ktore funkcjonug w srodowiskach dysfunkcyjnych i patologicznych.

2. Terapt rodzinna dla osob uzaieonych i wspoétuzalenionych od
alkoholu.

3. Prowadzenie grup wsparcia dla oséb wspotirabmych i ofiar
przemocy.

4. Wspieranie dziala Punktow Konsultacyjnych w zakresie informacji
dotycacych maliwosci pomocy psychologicznej, terapeutycznej,
prawnej, socjalnej dla oséb dotktych przemog i borykapcych seé

z problemami uzalaien.
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IV. MIEJSKA KOMISJA ROZWI AZYWANIA PROBLEMOW

ALKOHOLOWYCH

1. Zadania Komisiji:

inicjowanie przedsiwzie¢ w zakresie profilaktyki i rozvazywania
problemow alkoholowych

tworzenie lokalnej koalicji organizacji, instytucpsob fizycznych
na rzecz rozwizywania problemow alkoholowych i ochrony przed
przemoa@ w rodzinie

przyjmowanie wnioskow w sprawie leczenia odwykowemsob
uzaleznionych od alkoholu

kierowanie o0s6b nadywajacych alkoholu na badania przez
biegtych

rozpatrywanie oraz kierowanie dadsi wnioskow dotycacych
zobowpzania do poddaniaesieczeniu odwykowemu

petnienie funkcji doradczej i opiniagej przy konstruowaniu
| realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozgywania
Problemoéw Alkoholowych

opiniowanie wnioskéw o zezwolenie na sprzeddkoholu pod
wzgledem zgodnéci lokalizacji punktu sprzedst napojow
alkoholowych z zasadami wynikaymi z uchwaty Rady Miasta
w Pile

kontrola i monitorowanie podmiotéw prowagdych sprzeda

i podawanie napojow alkoholowych
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2. Wynagrodzenie cztonkdéw Miejskiej Komisji Rozygywania Problemow

Alkoholowych:

ustala s wynagrodzenie za udziat w posiedzeniach Miejskigj
Komisji Rozwihzywania Problemow Alkoholowych w wysod@

1% minimalnego wynagrodzenia za pra®bowhzujaca od

1 stycznia roku kalendarzowego, w ktérym wynagrodzejest
naliczane

ustala s§ wynagrodzenia dla czionkéw Zespotu ds. Leczenia
Odwykowego MKRPA w wysoka@i 10% minimalnego
wynagrodzenia za pracobowhzujacego od 1 stycznia roku

kalendarzowego, w ktorym wynagrodzenie jest nalieza

3. Podstaw do wyptacania wynagrodzenia stanowi podpiszahy na

listach obecn¢xi z poszczegdlnych posiedzkomisji.
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V. REALIZATORZY PROGRAMU

1. Osrodek Profilaktyki i Rozwizywania Problemow Alkoholowych w Pile
2. Miejska Komisja Rozwizywania Probleméw Alkoholowych
3. Inne podmioty, ktérym powierzanea zadania Gminnego Programu

Profilaktyki i Rozwazywania Problemow Alkoholowych

Wykaz dziata planowanych do realizacji w ramach Gminnego Progra
Profilaktyki i Rozwhzywania Problemow Alkoholowych przedstawiamy
w zahczniku.



Zatacznik
do Gminnego Programu Profilaktyki

I Rozwzywania Probleméw Alkoholowych
na rok 2008.

WYKAZ
DZIALA N NA ROK 2008 REALIZOWANYCH W RAMACH GMINNEGO
PROGRAMU PROFILAKTYKI | ROZWI AZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH



LP.

TEMAT- ZADANIA

PODMIOT- REALIZATOR

Dziatalna¢ swietlic socjoterapeutycznych w Szkotach Podstawdwyrcl, 2,
4,5,7, 12; przy Zespotach Szkét nr 1, 2, 3 onay WPiRPA :

organizowanie pracy korekcyjnonyrownawczej celem zapewnier
dzieciom powodzenia szkolnego
rozwoj indywidualnych zdolnii dzieci
pomoc W  rozwizywaniu problemow  psychospoteczny
| emocjonalnych

uczenie prawidtowych stosunkow interpersonalnych

wspoOtpraca z rodzin whaczanie rodzicéw do procesu wychowawcze

Osrodek Profilaktyki i Rozwjzywania
Problemow Alkoholowych

200

Dotacja z budetu na finansowanie zatlapowierzonych do realizac
organizacjom pozasgdowym i stowarzyszeniom.
Zadania do realizacji:

prowadzenigwietlicy terapeutycznej

pomoc terapeutyczna i rehabilitacyjna dla osob aimédnych od
alkoholu- punkt konsultacyjny

dziatalng¢ samopomocowa na rzecz tmagch alkoholikbw i ich
rodzin- klub abstynencki

udzielenie schronienia, prowadzenie terapii uza& oraz poradnictw,
dla o0s6b uzalmionych od substancji psychoaktywnych j:

Organizacje pozasgowe
| stowarzyszenia wytonione w drodz
konkursu

przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu




Dziatalna¢ Miejskiej Komisji Rozwazywania Probleméw Alkoholowych
- petienie funkcji doradczej i opinage] w zakresie podejmowar
dziatan na recz realizacji Gminnego Programu Profilakt
i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych
- podejmowanie dziata zmierzagcych do poddania i leczeniu
odwykowemu 0s6b uzateionych od alkoholu

Komisja

Dziat  konsultacyjny ,Niebieska Linia’, ,Pomatezowa Linia"-
funkcjonupcy na bazie @odka Profilaktyki i Rozwizywania Problemoy
Alkoholowych- obstuga prawna.

Osrodek Profilaktyki i Rozwjzywania
Problemow Alkoholowych




Dziatalng¢ edukacyjno- informacyjna:

udziat w kampaniach spotecznych inicjowanych npizez Rastwowg
Agencig Rozwihzywania Problemow Alkoholowych

zakup materiatdw promocyjnych, edukacyjnych oranwgzechniani
tych materiatow Wrod spotecznei lokalnej

nawigzanie wspotpracy z organizacjamisk@lnymi, stowargszeniami
organizacjami mtodzimwymi w zakresie propagowania \&avych
zachowa w przypadku dostrzenia przez mieszkadéw faktow
sprzeday alkoholu osobom nieletnim

Osrodek Profilaktyki i Rozwjzywania
Probleméw Alkoholowych

VI.

Wspoma@nie finansowe dziataldoi instytucji, fundacji, stowarzyssag
organizacji spotecznych, koelnych dziatejcych na rzecz rozwrywania
problemoéw uzalenien od alkoholu, przemocy domowej oraz integr
spotecznej oséb zZ@odowisk dysfunkcyjnych.

Wspomaganie poprzez:

udzielanie pomocy w organizowaniu imprez okolicamowych,
swiatecznych, kulturalnych, sportowych itp.

zakup materiatdw promocyjnych i edukacyjnygywvnosci itp., ktore g
niezlzdne do przeprowadzania ww form dziajarofilaktycznych

Osrodek Profilaktyki i Rozwjzywania
Probleméw Alkoholowych




VII.

Profilaktyka dla dzieci i mtodzisy:

1.

0O
®
®

. Organizacja imprez kulturalnych, sportowych, okatigciowych

Prowadzenie programoéw profilaktycznych, edukacy
| socjoterapeutycznych.

dostarczenie informacji o alkoholu oraz zagmiach towarzysych
jego naduywaniu

ukazanie szkod psychospotecznych wynigkggh z nadiaywania
alkoholu i uzalenienia od alkoholu

wskazanie perspektyw zdrowegycia

budowanie poczucia wtasnej waitoi silnej osobowsci
opanowanie i zwyeizanie negatywnych uczuagresji i wciektosci
nauczenie  podejmowania  We&wych  decyzji i branis
odpowiedzialnéci za swoje zachowanie
nauka zachowa asertywnych- uczenie skutecznego odmawid
z okazji namawiania do picia alkoholu

ukazanie prawnego modelu odpoda&alngci nieletnich w swietle
Ustawy 0 posfpowaniu w sprawach nieletnich

informowanie 0 maliwosciach uzyskania pOMO(
psychopedagogicznej w sytuacjach kryzysowych

(m.in. festyny, wycieczki turnieje sportowe, festiwale pioser
koncerty, wyjcia do kina, na basen, imprezywiateczne
| okolicznasciowe).

Osrodek Profilaktyki i Rozwjzywania
Probleméw Alkoholowych

Policja

Dyrektorzy szkot




Cele:

. Turnieje  Wiedzy Prewencyjnej dla dzieci i miodzie szkot

. Kolonie letnie dla dzieci.

stwarzanie madiwosci spedzania czasu wolnego w sposéb atrakc)
| tworczy
promowanie alternatywnych form w zakresie zdrowegbu zycia- bez
alkoholu
integracjasrodowisk lokalnych na rzecz przeciwdziatania praidgyce
uzaleznien i wspotuzalenien od alkoholu i przemocy w rodzinie

podstawowych i gimnazjow.

edukacja w zakresie kreowania postaw prozdrowotnych
edukacja w zakresie poprawy bezpigrsteya mtodych ludzi

stymulowanie prawidtowych procesow socjalizacyjnych
stymulowanie procesow poznawczych i rozwéj wiasrzaimteresowa




VIII.

Profilaktyka dla osGb dorostych

1.
Cele:

. Konferencje, zajcia warsztatowe, kursy specjalistyczne

Programy psychoedukacyjne dla rodzin

rozwijanie umiegtnosci konstruktywnego rozwiezywania problemoy
w rodzinie dotknjtej przemoag i uzaleznieniami

rozwijanie umiegtnosci komunikacyjnych z dztami na temat alkohol
| probleméw alkoholowych

edukacja rodzicow dotygza problematyki uzakmien i przemocy
domowej

wzmacnianie wlasnych zasobdéw ofiar przemocy w madzesdie
Z przemog domowg

uswiadamianie konsekwencji zaburzonych relacji rodygeh

przedstawicieli grup zawodowych, ktére podejmdgiatania na rzeg
profilaktyki uzalenien, leczeniai rehabilitacji oséb uzalmionych,
dotknigtych przemog domows oraz wykluczonych spotecznie ol
ofiar przemocy seksualnej (policja, straniejska, kuratorzy aglowi,
pedagodzy szkolni, pracownicywietlic terapeutycznych, pracowni
OHP, pracownicy MOPS pracownicy stowarzysae i organizacj
pozaradowych, cztonkowie Miejskiej Komisji ds. Rozyziywania
Problemow Alkoholowych, lekarze, piginiarki)

Osrodek Profilaktyki i Rozwjzywania
Probleméw Alkoholowych




Cele:

ukazanie objawow somatycznych, psychologicznyclehawioralnych
molestowania seksualnego dzieci

ukazanie metod i technik wystuchania dziecka moleahegq
seksualnie

dostarczenie wiedzy i umignosci w zakresie mediacji rodzinnej
poznawanie nowych technik radzenia sobie ze stresem
zapoznanie z mechanizmami zachawarzemocowych w relacjag
migdzyludzkich

nabycie umigjtnoici diagnozowania, podejmowania interwel
| niesienia pomocy

nabycie umigjtnosci skutecznej komunikacji

nabycie umiegjtnosci pracy z dzieckiem wywodeym Sk ze
srodowiska zagroonego i dotknjtego wykluczeniem spotecznym
wyposaenie w podstawowe techniki pracy z dzieckiem agresyw,
molestowanym seksualnie i podejamym proby samobodjcze
pogkbienie wiedzy w zakresie problematyki uzalien od alkoholu
nabycie wiedzy nt. prawnych instrumentow ochrorgwpdziecka




Biezaca dziatalné¢ i utrzymanie Qrodka Profilaktyki i Rozwizywania
Problemow Alkoholowych- w tym:

1.
- wynagrodzenie osobowe pracownikéw- 11, 5 etatow
- wyptaty nagréd jubileuszowych
- fundusz nagrod 2%
- dodatkowe wynagrodzenia roczne
- skiadki na ubezpieczenia spoteczne
- sktadki na Fundusz Pracy
- przewidywany wzrost ptac 5%

2. Zakup energii

3. Opat

4. Ustugi pocztowe, telekomunikacyjne

5. Podr&e stizbowe, krajowe

6. Podatek od nieruchorda

7. Zakup ustug remontowych

8. Odpis na zaktadowy funduswiadcze socjalnych




