Zatacznik do Uchwaty Nr LIII/646/06
Rady Miasta Pity z dnia 24 padziernika 2006 r.

Program wspotpracy samoradu z organizacjami pozaradowymi

Zadaniem gminy jest zaspokajanie potrzeb jej nk@sdw. Wanym z elementem
kierowania gmin jest rozwoj wspotpracy z sektorem pozgawym, ktéry przyczynia gido
budowy lokalnego systemu demokracji spotecznej. alfklorganizacji pozasdowych
podnosi jaké¢ zycia mieszkacOw naszego miasta poprzez realizowanienyeh spotecznie
zada.

Rada Miasta Pity, przyjmag niniejszy program, deklaruje wolwspotpracy z
organizacjami pozaggowymi i innymi podmiotami w zakresie prowadzonejadalncci w
sferze zada publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy24 kwietnia 2003 r. 0
dziatalngci pazytku publicznego i o wolontariacie.

|. POSTANOWIENIA OGOLNE

Program okréa cele,formy, zasady i zakres oraz sposéb monitorowaniaotpsacy
organow samormlu miasta Pity z organizacjami pozatpwymi oraz wytyczakierunki
dziatania organéw samadu miasta w zakresie tej wspéitpracy. Podstagrogramu
wspotpracy jest ustawa z 24 kwietnia 2003 r. o tdimasci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873 ze zm.).

II. CELE
Cel gtowny

Celem gtéwnym programu jest budowanie partnerstwwgdzy samorzdem miasta
Pity a organizacjami pozagdowymi. Program jest elementem Strategii Rozwojasa Pity
na lata 2005-2015 w zakresie lokalnej polityki vespnia organizacji pozadowych w
realizowaniu wanych celéw spotecznych.

Wspotpraca organizacji pozadowych i samorgdu miasta Pity oparta na zasadach
partnerstwa sty zaspokajaniu potrzeb mieszkéw naszego miasta i pomaga efektywnie
rozwigzywac problemy spoteczne.

Cele szczegotowe

1. Stworzenie warunkéw dla powstawania inicjatyw iuktar funkcjonujcych na rzecz
spotecznéci lokalnej.

2. Zwigkszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowaoigyki spotecznej w migie
Pita.

3. Poprawa jakéci zycia poprzez peiniejsze zaspokajanie potrzeb spoyet, dzeki
zaangaowaniusrodkéw pozabuzktowych.

4. Zmniejszenie kosztow ponoszonych przez Amidmiasta na wykonywanie ustug
publicznych przy utrzymaniu standardéwiadczonych ustug.

5. Integracja podmiotéw polityki lokalnej, obejmaop swym zakresem sferzada

publicznych wymienionych w art. 4 ustawy o dziatdli pozytku publicznego i o

wolontariacie.

Udziat zainteresowanych podmiotow przy tworzeniogoamow wspotpracy.

Otwarcie na innowacyjr$d i konkurencyjné¢, m.in. poprzez umidiwienie organizacjom

pozaradowym indywidualnego wyspienia z ofer realizacji projektow konkretnych

zada publicznych, ktére obecnie prowadzoagszez samokg.

8. Wypracowanie rocznego modelu lokalnej wspotpracymigdzy organizacjami
pozaradowymi a organami samadu miasta jako elementu dlugoterminowego
(kilkuletniego) programu wspotpracy.

No



lIl. PODMIOTY WSPOLPRACY

Podmiotami wspotpracyas

1. Organy samoszlu miasta Pity, ktdére zapewnivsparcie organizacjom pozadowym.
2. Organizacje pozagdowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ugtawdziatalngci

3.

pozytku publicznego i o wolontariacie, prowade dziatalné¢ pozytku publicznego.
Podmioty wymienione w art. 3 ust. 4 ustawy oati#naci pazytku publicznego i o
wolontariacie, jednak wspotpraca z tymi podmiotaume maze by prowadzona w formie
zlecania zadapublicznych.

IV. PRZEDMIOT WSPOLPRACY

Przedmiotem wspotpracy samadn z organizacjami poza@owymi jest realizacja

zada publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawglziatalngci pozytku publicznego i

o

wolontariacie. Organy sama@du miasta wspieta beda dziatalngé organizaci

pozarz;dowych obejmujca:

pomoc spoteczp w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuasjciowej oraz

wyroéwnywanie szans tych rodzin i os6b zgodnie zat&ya Rozwoju Miasta Pity na lata

2005-2015 w zakresie i ha zasadach dkre/ch w ustawie o pomocy spotecznej w tym

przede wszystkim:

a) dozywianie i pomoc rzeczoyvdla oséb ubogich,

b) udzielanie schronienia osobom bezdomnym oraz tweezeszans i warunkow
wychodzenia z bezdom#m,

Cc) pomoc w rozwizywaniu probleméw ofiar przemocy w rodzinie, w tyrdzielenie
schronienia, pomoc psychologigzinprawn,

d) organizagg wypoczynku w formie kolonii dla dzieci z rodzin agich,
dysfunkcyjnych i zagrionych patologiami,

e) organizagg wypoczynku w formie potkolonii dla dzieci z rodzimbogich,
dysfunkcyjnych i zagrionych patologiami,

f) wspieranie osOb niepetnosprawnych i starszych mapdziatalné¢ informacyijr,
ustugows w miejscu zamieszkania tych o0sob oraz wrodkach wsparcia,
przeciwdziatanie osamotnieniu tych osob oraz idiywizacja spoteczna,

kulture, sztuke, ochror débr kultury i tradycji regionalnej w zakresie:

a) propagowania historii miasta Pity oraz patriotyziokalnego,

b) edukacji kulturalnej, skierowanej w szczegdkiodo dzieci i miodzigy oraz
senioréw, organizacji imprez i przegsizie¢ kulturalnych (wystaw, koncertow,
konkursow, pleneréw artystycznych),

c) wspieranie amatorskiego ruchu artystycznego,

upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, krajamwstwa oraz wypoczynku dzieci i

miodziezy ze szczegb6inym uwzglnieniem:

a) szkolen sportowych dzieci i mtodziy oraz uczestnictwo we wspoéizawodnictwie
sportowym,

b) organizagt imprez sportowych, rekreacyjnych oraz krajoznawbzy

c) organizaat obozow i zgrupowasportowych dla dzieci i miodzig,

d) upowszechniania wiedzy na temat bezpiecznych zaahow akwenach,

wspieranie rozwoju przeddiiorczaci i turystyki,

porzadek i bezpieczgstwo publiczne oraz przeciwdziatanie patologiom tegmym

zgodnie z “Gminnym programem profilaktyki i rozamywania problemow

alkoholowych” w szczegolrigi poprzez:

a) prowadzenieswietlic socjoterapeutycznych, w tym wgwienie dzieci i miodzigy
oraz zatrudnienie specjalistow,

b) poradnictwo specjalistyczne,



c) prowadzenie grup AA i AL Anom,

d) organizacja kolonii terapeutycznych,

e) propagowanie zasad bezpieggiwva w ruchu drogowym,

6. ochrorg i promocg zdrowia:

a) przeprowadzenie szkdlav zakresie pierwszej pomocy przedlekarskiej,

b) popularyzowanie wiedzy o zachowaniach zdrowotnychz oprofilaktyce chorob,
szczegOlnie cywilizacyjnych,

c) popularyzowanie wiedzy o zageniach zdrowotnych wynikagych z uzalenienia od
tytoniu, alkoholu i narkotykéw, lekdw oraz innyétodkow i zachowa stanowicych
zagraenie dla zdrowia,

7. naule, edukag}, oswiate i wychowanie oraz rozwoj spoteczudlokalnej:

a) edukacja permanentna, zwlaszcza ludzi Il wieku,

b) nowatorskie programy edukacyjne i wychowawcze anvese do dzieci i mtodziy
najzdolniejszych lub sprawigych trudnéci wychowawcze ze szkdt podstawowych i
gimnazjow z Pity,

c) prowadzenie biur obywatelskiego poradnictwa pravweneg

d) rozwdj demokracji poprzez propagowanie wdglrio praw cztowieka,

8. ekologk:

a) prowadzenie dziata zmierzagcych do upowszechnienia wiedzy na temat ochrony
srodowiska i kreowania postaw proekologicznych (kpoia, wystawy, olimpiada
ekologiczna),

b) wdrazanie akcji spotecznych mgych na celu popray estetyki miasta (Akcja
SpratanieSwiata, Swiatowe Dni Ochronysrodowiska, Dzié Ziemi itp.),

C) wspoidziatanie w  procesie ochrony pomnikdbw  przyrod stanowisk
dokumentacyjnych iaytkéw ekologicznych,

9. promocg i organizacs wolontariatu:

a) szkolenie wolontariuszy,

b) wspieranie organizacji zajmugych s¢ pasrednictwem pracy dla wolontariuszy oraz
zatrudnianie specjalistow,

c) promocja idei pracy spotecznej, dokanarganizacji i dziataczy tych organizacji w
zakresie dziatalniwi pozytku publicznego,

10.wspieranie dziala na rzecz integracji ralzynarodowej, w tym upowszechnianie
znajomdci zasad funkcjonowania Unii Europejskie;.

V. ZASADY WSPOLPRACY
Wspoilpraca organdw sama@du miasta Pity z organizacjami pozatpwymi
odbywa si¢ bedzie na zasadach:

1. pomocniczéci i suwerenngci stron — organy samardu miasta, respektg odiebnasé i
suwerenné¢ organizacji pozarglowych, uzng ich prawo do samodzielnego
definiowania i rozwiazywania problemow, w tym naigcych do sfery zadapublicznych,
wspierajc ich dziatalné¢ i umazliwiajac realizacg zada publicznych na zasadach
okreslonych w ustawie;

2. partnerstwa — organizacje pozgtawe, na zasadach i w formie olomej w ustawie oraz
wedtug trybu wynikajcego z innych przepisow, uczestricav identyfikowaniu i
definiowaniu problemoéw spotecznych oraz wykonywazrada publicznych;

3. efektywndci — organy samosrlu miasta, przy zlecaniu organizacjom pozdoxvym
zada publicznych, dokonaj wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania
srodkéw publicznych, przestrzegaj zasad uczciwej konkurencji oraz z zachowaniem
wymogow okrélonych w art. 33 i art. 35 ust. 3 ustawy o finarspablicznych;



4. jawngsci — organy samoszlu miasta udogpniajp organizacjom pozagdowym
informacje o zamiarach, celach drodkach przeznaczonych na realizagada
publicznych, w ktérych mdiwa jest wspotpraca z tymi z organizacjami, azglo
kosztach realizacji zadgpublicznych ju prowadzonych w tym zakresie przez jednostki
podlegte organom administracji publicznej.

VI. FORMY WSPOLPRACY

Wspoipraca organdw sama@du miasta Pity z organizacjami pozatpwymi

odbywa si¢ bedzie w formie finansowej i pozafinansowej.

1. Finansowe formy wspoipracy madoy¢ prowadzone poprzez zlecanie organizacjom
pozaradowym realizacji zada publicznych na zasadach o#eych w ustawie o
dziatalngci pozytku publicznego i o wolontariacie. Zlecenie zadaublicznych meae
mie¢ forme:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

a) powierzania wykonywania zafl@ublicznych, wraz z udzieleniem dotacji na

finansowanie ich realizacji;

b) wspierania wykonywania zaflapublicznych wraz z udzieleniem dotacji na

dofinansowanie ich realizaciji;

c) inna forme, jesli wymaga tego sytuacja, a przepisy ustaw na tovatga.

Wspieranie oraz powierzanie odbywa gi0 przeprowadzeniu otwartego konkursu

ofert, chybaze przepisy odibne przewidyj inny tryb zlecenia.

Organizacje pozasggdowe mog z wiasnej inicjatywy ztoy¢ ofere realizacji zada

publicznych.

W celu umadaliwienia pozyskiwania przez organizacje poadave S$rodkow

finansowych Unii Europejskiej i innych na projekistuzace realizacji zada

publicznych zostan zabezpieczone w baecie gminy srodki przeznaczone na
dofinansowanie wkladu witasnego organizacji pozdoevych dziategcych w sferze
pozytku publicznego tzw. ,Fundusz Grantowy”.

Celem wyboru najlepszej oferty Prezydent Miasta qaye komisje konkursowe

wiasciwe dla zakresu sprawedncych przedmiotem konkurséw w skladzie:

- przedstawiciel Prezydenta Miasta;

- kierownik wydziatu wiaciwego dla zakresu sprawdacych przedmiotem konkursu;

- dwoch przedstawicieli Rady Miasta Pity, wskazdnyrzez komisj RM witasciwa
dla zakresu sprawedacych przedmiotem konkursu;

- dwoch przedstawicieli organizacji pozadpwych wigciwych dla zakresu spraw
bedacych przedmiotem konkursu, wskazanych przez kemi®yM wiasciwa dla
zakresu rozpatrywanych ofert, z uwadhieniem kandydatur zaproponowanych
przez organizacje pozadowe dziatace na terenie miasta Pity.

Organizacja pozaszlowa realizuje wspotpracna podstawie umowy o0 powierzenie

lub wsparcie wykonania zadaniazgtku publicznego.

Stwierdzenie wczmiejszego odgpienia od zawarcia umowy lub niezgodnego z

umowa wykorzystania przez organizacjrodkéw publicznych stanowi podstaviej

wykluczenia z pogpowania konkursowego w naphym roku

Na dofinansowanie projektéw i zadatore mog by¢ realizowane przez organizacje

pozaradowe w sferze dziatalgoi pazytku publicznego, Rada Miasta Pity przeznaczy

w 2007 rokwsrodki na realizagj zada do wysokdci kwot zapisanych w bugcie.

Dotacje na realizacje zatl@ublicznych udzielanegbla organizacjom pozasdowym

z uwzgkdnieniem priorytetéw:

a) zapisanych w Strategii rozwoju miasta oraz Strategezwiazywania Problemoéw

Spotecznych,
b) doskonalenia rozpoznawania potrzeb i diagnozowamaibleméw spotecznych,



C) przeciwdziataniu powstawania patologii spotecznej,

d) integracji spotecznej oséb wykluczonych i zagnoych wykluczeniem, w
szczegOlnéci bezrobotnych, bezdomnych i uzai@nych,

e) integracji spotecznej osob niepetnosprawnych,

f) wspoifinansowania realizacji zalaw ramach programow Unii Europejskiej,

g) aktywizowania srodowisk lokalnych poprzez inicjowanie przeggticc o
charakterze integracyjnym, tworczym i rekreacyjnym,

h) promocji miasta Pity.

9) Dotacje nie magby¢ udzielane na:

a) realizacg projektow finansowanych z baetu miasta z innego tytutu;

b) zakup nieruchomiei;

c) finansowanie kosztéw dziatalém gospodarczej podmiotoéw prowadych
dziatalnag¢ pazytku publicznego;

d) dziatalng¢ polityczra lub religijna.

2. Pozafinansowe formy wspotpracy:

1) wsparcie organizacji pozadowych w zakresie:

- przekazania lokalu odpowiedniego didziaju i zakresu prowadzonej dziatalcina
okres dagy mazliwos¢ stabilnej dziatalngci, nie krocej ni na 5 lat;

- organizowania szkdl@a temat maiwosci korzystania z dofinansowania i zlecania
organizacjom realizacji zadaublicznych;

- pomoc w przygotowaniu wnioskow do ytstji krajowych i Unii Europejskiej;

- diagnozowania potrzeb spotecznych,;

- nawgzywania i podtrzymywania kontaktéw egdizynarodowych, w szczegoke z
organizacjami pozadowymi w krajach partnerskich;

2) wzajemne informowanie ¢io planowanych kierunkach dziatakwd i wspoétdziatania
poprzez:

- gromadzenie danych i udgstianie informacji o organizacjach  pozgalawych
dziatajcych na terenie miasta Pity;

- publikowanie wanych informacji, dotycacych sfery dziatalneci pozytku
publicznego, na stronie internetowedddu Miasta (www.pila.pl);

- przekazywanie przez organizacje pozdozve informacji o przewidywanych lub
realizowanych zadaniach sfery publicznej;

- informowanie przez organizacje poadmve Koordynatora do spraw
wspotpracy z organizacjami pozgt@awymi, wyznaczonego przez Prezydenta
Miasta, 0 zmianach w zakresie swojej @dnakci w terminie 30 dni od daty
dokonania zmian oraz o zadaniach planoelady realizacji;

3) konsultowanie z organizacjami pozatawymi projektéw aktow normatywnych oraz
innych dziata, dotyczcych dziatalnéci statutowej tych organizacji, w szczegd@loio
przygotowanie rocznych programéw wspétpracy, azeakzasigniecie opinii
organizacji przed poggiem rozstrzygric ich dotycacych;

4) tworzenie wspoélnych zespotdw o charakterze domgd i inicjatywnym, ztaonych z
przedstawicieli organizacji pozadowych, podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy oraz przedstawicieli organdw samdrz miasta Pity.

VII. PROCEDURA KONSULTOWANIA PROJEKTOW AKTOW

NORMATYWNYCH PODEJMOWANYCH PRZEZ WA SCIWE ORGANY

SAMORZADOWE W DZIEDZINACH DOTYCZ ACYCH DZIALALNO SCI

STATUTOWEJ ORGANIZACJI POZARZ ADOWYCH.

1. Tres¢ projektow uchwat podawana jest do wiaddoigpublicznej w celu umdiwienia
organizacjom pozasglowym wyraenia opinii.



2. Tres¢ projektébw uchwatl zamieszczana jest na stroniernetewej Urzdu Miasta Pity
w Biuletynie Informacji Publicznej na 7 dni przethpowanym terminem podejmowania
uchwat.

3. Organizacje pozagdowe mog do dnia poprzedzagego sesj Rady Miasta Pity zgtasza
swoje opinie w formie pisemnej do Koordynatora goasy wspotpracy z organizacjami
pozaradowymi.

4. W uzgodnieniu z wladzami samedbwymi, w wanych sprawach dla spoteczeo
lokalnej mog by¢ organizowane spotkania i debaty tematyczne zepest do
materiatowzroédtowych (zaréwno zamieszczonych na stronie irti@wej jak i w formie
drukowanej).

5. W spotkaniach i debatach uczestaic@ganizacje spoteczne wkawe ze wzgidu na
tematyk prowadzonych konsultacji oraz zainteresowani nkiaszy miasta Pity.

6. Wniesione pisemne uwagi i propozycje zmian dujgktéw uchwat i planow dma wraz
z projektem przekazane do wiadaiticadnym Rady Miasta Pity.

VIIl.  PROCEDURA  WSPOLPRACY SAMORZ ADU LOKALNEGO Z
ORGANIZACJAMI POZARZ ADOWYMI PRZY TWORZENIU ROCZNYCH
PLANOW WSPOLPRACY.

1. Prezydent Miasta Pity powotuje zespdt do oprammev projektu rocznego programu
wspotpracy samordu Gminy Pita z organizacjami pozatowymi.

2. Koordynator do spraw wspotpracy z organizacjpodaradowymi zawiadamia pisemnie
Pilskie Forum Organizacji Pozadowych o rozpocgiu prac nad projektem rocznego
programu wspétpracy z organizacjami pozdm@vymi.

3. Informacg o rozpoczciu prac nad programem zamieszcza Bdwniez na stronie
internetowej Urzdu Miasta Pity. Informacja mme by réwniez zamieszczana w
lokalnych mediach.

4. Zespoét opracowngy projekt programu przyjmuje i dokumentuje wsziestkvnioski

i uwagi wnoszone przez organizacje pozdave oraz mieszkaow miasta dotycxe
opracowywanego projektu oraz wykorzystuje je wtralprac zespotu.

. Opracowany projekt rocznego programu wspotpracyganizacjami pozagdowymi jest
przekazywany Pilskiemu Forum Organizacji Pozdmvych oraz zamieszczany na
stronie internetowej Urzlu Miasta Pity w terminie co najmniej 14 dni przgenowanym
terminem jego uchwalenia. Informacjp zamieszczeniu projektu przekazuje sio
wiadomaci publicznej w sposob oksleny w punkcie 3.

6. Wszystkie zainteresowane organizacje poermwe w terminie 7 dni od daty
przedstawienia projektu programu do wiadéoiopublicznej mog wnost uwagi do
projektu.

. Zgtoszone uwagiasanalizowane przez zespoét opracoyayj projekt i w mia¢ mozliwosci
uwzgkdniane.

8. Po zakaczeniu konsultacji spotecznych projekt programuaxranateriatami dotyezymi

konsultacji jest przedktadany Prezydentowi Miastg, R nas¢pnie Radzie Miasta Pity.

ol
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IX. SPOSOB MONITOROWANIA WSPOLPRACY Z ORGANIZACJAMI

POZARZ ADOWY MI.

1. Monitorowaniem wspotpracy z organizacjami pozdoxwvymi zajmuje si Koordynator do
spraw wspotpracy z organizacjami pozgawymi.

2. Koordynator opracowuje harmonogram spftka organizacjami pozagdowymi.
Harmonogram spotkapowinien przewidyw& co najmniej jedno spotkanie wagu roku
poswiecone omowieniu sposobu realizacji programu wspélpra organizacjami
pozaradowymi za rok ubiegty.



3. Poszczegoblne Wydzialy Wdu Miasta Pity oraz jednostki organizacyjne gmikiadap
informacg o sposobie realizacji programu wspotpracy z omggjami pozargowymi
w zakresie swojej dziataldoi Koordynatorowi ds. wspoOtpracy z organizacjami
pozaradowymi. Informacja winna zawie¢an.in.

a) sprawozdanie z realizacji zadaublicznych powierzonych do realizacji organizacjo
pozaradowym,

b) sprawozdanie z realizacji zadapublicznych przez organizacje pozatawe
wspieranych poprzez udzielenie dotacji ha dofinamsoe ich realizacji,

c) czstotliwos¢ i charakter spotkaz organizacjami pozagdowymi,

d) liczks i rodzaje projektow konsultowanych z organizacjgozaradowymi.

4. Koordynator sporglza sprawozdanie roczne z realizacji programu vpspoy
Z organizacjami pozagdowymi za rok ubiegly. Sprawozdanie to przekazywpse do
wiadomaci Radzie Miasta Pity wraz z opini Pilskiego Forum Organizacji
Pozaradowych.



