
Załącznik Nr 1 do Zarządzenia Nr 593/2005
Prezydenta Miasta Piły z dnia 13 czerwca 2005 r.

PLAN WYDATKÓW NA 2005 ROK

Nazwa Zmniejszenia Zwiększenia Plan po zmianie

801 Oświata i wychowanie 50 467 461 4 172 4 172 50 467 461
80146 Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli 242 643 4 172 4 172 242 643

dotacje 34 332 4 172 38 504
wydatki bieżące na zadania własne 208 311 4 172 204 139

852 Pomoc społeczna 25 378 684 124 542 124 542 25 378 684

85212 11 360 000 104 942 104 942 11 360 000

wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń – zadania zlecone 276 567 85 150 361 717
wydatki bieżące na zadania zlecone 11 083 433 104 942 19 792 10 998 283

85214 Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia społeczne 3 494 483 0 19 600 3 514 083

wydatki bieżące na zadania własne 2 958 784 19 600 2 978 384
85295 Pozostała działalność 2 083 524 19 600 0 2 063 924

dotacje 229 000 19 600 209 400
RAZEM WYDATKI NA ZADANIA WŁASNE, w tym: 97 804 524 23 772 23 772 97 804 524
dotacje 19 106 238 19 600 4 172 19 090 810
wydatki bieżące na zadania własne 36 139 586 4 172 19 600 36 155 014

12 465 267 104 942 104 942 12 465 267

wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń – zadania zlecone 683 535 0 85 150 768 685
wydatki bieżące na zadania zlecone i powierzone 11 781 732 104 942 19 792 11 696 582
OGÓŁEM WYDATKI 129 969 237 128 714 128 714 129 969 237

Dz. / 
Rozdz.

Plan przed 
zmianą

Świadczenia rodzinne oraz składki na ubezpieczenia ermerytalne i 
rentowe z ubezpieczenia społecznego

RAZEM WYDATKI NA ZADANIA ZLECONE I POWIERZONE, w 
tym:



Załącznik Nr 2 do Zarządzenia Nr 593/2005
Prezydenta Miasta Piły z dnia 13 czerwca 2005 r.

PLAN DOTACJI NA 2005 rok

Nazwa Zakres dotacji Zmniejszenia Zwiększenia

801 Oświata i wychowanie 12 421 569 83 580 87 752 12 425 741
80104 Przedszkola 10 966 377 83 580 83 580 10 966 377

Przedszkole Nr 1 364 680 7 240 357 440

Przedszkole Nr 2 626 357 30 000 656 357

Przedszkole Nr 6 657 873 53 580 711 453

Przedszkole Nr 11 687 226 30 240 656 986

Przedszkole Nr 15 788 712 46 100 742 612

80146 Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli 34 332 0 4 172 38 504

Przedszkole Nr 4 1 330 1 470 2 800

Przedszkole Nr 6 990 1 722 2 712

Przedszkole Nr 7 1 400 700 2 100

Przedszkole Nr 16 1 400 210 1 610

Przedszkole Nr 17 2 702 70 2 772

852 Pomoc społeczna 229 000 81 000 61 400 209 400
85295 Pozostała działalność 229 000 81 000 61 400 209 400

0 50 000 50 000

0 8 000 8 000

0 3 400 3 400

81 000 81 000 0

RAZEM 19 106 238 164 580 149 152 19 090 810

Dz. / 
Rozdz.

Plan przed 
zmianą

Plan po 
zmianach

Dotacja podmiotowa (bieżące koszty 
utrzymania)

Dotacja podmiotowa (bieżące koszty 
utrzymania)

Dotacja podmiotowa (bieżące koszty 
utrzymania)
Dotacja podmiotowa (bieżące koszty 
utrzymania)
Dotacja podmiotowa (bieżące koszty 
utrzymania)

dotacja na dokształcanie i doskonalenie 
zawodowe nauczycieli

dotacja na dokształcanie i doskonalenie 
zawodowe nauczycieli

dotacja na dokształcanie i doskonalenie 
zawodowe nauczycieli
dotacja na dokształcanie i doskonalenie 
zawodowe nauczycieli
dotacja na dokształcanie i doskonalenie 
zawodowe nauczycieli

ZHP Chorągiew Wielkopolska, 
Komenda Hufca w Pile

dotacja na zadania z zakresu pomocy 
społecznej

Związek Stowarzyszeń Pilski 
Bank Żywności w Pile

dotacja na zadania z zakresu pomocy 
społecznej

Stowarzyszenie Pomocy 
Humanitarnej w Pile

dotacja na zadania z zakresu pomocy 
społecznej

Jednostki organizacyjne spoza 
sektora finansów publicznych

dotacja na zadania z zakresu pomocy 
społecznej



Załącznik Nr 3 do Zarządzenia Nr 593/2005
Prezydenta Miasta Piły z dnia 13 czerwca 2005 r.

Nazwa Zmniejszenia Zwiększenia

852 Pomoc społeczna 12 034 300 104 942 104 942 12 034 300

85212 11 360 000 104 942 104 942 11 360 000

3110 Świadczenia społeczne 10 989 749 104 942 10 884 807
4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 102 504 69 118 171 622
4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 163 839 14 027 177 866
4120 Składki na Fundusz Pracy 2 631 2 005 4 636
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 0 10 000 10 000
4210 Zakup materiałów i wyposażenia 32 574 8 000 40 574
4280 Zakup usług zdrowotnych 0 400 400
4300 Zakup usług pozostałych 53 356 1 104 54 460
4430 Różne opłaty i składki 212 288 500

RAZEM 12 465 267 104 942 104 942 12 465 267

PLAN WYDATKÓW ZADAŃ ZLECONYCH GMINIE USTAWAMI I POWIERZONYCH NA MOCY POROZUMIEŃ NA 2005 
ROK

Dz. / 
Rozdz.

Plan przed 
zmianą

Plan po 
zmianach

Świadczenia rodzinne oraz składki na 
ubezpieczenia ermerytalne i rentowe z 
ubezpieczenia społecznego


