Zatqgcznik nr 3 — Klauzula RODO

Klauzula informacyjna
wobec kandydata ubiegajgcego sie o prace w spétce Spoteczna Inicjatywa
Samorzagdowa w Pile Spétka z o.0.

Administratorem  Pani/Pana danych osobowych (ADO) podanych w dokumentach
aplikacyjnych jest Gmina Pita, reprezentowana przez Prezydenta Miasta Pily, z siedzibg
pl. Staszica 10, 64-920 Pita. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych:
ido@um.pila.pl.

Zbieranie  danych  osobowych przez ADO jest niezbedne w celu rekrutacji
na wolne stanowisko. Przetwarzanie danych jest niezbedne do wypetnienia obowigzku
prawnego cigzgcego na administratorze i wynika z ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy (Dz. u. z 2020 r. poz. 1320 z pdin. zm.).
Zebrane dane osobowe mogay byc¢ udostepniane podmiotom uprawnionym
na podstawie przepisébw prawa. Zebrane dane bedy przechowywane przez okres
niezbedny do organizacji i przeprowadzenia procesu rekrutacji, a w przypadku
zaliczenia Pani/Pana  oferty  rekrutacyjnej do 5 najlepszych  ofert  wpisanych
do protokotu z naboru, przez okres kolejnych 3 miesiecy liczac od daty zakonczenia
naboru. Po uptywie tego okresu dokumenty aplikacyjne zostang przez administratora
danych zniszczone / zanonimizowane.

Na podstawie przepiséw o ochronie danych osobowych ma Pani/Pan prawo do:

1. dostepu do swoich danych osobowych, zgodnie z postanowieniami art. 15 RODO2);
2. sprostowania swoich danych osobowych, zgodnie z postanowieniami art. 16 RODO;
3. usuniecia swoich danych osobowych, zgodnie z postanowieniami art. 17 RODO;

4. ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych, zgodnie

z postanowieniami art. 18 RODO;

5. wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych, zgodnie

z postanowieniami art. 21 RODO;

6. przenoszenia swoich danych, zgodnie z postanowieniami art. 20 RODO;

7. wniesienia skargi do organu nadzorczego, zgodnie z postanowieniami art. 77
RODO.

Podanie  danych  osobowych jest dobrowolne, jednakze niepodanie  informacji
wskazanych w art. 221 § 1 Kodeksu pracy spowoduje,
ze otrzymana aplikacja nie bedzie rozpatrywana.

(czytelny podpis kandydata)

UNiepotrzebne skreéli¢

2Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b  fizycznych  w  zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
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