Zarzadzenie Nr 1399(408)21
Prezydenta Miasta Pily
z dnia 07 grudnia 2021 r.

w sprawie powolania komisji opiniujacej oferty na wsparcie realizacji zadan publicznych
Gminy Pila w 2022 roku w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa
narodowego oraz w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i ustalenia

regulaminu jej pracy

Na podstawie art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 22020 r. poz. 1057 z pdzn zm.) i art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z2021 r. poz. 1372 z poézn. zm.) w zwigzku z uchwala nr L/534/21 Rady Miasta Pity z dnia 30 listopada 2021 r.
w sprawie Rocznego programu wspolpracy miasta Pity z organizacjami pozarzadowymi na 2022 rok, zarzadzam, co
nastgpuje:

§ 1. Powoluje¢ Komisjg, ktérej zadaniem jest ocena ofert na wsparcie realizacji zadan
publicznych w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego oraz
w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej w 2022 roku w sktadzie:

1) Sebastian Dzikowski — przedstawiciel Prezydenta Miasta Pity — przewodniczacy;
2) Malgorzata Kaszuba — przedstawiciel Prezydenta Miasta Pity;

3) Matgorzata Walek — przedstawiciel Prezydenta Miasta Pily;

4) Sylwia Ggbarowska — przedstawiciel Prezydenta Miasta Pity;

5) Bogna Oleszak — przedstawiciel organizacji pozarzadowych;

6) Bartosz Perzynski — przedstawiciel organizacji pozarzagdowych.

§ 2. 1. Komisja dziala zgodnie z regulaminem, ktory jest zalacznikiem nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.
2. Komisja dokonuje oceny poszczegdlnych ofert wedlug wzoru, ktéry jest zalacznikiem nr 2 do

niniejszego zarzadzenia.

§ 3. 1. Prezydent Miasta Pily, po zapoznaniu si¢ z opinig Komisji zawierajagcg miedzy innymi
propozycje wysokosci dotacji, dokonuje wyboru ofert.
2. Decyzja o przyznaniu dotacji nie jest decyzja administracyjng w rozumieniu przepisow kodeksu
postepowania administracyjnego.

3. Od podjetych decyzji nie przystuguje odwotanie.

§ 4. Informacja o rozstrzygnigciu konkursu ofert zostanie zamieszczona w Biuletynie



Informacji Publicznej Urzedu Miasta Pily, na tablicy ogloszen Urzedu Miasta Pily oraz na stronie
internetowej Urzgdu Miasta Pity w panelu dla organizacji pozarzadowych.
§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Wydziatu Oswiaty, Kultury 1 Sportu.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

w z. PREZYDENTA MIASTA
/~/ Krzysztof Szewc
Zastgpca Prezydenta



Uzasadnienie
do Zarzadzenia Nr 1399(408)21
Prezydenta Miasta Pily
z dnia 07 grudnia 2021 r.
w sprawie powolania komisji opiniujacej oferty na wsparcie realizacji zadan publicznych
Gminy Pila w 2022 roku w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa
narodowego oraz w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i ustalenia

regulaminu jej pracy

Zgodnie z art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego
1 o wolontariacie (Dz. U. 2020 r. poz. 1057 z pdzn. zm.) prezydent jako organ administracji
publicznej oglasza otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych zgodnie z przyjetym przez
Rad¢ Miasta Pity Programem wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi. W celu wsparcia
najlepszej oferty Prezydent Miasta Pily powotuje komisje konkursowa wtasciwa do zakresu spraw,
bedacych przedmiotem konkursu oraz ustala regulamin jej pracy.

W zwiazku z powyzszym podjecie niniejszego zarzadzenia jest zasadne.

Z-CADYREKTORA
Wydziatu O$wiaty, Kultury i Sportu
/~/ Matgorzata Kaszuba



Zalacznik nr 1
do Zarzadzenia Nr 1399(408)21
Prezydenta Miasta Pily
z dnia 07 grudnia 2021 r.
w sprawie powolania komisji opiniujgcej oferty na wsparcie realizacji zadan publicznych
Gminy Pila w 2022 roku w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa

narodowego oraz w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i ustalenia

regulaminu jej pracy

Regulamin pracy Komisji

§ 1. 1. Zadaniem Komisji jest przedtozenie Prezydentowi Miasta Pily propozycji zawierajacej
wybrane oferty 1 wysokosci dotacji na wsparcie realizacji zadan publicznych Gminy Pita w 2022
roku w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego oraz w zakresie
wspierania i upowszechniania kultury fizycznej.

2. Komisja dziala w oparciu o zasady wymienione w art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 z pdézn. zm.),

zwanej dalej ustawa.

§ 2. 1. Prawa i obowigzki cztonkéw Komisji sg rowne.
2. Udziat w pracach Komisji jest nieodptatny.
3. Komisja podejmuje decyzje w drodze uzgodnienia stanowisk, a w razie jego braku przez
glosowanie zwykla wiekszoscia.
4. W czasie obrad Komisji wymagana jest obecno$¢ co najmniej czterech jej cztonkow.
5. Cztonek Komisji, ktory jest powigzany z okre§lonym podmiotem skladajacym oferte,
a w szczegolnosci jest wolontariuszem lub cztonkiem wladz podmiotow ubiegajacych si¢ o dotacje,
pozostaje z czlonkami wladz podmiotdw ubiegajacych si¢ o dotacje w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci z tytulu zatrudnienia, nie bierze udzialu w pracach Komisji
zwigzanych z tg oferta.
6. Kazdy cztonek Komisji podpisuje o$wiadczenie w powyzszej sprawie.
7. W pracach komisji moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs

dotyczy. O zaproszeniu takich osob decyduje przewodniczacy komisji.



§ 3. Komisja, oceniajac oferty, kieruje si¢ przede wszystkim kryteriami zawartymi
w zarzadzeniu Prezydenta Miasta Pily w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert na wsparcie
realizacji zadan publicznych Gminy Pily w 2022 w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury

1 dziedzictwa narodowego oraz w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;.

§ 4. 1. Prace Komisji sg protokotowane.
2. Protok6t powinien zawiera¢ przede wszystkim:
1) oznaczenie miejsca i terminu pracy komisji;
2) imiona i nazwiska czlonkéw Komisji;
3) liczbe ztozonych ofert;
4) wykaz rozpatrzonych ofert wraz z propozycja Komisji z uzasadnieniem;

5) podpisy cztonkéw Komisji.

w z. PREZYDENTA MIASTA
/~/ Krzysztof Szewc
Zastepca Prezydenta



Zalacznik nr 2
do Zarzadzenia Nr 1399(408)21
Prezydenta Miasta Pily
z dnia 07 grudnia 2021 r.
w sprawie powolania komisji opiniujgcej oferty na wsparcie realizacji zadan publicznych
Gminy Pila w 2022 roku w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa

narodowego oraz w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i ustalenia

regulaminu jej pracy

KARTA OCENY oferty na zadanie:

OCENA FORMALNA

TAK NIE UWAGI

Terminowo$¢ ztozenia oferty

Wypetnienie wszystkich punktow
formularza oferty

Ztozenie ~w  sposob  zgodny @ Z
'wymaganiami szczegblowymi zawartymi
w ogloszeniu o konkursie: ztozenie na
wiasciwym formularzu, zlozenie przez
podmiot uprawniony, zlozenie oferty nal
zadanie, ktore jest realizowane na rzecz
Gminy Pita lub jej mieszkancow, ztozenia
oferty na zadanie, ktorego termin
realizacji mieSci si¢ w przedziale
czasowym wskazanym w ogloszeniu,
wnioskowana przez oferenta kwotal
dofinansowania spetnia kryterium|
okreslone w ogloszeniu konkursowym,
wysokos¢ wktadu wiasnego spehial
kryterium  okreSlone w  ogloszeniu
konkursowym.




INr oferty:

Nazwa podmiotu (oferenta):

OCENA MERYTORYCZNA

Kryterium oceny

Maksymalna liczba

punktéw w kryteriach Liczba punktow oferty

Uzasadnienie

1.Mozliwo$¢ realizacji zadania
ublicznego przez oferenta:

10

a) doswiadczenie w prowadzeniu
dziatalno$ci statutowej zgodnej 7
rodzajem zadania wskazanym Ww
ogloszeniu konkursowym

b) zasoby osobowe, rzeczowe |
finansowe oferenta, ktore bed:
wykorzystane do realizacji Zadaniaql

kosztow realizacji zadani
publicznego, w tym w odniesieniul
do jego zakresu rzeczowego

2. Przedstawiona kalkulacj:‘

15

a) racjonalnos¢ i niezbednos¢ prze
dstawionych kosztow z perspektyw
zatozonych zadan

b) prawidlowa kwalifikacja
kosztow do poszczegdlnych
kategorii kosztow

c) szczegblowy opis  pozycji
kosztorysu

d) adekwatno$é¢ i realnosd]
wysokosci przyjetych w kalkulacji
stawek

3) Proponowana jakosd
wykonania zadania i kwalifikacji
osob, przy udziale ktérycl;l
oferent bedzie realizowaé zadani
ubliczne

25

a) uzasadnienie potrzeby realizacji
zadania

b) zgodnos¢ odbiorcéw zadania Z
'Wymaganiami zawartymi W
ogloszeniu konkursowym

c) spojnosc i realnosd]
zaplanowanych dziatan 7
harmonogramem

d) zgodno$§¢ zatozonych rezultatow|
z celami zadania i ogloszeniem o
konkursie, ich realno$¢ i sposob
imonitoringu

e) kwalifikacje, do$wiadczenie i
kompetencje 0s6b, przy udziale
ktorych oferent bedzie realizowat
zadania publiczne

4. Wysokos¢ planowanego przez
oferenta udziatlu Srodkow
finansowych wlhasnych lub)
Erodk()w pochodzacych z innyc:‘

zrodel na realizacje zadani
ublicznego

10




a) wysokos¢ srodkoéw wiasnych

b) wysoko$¢ srodkow
pochodzacych z dotacji od innych
podmiotow publicznych np. Urzedu
IMarszatkowskiego ~ Wojewodztw:
(Wielkopolskiego a|

5) Planowany przez 0ferenta|
wklad rzeczowy, osobowy, w tym|
Swiadczenia  wolontariuszy i
praca spoleczna czlonkow

a) wklad rzeczowy

b) wktad osobowy, w tym
Swiadczenia wolontariuszy i praca
spoteczna cztonkow

6. Ocena realizacji zadan|
publicznych, w przypadkul
oferent, ktory w latach|
poprzednich realizowal zlecone
zadania  publiczne, w tym
rzetelnosci i terminowosci oraz
sposobu  rozliczenia  Srodkow|
otrzymanych na realizacje zadan

IRazem:

70

IProponowana kwota dotacji:

Czlonkowie Komisji Podpis

1.Sebastian Dzikowski L
2. Matgorzata Kaszuba L
3. Malgorzata Watek
4. Sylwia Gebarowska e
S5.Bogna Oleszak L

6. Bartosz Perzyfiski

w z. PREZYDENTA MIASTA
/~/ Krzysztof Szewc
Zastepca Prezydenta



