Pita, 30 lipca 2021 r.

OP-V.2110.35.2021

Ogloszenie o0 naborze
na wolne stanowisko urzednicze ds. rolnictwa oraz najmu i dzierzaw
w Wydziale Gospodarki Nieruchomosciami Urzedu Miasta Pily
(z siedziba w Pile, plac Staszica 10)

1. Wymagania niezbedne:

)
2)

3)
4)

5)
6)

obywatelstwo polskie;

wyksztalcenie wyzsze lub $rednie (administracyjne, rolnicze, gospodarka przestrzenna,
prawnicze, ekonomiczne, geodezyjne, ochrona lub inzynieria srodowiska);

peha zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

brak skazania prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

znajomos$¢ obstugi komputera;

cieszy si¢ nieposzlakowanag opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

1)

2)
3)

znajomo$¢ przepisdw niezbednych do wykonywania obowigzkow wynikajacych z opisu
stanowiska pracy;

umiejetnos$¢ planowania i organizacji pracy oraz dziatania w sytuacjach stresowych;
posiadanie cech osobowosciowych: sumiennos¢, sprawno$¢ i bezstronnosé.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarka nieruchomos$ciami rolnymi bedacymi
wiasno$cia Gminy;

obstuga rolnikéw z terenu miasta w sprawach administracyjnych;

prowadzenie caloksztaltu spraw zwigzanych ze zwrotem rolnikom podatku akcyzowego
zawartego W cenie oleju napedowego wykorzystywanego do produkcji rolnej;
prowadzenie caloksztaltu spraw zwigzanych z oddawaniem nieruchomosci w najem lub
dzierzawg;

prowadzenie ksigzek obiektoéw budowlanych dla budynkéw oddanych w najem i dzierzawe;
wyrazanie zgody na czasowe zajgcia terenu pod imprezy okoliczno$ciowe;

prowadzenie spraw zwigzanych z uporzadkowaniem 1 przywroceniem do stanu
pierwotnego nieruchomosci gminnych;

naliczanie optat za bezumowne korzystanie z nieruchomosci gminnych;

udzial w pracach zwigzanych w przeciwdzialaniu klgskom zywiolowym oraz zwalczaniu
klesk zywiotowych w rolnictwie;

10) stosowanie elektronicznego obiegu dokumentow w ramach spraw objetych zakresem

CZynnosci;

11) wspotudziat w tworzeniu planu wykorzystania gminnego zasobu nieruchomosci.



4. Warunki pracy na stanowisku:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

wymiar i czas pracy zgodny z regulaminem pracy Urzedu Miasta Pity;

wyplata wynagrodzenia zgodna z regulaminem wynagradzania pracownikéw Urzedu
Miasta Pity;

zapewnione bezpieczne 1 higieniczne warunki pracy;

zapewnione okresowe badania lekarskie;

zaspokojone  potrzeby  poprzez: dofinansowanie =~ wypoczynku,  imprez
okoliczno$ciowych, rekreacyjno—sportowych i turystyczno—krajoznawczych;
zapewnione w miar¢ posiadanych srodkéw — wyposazenie stanowiska pracy.

5. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w Urzgdzie Miasta Pily, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0so6b niepetnosprawnych, jest wyzszy niz 6%.

6. Wymagane dokumenty:

1)
2)

3)

4)
S)
6)

7)

list motywacyjny;

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie — wedlug wzoru

dostepnego na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta Pily, zaktadka:

Nabor na stanowiska — Nabor w Urzedzie;

o$wiadczenie kandydata (wlasnorecznie podpisane) o:

a) posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petlni praw
publicznych;

b) braku skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne lub
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umySlne przestgpstwo
skarbowe;

c) posiadaniu nieposzlakowanej opinii;

kserokopie $wiadectw pracy;

kserokopie dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje;

klauzula informacyjna wobec kandydata ubiegajacego si¢ o prac¢ w Urzedzie Miasta

Pity — wedlug wzoru dostgpnego na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu

Miasta Pity, zaktadka: Nabor na stanowiska — Nabor w Urzedzie;

zgoda kandydata ubiegajacego si¢ o pracg w Urzedzie Miasta Pity na przetwarzanie

danych osobowych dotyczacych jego osoby, wedlug wzoru dostgpnego na stronie

Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Miasta Pily, zakladka: Nabor na stanowiska

— Nabor w Urzedzie;

7. Dodatkowe informacje dotyczgce naboru:

1)
2)

3)

kandydaci proszeni sg o podanie numeru telefonu i/lub adresu poczty elektronicznej;
forme¢ weryfikowania kompetencji kandydatow ustali Komisja Rekrutacyjna, ktora
moze w szczegolnosci stosowac nastepujace narzedzia i techniki selekcji: rozmowe
kwalifikacyjna, test wiedzy 1 umiejetnosci oraz zadania symulacyjne;

kandydaci spetniajacy wymagania formalne, ktorzy po analizie dokumentow zostang
zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru, beda powiadomieni telefonicznie lub za
pomoca poczty elektronicznej o terminie 1 miejscu jego przeprowadzenia;



4) kandydaci, ktorych oferty nie spelniaja wymagan formalnych nie beda o tym
powiadamiani.

Wymagane dokumenty mozna sktadaé: w siedzibie urzedu (skrzynka pocztowa zamieszczona
przy wejsciu do urzedu; Kancelaria Gtowna pok. nr 7), korespondencyjnie na adres Urzedu
Miasta Pity (plac Staszica 10, 64-920 Pita), badZz za pomoca $rodkéw komunikacji
elektronicznej na elektroniczng skrzynke podawcza na platformie ePUAP (www.epuap.gov.pl,
adres skrytki: /022j5e3gnq/SkrytkaESP) w postaci pisma ogolnego, podpisanego podpisem
elektronicznym lub profilem zaufanym z podaniem w temacie wiadomosci: ,,Nabér na
stanowisko ds. rolnictwa oraz najmu i dzierzaw w Wydziale Gospodarki
Nieruchomosciami” 1 wymaganych dokumentow — w postaci zatgcznikéw w formacie PDF

podpisanych podpisem elektronicznym.

Oferty nadeslane poczta elektroniczng, nieopatrzone podpisem elektronicznym nie beda
rozpatrywane w procesie rekrutacji.

Dokumenty nalezy sklada¢ do dnia 10 sierpnia 2021 r. wlacznie.

Oferty, ktore wplyng do urzedu po wyzej okres§lonym terminie nie bedg rozpatrywane.

W  przypadku przesytania dokumentéw aplikacyjnych za posrednictwem operatora
pocztowego — za termin uznaje si¢ date faktycznego wplywu kompletnych dokumentow
aplikacyjnych do urzedu.

Informacje o zakwalifikowaniu si¢ do dalszego postepowania konkursowego kandydaci moga
uzyska¢ po uptywie terminu sktadania dokumentéw, pod numerem 67 210 42 46 lub 67 345
1102167 352 8412.

Informacja o wyniku naboru zostanie ogloszona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
Urzedu Miasta Pily (www.bip.pila.pl zaktadka — Nabor na stanowiska — Nabor w Urzedzie
— Zakonczony nabor na stanowiska w Urzegdzie Miasta Pily) oraz na tablicy informacyjne;j
w siedzibie urzedu.
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