Zarzadzenie Nr 1001(10)21
Prezydenta Miasta Pily
z dnia 19 stycznia 2021 r.

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w szkolach i przedszkolach, dla ktorych organem prowadzgcym

jest Gmina Pila w 2021 r.

Na podstawie art. 30 ust. 1, ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 713 z p6zn. zm.), art. 70a ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215) oraz
§ 51§ 6 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r.
w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegdétowych
celow szkolenia branzowego oraz trybu i warunkéw kierowania nauczycieli na
szkolenia branzowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1653), po zasiggnigciu opinii zwigzkow
zawodowych zrzeszajacych nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla
ktorych Gmina Pita jest organem prowadzacym, jak i w porozumieniu z dyrektorami
szkot 1 przedszkoli, dla ktorych Gmina Pila jest organem prowadzacym zarzadzam, co

nastepuje:

§ 1. 1. W budzecie Gminy Pita w 2021 roku wyodrebnia si¢ $rodki finansowe na
doskonalenie zawodowe nauczycieli w wysokosci 0,8 % planowanych rocznych
srodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli, tj. 441 727,00 zt.

2. Ze $srodkéw, o ktorych mowa w ust. 1, 20 % pozostaje do dyspozycji organu
prowadzacego na dofinansowanie:

1) udzialu w szkoleniach, seminariach, konferencjach, warsztatach oraz innych
formach doskonalenia zawodowego dla dyrektoréw 1 wicedyrektorow;
2) studiow licencjackich 1 magisterskich.

3. Pozostate 80 % s$rodkéw pozostaje do dyspozycji dyrektorow szkot

1 przedszkoli na dofinansowanie:

1) studiow podyplomowych;

2) kurséw kwalifikacyjnych;

3) szkolen, seminariéw, konferencji, warsztatbw oraz innych form doskonalenia
zawodowego.

4) szkolen grupowych dla nauczycieli organizowanych na terenie szkoty, przedszkola.



§ 2. 1. Maksymalna kwota dofinansowania za ksztalcenie pobierane przez szkoty
wyzsze 1 zaktady ksztalcenia nauczycieli wynosi 1 600,00 zt.

2. Dofinansowanie przeznaczane jest na nastepujace specjalnosci: pedagogika
specjalna, w tym oligofrenopedagogika, oraz inne specjalno$ci zwigzane z pracg
z uczniami niepelnosprawnymi, pomoc psychologiczno-pedagogiczna, terapia osob
z autyzmem 1 zespolem Aspergera, diagnozowanie i rozwigzywanie problemow
wychowawczych, terapia pedagogiczna — doskonalenie nauczycieli 1 wychowawcow
w pracy z dzieckiem o specjalnych potrzebach edukacyjnych, jezyki obce, w tym jezyk
obcy nowozytny w wychowaniu przedszkolnym i edukacji wczesnoszkolne;j,
przedmioty humanistyczne oraz bibliotekoznawstwo, przedmioty matematyczno-
przyrodnicze 1 informatyczne, doradztwo zawodowe, wychowanie do zycia w rodzinie,
edukacja przedszkolna i wczesnoszkolna, edukacja dla bezpieczenstwa, logopedia,
zaje¢cia ruchowe (taniec, rytmika, gimnastyka korekcyjna) w przedszkolu, organizacja
1 zarzadzanie o$wiatg.

§ 3. Szczegdblowy plan dofinansowania form doskonalenia nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i1 przedszkolach, dla ktorych organem prowadzacym jest
Gmina Pita na rok 2021 stanowi Zatacznik do zarzadzenia.

§ 4. 1. Nauczyciele, ktorzy ubiegaja si¢ o dofinansowanie, o ktérym mowa
w § 1 ust. 2 sktadajg wniosek do Prezydenta Miasta Pily. Do wniosku nalezy dolaczy¢
za$wiadczenie z uczelni potwierdzajace rok, semestr i wysoko$¢ optaty, jak rowniez
uzasadnienie przydatnosci danej formy doksztatcania w pracy zawodowej nauczyciela.
Dyrektorzy ubiegajacy si¢ o dofinansowanie do wniosku winni dotaczy¢ za§wiadczenie
o ukonczeniu danej formy 1 uzasadnienie jej przydatnosci w pracy zawodowe;.
Podstawe do wyptaty dofinansowania stanowi dowod opfaty.

2. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 1 sktada si¢ w Kancelarii Urzgdu Miasta Pity.

3. Wstepna weryfikacje zlozonych wnioskow dokonuje zespdt pracownikow
wyznaczony przez dyrektora Wydziatu Oswiaty, Kultury i Sportu, ktory nastgpnie
przekazuje kompletne i spetniajace wszystkie wymogi wnioski Prezydentowi Miasta
Pity.

4. Decyzje o przyznaniu lub odmowie przyznania dofinansowania podejmuje
Prezydent Miasta Pily.

5. Ustala si¢ nastepujaca wysoko$¢ dofinansowania:

1) przy oplatach za szkolenia, seminaria, konferencje, warsztaty oraz inne formy
doskonalenia zawodowego dla dyrektorow i wicedyrektorow do 90 %, ale nie wigcej

niz 1 200,00 zt za dane szkolenie;



2) przy oplatach za czesne pobierane przez szkoly wyzsze do 90% opflaty, ale nie
wiecej niz 1 600,00 zt za kazdy zaliczony semestr studiow licencjackich lub
magisterskich.

§ 5. 1. Nauczyciele, ktorzy ubiegaja si¢ o dofinansowanie, o ktérym mowa
w § 1 ust. 3 sktadajg wniosek do dyrektora szkoly lub przedszkola. Do wniosku nalezy
dotaczy¢ zaswiadczenie z uczelni potwierdzajace rok, semestr i wysokos¢ opftaty, jak
rowniez uzasadnienie przydatnosci danej formy w pracy zawodowe] nauczyciela.
Nauczyciele ubiegajacy si¢ o dofinansowanie szkolen, seminariow, konferencji,
warsztatow oraz innych form doskonalenia zawodowego do wniosku winni dolaczy¢
zaswiadczenie o ukonczeniu danej formy. Podstawe do wyplaty dofinansowania
stanowi dowod optaty.

2. Ustala si¢ nastepujaca wysokos$¢ dofinansowania:
1) za udzial w formach doskonalenia wymienionych w § 1 ust. 3 pkt 1 do 90% oplaty,
ale nie wiecej niz 1 600,00 zt za kazdy zaliczony semestr,
2) za udzial w formach doskonalenia wymienionych w § 1 ust. 3 pkt 2 do 90% optaty,
ale nie wigcej niz 1 600,00 zi,
3) za udziat w formach doskonalenia wymienionych w § 1 ust. 3 pkt 3 do 90% oplaty,
ale nie wigcej niz 1 200,00 zi;
4) szkolenia grupowe dla nauczycieli organizowane w szkole, przedszkolu - 100%
opflaty.

3. Decyzje o przyznaniu dofinansowania, o ktérym mowa w ust. 1 podejmuje
dyrektor szkoty lub przedszkola. Dyrektor moze powota¢ zespdt opiniujacy wnioski.

§ 6. Zobowigzuje dyrektorow szkot 1 przedszkoli do zapoznania nauczycieli
z trescig niniejszego zarzadzenia.

§ 7. Wykonanie zarzadzenia powierzam dyrektorowi Wydzialu O$wiaty, Kultury 1
Sportu.

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

PREZYDENT MIASTA PILY
/-/ dr inz. Piotr Glowski



Zalacznik

do Zarzadzenia Nr 1001(10)21

Prezydenta Miasta Pily

z dnia 19 stycznia 2021 r.

w sprawie planu dofinansowania form
doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w szkolach i przedszkolach, dla
ktérych organem prowadzacym jest Gmina Pila
w2021 r.

Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych

w szkolach i przedszkolach, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Pila

w 2021 roku
Udzial %
. W rocznej
L.p| Forma doskonalenia zawodowego Kwota na .

kwocie na

nauczycieli 2021 r. .
doskonalenie

zawodowe

Szkolenia, seminaria, konferencje,
{ warsztaty oraz inne formy doskonalenia 59 765,66 13.5
zawodowego (dla dyrektorow
1 wicedyrektorow)
2 Studia licencjackie, magisterskie 22 439,73 5,08
Studia podyplomowe 114 583,98 25,94
4 Kursy kwalifikacyjne 10 689,79 2,42
Szkolenia, seminaria, konferencje,
5 warsztaty oraz inne formy dosk‘on‘alema 234 247,83 53.03
zawodowego dla nauczycieli
(indywidualne i grupowe)
441 726,99

Ogotem 100,00

PREZYDENT MIASTA PILY
/-] dr inz. Piotr Glowski



Uzasadnienie
do Zarzadzenia Nr 1001(10)21
Prezydenta Miasta Pily
z dnia 19 stycznia 2021 r.

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w szkolach i przedszkolach, dla ktorych organem prowadzacym

jest Gmina Pila w 2021 r.

Art. 70a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2019 r. poz. 2215) oraz rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego
nauczycieli, szczegdtowych celéw szkolenia branzowego oraz trybu i warunkow
kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1653)
zobowigzuja organ prowadzacy do opracowania na dany rok kalendarzowy planu
doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Tre$¢ zarzadzenia zostala zaopiniowana przez dyrektorow szkot i przedszkoli
oraz zwigzki zawodowe.

W s$wietle powyzszego podjecie zarzadzenia jest zasadne.

DYREKTOR
Wydziat Oswiaty,
Kultury i Sportu

/-/ Sebastian Dzikowski



