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1. Wprowadzenie

Zgodnie z art. 16a ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej gmina i powiat
oraz samorzad wojewddztwa zobowigzani sg do sporzadzenia corocznie oceny zasobow
pomocy spotecznej w oparciu o analiz¢ lokalnej sytuacji spoteczno-demograficznej.
W niniejszym opracowaniu Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pile, jako kluczowa
instytucja dzialajaca w obszarze pomocy spotecznej, prezentuje szczegotowe dane
gminy o: sytuacji demograficznej, rynku pracy, infrastrukturze spotecznej, osobach
1 rodzinach korzystajacych z pomocy 1 wsparcia, $wiadczeniach pomocy spotecznej, zasobach
instytucjonalnych pomocy i wsparcia, kadrze pomocy spotecznej, $rodkach finansowych
na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach polityki spotecznej w budzecie Gminy
Pita, aktywnosci projektowo-konkursowej Osrodka oraz wspolpracy z organizacjami

pozarzadowymi w obszarze pomocy i wsparcia.

W opracowaniu wykorzystano dane wiasne Osrodka oraz informacje pozyskane
z Urzedu Miasta Pity, gminnych jednostek organizacyjnych oraz podmiotow realizujacych
na zlecenie gminy zadania z zakresu pomocy spotecznej i ochrony zdrowia oraz
przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego 1 0 wolontariacie, tj. organizacji pozarzadowych,

spotdzielni socjalnych, instytucji koscielnych.

Analogicznie jak w roku ubieglym, informacj¢ opracowano z wykorzystaniem
formularza udostepnionego przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
oraz Instytut Pracy i Spraw Socjalnych w aplikacji statystycznej CAS. Formularz powstat
w ramach projektu pn. ,, Narzedzie agregowania i monitorowania danych w obszarze
wlgczenia spolecznego”, realizowanego ze S$rodkow Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020, majacego na celu uproszczenie wypetniania formularza
Oceny zasobow przez jednostki organizacyjne pomocy spolecznej oraz ulatwienie prezentacji

gotowego materialu lokalnym wtadzom.



2. Dane o sytuacji demograficznej i spolecznej

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegdélowe dane dotyczace
demografii, rynku pracy, infrastruktury spolecznej, w tym: liczby mieszkan komunalnych,
socjalnych, liczby 0s6b oczekujacych na mieszkania komunalne i socjalne, liczby wyrokow
eksmisyjnych bez wskazania lokalu socjalnego, liczby klubéw i innych miejsc spotkan

dla seniordéw oraz liczby hospicjow.

Wedhug stanu na 31 grudnia 2019 r. liczba ludnosci gminy Pita wyniosta 73.139 0s6b
1 w poréwnaniu do analogicznego okresu poprzedniego roku spadia o 259 osob, tj. o 0,35 %.
52 % mieszkancow stanowily kobiety, a 48 % mezczyzni. Liczba ludnos$ci gminy stanowi
blisko 54 % ludnos$ci powiatu oraz ok. 2 % ludnosci wojewodztwa. Struktura ludno$ci gminy
na 31.12.2019 r. przedstawiala si¢ nastepujaco: osoby w wieku przedprodukcyjnym stanowity
17,79 %, osoby w wieku produkcyjnym 58,95 %, a w wieku poprodukcyjnym 23,37 %.

Liczba mieszkancow wg grup wiekowych i plci
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* Mezezyzni w wieku 60-64 lata zostali uwzglednieni w mezczyznach w wieku produkcyjnym

Wedlug stanu na 31 grudnia 2019 r. stopa bezrobocia dla powiatu wynosita 4,3 %

dla wojewddztwa wynosita 2,8 %. Liczba 0sob bezrobotnych zarejestrowanych w gminie Pita

wynosita 1.152, w tym 56,6 % stanowity kobiety. Udziat dtugotrwale bezrobotnych w stosunku
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do ogolnej liczby bezrobotnych wyniost 30,2 % i w poréwnaniu do analogicznego okresu roku

ubiegltego spadt o ponad 10 %.

Osoby bezrobotne w Pile w 2019 r. wg stanu na 31 XI|I
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0 T .
Osoby bezrobotne Osoby bezrobotne z  Osoby bezrobotne
ogotem prawem do zasitku dtugotrwale
Status Ogolem Mezczyzni | Kobiety
Bezrobotni ogotem 1152 546 606
Bezrobotni z prawem do zasitlku 221 90 131
Dlugotrwale bezrobotni 348 142 206

Liczba o0sob bezrobotnych w powiecie pilskim na tle wojewddztwa i kraju
w 2019 r. wg stanu na 31 XII

Powiat Wojewodztwo Polska
Status Kobiety Mezczyzni Kobiety Mezczyzni Kobiety Mezczyzni
Osoby
bezrobotne 1360 989 28 618 18 678 481 023 388 129
ogoltem
Osoby
bezrobotne 275 164 5803 3 466 82 434 60 520
Z prawem
do zasitku
Osoby
dlugotrwale 515 259 12 458 6 002 259183 174 459
bezrobotne

Osoby bezrobotne z terenu Pity stanowity blisko potowe wszystkich bezrobotnych w powiecie

pilskim i blisko 2,5 % bezrobotnych w wojewddztwie wielkopolskim.
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INFRASTRUKTURA SPOLECZNA W PILE W 2019 r. (stan na 31 XII)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 | Rok oceny Prgg;gza
INFRASTRUKTURA SPOLECZNA

Liczba mieszkan komunalnych w zasobie gminy 1 2811 2733 2 683
Liczba \fvmoskpw ztozonych na mieszkanie komunalne 5 121 141 140
z zasobow gminy
W tym z wiersza 1: Liczba mieszkan socjalnych 3 199 171 162
Liczba oczekujacych na mieszkanie socjalne 4 213 227 235
Llc_zba wyrokéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu 5 12 16 16
socjalnego
Liczba klub6éw 1 innych miejsc spotkan dla senioréw | 6 6 7 7
Liczba hospicjow 7 0 1 1

W zasobach infrastruktury spotecznej gminy na koniec 2019 r. znajdowaty si¢ ponadto: 1 Ztobek
publiczny (dysponujacy 108 miejscami) oraz 6 zlobkow niepublicznych (dysponujacych
190 miejscami), 2 niepubliczne kluby dziecigce (dysponujace 36 miejscami), 16 przedszkoli
publicznych i 2 oddziaty przedszkolne w szkole (dysponujace 2107 miejscami), 16 przedszkoli
niepublicznych i 2 punkty przedszkolne.

3. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia

Pomoc i wsparcie w gminie Pita z pomocy spotecznej w 2019 r. uzyskato 4167 osob,
co stanowito 5,69 % wszystkich mieszkancow gminy. W roku oceny, w stosunku do 2018 r.,
taczna liczba 0so6b korzystajacych z pomocy 1 wsparcia zmniejszyla si¢ o 350 osdb. Natomiast
liczba rodzin, ktérym przyznano $wiadczenie z pomocy spotecznej wyniosta 1959 rodzin
1 zmniejszyla si¢ w stosunku do roku poprzedniego o 85. W przypadku dhugotrwale
korzystajacych z pomocy spotecznej ich liczba osiggneta poziom 1735 osob, co oznaczato

spadek w stosunku do roku 2018 o 100 osob.



W gminie Pita najczgsciej wystepujacymi przyczynami trudnej sytuacji zyciowej osob
i rodzin, a jednocze$nie powodami ubiegania si¢ 0 pomoc spoteczng, wskazanymi przez osrodki
pomocy spolecznej w 2019 r. byly kolejno: dlugotrwata lub cigzka choroba, ubdstwo,
bezrobocie, niepetnosprawnos$¢, bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych,

alkoholizm.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej 1 tabelarycznej szczegdétowe dane dotyczace:
liczby rodzin i 0os6b w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej w podziale na wiek
i pte¢, wskaznika deprywacji lokalnej, liczby dlugotrwale korzystajacych z pomocy spotecznej
w podziale na ple¢ i grupy wiekowe, liczby osob 1 rodzin korzystajacych ze $wiadczen
pienieznych 1 niepieni¢znych, liczby o0s6b korzystajacych z ustug opiekunczych
i specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob z zaburzeniami psychicznymi, liczby rodzin
korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego, wskaznika pracy socjalnej, wskaznika

kontraktu socjalnego w podziale na typy.

Wskaznik deprywacji lokalnej w Pile w 2019 r.

- liczba pobierajacych §wiadczenia pomocy spotecznej na 1000 mieszkancow

4,8
48 1 = 2016
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4 - m 2019
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3,6 .

Wskaznik deprywacji lokalnej

Rok Wskaznik deprywacji lokalnej
2016 4,68 %
2017 4,32 %
2018 4,20 %
2019 3,98 %




Liczba $wiadczen pienieznych i niepienieznych udzielonych przez MOPS
w Pile w 2019 r.

4,23 %

® Swiadczenia pieni¢gzne

B Swiadczenia niepieni¢zne

95,77 %

Rodzaj Swiadczenia Liczba §wiadczen
swiadczenia niepieni¢zne 351 830
$wiadczenia pieni¢zne 15 537

W $wiadczeniach pienigznych uwzgledniono zasitki okresowe, celowe oraz state.

W $wiadczeniach niepieni¢znych uwzgledniono, poza zasitkami celowymi
realizowanymi w formie bonow towarowych, schronienie, posilek, prace socjalna,
poradnictwo specjalistyczne oraz ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze.
W odroznieniu od $wiadczen pieni¢znych, $wiadczenia te maja przewaznie charakter
dtugoterminowy. Ponadto np. w przypadku ustug opiekunczych kazda godzina ustug
stanowi jedno $wiadczenie niepieni¢zne. Stad liczba $wiadczen niepieni¢znych
wielokrotnie przewaza liczbe $wiadczen pieni¢znych. Rzeczywista liczba 0sob 1 rodzin
korzystajacych ze wsparcia w formie niepieni¢znej byla nizsza niz w przypadku

$wiadczen pienigznych, co zobrazowano na kolejnych wykresach,



Liczba osob z Pily korzystajacych ze Swiadczen pieni¢znych i niepieni¢znych
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Liczba o0s6b
Rodzaj

. . 2014 | 2015 2016 | 2017 2018 2019
Swiadczenia

Swiadezenia | 4099 | 1900 | 1747 | 1571 | 1561 | 1473
niepieniezne
Swiadezenia | sa54 | 2166 | 1092 | 1906 | 1834 | 1717
pieniezne

Jak wynika z wykresu, zaréwno liczba o0s6b objetych $wiadczeniami
pienieznymi, jak i niepieni¢znymi, charakteryzowata si¢ w latach 2014-2019 tendencja
spadkowa. Wickszy spadek odnotowata liczba osob korzystajacych ze $wiadczen

pieni¢znych (26 %) niz niepieni¢znych (22,5 %).

Biorac pod uwage liczbe rodzin objetych spotecznym wsparciem (wskazang
na kolejnych wykresach), tendencje w latach 2014-2019 byly analogiczne
— nastgpit zarowno spadek liczby rodzin objetych $wiadczeniami pieni¢znymi,
jak 1 niepieni¢znymi, przy czym w pierwszym przypadku spadek byt wigkszy. Spadek
liczby beneficjentow pomocy spotecznej byt glownie wynikiem poprawy sytuacji

materialnej pilskich rodzin, w tym zmniejszajacego si¢ sukcesywnie bezrobocia.



Liczba pilskich rodzin korzystajacych

ze $wiadczen pienieznych i niepienieznych
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Rodzaje Swiadczen, z ktorych w 2019 r. korzystaly poszczegolne typy pilskich

rodzin ze wzgledu na liczbe dzieci

Liczba swiadczen

160 000
140 000
120 000
100 000
80 000
60 000
40 000
o bez dzieci dwoje dzieci czworo i wiecej dzieci
jedno dziecko troje dzieci inne
B $wiadczenia niepienigzne B $wiadczenia pienigzne
Liczba swiadczen
. Swiadczenia Swiadczenia
Typ rOdZIny . . . - . . .
pieni¢zne niepieni¢zne
bez dzieci 8950 130478

jedno dziecko 1903 23061

dwoje dzieci 1952 61928

troje dzieci 1018 52910

czworo 1 wiecej dzieci 700 47180

inne 1014 18207

Biorac pod uwage typologie rodzin objetych wsparciem nalezy zauwazy¢, ze ze
wsparcia korzystaty gtownie rodziny bezdzietne oraz z dwojgiem dzieci. Wsrdd rodzin
bezdzietnych znalazty si¢ osoby samotnie gospodarujgce, ktoére stanowig przewazajacy typ

rodzin korzystajacych z pomocy, a ktorych udziat sukcesywnie wzrasta.
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Powody udzielania pomocy pilskim rodzinom w 2019 r.

Powody udzielenia pomocy i wsparcia - ranking

DEUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA
UBOSTWO
BEZROBOCIE

NIEPELNOSPRAWNOSC

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK .-
WYCHOWAWCZYCH | PROWADZENIA
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM
ALKOHOLIZM

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK .-
WYCHOWAWCZYCH | PROWADZENIA
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM
-W TYM: RODZINY NIEPELNE

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA
BEZDOMNOSC

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA
- W TYM: WIELODZIETNOSC
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK .-
WYCHOWAWCZYCH | PROWADZENIA
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM
-W TYM: RODZINY WIELODZIETNE

PRZEMOC W RODZINIE

TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA

PO ZWOLNIENIU Z ZAKLADU KARNEGO
NARKOMANIA

SYTUACJA KRYZYSOWA

ZDARZENIE LOSOWE

SIEROCTWO
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W roku 2019, analogicznie jak w roku poprzednim, gtéwnym powodem udzielania
swiadczen byta dlugotrwata lub cigzka choroba, co wynika z sukcesywnego wzrostu liczby
rodzin objetych wsparciem z powodu zlego stanu zdrowia, m.in. na skutek wieku,
niesamodzielno$ci. Wsrod swiadczen przyznawanych z tego powodu znalazty si¢ m.in. ustugi

opiekuncze oraz zasitki celowe na dofinansowanie zakupu lekow i innych kosztow leczenia.

Glowne powody przyznania Swiadczen pilskim rodzinom w 2019 r.
Liczba Swiadczen

Bezradnos$¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych
- rodzina niepelna

Bezrobocie

Dlugotrwata lub ci¢zka choroba

Niepelosprawnos¢

Ubodstwo

0 80 000 160 000 240 000

Bl $wiadczenia niepieni¢gzne | $wiadczenia pienigzne

Liczba swiadczen

Powod przyznania Ogolem év.via.dcz.el.lia éwiad.c ze —

niepieniezne pieni¢zne
Dtlugotrwata lub cigzka choroba 187 026 178 908 8118
Bezrobocie 111 552 104 540 7012
Ubdstwo 114 890 105 966 8 924
Niepelnosprawnos¢ 110 735 103 862 6873
Bezradnos$¢ w sprawac}} oplékunczo- 73 753 71 413 5340
wychowawczych - rodzina niepelna
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Poza dtugotrwatg lub ciezka chorobg, do istotnych powodow przyznania §wiadczen

nalezaty w 2019 r. w dalszym ciagu bezrobocie i ubostwo, a takze niepetnosprawnosc.

Glowne powody przyznawania pomocy pilskim rodzinom wg typow rodzin

Liczba rodzin pobierajacych Swiadczenia

1 Diugotrwata lub
ciezka choroba Typ
rodziny

2 Ubdéstwo Typ
rodziny

3
Niepetnosprawnos¢
Typ rodziny

4 Bezrobocie Typ
rodziny

5 Alkoholizm Typ

rodziny
[o] 200 400 600 800 1 000 1 200
B 1-osocbowa B 2-osobowa B 3-osobowa B4 i wiecej oséb
Typ rodziny
Powod przyznania Ogolem 1-osobowa 2-osobowa 3-osobowa 4 i wiecej

Phugotrwata lub 1129 | 607 258 104 160
cigzka choroba
Ubostwo 866 461 140 103 162
Niepetnosprawnos¢ 792 431 198 71 92
Bezrobocie 773 285 168 136 184
Alkoholizm 371 258 68 22 23
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W 2019 r. przewazajagcym typem rodzin pobierajacych $wiadczenie byly w dalszym
ciggu osoby samodzielnie gospodarujgce, stanowigce przynajmniej potowe rodzin objetych
wsparciem. Wynika to z faktu, iz jednostkowe koszty utrzymania gospodarstwa

jednoosobowego sg relatywnie wyzsze niz w przypadku rodziny kilkuosobowe;.

Glownym powodem korzystania ze wsparcia przez osoby samodzielnie gospodarujace
byta dlugotrwata lub ciezka choroba. Analizujac udziat poszczegdlnych typdéw rodzin w ogodle
rodzin korzystajacych ze wsparcia z okreslonego powodu, mozna zauwazy¢, ze w przypadku
alkoholizmu gospodarstwa jednoosobowe stanowilty blisko 70 % liczby rodzin objgtych
wsparciem z tego powodu, a w przypadku bezrobocia blisko 37 %.

Liczba osob korzystajacych w Pile z uslug opiekunczych ogolem

350

300

250

200

150

100

50

2014 2015 2016 2017 2018 2019

Uslugi opiekuncze - ogotem, Uslugi opiekuncze - ogotem,
- Liczba oséb - Linia trendu

15



Rok Liczba oséb

2014 208
2015 233
2016 238
2017 288
2018 322
2019 324

Liczba osob korzystajacych w Pile ze specjalistycznych ustug opiekunczych

70
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40

30

20

10

2014

2015 2016 2017 2018 2019

m Specjalistyczne ushugi opiekuncze, Liczba 0sob

m Specjalistyczne ustugi opiekuncze, Linia trendu

Rok Liczba oséb
2014 21
2015 37
2016 44
2017 45
2018 61
2019 60
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Liczba oso0b korzystajacych w Pile ze specjalistycznych ustug opiekunczych

dla osob z zaburzeniami psychicznymi

45
40
35
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15

10

2014 2015 2016 2017 2018 2019

= Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla os. z zab. psychicznymi, Liczba osob
m Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla 0s. z zab. psychicznymi, Linia trendu

Rok Liczba oséb
2014 12
2015 17
2016 24
2017 31
2018 38
2019 38

Liczba osob korzystajacych z ustug opiekunczych kazdego rodzaju charakteryzowata
si¢ w latach 2014-2019 wyrazng tendencjg wzrostowa, co wynika gtownie z faktu starzenia
si¢ spoteczenstwa. Liczba 0sob objetych ustugami w zakresie podstawowym w roku oceny
zwigkszyla si¢ w porownaniu do roku 2014 0 ponad potowe, a specjalistycznymi obu typow

wzrosta blisko trzykrotnie.
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Liczba pilskich rodzin korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego

400
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= Poradnictwo specjalistyczne, Liczba rodzin
= Poradnictwo specjalistyczne, Linia trendu

Liczba rodzin
Rodzaj 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Poradnictwo
. 337 233 266 254 374
specjalistyczne
Spadek liczby rodzin korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego w latach 2016-2018
byl gtéwnie wynikiem rozszerzenia oferty nieodptatnego poradnictwa prawnego na terenie Pily.
W roku 2019 nastgpit wzrost liczby rodzin objetych poradnictwem co wynika z realizacji dziatan

w ramach projektow wspotinasowanych z EFS.

Sukcesywnie wzrasta liczba i udziat porad psychologicznych w ogoéle udzielanych porad,
co wskazuje, jak waznym elementem w procesie zyciowego usamodzielniania jest identyfikacja
przyczyn trudnosci w samodzielnym funkcjonowaniu, poszukiwanie ich rozwigzania, a takze

wzmocnieniem klienta w realizowanych przez niego zmianach.
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wskaznik obliczany jako stosunek liczby rodzin objetych praca socjalng do rodzin osob,

ktoérym przyznano §wiadczenie pomnozony przez 100%

Wskaznik pracy socjalnej —

3000 119,94%
2500 99,95% =
3
% 2000 79,96% %
@© 1 500 59,97% g
;‘E 1 000 39,98% g
= 2
500 19,99% -
0,00%
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Rok
Il Liczba rodzin, ktérym przyznano §wiadczenia
m Praca socjalna ogotem
= Warto$¢ wskaznika pracy socjalnej
Rok 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Wskaznik pracy
socjalnej 82,05% | 78,47 % | 79,53 % 94,50 % | 98,68 % 100,87 %
Rodziny, ktorym
przyznano 2418 2 308 2 169 2108 2044 | 1959
swiadczenia
Rodzin objete praca
. 1984 1811 1725 1992 2017 1976
socjalng, w tym:
I .
Wylaeznie pracg 250 263 | 316 | 407 | 514 | 529
socjalng

Wzrost wskaznika pracy socjalnej w latach 2016-2019 jest wynikiem wzrostu liczby

rodzin objetych pracg socjalng w stosunku do liczby rodzin objetych $wiadczeniami

z pomocy spotecznej. Liczba rodzin, ktorym przyznano $wiadczenia, od Kilku lat spada.

Wzrasta natomiast liczba rodzin objetych wylacznie pracg socjalng. Wskazuje to na

znaczenie dziatan stluzgcych wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania

w spoleczenstwie. Praca socjalna realizowana byta z wykorzystaniem r6znego rodzaju metod

i technik, w tym kontraktu socjalnego.
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Kontrakt socjalny

LICZBA KONTRAKTOW SOCJALNYCH

240

200

160

120

80

40

2017

2018

Rok

2019

LICZBA OSOB OBJETA KONTRAKTAMI SOCJALNYMI

240

200

160

120

80

40

2017

2018

2019

Rok
[l KONTRAKT SOCJALNY czgs¢ A
l KONTRAKT SOCJALNY cze$¢ B
Rok 2017 2018 2019
LICZBA LICg}];%?iOB LICZBA LICS]];%,?EOB LICZBA LICg}]SBJ%?iOB
i%ﬁfxﬁggx KONTRAKTAMI ﬁ%ﬁjﬁfﬁiﬁ? KONTRAKTAMI I;%I\(I:ﬁfﬁigx KONTRAKTAMI
SOCJALNYMI SOCJALNYMI SOCJALNYMI
KONTRAKT
SOCJALNY 148 163 117 123 70 80
cze$¢ A
KONTRAKT
SOCJALNY 54 54 54 54 36 36
czgs¢ B
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Kontrakt typu A shtuzy przyjeciu do realizacji dziatan, majacych na celu rozwigzanie trudnej

sytuacji zyciowej osoby lub rodziny.

Natomiast celem kontraktu typu B jest wzmocnienie aktywno$ci i samodzielnosci zyciowej
lub zawodowej bezrobotnego beneficjenta pomocy spotecznej, lub przeciwdziatanie wykluczeniu

spolecznemu. Jest zawierany z osoba znajdujaca si¢ w szczegolnej sytuacji na rynku pracy.

Wydatki MOPS w Pile na Swiadczenia pieni¢zne z pomocy spolecznej

Kwota Swiadczen pieni¢znych

8999 999,91 zt
7 999 999,92 zt
6999 999,93 71 \
5999 999,94 zt
4 999 999,95 zt
3 999 999,96 zt
2 999 999,97 zt
1 999 999,98 zt
999 999,99 zt
0,00 zt
2014 2015 2016 2017 2018 2019 rok

= Swiadczenia pieniezne, Kwota Swiadczen pienieznych

= Swiadczenia pieni¢zne, Linia trendu

Rok Kwota swiadczen pienieznych
2014 7 634 056,60 zt
2015 7077 635,12 zt
2016 6 588 749,42 zt
2017 6 343 443,60 zt
2018 6 149 535,64 zt
2019 6 059 962,58 zt

Spadek kwoty wydatkéw na $wiadczenia pieni¢zne z pomocy spolecznej stanowi
odzwierciedlenie sukcesywnie spadajacej liczby beneficjentow pomocy spotecznej. WysoKi
udzial w wydatkach na $wiadczenia pieniezne majg zasitki okresowe 1 zasitki state,

finansowane co do zasady z dotacji celowej na dofinansowanie zadania wtasnego.
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3.1. GMINA - ZADANIA MOPS.

Poza realizacja zadan z zakresu pomocy spotecznej, wynikajacych z ustawy 0 pomocy

spotecznej, MOPS w Pile realizuje szereg zadan wynikajacych z innych przepisow prawa.

Sg to zadania wlasne gminy - zardbwno obowigzkowe, jak i 0 charakterze fakultatywnym

- zadania

rzagdowe zlecone gminie do realizacji oraz inne zadania, wynikajgce m.in. z nastepujacych przepisow

prawa:
® ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
® ustawy o Swiadczeniach rodzinnych
e ustawy o0 wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”
® ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci
® ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
e ustawy o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych
e ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
® ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie

e ustawy o systemie oswiaty.

W 2019 r. wsparcie w Pile z pomocy spotecznej w postaci §wiadczen pienigznych uzyskaty

1834 osoby, za§ w postaci $wiadczen niepieni¢znych 1561 osob. Ponizej prezentujemy w formie

graficznej i tabelarycznej szczegdtowe dane dotyczace §wiadczen pienieznych z pomocy spolecznej

w podziale na zasitki state, okresowe oraz celowe.

GMINA - ZADANIA OPS (w calym okresie sprawozdawczym)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2017 Rok 2018 | Rok oceny Prgg;gza
SWIADCZENIA PIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ
ZASILEK STALY
Liczba 0s6b 1 324 321 299 310
Kwota $wiadczen w zlotych 2 1449 121 1467 863 1504 987 1 551 000
W tym: (wiersze 3-6)
Zasilek staly dla os6b samotnie gospodarujacych
Liczba 0s6b 3 239 240 227 229
Kwota $wiadczen w ztotych 4 1233512 1241 146 1280 611 1328 842
Zasilek staly dla osoby w rodzinie
Liczba 0s6b 5 85 88 76 72
Kwota $wiadczen w ztotych 6 215 609 226 717 224 376 222 158
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ZASILEK OKRESOWY

Liczba 0s6b 7 991 923 826 865

Kwota $wiadczen w zlotych 8 1 853 587 1613693 1559 753 1633 425
W tym:
Zasilek okresowy z tytulu bezrobocia

Liczba 0s6b 9 630 533 445 494

Kwota §wiadczen w ztotych 10 1174 465 903 367 729 297 908 472
Zasilek okresowy z tytulu dlugotrwalej choroby

Liczba 0s6b 11 177 164 200 216

Kwota §wiadczen w ztotych 12 173 805 169 530 239412 262124
Zasilek okresowy z tytulu niepelnosprawnosci

Liczba oséb 13 176 158 141 155

Kwota §wiadczen w zlotych 14 192 384 179 500 176 870 177 420

Zasilek okresowy z tytulu mozliwo$ci utrzymania lub nabycia uprawnien do $wiadczen z innych systemow

zabezpieczenia spolecznego

Liczba os6b 15 1 0 0 0
Kwota §wiadczen w ztotych 16 193 0 0 0
ZASILEK CELOWY
Liczba os6b 19 1811 1744 1625 1663
Kwota $wiadczen w ztotych 20 3086 861 3101735 3071335 3100 000
W tym:
ZASILEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO
"POMOC PANSTWA W ZAKRESIE DOZYWIANIA"(do 2018 r.)/
”POSILEK W SZKOLE 1 W DOMU” (od 2019r.)
Liczba os6b 21 1533 1408 1320 1200
Kwota §wiadczen w zlotych 22 1578180 1539 274 1532351 1282 000
SWIADCZENIA NIEPIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ
POSILEK W RAMACH: "POMOC PANSTWA W ZAKRESIE DOZYWIANIA" /
»POSILEK W SZKOLE I W DOMU”/SNIADANIA
Liczba osdb 25 1100 1058 981 810
Kwota $wiadczen w ztotych | 26 851 883 795 073 472 980 384 000
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W tym: (z wierszy 25 - 26)

DLA DZIECI
Liczba osob 27 963 916 897 680
Kwota $wiadczen w zlotych | 28 734 920 697 575 359 725 274 000
SCHRONIENIE
Liczba osob 29 159 149 129 134
Kwota swiadczen w zlotych | 30 686 785 765 796 677 874 713 940

SPRAWIENIE POGRZEBU

Liczba 0s6b 31 9 9 10 10

Kwota §wiadczen w zlotych |32 23424 26 570 30980 35 840

ODPLATNOSC GMINY ZA POBYT W DPS

Liczba osob 33 112 121 132 141

Kwota §wiadczen w ztotych |34 2 665 361 3 084 805 3511 348 3933900

WSPIERANIE RODZINY - PIECZA ZASTEPCZA

Liczba rodzin obj qFa praca | . 146 145 164 180
asystenta rodziny
Liczba asystentow rodziny |36 13 13 13 13
Odplatnosc za pobyt dziecka w 854 359 1252897 | 1556860 2 062 282
pieczy zastepczej w ztotych |37

W zakresie niefinansowego, kompleksowego wsparcia rodzin z dzie¢mi istotng role,
poza praca socjalng 1 poradnictwem specjalistycznym, pelni wspieranie rodzin na mocy

ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, W tym asysta rodzinna.

W roku oceny w gminie zadania z zakresu wsparcia rodziny realizowato 13 asystentow
rodziny, ktorzy objeli opieka 164 rodziny. Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej

szczegdlowe dane dotyczace liczby asystentow rodziny 1 liczby 0sob objetych pracg asystenta rodziny.
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Liczba asystentow rodziny oraz liczba pilskich rodzin objetych praca asystenta

rodziny

Rok 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Liczba asystentow rodziny w gminie 6 12 12 13 13 13

Liczba rodzin, ktore korzystaly z ustug

, . 124 | 109 | 123 | 146 | 145 | 164
asystentow rodziny

180
150 /_/

90

60
30

—
0

2014 2015 2016 2017 2018 2019

= Liczba asystentow rodziny w gminie

== Liczba rodzin, ktore korzystaty z ustug asystentow rodziny

4. Inne rodzaje pomocy i Swiadczen

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegdtowe dane dotyczace:

e liczby rodzin i kwoty $wiadczen w zakresie Swiadczenia wychowawczego
e liczby rodzin 1 kwoty $wiadczen w zakresie zasitkow rodzinnych, dodatkow do zasitkow
rodzinnych, jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka

e liczby 1 kwot §wiadczen opiekunczych.
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Rzeczywista liczba rodzin i dzieci pobierajacych Sswiadczenie wychowawcze

14000
12.373

12000

10000

8000

6000

4000 -

2000 -

0 -

Rok 2018 Rok 2019

Liczba rodzin pobierajacych w roku oceny $wiadczenie wychowawcze (500+)
wyniosta 8.272. W stosunku do roku poprzedniego liczba ta wzrosta 0 3.281 rodzin
(co stanowi wzrost o blisko 66 %). Swiadczeniem objeto ogétem 12.373 dzieci, tj. 0 5.275
dzieci wigcej niz w roku 2018. Wzrost liczby rodzin i dzieci pobierajacych §wiadczenia jest
efektem rozszerzenia kregu uprawnionych poprzez zniesienie Kkryterium dochodowego.
Catkowita kwota przyznanego $wiadczenia w formie §wiadczenia wychowawczego wyniosta

54.408.349 z1 i w poroéwnaniu z rokiem poprzednim wzrosta o0 17.202.631 zt.

Srednia liczba rodzin korzystajacych ze §wiadczen wychowawczych

5 000 4.532

4.152 4.208

4 000

3 000

2 000

1 000

2017 2018 2019
B Liczba rodzin
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Swiadczenie wychowawcze - kwota Swiadczen

59999 999,94 zt
49 999 999,95 zt
39999 999,96 zt
29999 999,97 zt
19999 999,98 zt

9999 999,99 zt

0,00 zt

2017 2018 2019

.Wydatki

Swiadczenie wychowawcze - kwota Swiadczen

Rok Wydatki

2017 39 781 947,00 zt
2018 37 205 718,00 zt
2019 54 408 349,00 zt

Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkéw rodzinnych

z dodatkami oraz z jednorazowej zapomogi z tytulu urodzenia dziecka

2 100
1 800
ISOOG
1200
900

600
300

0
2014 2015 2016 2017 2018 2019

m  Srednia liczba rodzin w roku

Liczba rodzin

Rok 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Liczba rodzin korzystajacych
z zasitkow rodzinnych 1619 1470 1605 1728 1754 (1599
wraz z dodatkami
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Sredniomiesigczna liczba rodzin pobierajacych w 2019 r. zasitek rodzinny wyniosta
1.599. W stosunku do roku poprzedniego liczba ta zmalata o 155 rodzin. Catkowita kwota
przyznanego $wiadczenia w formie zasitku rodzinnego wyniosta 6.249.297 zt i w porownaniu
z rokiem poprzednim spadta o0 463.685 zt.

W zakresie $§wiadczen jednorazowej zapomogi z tytutlu urodzenia dziecka nastgpit
spadek, na co wplyw miata m.in. konieczno$¢ zasadzania alimentow przez osoby samotnie
wychowujace dziecko. Swiadczenie wyptacono na rzecz 445 dzieci i wydatkowano na ten cel
445.000 zt.

W zakresie $wiadczenia rodzicielskiego odnotowano spadek wyptacanej kwoty i ilo$ci
swiadczen. Wydatkowano na ten cel 1.514.617 zt.

Swiadczenie ,.Dobry start” wyptacono 6.192 rodzinom na rzecz 8.357 dzieci.
Wydatkowano na ten cel 2.510.550 zt.

Kwota zasilkow rodzinnych wraz z dodatkami oraz jednorazowa zapomogq

z tytulu urodzenia dziecka

Rok Kwota

2014 6 090 090,00 zt
2015 5708 126,00 zt
2016 6 675 935,13 zt
2017 7216 481,04 zt
2018 7 235 982,40 zt
2019 6 694 296,52 7t

Kwota zasitkow rodzinnych wraz dodatkami oraz jednorazowej zapomogi
z tytulu urodzenia dziecka

7999 999,92 zt
6 999 999,93 zt
5999 999,94 Z\/_\
4999 999,95 z}
3999 999,96 zt
2999 999,97 zt
1999 999,98 zt

999 999,99

0,00 zt
2014 2015 2016 2017 2018 2019
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Liczba Swiadczen opiekunczych

Liczba Swiadczen

Swiadczenia opiekuncze 2014 | 2015 2016 2017 2018 2019

Zasitek pielegnacyjny -

ogotem

Zasitek pielegnacyjny - dla

18198 | 18 546 | 18 703 |119 051| 19 056 | 19 036

4964 | 4946 | 4865 | 5004 | 5101 | 5261

niepelnosprawnego dziecka
Zasitek pielegnacyjny -
osobie niepetnosprawne;j

w wieku powyzej

7045 | 7230 | 7374 | 7573 | 7409 | 7264

16. roku Zzycia o znacznym

stopniu niepetnosprawnosci
Zasitek pielegnacyjny -
osobie, ktora ukonczyta 585 537 505 450 426 712

75 lat

Zasitek pielegnacyjny -
osobie niepetnosprawnej
w wieku powyzej 16. roku

zycia legitymujacej si¢

orzeczeniem

5604 | 5833 | 5959 | 6024 | 6120 | 6099

0 umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci,

jezeli niepetnosprawnos¢
powstata do ukonczenia

21 roku zycia

Swiadczenie pielegnacyjne | 2140 | 2313 | 2390 | 2698 | 2918 | 3055

Specjalny zasitek

opiekunczy

82 301 456 492 377 277

Swiadczenia opiekuncze

ogotem - zasitek

piclggnacyjny, Swiadczenia | 20426 21160 21549 22241 | 22 351 | 22 368
pielegnacyjne, specjalny

zasilek opiekunczy
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Liczba Swiadczen opiekunczych

25000

22241 22351 22368

H Zasilek

pielegnacyjny -
ogotem

20000
19051 19056 19036
H Zasitek

pielegnacyjny -
16 lat +/znaczny st.

m Zasitek

pielegnacyjny -
15000 - 16 lat +/umiar. st.

H Zasilek

pielegnacyjny -
dziecko

m Zasitek

pielegnacyjny —
10000 75 lat +

» Swiadczenia
opiekuncze ogétem

7573 7409

6024 6120

5004 5101 » Swiadczenie

5000 - pielggnacyjne
055
698
= Specjalny zasitek
opiekunczy
150 492 126 277
0

2017 2018 2019

W zakresie §wiadczen opiekunczych obserwuje sie sukcesywny wzrost liczby wyptacanych
$wiadczen. Na przestrzeni lat 2014-2019 liczba §wiadczen opiekunczych wzrosta ogdtem 0 9,5 %.
Wydatki na ten cel wzrosty w tym okresie o okoto 95 %. Na taki stan rzeczy wptynely z jednej
strony tendencje demograficzne, z drugiej wzrost wysokoSci $wiadczen na rzecz o0sob

niepetnosprawnych i ich opiekunéw.
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Liczba osob korzystajacych ze Swiadczenia alimentacyjnego
1 050

900
750 \

600 —

450
300

150

2014 2015 2016 2017 2018 2019

Liczba osob
Rok 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Liczba 0sob korzystajacych ze

s . : 897 | 828 | 778 | 728 | 636 | 564
Swiadczenia alimentacyjnego

Liczba rodzin korzystajacych ze Swiadczenia alimentacyjnego

700
600 "—

500

400 —
300
200
100

0
2014 2015 2016 2017 2018 2019

Liczba rodzin
Rok 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Liczba rodzin korzystajacych
ze $wiadczenia 605 | 560 | 524 | 486 | 433 | 381
alimentacyjnego
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Kwota Swiadczen z funduszu alimentacyjnego

4 499 999,91 zt
3999 999,92 zt
3 499 999,93 zt
2 999 999,94 zt
2 499 999,95 zt
1 999 999,96 zt
1 499 999,97 zt

999 999,98 zt

499 999,99 zt

\

0,00 zt

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Kwota
Rok 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Ogolna kwota
Swiadezen 2 | 4 005 591 44 | 40287222t | 3830 977 7L | 3 568790 z1 | 3 203 748 7t | 2 884 437 7t
funduszu
alimentacyjnego

W zakresie §wiadczen z funduszu alimentacyjnego obserwuje si¢ sukcesywny spadek liczby

beneficjentow i wydatkow na ten cel. Zwigzane jest to z poprawg sytuacji materialnej pilskich rodzin

i niezmiennym od 10 lat kryterium dochodowym.

INNE RODZAJE POMOCY I SWIADCZEN

Rok Rok Rok Prognoza
2017 2018 oceny 2020
DODATKI MIESZKANIOWE
Liczba gospodarstw domowych |1 2 206 1849 1640 1700
Kwota §wiadczen w ztotych 2 2 747 499 2313989 2490774 2390 000
DODATKI ENERGETYCZNE
Liczba gospodarstw domowych | 3 247 241 194 180
Kwota $wiadczen w ztotych 4 17 074 15629 12 030 10 000
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5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

Pomoc spoteczna to nie tylko wsparcie finansowe osob i rodzin potrzebujgcych
pomocy, ale takze pomoc instytucjonalna, §wiadczona przez placowki pomocy spotecznej.
W Gminie Pita w roku oceny dziatalno§¢ prowadzily nastgpujace instytucje pomocy
spotecznej, finansowane z budzetu gminy: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pile,
w strukturach ktorego funkcjonuja: Dzienny Dom Pomocy, Osrodek Wsparcia 1 Klub
Integracji Spotecznej, a takze Os$rodek Profilaktyki i1 Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Pile. Ich dziatalno$¢ uzupelnialy organizacje pozarzadowe, instytucje
koscielne 1 spotdzielnie socjalne realizujgce na zlecenie gminy m.in. zadania z zakresu pomocy
spotecznej 1 ochrony zdrowia oraz przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom, w tym:
Pilskie Centrum Pomocy Blizniemu Monar-Markot, prowadzace schronisko, noclegowni¢
I ogrzewalni¢ dla oso6b bezdomnych, Salezjanskie Stowarzyszenie Wychowania Mtodziezy,
prowadzace placowke wsparcia dziennego, Pilskie Stowarzyszenie Klub Abstynentow

,,Kotwica”, prowadzgce klub samopomocy.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace:
liczby placowek w podziale na typ, liczby miejsc i liczby oséb korzystajacych z placéwek,

kadry 1 kosztéw prowadzenia.

ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

Rok Rok Rok Prognoza

WYSZCZEGOLNIENIE 2017 2018 oceny 2020

OSRODKI WSPARCIA - OGOLEM

(wg stanu na 31 grudnia danego roku)

Liczba miejsc w placowkach ogotem 1 391 391 401 401

Liczba os6b korzystajacych 2 1068 1102 1021 1021

Liczba 0s6b oczekujacych 3 0 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)

Liczba decyzji od_mownych 4 0 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)

Kadra placowek - liczba 0sob
zatrudnionych ogotem 5 41 45 42 42

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania

, 6| 2891325 3179328 | 2898 166 3050 000
placowek (w ztotych)
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W TYM (z wierszy 1-6):

DZIENNE DOMY POMOCY

Liczba miejsc w placéwkach ogdtem 7 170 170 170 170
Liczba os6b korzystajacych 8 582 630 683 700
Liczba 0s6b oczekujacych 9 0 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Kadra placowek - liczba 0sob
zatrudnionych ogétem 10 20 23 21 21
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia  utrzymania | 1) |1 094 17 | 1108502 | 1249250 | 1300000
placowek (w ztotych)
KLUBY SAMOPOMOCY
Liczba miejsc w placowkach ogotem 12 50 50 50 50
Liczba os6b korzystajacych 13 X X X X
Liczba 0s6b oczekujacych
. 14
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 0 0 0 0
Kadra placowek - liczba 0sob
zatrudnionych ogotem 15 0 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania
placéwek (w ztotych) 16 25000 25 000 25 000 25000
NOCLEGOWNIE | SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH
Liczba miejsc w placowkach ogotem 17 95 95 95 95
Liczba 0s6b korzystajacych 18 317 299 121 121
Liczba oso.b sklerovya_rllych 19 5 5 0 1
w wyniku eksmisji
Kadra placowek - liczba 0s6b
zatrudnionych ogétem 20 12 13 13 13
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia  utrzymania | ») |1 179700 | 1631527 | 1609226 | 1700000
placowek (w ztotych)
OGRZEWALNIE
Liczba miejsc w placowkach ogdotem 22 0 10 10 0
Liczba 0s6b korzystajacych 23 0 124 71 0
Kadra placowek - liczba 0sob
zatrudnionych ogétem 24 0 2 2 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt’prowadzenla i utrzymania o5 0 15 000 14 690 0
placowek (w ztotych)
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W wierszach 7-25 tabeli wykazano osrodki wsparcia, takie jak:
e Dzienny Dom Pomocy MOPS, zapewniajacy osobom starszym i niepelnosprawnym
mozliwo$¢ uczestnictwa w zajeciach terapeutycznych, aktywizujacych, imprezach
1 spotkaniach okoliczno$ciowych, kulturalnych oraz wyzywienie w formie obiadu
e Pilskie Centrum Pomocy Blizniemu Monar-Markot, realizujace na zlecenie gminy
schronienie w formie schroniska catodobowego (85 miejsc), noclegowni
(10 miejsc) i ogrzewalni (10 miejsc do 2019 r.), a takze prowadzenie terapii
uzaleznien oraz poradnictwa dla oséb z problemem alkoholowym i ich rodzin
(na rzecz mieszkancoOw placowki)
e Pilskie Stowarzyszenie Klub Abstynentéow ,Kotwica”, realizujace na zlecenie

gminy dziatalno$¢ samopomocowa na rzecz trzezwych alkoholikow 1 ich rodzin.

Na terenie Pity funkcjonowal takze OsSrodek Wsparcia MOPS (dedykowany szczegdlnej
kategorii osobom bezdomnym, tj. usamodzielnianym wychowankom pieczy zastgpczej,
ofiarom przemocy domowej, osobom, ktére w wyniku nieszcze§liwego zdarzenia utracity
czasowo dach nad gltowa) oraz Spoétdzielnia Socjalna ,,Perfekcja”. Z oferty Osrodka Wsparcia

MOPS, dysponujacego 36 miejscami catodobowymi, skorzystato w 2019 r. 38 oséb.

JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA
Rok Rok Rok Prognoza
2017 2018 oceny 2020
Liczba os6b korzystajacych 1 0 254 374 450
Kadra placowek - liczba 0sob zatrudnionych
. . 2 5 6 6 6
og6lem (wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt’prowadzema i utrzymania 3 335 914 430272 | 406355 | 486 415
placowek (w ztotych)
PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO
Liczba miejsc w placowkach ogotem 4 30 15 15 15
Liczba os6b korzystajacych 28 12 13 15
 Roczny koszt prowadzenia 6| 33930 | 12500 | 12500 | 13000
1 utrzymania placowek (w ztotych)
KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikow zajeé |7 181 | 100 | 120 | 80

W czesci dotyczacej Jednostek Specjalistycznego Poradnictwa uwzgledniono jedynie
poradnictwo MOPS na rzecz klientow, poniewaz Osrodek jest jedyng instytucja wpisang
do Rejestru JSP prowadzonego przez Wojewode Wielkopolskiego. Jednak w tym miejscu

nalezy zaznaczyC, ze poradnictwo na rzecz swoich podopiecznych $wiadczy takze
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Osrodek Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Pile oraz Pilskie Centrum
Pomocy Blizniemu Monar-Markot. Ponadto Gmina Pita rokrocznie zleca organizacji
pozarzadowej prowadzenie nieodplatnego poradnictwa na rzecz mieszkancow. W 2019 r.

zadanie to realizowato Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Poradnictwa Obywatelskiego.

Prowadzenie Placéwki Wsparcia Dziennego jest réwniez zadaniem rokrocznie
zlecanym do realizacji. W 2019 r. zadanie nadal realizowato Salezjanskie Stowarzyszenie
Wychowania Mtlodziezy, organizujace czas wolny dzieciom i mtodziezy z terenu Pity w formie

kot zainteresowan w dni wolne od nauki lub w godzinach popotudniowych.

Klub Integracji Spotecznej funkcjonujacy w strukturach MOPS $wiadczy na rzecz
klientow ustugi wpisujace si¢ w pojecie reintegracji spotecznej i zawodowej, w tym: projekty
socjalne, poradnictwo specjalistyczne, warsztaty umiej¢tnosci spotecznych i zawodowych,
grupy samopomocowe, wyktady dotyczace problemow i kwestii spotecznych. W 2019 r.
zajecia w KIS prowadzone byly w ramach projektow wspotfinansowanych ze srodkéw UE
pn. ,,Kompas-kompetencje i pasja” (48 uczestnikow) i ,,Czas na rodzing” (81 uczestnikow)

oraz projektu socjalnego ,, Kompas Bis” (39 uczestnikow).

Zasoby pomocy spotecznej uzupeiniajg instytucje i1 organizacje, ktore prowadza
dzialania czg¢sciowo wpisujace sie w obszar pomocy spotecznej. Naleza do nich
m.in. dziatajace na terenie Pily spotdzielnie socjalne, §wiadczace m.in. ustugi opiekuncze
i porzadkowe na rzecz osOb niesamodzielnych, Klub Seniora wchodzacy w struktury
Regionalnego Centrum Kultury ,,Fabryka Emocji” w Pile, zajmujacy si¢ aktywizacja
spoteczng 0sob starszych, seniorskie organizacje porzadkowe i Uniwersytety Trzeciego Wieku,
ktore zrzeszaja i aktywizujg pilskich senioréw oraz systematycznie realizujg na ich rzecz
mniejsze zadania publiczne, zlecane przez gming w trybie uproszczonym, tzw. malych

grantow.

6. Zasoby kadrowe Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Pile

W roku oceny kadra MOPS (z uwzglednieniem pracownikéw realizujagcych zadania
zlecone z zakresu §wiadczen dla rodzin z dzie¢mi) wg stanu na 31.12.2019 r. liczyta 171 os6b
w tym: kadra kierownicza 3 osoby, pracownicy socjalni 42 osoby, pozostali pracownicy
126 0s6b. Sposrdd zatrudnionych w osrodku pomocy spotecznej pracownikéw 146 posiada
wyksztalcenie wyzsze, 13 wyksztalcenie $rednie. Specjalizacje 1 1 II stopnia w zawodzie
pracownika socjalnego posiada 12 pracownikéw socjalnych. Wsrod pracownikow 9 osob

posiada specjalizacje z organizacji pomocy spoteczne;.
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W 2019 r. pracownicy MOPS w dalszym ciagu podwyzszali swoje kwalifikacje

w ramach szkolen 1 konferencji o tematyce zwigzane] z realizowanymi zadaniami.

Pracownicy socjalni i asystenci rodziny uczestniczyli w szkoleniach i konferencjach, w tym:

Praca socjalna z osobg doswiadczajaca przemocy w rodzinie — 1 osoba

Mediacje rodzinne jako sposob rozwiazywania konfliktow — 1 osoba

Forma wsparcia oséb uwiktanych w przemoc w rodzinie - jak skutecznie pomagaé?
- 3 osoby

Przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu — 1 0soba

Wspolczesne zagrozenia - niebezpieczenstwa XXI wieku, ze szczegdlnym
uwzglednieniem wielkosci uzaleznien i siggania po substancje niebezpieczne— 12 oséb
Praca socjalna z osobg uzalezniong i jej rodzing — 2 osoby

Praca socjalna metodg organizacji spotecznosci lokalnej - 1 osoba

Terapia skoncentrowana na rozwigzaniach I stopien — 2 osoby

Najwazniejsze zmiany w pomocy spotecznej, nowelizacja procedur odptatnosciowych
i DPS — 2 osoby

Choroba Alzheimera i inne formy demencji. Pozytywne podejscie do opieki — 3 osoby
Konsekwencje przyjmowania substancji psychoaktywnych zwanych ,,dopalaczami” -
20 oséb

Nawigzywanie 1 podtrzymywanie kontaktu z klientami w czasie interwencji zwigzanej
z wszczgciem procedury ,, Niebieska Karta” - 2 osoby

Porozumienie bez przemocy — poziom I- 2 osoby

Asystent rodziny — 12 oséb

Praca z traumg — w obszarze wsparcia 0sob doswiadczajacych przemocy w rodzinie
— 1 osoba

Praca socjalna z osobami z zaburzeniami psychicznymi — 15 oséb

Kooperacja — efektywna i skuteczna — 1 osoba

Wielkopolskie Innowacje Spoteczne. Innowacje dla senioréw w domach pomocy
spotecznej - 3 0soby

Czyste powietrze — 3 osoby

Sie¢ aktywnej integracji - 3 0soby

Konferencja antydyskryminacyjna ,,Zacznij od siebie” - 2 0soby

Opieka nad osobami niesamodzielnymi w Polsce po 2020 roku. Perspektywy,
alternatywy, propozycje - 2 osoby

Dobry start - zapobieganie zagrozeniu wykluczeniem spotecznym rodzin z matymi
dzie¢mi - 2 osoby

Spoteczne dylematy wspotczesnego seniora - 4 0Soby.
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6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spolecznej

Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej w roku
oceny ksztattowalo si¢ na nastgpujagcym poziomie: w ramach wolontariatu oraz w ramach
zatrudnienia subsydiowanego (roboty publiczne, prace interwencyjne i inne) nie pracowaty
zadne osoby, staz odbywata 1 osoba. Osrodek od lat pozostaje jedynym organizatorem prac
spoteczne uzytecznych w gminie. W roku oceny prace Spotecznie uzyteczne realizowato

8 0sob. MOPS aktywnie uczestniczy takze w organizacji praktyk studenckich.

6.2. Zespoly pracy socjalnej i integracji spolecznej w jednostce pomocy spolecznej

Organizacja pracy socjalnej w MOPS odbywa si¢ w oparciu o rejonizacj¢ ustalong
na podstawie podziatu administracyjnego miasta. W roku oceny prace socjalng realizowato
46 pracownikéw socjalnych, w tym: 2 terenowych pracownikéw socjalnych zajmujacych sie¢
problemami os6b bezdomnych, 3 terenowych pracownikéw socjalnych zajmujacych si¢
problemami os6b dotknigtych przemoca w rodzinie, 2 pracownikéw socjalnych w Osrodku
Wsparcia MOPS przy ul. Spacerowej 23 oraz 2 pracownikow socjalnych realizujacych prace
socjalng w ramach projektu ,, KOMPAS- kompetencje i pasja”. Aktywizacja spoleczno-
zawodowg Kklientow zajmowal si¢ ponadto pedagog i 3 psychologéw zatrudnionych

w Osrodku, prowadzacych dzialania w ramach Klubu Integracji Spoteczne;.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej szczegotowe dane dotyczace liczby
pracownikow jednostki w tym: kadry kierowniczej, pracownikow socjalnych, wskaznika

specjalizacji pracownikow socjalnych.

Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej - 0soby zatrudnione

Zatrudnieni Liczba osb
2016 2017 2018 | 2019
Ogotem we wszystkich rodzajach placowek 161 165 175 171
Kierownicy, dyrektorzy, zastgpcy 3 3 3 3
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Stosunek liczby pracownikéw socjalnych posiadajacych specjalizacje I lub 11

stopnia w zawodzie pracownik socjalny do liczby pracownikow socjalnych

30,00%

25,00%

20,00%

15,00%

10,00%

5,00%

0,00%

28,57%
26,09%
0
21,43% 22,50%
19,05%
I 17,39%
2014 2015 2016 2017 2018 2019

Czy osrodek spelnia ustawowy warunek: 1 pracownik socjalny na 2000 osob

lub 1 pracownik socjalny na 50 rodzin i co najmniej 3 pracownikow socjalnych

Czy spelniony
warunek Liczba Liczba rodzin Liczba
Rok | ustawowy dot. |mieszkancow |w gminie objetych pracownikow
pracownikow wg GUS pracg socjalng | socjalnych
socjalnych
2016 Tak 73 987 1725 42
2017 Tak 73791 1992 46
2018 Tak 73693 2017 46
2019 Tak 73 398 1976 42

Analiza tabeli wskazuje, ze Osrodek spelnia wszystkie ustawowe standardy w zakresie

dostgpnosci kadry pracy socjalnej. Na jednego pracownika socjalnego przypada mniej niz 2000

mieszkancow oraz mniej niz 50 rodzin objetych pracag socjalng. W 2019 r. na jednego

pracownika przypadato 1748 mieszkancéw/ 47 rodzin objetych praca socjalng.
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7. Srodki finansowe na wydatki w pomocy spolecznej i innych obszarach

polityki spolecznej w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego

W Gminie Pita srodki finansowe wydatkowane na zadania z zakresu polityki spoteczne;j
wyniosty w 2019 r. 112.108 297 zt, w tym 104.457.703 zt w ramach dziatalnosci MOPS.
Poziom wydatkéw na zadania z zakresu polityki spotecznej w stosunku do roku poprzedniego
wzrost 0 2.064.058 zt (co stanowi 2,3 %).

Najwigcej srodkow wydatkowano w dziale 855 — Rodzina - 83.848.310 z1, co stanowi
74 % ogo6lnych wydatkow w zakresie polityki spolecznej. Sposrod wydatkéw w tym dziale
najwigkszy udzial miaty §wiadczenia wychowawcze (500 +) wraz z kosztami obstugi, na ktore
wydatkowano 55.019.365 zt. W dziale 852 - Pomoc spoteczna wydatkowano 23.713.540 zi,
co stanowi 21 % ogdlnych wydatkéw w zakresie polityki spotecznej. W dziale 851 - Ochrona
zdrowia wydatkowano 2.473.269 zl, co stanowi 2 % ogdlnych wydatkéw w zakresie polityki
spotecznej. W dziale 854 - Edukacja i opieka wychowawcza wydatkowano 1.487.597 zi,
co stanowi 1 % ogdlnych wydatkow w zakresie polityki spoleczne;.

Najwiecej srodkow wydano niezmiennie na: §wiadczenia wychowawcze, $wiadczenia
rodzinne. Poza $wiadczeniami wychowawczymi najwigcej Srodkéw  wydatkowano
na $wiadczenia rodzinne, opickuncze i alimentacyjne, sktadki na ubezpieczenie emerytalne
i rentowe z ubezpieczenia spotecznego od niektorych $wiadczen oraz koszty obshlugi
(21.598.962 zt) oraz utrzymanie MOPS, tj. wynagrodzenia i pochodne (poza pracownikami
Dzialu Swiadczen Rodzinnych i Alimentacyjnych oraz Dziennego Domu Pomocy), koszty
szkolen i delegacji, odpis na ZFSS, podatek od nieruchomosci, trwaty zarzad, media, materiaty
biurowe, ubezpieczenie majatku, ustugi pocztowe, wynagrodzenia opiekunow prawnych
(6.253.400 zt).

Analiza wydatkow w obszarze pomocy spolecznej wskazuje na generalny spadek
kwoty zasitkow z pomocy spolecznej o charakterze pienigznym, co podyktowane jest z jednej
strony sukcesywng poprawg sytuacji na rynku pracy, z drugiej - wprowadzeniem rzagdowych
swiadczen dla rodzin z dzie¢mi. Odnotowano takze spadek wydatkow na dozywianie
najubozszych, w tym dzieci, co wynika z poprawy sytuacji materialnej rodzin oraz spadku
liczebnosci dzieci w jednostkach oswiatowych. Rokroczny wzrost dotyczy natomiast
swiadczen dla  o0s6b  niesamodzielnych, zwigzanych z  dlugotrwata  choroba
1 niepelnosprawnoscia, w tym $§wiadczen opiekunczych, zasitkow statych, ustug opiekunczych
1 odptatnosci za dps. Obserwuje si¢ rowniez sukcesywny wzrost wydatkow na odptatnos¢
za pobyt dzieci z terenu Pily w pieczy zastgpczej, co wynika z uwarunkowan ustawowych,

zgodnie z ktorymi, z kazdym rokiem pobytu dziecka, koszt gminy ro$nie.
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SRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOLECZNEJ I INNYCH
OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNEJ W BUDZECIE JEDNOSTKI
SAMORZADU TERYTORIALNEGO (zadania wlasne i zadania zlecone)

W ZLOTYCH
WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2017 Rok 2018 Rok oceny | Prognoza 2020
OGOLEM
OGOLEM ( dziaty) 1| 91615250 93 679 308 112 108 297 119518 443
W tym: w budzecie OPS/PCPR 2| 84216266 85989 579 104 457 703 112 707 901
851 - OCHRONA ZDROWIA
g5153 | Zeciwdziatanie 3| 97404 96 854 99 563 100 000
narkomanii
w tym: w budzecie OPS / PCPR 4 0 0 0 100 000
g5154 | reciwdziatanie 5| 1846648 2367 487 2373706 1784 107
alkoholizmowi
w tym: w budzecie OPS / PCPR 6 0 0 0 883 780
852 - POMOC SPOLECZNA
85202 [Domy pomocy spolecznej | 7] 2691071 3081 837 3483413 3933900
w tym: w budzecie OPS / PCPR 8 2691071 3081 837 3483413 3933900
85203 |Os'r0dki Wsparcia 9 1267 625 1 382 564 1 445 325 1562 908
w tym: w budzecie OPS / PCPR 10| 1267625 1 382 564 1 445 325 1562 908
g5005 | Zeciwdzatanie przemocy | )| g4 g 11920 17 901 23200
W rodzinie
w tym: w budzecie OPS / PCPR 12 90 779 11 920 17 901 23 200
Sktadki na ubezpieczenie
za osoby pobierajace
niektore Swiadczenia z
gsp13 [Pomocy spolecznej, niekiore) y o 1 414 pog 338 213 138 098 143 708
Swiadczenia rodzinne oraz
za 0soby uczestniczace w
zajeciach centrum integracji
spotecznej
w tym: w budzecie OPS / PCPR 14 311 588 338 213 138 098 143 708
Zasitki okresowe, celowe i
pomoc w naturze oraz
85214| sktadki na ubezpieczenia (15 3413930 3256123 3245092 3644 752
emerytalne
i rentowe
w tym: w budzecie OPS / PCPR 16 3413930 3256123 3245092 3644 752
85215 [Dodatki mieszkaniowe 17 2 747 499 2329918 2 062 045 2 400 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 18 0 0 0 0
85216 |Zasitki stale 19 1434 929 1449 039 1494 278 1551 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 20 1434919 1449 039 1494 278 1 551 000
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g5219 |OSrodek Pomocy 21 | 5649857 6 333 658 6 253 400 6 850 437
Spotecznej
w tym: w budzecie OPS/PCPR 22 5649 857 6 333 658 6 253 400 6 850 437
Ustugi opiekuncze
85228 |i specjalistyczne ustugi 23 1926 922 2 345 825 2837712 3236 589
opiekuncze
w tym: w budzecie OPS / PCPR 24 1926 922 2 345 825 2837712 3236 589
g5230 | omoc W zakresie 25| 2080229 | 1980349 | 1909855 | 1666000
dozywiania
w tym: w budzecie OPS / PCPR 26 2 080 229 1980 349 1909 855 1 666 000
85295 |Pozostata dziatalnosé 27 803 181 830532 826 421 866 274
w tym: w budzecie OPS / PCPR 28 11436 27 840 26 053 34 320
853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ
85395 |Pozostala dzialalnoSc w — 1oq | 454 555 782 686 585 581 758 061
zakresie polityki spotecznej
w tym: w budzecie OPS / PCPR |30 440 555 767 286 585 581 700 143
854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA
85415 [Pomoc materialna dla
uczniéw o charakterze 31 1684473 1496 437 1424 397 1490 480
socjalnym
w tym: w budzecie OPS / PCPR | 32 1684473 1484 545 1403779 1490 480
85416 [Pomoc materialna dla
uczniéw o charakterze 33 19 486 63 200 63 200 0
motywacyjnym
w tym: w budzecie OPS / PCPR | 34 0 0 0 0
855 - RODZINA
85501 [Swiadczenie wychowawcze | 35 | 40 283 394 37 646 099 55 019 365 58 704 450
w tym: w budzecie OPS/PCPR | 36 | 40283 394 37 646 099 55 019 365 58 704 450
85502 |Swiadczenia rodzinne,
Swiadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz
sktadki na ubezpieczenia 37| 21716214 21582 461 21 598 962 22 531 612
emerytalne
i rentowe z ubezpieczenia
spolecznego
w tym: w budzecie OPS/PCPR | 38| 21716214 21582 461 21 598 962 22 531 612
85504 |Wspieranie rodziny 39 358 915 3048 923 3216 107 3352216
w tym: w budzecie OPS / PCPR | 40 358 915 3048 923 3216 107 3352216
89505 \Tworzeniel 1y | 1g01490 | 1932486 | 2186594 | 2577143
funkcjonowanie ztobkow
w tym: w budzecie OPS / PCPR | 42 0 0 0 0
85506 TWOI:ZGHIe_I f_unkCJonowame 43 24 700 69 800 44500 43 200
Kklubow dziecigcych
w tym: w budzecie OPS / PCPR | 44 0 0 0 0
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85508 |Rodziny zastgpcze 45 333 147 433 428 491 821 630 779

w tym: w budzecie OPS / PCPR 46 333 147 433 428 491 821 630 779
85510 | Dziatalno$¢ placowek
opiekunczo- 47 521212 819 469 1 065 029 1431503
wychowawczych
w tym: w budzecie OPS / PCPR | 48 521212 819 469 1 065 029 1431503

85513 |Sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne optacane za
0soby pobierajgce niektore
Swiadczenia rodzinne,
zgodnie z przepisami ustawy
0 $wiadczeniach r(.)dz1.nnych 49 « « 995 932 936 124
oraz za osoby pobierajace
zasitki dla opiekunow,
zgodnie z przepisami ustawyj
z dnia 4 kwietnia 2014 r. 0
ustaleniu i wyptacie
zasitkow dla opiekunow

w tym: w budzecie OPS / PCPR | 50 X X 225 932 236 124

8.  Aktywnos¢ projektowo-konkursowa MOPS

W roku oceny Gmina Pita uczestniczyta w 3 projektach wspotinansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Wielkopolskiego Regionalnego

Programu Operacyjnego 2014-2020:

e _KOMPAS-kompetencje i pasja”, ktorego celem bylo dostosowanie kompetencji
klientow pomocy spolecznej do potrzeb rynku pracy oraz integracja spoleczna
1 aktywizacja zawodowa osOb zagrozonych ubostwem i1 wykluczeniem spotecznym.
Projekt dedykowany byl 190 osobom bezrobotnym, speiniajacym kryteria
do korzystania z pomocy spotecznej oraz ich rodzinom. Dziatania polegaly
na aktywizacji zawodowe;j 1 spotecznej w Klubie Integracji Spolecznej. Ogodtem przez
caly okres realizacji projektu wsparciem objeto 195 oso6b, w tym 49 podjeto
zatrudnienie. Catkowita warto$¢ projektu wynosita 1.612.497,52 zt, w tym kwota

dofinansowania to 1.370.622,89 zi.
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W 2019 r. w ramach projektu wydatkowano 298.769,92 zi, z tego 44.815,49 zt

ze $rodkow wlasnych gminy, a 253.954,43 zt w ramach dofinansowania z Europejskiego

Funduszu Spotecznego. Realizacje projektu zakonczono w maju 2019 r. W roku oceny

w dziataniach projektowych udziat wzigto 48 0sob, ktore uczestniczyty w 108 zajeciach:

- imprezach o charakterze integracyjnym, edukacyjnym i Kkulturalnym,
dedykowanym uczestnikom projektu i osobom z ich otoczenia, majacym na
celu propagowanie alternatywnych form spe¢dzania czasu wolnego
1 przeciwdziatanie uzaleznieniom

- poradnictwie zawodowym 1 specjalistycznym (prawnik, terapeuta uzaleznien,
doradca zawodowy, posrednik pracy, trening kompetencji spotecznych,
ogolnopracowniczych, warsztaty rozwoju osobistego, zajecia komputerowe,
wyktady dot. kwestii spolecznych, przemocy, wuzaleznieh, grupy

samopomocowe zgodnie z potrzebami uczestnikow).

., AS-aktywni i samodzielni”, ktorego celem jest poprawa jako$ci zycia 150 o0sob
niesamodzielnych 1 niepelnosprawnych, wzrost umiejetnosci opiekunczych
50 opiekundéw faktycznych i utworzenie 4 miejsc $wiadczenia ustug spotecznych
do 30 listopada 2021 r. Dziatania przewidziane w projekcie obejmuja zarowno ustugi
spoteczne, jak i zdrowotne dla mieszkancoéw Pity. W projekcie zaplanowano miedzy
innymi wsparcie psychologa i terapeuty ruchowego w miejscu zamieszkania
uczestnikoOw projektu, a takze szkolenia dla osob, ktore sprawujg opieke nad osobami
niepetnosprawnymi.  Catkowita warto$¢  projektu  wynosi  971.976,59  zi,

z tego dofinansowanie to 923.377,76 zt.

W 2019 r. w ramach projektu wydatkowano 218.259,36 zi, z tego 10.912,97 zt
ze S$rodkéow wlasnych gminy, a 207.346,39 zI w ramach dofinansowania
z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Projekt realizowano przez caty ubiegly rok.
W roku oceny w projekcie wzigto udziat 93 uczestnikow, w tym 4 AOON -
Asystentow Osobistych Osoby Niepelnosprawnej. W ramach projektu 89 uczestnikéw
korzystato ze wsparcia w miejscu zamieszkania w ramach:

- konsultacji psychologicznych (od stycznia 2019 r.)

- konsultacji z terapeutg ruchowym (od czerwca 2019 r.)

W maju 2019 r. zostato zorganizowane szkolenie ,,Podstawy masazu” dla 10 Opiekundéw

Faktycznych. W kwietniu 2019 r. zostalo przeszkolonych 4 kandydatow na AOON,
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aw maju 2019 r. zatrudniono ich na stanowisku Opiekun w o$rodku pomocy spotecznej —

Asystent Osobisty Osoby Niepelnosprawnej, ktorzy objeli wsparciem 41 0sob.

,,Czas na rodzing”, celem projektu jest wsparcie 180 mieszkancow Pity zagrozonych
ubostwem lub wykluczeniem spotecznym oraz przezywajacych trudnosci opiekunczo-
wychowawcze poprzez utworzenie nowych miejsc $wiadczenia ustug wsparcia.
Catkowita warto§¢ projektu wynosi 1.004.310 zl, z tego dofinansowanie
to 954.094,50 zt. W 2019 r. w ramach projektu wydatkowano 68.551,74 zi,
z tego 2.560,29 zt ze S$rodkéw wiasnych gminy, a 65.991,45 zt w ramach
dofinansowania z FEuropejskiego Funduszu Spolecznego. Realizacje¢ projektu
rozpocz¢to we wrzesniu 2019 r. W roku oceny w projekcie udzial wzicto
81 uczestnikow. W ramach projektu uczestnicy projektu objeci zostali:
- indywidualnym  poradnictwem  psychologicznym i  pedagogicznym
(takze w miejscu zamieszkania rodziny)
- grupowa edukacja w formie cyklicznych warsztatow psychologicznych
i pedagogicznych organizowanych w Klubie Integracji Spotecznej
- 32 warsztaty
- wsparciem w ramach 4 grup samopomocowych w ramach ,,Kawiarenki dla
Rodzin”- 8 spotkan, w ktorych wzieto udziat tacznie 60 osob
- specjalistycznym poradnictwem grupowym w formie ,,Szkoty dla rodzicow” -
cykl poradnictwa dla 10 uczestnikow projektu

- wsparciem asystenta rodziny - 2 asystentow objeto wsparciem 19 oséb.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pile bral rowniez udzial w konkursach

oglaszanych przez MRPIPS, w tym:

pn. ,, Asystent rodziny i koordynator pieczy zastepczej” 1 pozyskat dofinansowanie na
laczng kwote 162.616 zt, w ramach ktorej sfinansowano cze$ciowo wynagrodzenia

11 asystentow rodziny

pn. ,,Ustugi Opiekuricze dla 0sob niepetnosprawnych - edycja 2019 i pozyskat $rodki
z Solidarno$ciowego Funduszu Wsparcia Osob Niepetnosprawnych. Catkowity koszt
programu wyniost 228.904,80 zl, z czego kwote 57.226,20 zt stanowity $rodki
SFWON, a 171.678,60 zt srodki wlasne gminy. Wsparciem w ramach Programu
objeto 29 o0s6b w ramach wustug opiekunczych oraz 4 osoby w ramach

specjalistycznych ustug opiekunczych.
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W roku oceny Gmina Pita kontynuowata realizacj¢ wieloletniego rzadowego
programu dozywiania pn. ,, Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023. Celem Programu
jest zapewnienie positku dzieciom, uczniom i mtodziezy oraz objg¢cie pomoca 0s6b dorostych,
zwlaszcza osob starszych, chorych lub niepelnosprawnych i samotnych (modut 1 i 2)
oraz wzmocnienie opiekunczej funkcji szkoty podstawowej poprzez tworzenie warunkow
umozliwiajacych spozywanie przez uczniéw positku w trakcie pobytu w szkole (modut 3).
W 2019 r. wsparciem w ramach Programu objeto 3.212 0sob, ktore Skorzystaty z takich form
wsparcia, jak positek badz zasitek na zakup zywnosci lub positku. Pomocg w formie zasitku
na zakup zywnosci lub positku objeto 3.008 0sob w 1.254 rodzinach. Positki na rzecz oséb
dorostych, przyznawane osobom starszym, niesamodzielnym, bezdomnym, uzaleznionym
lub innym, ktére z roznych wzgledow nie bylty w stanie przygotowac positku samodzielnie,
byly realizowane przez Dzienny Dom Pomocy przy ul. Kondratowicza 19 (16 uczestnikéw
zaj¢¢). Ogodtem z positku w placowce skorzystaty 103 osoby. Positki na rzecz dzieci
i mlodziezy realizowane byty przez 45 placowek oswiatowych. Positkiem w przedszkolu
objeto 296 dzieci, a w szkole 678 uczniow. Czes¢ positkéw w szkole realizowana byta na
postawie decyzji dyrektora jednostki o$wiatowej (dla 77 ucznidow). Ogotem na realizacje
programu w 2019 r. wydatkowano kwote 2.023.110,15 zt. Koszt realizacji Programu zostat
w 80 % sfinansowany z dotacji celowej z budzetu panstwa. Wydatki w ramach otrzymanej
dotacji wyniosty 1.617.600 zt, a w ramach $rodkéw wiasnych gminy 405.510,15 zt.

Poza rzadowym programem dozywiania w roku ubieglym realizowano takze
wieloletni gminny program ostonowy w zakresie dozywiania pn.,, Positek w szkole i w domu”
na lata 2019-2023, w ramach ktorego wsparciem objeto 77 dzieci korzystajacych z positku
w szkole na mocy decyzji dyrektora jednostki o§wiatowej. Wydatkowano na ten cel 25.782 zt,
z tego 16.596 zt w ramach dotacji z budzetu panstwa na realizacj¢ rzadowego programu
dozywiania. Ponadto, z inicjatywy gminy oferta Zywieniowa gwarantowana przez program,
tj. jeden cieply positek dziennie, zostata rozszerzona o dodatkowy positek w formie §niadania,
zapewniany dzieciom w przedszkolach i szkotach, finansowany ze srodkow wlasnych gminy.

Na positki poza programem wydatkowano 216.214 z1.

Sposrod innych projektow realizowanych przez O$rodek w 2019 r. na uwage

zastuguja réwniez projekty:

e pn. , Kompas Bis” (stanowigcy kontynuacje projektu ,,KOMPAS-kompetencje
I pasja”), ktorego celem bylo zwigkszenie aktywnosci spotecznej | zawodowej

bezrobotnych klientow MOPS w Pile do 31.12.2019 r. Grupe docelowa stanowity
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osoby bezrobotne (w tym rowniez bierne zawodowo) w wieku aktywnos$ci
zawodowej, spetniajace kryteria do korzystania z pomocy spolecznej oraz osoby z ich
otoczenia, zamieszkale na terenie Pity. W 2019 r. w ramach dzialan projektowych
realizowano zajgcia z zakresu poszukiwania pracy 1 gospodarowania budzetem
domowym, =zajecia opiekunczo-wychowawcze, wyklady, grupy samopomocowe
z zakresu probleméw opiekunczo — wychowawczych. Ogoétem zrealizowano

94 zajecia na rzecz 39 uczestnikow

pn. ,, Przycisk Zycia”, realizowany przez MOPS w Pile we wspolpracy ze Straza
Miejska w Pile, to system teleopieki na terenie Gminy Pita skierowany do o0sob
niesamodzielnych, ktorym ze wzgledu na wiek lub stan zdrowia moze by¢ potrzebna
pilna pomoc. Celem Projektu jest glownie wzrost poziomu bezpieczenstwa
niesamodzielnych mieszkancéw Pity. Realizacja Projektu stanowi uzupetnienie
dziatan gminy w zakresie realizacji zadan samorzadu, a takze stanowi rozszerzenie
zakresu form udzielanej pomocy w stosunku do oséb starszych, ktorych liczba
systematycznie wzrasta. MOPS w Pile odpowiada m.in. za rekrutacje¢ uczestnikow.
Dziatania te prowadzone sg w trybie ciaglym, poprzez rejonowych pracownikow
socjalnych oraz dwodch koordynatoréow projektu. Koordynatorzy odpowiadaja
m.in. za dostarczenie beneficjentom urzadzen, przeprowadzanie szkolen w zakresie
ich uzytkowania, wspotprace ze Straza Miejska w Pile w obszarze dziatan zwigzanych
z przyciskiem zycia i biezagce monitorowanie przebiegu realizacji projektu.
Straz Miejska w Pile zapewnia catlodobowa obstuge teleopieki. Projekt realizowany
jest od 2017 r. (wowczas przeprowadzono pilotaz z wudzialem 10 oséb
niesamodzielnych). W latach 2018-2019 znaczgco rozszerzono liczbe beneficjentow,
zakupujac kolejnych 150 przyciskow zycia. W roku 2019 w programie wzigto udziat
167 os6b. Wsrod uczestnikOw nastepowata rotacja, spowodowana roéznymi
czynnikami, glownie nagtym pogorszeniem stanu zdrowia uniemozliwiajagcym obstuge
urzadzenia, zmiang miejsca zamieszkania, a takze zgonem. W 2019 r. na realizacj¢

Projektu wydatkowano 41.836,73 zt.

projekty socjalne realizowane w Os$rodku Wsparcia, Dziennym Domu Pomocy

oraz na rzecz klientow pomocy spotecznej.
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9.  Wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi - zadania

zlecone w obszarze pomocy i wsparcia

W Gminie Pita w roku oceny w trybie dziatalno$ci pozytku publicznego zlecono
organizacjom pozarzadowym realizacj¢ zadan z zakresu pomocy spotecznej. Podpisano
16 umoéw na kwote 802.630 zi, zlecajac realizacje ogotem 7 zadan z zakresu pomocy
spotecznej. W trybie zamdwien publicznych nie zlecano zadan organizacjom pozarzadowym.
Realizacji ustug opiekunczych nie zlecano NGO. Realizowaly je 2 wyspecjalizowane

podmioty zewnetrzne w trybie PZP.

Na realizacje¢ 7 zadan z zakresu pomocy spotecznej ogltoszono w 2019 r. 3 konkursy.
Zawarto 16 uméw. Do zadan zleconych nalezaty:
© Schronienie dla 0s6b bezdomnych z terenu miasta Pity (schronisko, noclegownia,
ogrzewalnia)

o Dozywianie os6b ubogich z terenu miasta Pity

o Pozyskiwanie i1 dystrybucja zywnosci dla mieszkancow Pity

© OQOrganizowanie czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy z terenu Pily

o Organizacja wypoczynku letniego dla dzieci i mtodziezy z terenu Pity

o Streetworking dla 0s6b bezdomnych i zagrozonych bezdomnoscia.

Dotacja przekazana na ten cel w 2019 r. wyniosta 802.630 zt (wydatki Urzedu Miasta Pity).

Wspotpraca z lokalnymi organizacjami pozarzadowymi odbywata si¢ rowniez
w drodze wspolpracy pozafinansowej poprzez m.in.: Udostgpnianie lokali komunalnych
na preferencyjnych zasadach, nieodptatne udostgpnianie pomieszczen w celu organizacji
konferencji, seminariéw, spotkan, udziat senioréow z DDP w przedsiewzigciach
realizowanych przez NGO, patronat Prezydenta Miasta Pity, Partnerstwo Lokalne na rzecz

rozwigzywania problemu bezdomnosci.
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10. Whnioski koncowe

Dane z Oceny zasobow pomocy spotecznej dla gminy Pila za 2019 rok umozliwiaja
analizowanie 1 monitorowanie wystgpowania probleméw spolecznych oraz planowanie
dziatan aktywizujacych jednostki samorzadu terytorialnego w obszarze ustug spotecznych.
Zawarte w niej informacje s3 materiatem pogladowym majacym ulatwi¢ wladzom gminy
podejmowanie decyzji zwigzanych z planowaniem budzetu w zakresie polityki spotecznej
w Kkolejnym roku i staly si¢ podstawa do sformulowania ponizszych wnioskow

I rekomendacji:

1. Liczba oséb pobierajacych §wiadczenia pomocy spotecznej na 1000 mieszkancow,
okreslana jako wskaznik deprywacji lokalnej, w ostatnich latach systematycznie
spadata. Obrazujg to dane przedstawione na str. 7 opracowania. O ile w roku 2016
wskaznik ten wynosit 4,68 %, to w roku 2019 zmniejszyt si¢ do poziomu 3,98 %.
Tendencja spadkowa moze jednak ulec zmianie w roku sporzadzania oceny, bowiem
skutki ekonomiczne i gospodarcze, wynikajace ze stanu epidemii, mogg wptynaé na
pogorszenie si¢ sytuacji finansowej gospodarstw domowych. Moze to spowodowaé
zwigkszenie zapotrzebowania na pomoc spoteczng. Gmina bedzie zatem podejmowac
dziatania, majgce na celu co najmniej utrzymanie wskaznika deprywacji lokalnej na

dotychczasowym poziomie.

2. Wykazana wyze] tendencja spadkowa, dotyczaca $wiadczeniobiorcow pomocy
spotecznej, dotyczyta zaréwno osOb korzystajacych ze $wiadczen pienigznych
jak 1 niepieni¢znych. Skutkowalo to zmniejszaniem si¢ liczby przyznanych §wiadczen
w ubieglych latach, co obrazuja dane zamieszczone na str. 8 - 9. Znaczacy spadek
dotyczyt wydatkow na $wiadczenia pieni¢zne, ktére w poroOwnaniu z rokiem 2014
zmniejszyly sie o 1 574 094 zi, czyli o ponad 20 %, co pokazuje tabela i wykres
nastr. 21.

Przewiduje si¢, ze wspomniany stan epidemii spowoduje wzrost zapotrzebowania na
wsparcie o charakterze finansowym, w tym w formie zasitkow okresowych, przyznawanych
m.in. z powodu bezrobocia 1 zwigzanego z nim ubdstwa, na ktore gmina otrzymuje $rodki

z dotacji celowej. Gmina bedzie zatem zabiega¢ o zwigkszenie §rodkéw finansowych na ten
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cel, adekwatnie do pojawiajacych sie¢ potrzeb. Podejmowane bgdg takze kroki majace na celu

pozyskanie srodkéw na aktywizacje spoteczng i zawodowg osob zagrozonych marginalizacja.

3. Analiza gléwnych powodow korzystania z pomocy spotecznej oraz typow gospodarstw
domowych objetych pomoca wskazuje, ze najwiecej osob korzysta ze spolecznego
wsparcia z powoddéw zdrowotnych, w tym dlugotrwalej lub ciezkiej choroby,
niepetnosprawnosci oraz z powodu ubostwa. Problemy te dotykaja gtownie osoby
samotnie gospodarujace. Gospodarstwa jednoosobowe, jak wskazuja dane zawarte
w tabeli na str. 14, stanowig ponad 53 % rodzin obj¢tych pomoca spoteczng. Rodziny
z dzie¢mi stanowig nieco ponad 30 % rodzin korzystajacych ze $wiadczen pomocy
spotecznej. Przyczyny tego stanu rzeczy mozna upatrywaé w fakcie, ze rodziny
te otrzymuja wsparcie finansowe z budzetu panstwa w postaci §wiadczen rodzinnych
lub dedykowanych im programéw jak “Rodzina 500+ oraz “Dobry Start”. Gmina
bedzie wystepowac o $rodki na wyplate §wiadczen dla rodzin z dzie¢mi finansowanych
z budzetu panstwa, jak réwniez o $rodki z dotacji celowej na dofinansowanie

swiadczen dla osob niepetnosprawnych w postaci zasitkow statych.

4. Sytuacja demograficzna i problem starzenia si¢ spoleczenstwa wplywa na ciagly
wzrost zapotrzebowania na ustugi $wiadczone na rzecz os6b niesamodzielnych.
Tendencja ta dotyczy takze mieszkancoéw Gminy Pita. W latach 2014 - 2019 nastapit
wyrazny wzrost zar6wno liczby osob objetych ustugami opiekunczymi, jak tez ilo$ci
zrealizowanych §wiadczen. Dotyczy on zaréwno osob objetych ustugami w zakresie
podstawowym, specjalistycznym oraz specjalistycznym dla 0séb z zaburzeniami
psychicznymi, co obrazuja dane na str. 15 - 17 niniejszego opracowania. Nalezy
zaklada¢, ze w kolejnych latach tendencja wzrostowa bedzie si¢ utrzymywac,
co pociagnie za sobg coraz wigksze wydatki na ustugi opiekuncze. Rekomenduje si¢
zwigkszenie srodkéw finansowych na ten cel z budzetu gminy oraz systematyczne
pozyskiwanie §rodkéw z budzetu panstwa na realizacj¢ zadania zleconego w postaci

ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.

5. Obowigzek zapewnienia osobom niesamodzielnym catodobowej opieki $wiadczonej
w domach pomocy spotecznej pocigga za sobg wydatkowanie znaczacych srodkow
z budzetu gminy. W roku 2019 gmina wydatkowala na ten cel prawie 3,5 mln zlotych,

co w porownaniu z rokiem poprzednim stanowilo wzrost wydatkow o ponad 13 %.
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Rosngca z roku na rok liczba oséb kierowanych do domu pomocy spolecznej,
jak rowniez koszt pobytu w placowkach, rodza konieczno$¢ zwigkszania wydatkow
w tym zakresie. Nalezy tu podkresli¢, ze gmina nie ma zadnego wplywu na sposob
ksztaltowania kosztoéw utrzymania mieszkancOow doméow pomocy spotecznej. W tym
zakresie jest catkowicie uzalezniona od decyzji podmiotow prowadzacych tego rodzaju

placoéwki.

Wsrod istotnych probleméw dotykajacych rodziny korzystajace ze spotecznego
wsparcia sg te dotyczace ich funkcjonowania, takie jak bezradno$¢ w sprawach
opiekunczo — wychowawczych, przemoc czy uzaleznienia. Niejednokrotnie sg to
problemy wspotwystepujace 1 skorelowane z trudng sytuacja materialng rodziny.
W rozwigzaniu tych problem6éw pomocne sg dziatania o charakterze specjalistycznym
w tym poradnictwo, praca socjalna i asysta rodzinna. Jak wynika z danych
na str. 18 — 19 rokrocznie kilkaset rodzin korzysta z poradnictwa psychologicznego
oraz objgta jest praca socjalnag, w tym wylacznie praca socjalng. Wskazuje to na
znaczenie  dziatan  stuzacych  wzmacnianiu  lub  odzyskiwaniu  zdolnosci
do prawidtowego funkcjonowania osdéb i rodzin w spoleczenstwie. Istotng rolg, poza
praca socjalng 1 poradnictwem specjalistycznym, pelni réwniez wspieranie rodzin
w formie asysty rodzinnej. Liczba rodzin objetych w 2019 roku dzialaniami asystenta
wzrosta w pordwnaniu z rokiem 2014 o ponad 30 %. W zwiagzku z tym, rekomenduje
si¢ potrzebe zwigkszenia dostgpu do pomocy psychologicznej, terapeutycznej, prawne;j
1 interwencyjnej. Rekomenduje si¢ takze zapewnienie wsparcia finansowego na rzecz
realizacji dziatan 1 projektow z zakresu profilaktyki 1 przeciwdzialania przemocy

w rodzinie oraz wzmacniajacych funkcje opiekunczo — wychowawcze.

MOPS w Pile spetnia wszystkie ustawowe standardy dotyczace kadry pracownikéw
socjalnych. Na jednego pracownika socjalnego przypada mniej niz 2000 mieszkancow
oraz mniej niz 50 rodzin objg¢tych pracg socjalng, co obrazuje wykres oraz tabela
na str. 39 opracowania. Rekomenduje si¢ utrzymanie obecnego stanu zatrudnienia.
Dla podnoszenia jakosci realizacji zadan niezbedne jest ciagle doskonalenie
umiejetnosci zawodowych pracownikéw pomocy spotecznej. Rola pracownikow
zatrudnionych w sektorze pomocy spotecznej zmienia si¢ wraz ze zmieniajagcymi si¢
problemami spotecznymi. Dlatego konieczne jest tworzenie warunkow do podnoszenia

kwalifikacji kadry, zwlaszcza w zakresie specjalizacji zawodowej z zakresu pracy
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socjalnej. Zgodnie z zapisami ustawowymi pracodawca partycypuje w kosztach
uczestnictwa w tego typu szkoleniu w kwocie nie mniejszej niz 50 % kosztow.
W zwigzku z tym konieczne jest zabezpieczenie srodkéw finansowych w tym zakresie.
Podjete zostang tez dzialania w celu umozliwienia pracownikom osrodka pomocy
spolecznej korzystania z oferty nieodptatnych szkolen, w tym organizowanych przez

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej.
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