UCHWALA NR XXII11/247/20
RADY MIASTA PILY

z dnia 17 kwietnia 2020 r.

w sprawie wyrazenia zgody na cofni¢cie (umorzenie) udzialow
Gminy Pila oraz obnizenie kapitalu zakladowego w spolce ,,INWEST-PARK”
spolka z ograniczona odpowiedzialnoscia

Na podstawie art. 18 ust. 2 punkt 9 lit g ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym ( Dz. U. z 2019 r. poz. 506, z pdz. zmianami) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Wyraza si¢ zgode na obnizenie kapitatu zaktadowego spoiki ,,INWEST-PARK”
spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedziba w Pile, wpisanej do rejestru
przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000138718,
zwanej dalej ,,Spotka”, z kwoty 5.150.000,00 (stownie: pig¢ miliondw sto piecdziesiat
tysiecy) ztotych do kwoty 3.159.500,00 (stownie: trzy miliony sto piecdziesiat dziewigé
tysiecy pigcset) ztotych, tj. o kwote 1.990.500,00 zt.

§ 2. Obnizenie kapitatu zakladowego, o ktérym mowa w § 1, nastapi w drodze
umorzenia 3981 (stownie: trzy tysigce dziewigcset osiemdziesigt jeden) udziatow o
warto$ci nominalnej 500 (stownie: pigéset) zlotych kazdy 1 tacznej wartosci
1.990.500,00 (stownie: jeden milion dziewieéset dziewiecdziesigt tysigcy piecset)
ztotych, stanowigcych wlasno$¢ jedynego wspdlnika Gmina Pita.

§ 3. Kapital zakladowy Spdtki po umorzeniu udzialdbw 1 obnizeniu kapitalu
zaktadowego dzieli¢ si¢ bedzie na 6319 (stownie: sze$¢ tysiecy trzysta dziewigtnascie)
udzialow, o wartosci nominalnej 500 (stownie: pieéset) kazdy, o lacznej wartoSci
nominalnej 3.159.500,00 zi.

§ 4. Udzialy zostang umorzone za zgoda wspdlnika bez wynagrodzenia, za§ kwota
pochodzaca z obnizenia kapitalu zakladowego Spotki poprzez umorzenie 3981
udzialow zostanie przeznaczona na pokrycie strat bilansowych Spoiki z lat ubieglych w
lacznej wysokosci 1.696.501,12 (stownie: jeden milion sze$¢set dziewigédziesigt szesé
tysiecy piecset jeden 12/00), pozostata kwota zostanie przekazana na kapitat zapasowy
Spoiki, zapewniajac pokrycie straty bilansowej Spotki za rok 2020.

§ 5. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Pity.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca
Radca Prawny Rady Miasta Pily
Lukasz Czarny Maria Kubica



UZASADNIENIE

Planowane jest potaczenie spotki Pilskie Towarzystwo Budownictwa
Spotecznego spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Pile wpisang do
rejestru  przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS
0000113850 1 spotki ,,INWEST-PARK” spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z
siedzibg w Pile wpisang do rejestru przedsigbiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego pod

numerem KRS 0000138718.

Potaczenie w/w spolek nastapi w trybie art. 492 § 1 pkt. 1) ustawy z dnia 15
wrzesnia 2000 r. Kodeks spoétek handlowych (t. j. Dz.U. z 2019 r. poz. 505 z pdzn. zm.),
poprzez inkorporacje, w ramach ktorej spotka Pilskie Towarzystwo Budownictwa
Spotecznego spotka z ograniczong odpowiedzialno$cia z siedzibg w Pile pelni¢ bedzie
role spolki przejmujacej, ktdra zachowa swoj byt prawny po sfinalizowaniu planowane;j

reorganizacji.

Potaczenie spotek zostanie dokonane poprzez przeniesienie catego majatku
spotki ,INWEST-PARK” spotka z ograniczong odpowiedzialno$cia z siedzibg w Pile
(spotka przejmowana) na spoitke Pilskie Towarzystwo Budownictwa Spotecznego

spotka z ograniczong odpowiedzialnos$cig z siedziba w Pile (spotka przejmujaca).

Spotka ,,INWEST-PARK” spotka z ograniczong odpowiedzialnos$cig z siedzibg
w Pile ma nierozliczong strat¢ z lat ubieglych w tacznej wysokosci 1.696.501,12 zt.
Pozostata kwota pochodzaca z obnizenia kapitatu zakltadowego spotki ,INWEST-
PARK” spotki z ograniczong odpowiedzialno$cia z siedzibg w Pile zostanie przekazana
na kapital zapasowy Spotki, zapewniajac pokrycie straty bilansowej Spotki z roku

biezacego.

Strata Spotki w duzej mierze wynika z realizacji wielu zadan misyjnych
wpisujacych si¢ w interes publiczny oraz bedacych spolecznie uzytecznymi dla

mieszkancoOw Pity. Najwazniejsze zadania/projekty realizowane przez Spotke to:

1. Pilski Inkubator Przedsiebiorczosci - dziatalno$¢ stuzaca tworzeniu
korzystnych warunkéw dla rozwoju przedsigbiorczosci, polegajaca na udostgpnianiu

powierzchni biurowej, wynajmie sal konferencyjnych, udostepnianiu adresu



rejestracyjnego i korespondencyjnego, udzielaniu bezptatnego wsparcia w formie porad

1 szkolen, testowaniu pomystu na biznes.

2. Lekcje Przedsiebiorczosci - od 2015 roku realizowane sg ,Lekcje
przedsigbiorczo$ci” skierowane do uczniow szkét $rednich. Celem przeprowadzania
lekcji jest pobudzanie cech przedsiebiorczych u oséb mtodych poprzez zainteresowanie

ich tematyka zwigzang z prowadzeniem wilasnego biznesu.

3. Pilska Akademia Umiejetnosci - projekt edukacyjny, ktorego celem jest pobudzanie
postaw przedsiebiorczych ws$rod mtodziezy oraz edukowanie m .in.w zakresie
wspotczesnych form promocji, tworzenia planu marketingowego i filmu reklamowego
czy prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, uczestnicy zdobywaja kompetencje

kluczowe w zakresie przedsiebiorczosci.

4. Pilskie Subregionalne Targi Pracy i Kariery — zadanie majace na celu
wspieranie lokalnego rynku pracy. To ogdlnodostgpna przestrzen stuzaca taczeniu si¢
przedstawicieli firm poszukujacych nowych pracownikéw z osobami poszukujacymi

pracy. Do tej pory zostato zrealizowanych 12 edycji targow.

5. Platforma Praca - narzgdzie dzialajace na rzecz lokalnego rynku pracy,
stworzone dla przedsigbiorcow 1 poszukujacych pracy. To elektroniczna platforma

wymiany z ofertami pracy oraz bazg CV kandydatow do pracy.

6. Punkt rekrutacyjny Platformy Praca - spotkania z osobami poszukujgcymi
pracy. Celem spotkan jest poprawienie lub stworzenie dokumentow aplikacyjnych (CV,
list motywacyjny) wyszukanie ofert pracy, wytypowanie przedsigbiorcéw — lista firm.
Poszukujacy pracy zostaje zapoznany z dziataniem Platformy Praca 2.0. Z ushug punktu
skorzystato jak dotad 406 oséb (niektore osoby korzystaja ze spotkan wielokrotnie), a
poprawionych/ stworzonych zostato 316 CV (dane za okres 11.2017-12.2019).

7. Pracuj w Pile - program Gminy Pita realizowany przez Inwest-Park, ktorego
zadaniem jest zwigkszenie zainteresowania pilskim rynkiem pracy wsréd oséb
niezamieszkatych w Pile. Na program sklada si¢ szereg dziatan, adresowanych do
studentow 1 specjalistow z odleglejszych lokalizacji czy mieszkancéw regionu
pilskiego. Sa to programy takie jak: Mieszkanie na Start, Dni Pily na uczelniach

partnerskich, Przystanek Praca 2.0, czy Pilskie Subregionalne Targi Pracy 1 Kariery,



Wyjazdowe Targi Pracy. Gtowne korzysci dla miasta to: aktywizacja lokalnego rynku

pracy oraz zapobieganie odptywowi mieszkancow.

8. Przystanek Praca - projekt skierowany do uczniéw klas 8 szkoét
podstawowych i ich rodzicow. Obejmuje szereg wyjazdow studyjnych do pilskich firm
(1-2 razy w miesigcu) i omoOwienie najbardziej pozadanych zawodow na rynku pilskim.
Celem projektu jest pomoc miodziezy w podjeciu decyzji o wyborze szkotly

ponadpodstawowej 1 zainteresowanie jej branzami rozwijajacymi si¢ na rynku pilskim.

9. Wspélpraca z uczelniami - porozumienia z uczelniami zawierane pomi¢dzy
Inwest-Park 1 Gming Pita, a Politechnikg Koszalinska i UTP w Bydgoszczy - w ramach
porozumienia Inwest-Park i1 Gmina Pita majg mozliwo$¢ promocji ofert pracy i oferty

miasta na uczelniach.

10. Udostepnianie Sali Miejskiej — zadanie majace na celu organizowanie
wydarzen kulturalnych typu: koncerty, konferencje, obchody $wiat - sa to w znaczace;j
mierze imprezy, wydarzenia, inicjatywy 1 projekty nieodplatne, z ktorych korzystaja

mieszkancy Pity w r6znym wieku.

11. Obsluga Inwestora - Inwest-Park sp. z 0. 0. jest miejscem pierwszego
kontaktu dla przedsiebiorcéw zainteresowanych inwestowaniem w Pile. Spotka pomaga
przy wyborze terendow pod inwestycje, koordynuje rozmowy z dostawcami mediow,
pomaga w zakresie nawigzywania wspotpracy i zalatwiania formalno$ci zwigzanych z
prowadzeniem inwestycji. Dzigki ulgom dla inwestujacych w obszarze strefy
przemystowej, powstaja nowe inwestycje, ktére majag wptyw na rozwdj miasta,

a w szczeg6lnosci:

— zwickszenie atrakcyjnosci inwestycyjnej miasta,

— naplyw kapitatu do miasta Pily - w tym zagranicznego,
— zmniejszenie bezrobocia,

— ograniczenie migracji zarobkowe;.

Biuro Obstugi Inwestora wykonuje zadania w zakresie m. in.:

— promocji oferty nieruchomosci inwestycyjnych niezabudowanych i zabudowanych
Gminy Pila oraz oferty nieruchomosci prywatnych (hale, budynki, biura)
zamieszczanych na stronie internetowej Spotki wraz z opisem zachet dla

inwestorow,



promocji terenow wchodzacych w sklad Pilskiej Strefy Przemystowe;,
wspotpracy z Urzedem Miasta Pity, Polska Agencja Informacji 1 Inwestycji
Zagranicznych oraz Centrum Obstugi Inwestora w ramach promocji oferty

inwestycyjnej gminy Pita — odpowiedzi na zapytania skierowane przez inwestorow.

Powyzsze zadania pokazuja skalg¢ dziatania Inwest- Parku oraz potrzebg ich

realizacji nieodplatne albowiem ich celem jest wspieranie lokalnej spotecznosci.

W obszarze PRACA efektem transformacji miasta sa nastgpujace korzysci dla

mieszkancow:

szybki dostep do biezacej informacji o ofertach pracy oraz o lokalnym rynku pracy,
fatwy dostep do bazy niezbgdnej do poruszania si¢ po rynku pracy, tj. wzmocnienie
kandydata poszukujacego pracy, zapoznanie si¢ z lokalnym rynkiem, wyposazenie
w wiedz¢ na temat firm, poznanie mozliwosci szkolen oraz pomoc w kontaktach
z instytucjami i firmami,

inicjowanie pierwszego kontaktu bezposredniego z przedstawicielami firm-praco-
dawcami,

zapoznanie si¢ mlodziezy z mozliwa droga edukacyjno-zawodowg (rozmowy ze

specjalistami, przedstawicielami HR firm).

W obszarze PRZEDSIEBIORCZOSC efektem transformacji miasta sa nastgpujace

korzysci dla mieszkancoéw:

pobudzenie postaw przedsiebiorczych wsrod mlodziezy,

ksztattowanie wsréd mtodziezy umiejetnosci swiadomego wyboru dalszych etapow
ksztalcenia, a w konsekwencji rozwoju zawodowego,

poznanie praktycznych aspektéw zaktadania i prowadzenia firmy,

zdobywanie wiedzy z zakresu kreowania, zaktadania i prowadzenia firmy,
mozliwo$¢ spotkania si¢ z praktykami — specjalistami w danych dziedzinach.

dostep do bezplatnych ustug informacyjnych 1 szkoleniowych z zakresu podejmo-
wania 1prowadzenia firmy,

dostep do infrastruktury wspierajacej funkcjonowanie biznesu,

aktywizacja zawodowa w formie samozatrudnienia,

mozliwo$¢ przetestowania pomystu na biznes bez ponoszenia ryzyka zwigzanego z

prowadzeniem dzialalno$ci gospodarcze;j.



Przed przystgpieniem do polaczenia spolek celowym jest, wiec pokrycie przez
wspolnika straty bilansowej w spotce przejmowanej, tak aby na dzien taczenia spotka ta
nie wykazywala straty. Jednym ze sposobdw pokrycia straty jest obnizenie kapitatu

zakladowego w drodze umorzenia udziatoéw za zgoda wspolnika.

Zgodnie z art. 199 kodeksu spotek handlowych, udziat moze by¢ umorzony za
zgoda wspolnika w drodze nabycia udzialu przez spotke (umorzenie dobrowolne).

Umowa spotki ,,INWEST-PARK?” sp. z 0 .0. dopuszcza umorzenie jej udziatow.

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. g ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 506, poz. 1309, poz. 1571, poz. 1696, poz. 1815)
Radzie Gminy powierzono podejmowanie uchwat w sprawie okre§lania zasad

wnoszenia, cofania i zbywania udziatow i akcji przez wojta.

Z powyzszych wzgledow podjecie niniejszej uchwaly jest uzasadnione.

w z. Prezydenta Miasta
Krzysztof Szewc

Zastepca Prezydenta



