PROJEKT

Uchwala Nr ...ccoveeeveeees
Rady Miasta Pily

w sprawie Rocznego programu wspélpracy miasta Pily z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢

pozytku publicznego na 2020 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22019 r., poz. 506, poz. 1309, poz. 1571, poz. 1696, poz. 1815) oraz art. 5a ust. 1
ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

(Dz. U.z 2019 r., poz. 688 i 1570), Rada Miasta Pity uchwala co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje sie Roczny program wspoipracy miasta Pily z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego na 2020 rok, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Pity.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

WNY

na Kréla




Zatacznik do Uchwaty Nr
Rady Miasta Pity
z dnia 2019r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA PILY
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI
PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC
POZYTKU PUBLICZNEGO
NA 2020 ROK



WPROWADZENIE

Roczny program wspotpracy miasta Pity z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2020 rok, zwany dalej
Programem zawiera:

| Cel gtowny 1 cele szczegotowe programu

I Zasady wspoOlpracy

Il Zakres przedmiotowy wspotpracy

v Formy wspotpracy i sposob realizacji programu

V Konsultowanie projektow aktéw normatywnych podejmowanych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnos$ci statutowej organizacji oraz sfery zadan publicznych

VI Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania
ofert w otwartych konkursach ofert

VIl Informacje¢ o sposobie tworzenia programu i przebiegu konsultacji

VIl Okres realizacji programu

IX Sposob oceny realizacji programu

X Priorytetowe zadania publiczne oraz wysoko$¢ $rodkow planowanych na

realizacje programu w 2020 roku.

Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

- mie$cie — nalezy przez to rozumie¢ miasto Pile, bedace gming w rozumieniu ustawy
0 samorzadzie gminnym;

- ustawie 0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie - nalezy przez
to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2019, poz. 688 z p6zn. zm.)

- organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoSci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie

I. CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Celem glownym Programu jest budowanie partnerstwa pomigdzy miastem
a organizacjami , stuzacego poznawaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkancow,
wzmocnieniu aktywno$ci obywatelskiej w realizacji dzialan na rzecz rozwoju miasta
1 rozwigzywania problemoéw lokalnych.

2. Celami szczeg6lowymi Programu sa:

1) wspieranie i rozwdj aktywno$ci spotecznosci lokalnej oraz wzmacnianie
potencjatu organizacji;

2) zwigkszanie roli organizacji w realizacji zadan publicznych miasta;

3) zwickszanie udzialu sektora obywatelskiego w kreowaniu polityki spotecznej
miasta;

4) wzrost $wiadomosci spotecznej na temat roli organizacji oraz ich dziatalnosci;

5) tworzenie warunkow dla nowych inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej;

6) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie,
swoje otoczenie i miasto;

7) wspieranie i rozw0j dziatalno$ci podmiotow ekonomii spotecznej;

8) integracje podmiotéw polityki lokalnej;

9) zmniejszanie kosztow ponoszonych przez budzet miasta na wykonywanie ustug
publicznych przy utrzymaniu standardéw $wiadczonych ustug;

10) poprawa jakosci zycia mieszkancOw poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb
spotecznych;



11) otwarcie na innowacyjno$¢ 1 konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie
organizacjom wystapienia z oferta realizacji konkretnych zadan publicznych,
ktore prowadzone sg przez samorzad lub ktére dotychczas nie byty realizowane;

12) optymalizacja efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancow.

3. Cele szczegotowe Programu wynikajg miedzy innymi z realizowanych przez miasto
programéw rozwojowych, w tym:

1) Strategii rozwoju miasta Pity do 2035
Wspolpraca z organizacjami w zakresie realizacji dziatan na rzecz spolecznosci
lokalnej oraz rozwoju miasta; wspieranie aktywnosci organizacji.

2) Programu ochrony $rodowiska dla Gminy Pifa na lata 2014-2018
Wspotpraca z organizacjami majgca na celu zwigkszenie $wiadomosci
ekologicznej oraz kreowanie proekologicznych zachowan mieszkancoOw miasta —
dziatania z wykorzystaniem réznorodnych form edukacji ekologiczne;.

3) Programu opieki nad zwierz¢tami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomnosci
zwierzat na terenie Miasta Pity
Wspoélpraca z organizacjami w zakresie dziatan edukacyjnych dotyczacych
miedzy innymi wiasciwej opieki nad zwierzgtami, ich humanitarnego traktowania,
propagowania sterylizacji i kastracji, a takze adopcji zwierzat bezdomnych.

4) Strategii rozwigzywania problemow spotecznych Miasta Pity do roku 2020
Wspotpraca z organizacjami w zakresie realizacji dziatan majacych na celu
przeciwdziatanie bezrobociu, ubdstwu i bezdomnosci oraz zapobieganiu ich
skutkom, wspieranie rodzin i wspomaganie rozwoju dzieci i mtodziezy,
zwigkszenie udzialu osob starszych i niepetnosprawnych w zZyciu spotecznym,
zwigkszenie dostepu mieszkancéw do opieki zdrowotnej, podniesienie poziomu
bezpieczenstwa w miescie oraz rozwdj kapitatu spotecznego 1 ludzkiego.

5) Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie Miasta Pity na lata 2016-2020
Wspotpraca z organizacjami w celu zwigkszenia skutecznos$ci i jakosci pomocy
$wiadczonej osobom 1 rodzinom zagrozonym oraz dotknigtym przemoca
w rodzinie.

6) Gminnego Programu Wspierania Rodziny Miasta Pity na lata 2017-2019
Wspoélpraca z organizacjami w zakresie realizacji dziatan podejmowanych
na rzecz wspierania dzieci i rodziny.

7) Gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych oraz
Gminnego programu przeciwdziatania narkomanii
Wspoélpraca z organizacjami w realizacji programoéw profilaktycznych,
edukacyjnych 1 terapeutycznych w S$rodowiskach lokalnych na rzecz
przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym.

8) Programu ,,Rodzina Trzy Plus”
Wspotpraca z organizacjami w celu realizacji inicjatyw podejmowanych na rzecz
duzych rodzin.




9)

Gminnego programu rewitalizacji dla miasta Pily

Wspotpraca z organizacjami w zakresie realizacji dzialan majgcych na celu
ograniczenie probleméw spotecznych, aktywizacje mieszkancow i podmiotow
dziatajacych na obszarze rewitalizacji.

II. ZASADY WSPOLPRACY

Wspoltpraca miasta z organizacjami odbywa sie na zasadach:

1)

2)

3)

4)

pomocniczo$ci i suwerennos$ci stron — miasto, respektujac odrgbnosé
I suwerenno$¢ organizacji, uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania
1 rozwigzywania problemow, w tym nalezacych do sfery zadan publicznych,
wspierajac ich dziatalno$§¢ 1 umozliwiajac realizacj¢ zadan publicznych na
zasadach okreslonych w ustawie;

partnerstwa — organizacje, na zasadach i w formie okre$lonej w ustawie oraz
wedhlug trybu wynikajgcego z innych przepiséw, uczestniczg W identyfikowaniu
1 definiowaniu problemoéw spotecznych oraz w wykonywaniu zadah publicznych;
efektywnosci — miasto, przy zlecaniu organizacjom zadan publicznych, dokonuje
wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania $rodkéw publicznych,
przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji oraz z zachowaniem wymogow
okreslonych w art. 44 ust. 3 ustawy o finansach publicznych;

uczciwej konkurencji i jawno$ci — miasto udostepnia organizacjom informacje
o zamiarach, celach i srodkach przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych,
w ramach ktorych mozliwa jest wspoltpraca, a takze o juz realizowanych w tym
zakresie zadaniach publicznych przez jednostki podlegte miastu.

III. ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY

1. Przedmiotem wspotpracy miasta z organizacjami jest realizacja zadan publicznych
wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie, nalezacych do zadan wtasnych miasta.

2. Wspolpraca miasta z organizacjami w ramach realizacji Programu ma charakter
finansowy oraz pozafinansowy.

3. Realizacje zadan publicznych przez organizacje przewiduje si¢ w obszarach:

1)

pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji

zyciowe] oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb zgodnie ze ,,Strategia

Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta Pity do roku 2020” w zakresie

i na zasadach okreslonych w ustawie o pomocy spotecznej, w tym przede

wszystkim:

a) realizacji dziatah wynikajacych z programoéw w zakresie profilaktyki,
poradnictwa, edukacji, terapii 0sob i rodzin zagrozonych marginalizacja;

b) realizacji dzialan w zakresie pomocy dziecku i rodzinie, zwlaszcza na rzecz
rodzin  wielodzietnych oraz rodzin z problemami opiekunczo —
wychowawczymi;

) dozywiania i pomocy rzeczowej dla 0sob o niskim statusie materialnym;

d) udzielania schronienia osobom bezdomnym oraz tworzenie szans i warunkow
wychodzenia z bezdomnosci;

e) wspierania ofiar przemocy domowej, w szczegdlnoSci poprzez udzielanie
schronienia oraz specjalistycznego poradnictwa, zwlaszcza psychologicznego

I prawnego;




f) organizacji wypoczynku i rekreacji, w tym w formie kolonii i poétkolonii dla
dzieci i mtodziezy z rodzin zagrozonych marginalizacja;

g) wspieranie 0s6b niepelnosprawnych 1 starszych poprzez dziatalnosé
informacyjng, ustugowsg, zapobieganie marginalizacji i izolacji tych osob oraz
ich aktywizacja i integracja spoteczna;

2) ochrony i promocji zdrowia, w tym przede wszystkim w zakresie:
a)programéw edukacyjnych w zakresie udzielania pomocy przedmedycznej;

b) dziatan propagujacych zdrowy styl zycia;

C)popularyzowania wiedzy o zachowaniach zdrowotnych oraz profilaktyce chorob,
szczegbOlnie cywilizacyjnych np. cukrzyca, otylo$¢, choroby nowotworowe,
choroby uktady krazenia, choroby i zaburzenia psychiczne;

d)popularyzowania wiedzy o =zagrozeniach zdrowotnych wynikajgcych
z uzaleznienia od tytoniu, alkoholu i narkotykow, lekéw oraz innych $rodkow
1 zachowan stanowigcych zagrozenie dla zdrowia;

3) dziatalnosci na rzecz 0s6b niepelnosprawnych, w szczegolnosci dziatan na rzecz
integracji 1 zwigkszenia uczestnictwa w  Zyciu spolecznym  0sob
niepetnosprawnych;

4) dziatalno$ci na rzecz oséb w wieku emerytalnym, w szczegdlnosci dziatan
na rzecz integracji i zwigkszenia uczestnictwa seniorow w zyciu spolecznym;

5) dziatalno$ci  wspomagajgcej  rozwdj  gospodarczy, w_ tym  rozwoj
przedsiebiorczosci, w szczegdlnosci:

a) wspotorganizowania konferencji, seminariow, spotkan merytorycznych i innych
przedsigwzie¢ o charakterze regionalnym;

b) wspierania i popularyzowania  konkursow  promujacych  rozwdj
przedsiebiorczosci;

c) inicjowania i organizowania znaczacych przedsiewzigé gospodarczych
stuzacych zaspakajaniu potrzeb srodowiska gospodarczego 1 mieszkancows;

6) dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosei lokalnych:

a) dziatan ksztaltujacych i rozwijajacych wiezi migdzypokoleniowe;

b) poradnictwa i edukacji na rzecz wspodlnot i spotecznosci lokalnej;

7) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowania:

a) nowatorskich programéw edukacyjnych i wychowawczych adresowanych
do dzieci 1 mtodziezy, w tym najzdolniejszych lub sprawiajacych trudnosci
wychowawcze ze szkol podstawowych w miescie;

b) propagowania postaw prodemokratycznych i prospotecznych;

C) nauczanie tolerancji, przeciwdziatanie rasizmowi i ksenofobii;

d) organizacja edukacji pozaszkolnej wspierajgcej i umozliwiajgcej odkrywanie
oraz rozwoj talentéw i zainteresowan w réznych dziedzinach nauki;

8) dzialalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy:

a) upowszechniania wiedzy na temat bezpiecznych zachowan na akwenach;

b) realizacji programow dotyczacych zagospodarowania czasu wolnego
dla dzieci i mtodziezy;

C) propagowania roznych form aktywnosci fizycznej;

9) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) propagowania historii miasta oraz patriotyzmu lokalnego;

b) edukacji kulturalnej, skierowanej w szczegolnosci do dzieci i milodziezy,
organizacji imprez i przedsiewzi¢¢ kulturalnych, m.in. wystaw, koncertow,
konkursow, pleneréw artystycznych;
c)wspieranie amatorskiego ruchu artystycznego;




10) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

a) szkolen sportowych dzieci 1 mlodziezy oraz uczestnictwa we
wspolzawodnictwie sportowym,;

b) organizacji imprez sportowych;

C) organizacji obozow i zgrupowan sportowych dla dzieci i mtodziezy;

11) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:

a) prowadzenia dziatan edukacyjnych, konsultacyjnych i informacyjnych
dotyczacych ochrony srodowiska, przyrody i krajobrazu,

b) prowadzenia dziatan edukacyjnych w zakresie ochrony zwierzat, w tym
zwierzat bezdomnych na terenie miasta;

¢) wdrazania akcji spotecznych majacych na celu poprawe estetyki miasta;

d) wspoéldziatania w procesie ochrony pomnikéw przyrody, stanowisk
dokumentacyjnych i uzytkéw ekologicznych;

e) kreowania postaw proekologicznych;

12) turystyki i krajoznawstwa:

a) organizacji imprez rekreacyjnych i krajoznawczych;

b) wspierania rozwoju turystyki i krajoznawstwa;

13) porzadku i bezpieczenstwa publicznego w szczegdlno$ci w  zakresie
propagowania zasad bezpieczenstwa w ruchu drogowym;

14) udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

15) promacji i organizacji wolontariatu:

a) wspierania organizacji zajmujacych si¢ posrednictwem pracy dla wolontariuszy
oraz pozyskiwaniem specjalistow;

b) szkolen wolontariuszy;

C) promocji idei pracy spolecznej, dokonan organizacji i dzialaczy tych
organizacji w zakresie dziatalno$ci pozytku publicznego;

16) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym, zgodnie z Gminnym
programem profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych i Gminnym
programem przeciwdziatania narkomanii:

a) prowadzenia S$wietlic socjoterapeutycznych, w tym wyzywienia dzieci
1 mtodziezy oraz zatrudnienia specjalistow;

b) poradnictwa specjalistycznego;

C) prowadzenia dziatalnosci na rzecz osob uzaleznionych i wspotuzaleznionych;

d) organizacji kolonii terapeutycznych;

e) realizowania programéw przeciwdziatajacych agresji i przemocy wsrod dzieci
1 mtodziezy;

f) diagnozowania problemu uzaleznien w spotecznosci lokalne;j;

17) rewitalizacji w szczegolnoSci poprzez dzialania w sferze spolecznej, majace na
celu wyprowadzanie miejskich obszaréw zdegradowanych ze stanu kryzysowego.

4. Program obejmuje wspOlprace z organizacjami dziatajagcymi na rzecz miasta i jego
mieszkancow.

IV. FORMY WSPOLPRACY I SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Wspolpraca miasta z organizacjami odbywac si¢ bedzie w formach:
1) zlecania organizacjom realizacji zadan publicznych na zasadach okre§lonych
w ustawie 0 dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie;
2) realizacji wspolnych projektow i inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej;
3) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;



4) konsultowania z Gminng Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Pity
projektow aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej organizacji;

5) konsultowania z Gminng Radg Dziatalno$ci Pozytku Publicznego Miasta Pity
projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych,
o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie;

6) tworzenia wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,
ztozonych z przedstawicieli organizacji, podmiotow oraz przedstawicieli
organdw samorzadu miasta;

7) udostgpniania na preferencyjnych zasadach lokali, budynkéw i nieruchomosci
komunalnych;

8) nicodptatnego udostgpniania pomieszczen w celu organizowania konferencji,
seminaridow, spotkan merytorycznych i szkoleniowych po wcze$niejszych
uzgodnieniach z dysponentami obiektow;

9) obejmowania, na wniosek organizacji, patronatem Prezydenta Miasta Pity
przedsiewzie¢ i inicjatyw realizowanych przez organizacie;

10) prowadzenia serwisu dotyczacego organizacji na stronie internetowej Urzedu
Miasta Pity;

11) udzialu przedstawicieli organizacji w pracach komisji konkursowych w celu
opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;

12) udzielania wsparcia rzeczowego 1 organizacyjnego dla przedsigwzie
realizowanych przez organizacje;

13) wspierania dziatah promujacych pozyskiwanie 1% podatku dochodowego
od 0s06b fizycznych na rzecz lokalnych organizacji pozytku publicznego;

14) promowania dziatalnosci organizacji pozarzadowych oraz popularyzacji dobrych
praktyk zwigzanych z trzecim sektorem;

15) udzielanie rekomendacji wnioskujacym organizacjom Wspotpracujgcym
Z miastem.

2. Zlecanie realizacji zadan publicznych, o ktérych mowa w pkt. 1 ppkt. 1, jako zadan
zleconych w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt. 1 lit. e, art. 151 ust. 1 oraz art. 221
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r.,
poz. 869), moze mie¢ formy:

1) powierzania wykonywania zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji
na finansowanie ich realizacji,

2) wspierania wykonywania zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji
na dofinansowanie ich realizacji.

3. Samorzad miasta bedzie:

1) wspiera¢c w obszarach, o ktorych mowa w dziale III, realizacje zadan
publicznych przez organizacje, prowadzace dzialalno$¢ statutowa w danej
dziedzinie;

2) powierza¢ w obszarach, o ktorych mowa w dziale III, realizacj¢ zadan
publicznych przez organizacje prowadzace dziatalno$¢ statutowg w danej
dziedzinie.

4. Zlecanie realizacji zadan publicznych odbywa si¢ w trybie otwartego konkursu ofert
ogloszonego przez Prezydenta Miasta Pity albo w trybach okreslonych w ustawie
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

5. Zlecanie realizacji zadan publicznych w trybach, o ktérych mowa w pkt. 4, nastepuje
W sposoOb zapewniajacy wysoka jakos¢ wykonania danego zadania.



6. Zlecanie przez miasto do realizacji przez organizacje zadan publicznych
o charakterze cigglym moze mie¢ form¢ umowy wieloletniej, zawartej na czas
okreslony nie dluzszy niz 3 lata. Umowy te mogg by¢ aneksowane kazdego roku.

7. Na podstawie oferty organizacji Prezydent Miasta Pity uznajac celowos¢ realizacji
zadania oraz majac na uwadze wysokos¢ posiadanych $rodkoéw finansowych, moze
zleci¢ organizacji, z pominieciem otwartego konkursu ofert, realizacje zadania
publicznego o charakterze lokalnym lub regionalnym jesli spetnione sg lacznie
nastepujgce warunki:

1) wysokos¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza
kwoty 10 000 zt;
2) zadanie publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie dtuzszym niz 90 dni.

8. Laczna kwota $rodkow finansowych przekazanych przez Prezydenta Miasta Pity
w trybie o ktorym mowa w pkt. 7, tej samej organizacji w danym roku
kalendarzowym nie moze przekroczy¢ kwoty 20 000 zt.

9. Wysokos¢ srodkow finansowych przyznanych przez Prezydenta Miasta Pity w trybie,
o ktorym mowa w pkt. 7 nie moze przekroczy¢ 20 % dotacji planowanych w roku
budzetowym na realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje.

10. Do obstugi procedury zwigzanej ze zlecaniem organizacjom realizacji zadan
publicznych w trybach okreslonych ustawa o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, udostepniono platforme elektroniczng www.witkac.pl.

11. Czynnosci zwigzane z procedurg zlecania realizacji zadan organizacjom
z wykorzystaniem elektronicznej platformy www.witkac.pl przeprowadzaja
wlasciwe merytorycznie ze wzgledu na rodzaj zadania publicznego wydzialy Urzedu
Miasta Pity/miejskie jednostki organizacyjne.

V. KONSULTOWANIE PROJEKTOW  AKTOW NORMATYWNYCH
PODEJMOWANYCH W DZIEDZINACH DOTYCZACYCH
DZIALALNOSCI STATUTOWEJ ORGANIZACJI ORAZ SFERY ZADAN
PUBLICZNYCH

1. Projekty aktéw normatywnych podejmowanych w dziedzinach dotyczacych
dzialalnosci statutowej organizacji oraz sfery zadan publicznych przedklada sig
do konsultacji Gminnej Radzie Dzialalno$ci Pozytku Publicznego Miasta Pily,
utworzonej zgodnie z Uchwalg Rady Miasta Pity w sprawie okre$lenia trybu
powolywania cztonkow Gminnej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta
Pily, jej organizacji 1 trybu dzialania.

2. Prezydent Miasta Pily zarzadzeniem kieruje do konsultacji i zaopiniowania przez
Gminng Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Pity projekty aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji oraz
projekty aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych, o ktérych
mowa w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,
okreslajagc przedmiot konsultacji, termin rozpoczecia i1 zakonczenia konsultacji,
forme¢ konsultacji i wydziat Urzedu Miasta Pily/miejska jednostke organizacyjna
odpowiedzialng za przeprowadzenie konsultacji.

3. Zarzadzenie o przeprowadzeniu konsultacji zamieszczane jest w Biuletynie
Informacji Publicznej, na stronie internetowej Urzedu Miasta Pity www.pila.pl oraz
na portalu www.konsultacjespoleczne.pila.pl.

4. Projekty o ktérych mowa w pkt. 1 przekazuje si¢ Gminnej Radzie Pozytku

Publicznego Miasta Pity w formie papierowej lub elektronicznej.
. Nieprzedstawienie opinii w wyznaczonym terminie rdwnoznaczne jest z rezygnacja
z prawa do jej wyrazenia.
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6. Zajete stanowisko/opini¢ Gminna Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta
Pity przekazuje Prezydentowi Miasta Pity.

7. Prezydent Miasta Pily przedstawia Radzie Miasta Pily informacje
Z przeprowadzonych konsultacji z Gminng Radg Dziatalno$ci Pozytku Publicznego
Miasta Pily oraz skonsultowany projekt aktu normatywnego, o ktérym mowa
w pkt. 1.

8. Informacja z konsultacji z Gminng Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta
Pity zamieszczana jest w Biuletynie Informacji Publicznej przez wydziat Urzedu
Miasta Pity/miejska jednostk¢ organizacyjng odpowiedzialng za przeprowadzenie
konsultacji.

VI. TRYB POWOLYWANIA 1 ZASADY DZIALANIA KOMISJI
KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH
KONKURSACH OFERT

1. Prezydent Miasta Pity powoluje komisje konkursowe wiasciwe dla zakresu zadan
publicznych bedacych przedmiotem konkurséw, w celu opiniowania ztozonych
ofert.

2. Nabor na czlonkow komisji konkursowej 1 obstuge administracyjno-biurowa komisji
konkursowej prowadzi wlasciwy merytorycznie ze wzgledu na rodzaj zadania
publicznego wydziat Urzgdu Miasta Pity / miejska jednostka organizacyjna.

3. Komisja konkursowa dokumentuje swojg pracg w formie pisemnej zgodnie
z warunkami konkursu.

4. Komisja konkursowa opiniuje oferty zgodnie z ogloszonymi kryteriami otwartego
konkursu ofert. Wypracowane stanowisko wobec wszystkich ofert przedstawia
Prezydentowi Miasta w formie listy ocenionych projektow z przypisang im oceng
punktow3 1 propozycja przyznania dotacji.

5. Prezydent Miasta Pity dokonuje ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz
z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej dotacji.

6. Ogloszenie wynikéw otwartego konkursu ofert w formie zarzadzenia Prezydenta
Miasta Pily zostaje zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej,
na tablicy ogtoszen Urzgdu Miasta Pily oraz na stronie internetowej Urzedu Miasta
Pity www.pila.pl.

7. W przypadku otwartego konkursu ofert z zakresu zadan pomocy spolecznej
informacje dotyczace konkursu sg dodatkowo umieszczane na tablicy ogloszen
1 stronie internetowej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pile.

8. W przypadku otwartego konkursu ofert z zakresu zadafh ochrony zdrowia informacje
dotyczace konkursu s3 dodatkowo umieszczane na tablicy ogloszen
i stronie internetowej Os$rodka Profilaktyki i1 Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych w Pile.

VIl. INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU | PRZEBIEGU
KONSULTACJI

1. Podstawg opracowania Programu jest ustawa o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

2. Wykaz priorytetowych zadan publicznych do realizacji w ramach Programu okresla
si¢ w uzgodnieniu z wydzialami Urzedu Miasta Pity 1 miejskimi jednostkami
organizacyjnymi wlasciwymi merytorycznie ze wzgledu na rodzaj zadania
publicznego.



. Planowany, wstepny katalog priorytetowych zadan publicznych zamieszcza si¢

W Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie Urzedu Miasta Pity www.pila.pl,
na portalu www.konsultacjespoleczne.pila.pl oraz na tablicy ogloszen Urzgdu Miasta
Pity. Organizacje moga zgtasza¢ propozycje zadan publicznych.

. Zebrane uwagi oraz propozycje do wstepnego katalogu zadan priorytetowych wraz

ze stanowiskiem Urz¢du Miasta Pily zamieszcza sie¢ w Biuletynie Informacji
Publicznej, na stronie Urzedu Miasta Pity www.pila.pl oraz na portalu
www.konsultacjespoleczne.pila.pl. Zgtaszajacy otrzymujg pisemng informacje
zwrotng zawierajaca stanowisko Urzedu Miasta Pily do zgloszonych uwag
I propozycji.

. Projekt Programu przekazuje si¢ Gminnej Radzie Dziatalnosci Pozytku Publicznego

Miasta Pily w celu konsultacji 1 zaopiniowania.

. Prezydent Miasta Pily przedktada Radzie Miasta Pity projekt uchwaty w sprawie

Rocznego programu wspodtpracy miasta Pity z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2020 rok
wraz z opinia Gminnej Rady Dziatalnos$ci Pozytku Publicznego Miasta Pity.

. Uchwalony Program zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie

internetowej  Urzegdu  Miasta  Pity  www.pilapl oraz na  portalu
www.konsultacjespoleczne.pila.pl.

VIll. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Program obowigzuje od 1 stycznia 2020 roku do 31 grudnia 2020 roku.

IX. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1.

2.

Monitorowaniem wspélpracy z organizacjami zajmuje si¢ Koordynator do spraw
wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

Biezagcym monitoringiem w zakresie realizacji Programu zajmuja si¢ wydzialy
Urzedu Miasta Pity oraz miejskie jednostki organizacyjne wlasciwe merytorycznie
ze wzgledu na rodzaj zadania publicznego.

. Poszczegolne wydzialy Urzedu Miasta Pity oraz miejskie jednostki organizacyjne

przekaza Koordynatorowi do spraw wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi
roczng informacj¢ sprawozdawcza 0 sposobie realizacji Programu, w zakresie swojej
dziatalnosci.

. Prezydent Miasta Pity ztozy Radzie Miasta Pity sprawozdanie z realizacji Programu

wraz z opinig Gminne] Rady Dzialalnosci Pozytku Publicznego Miasta Pity,
w terminie okreSlonym w ustawie o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

. Sprawozdanie podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie

internetowej Urzedu Miasta Pity www.pila.pl w panelu dla organizacji
pozarzadowych.
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X. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE ORAZ WYSOKOSC SRODKOW
PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU W 2020 ROKU

Okresla si¢ planowang wysoko$¢ $rodkow finansowych na realizacj¢ Programu
w 2020 roku, w kwocie 1 861 254 zt.

Planowana kwota dotacji

(zh

Lp. Nazwa zadania

OCHRONA ZDROWIA ORAZ PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM I PATOLOGIOM

Dziatalno$¢ samopomocowa na rzecz trzezwych alkoholikow i ich
1 |rodzin — klub abstynencki

Prowadzenie terapii uzaleznien oraz poradnictwa dla oso6b 80 000
2 |z problemem alkoholowym i ich rodzin jako przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu
POMOC SPOLECZNA
Schronienie:
— schronisko dla 0s6b bezdomnych
1 — noclegownia dla 0s6b bezdomnych
— ogrzewalnia dla os6b bezdomnych (styczen-kwiecien
i pazdziernik-grudzien)
2 | Dozywianie os6b ubogich
3 | Dystrybucja zywnosci 821 954
4 Organizacja wypoczynku letniego dla dzieci i mlodziezy w formie
kolonii, obozow i potkolonii
5 Organizowanie czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy
(styczen-czerwiec 1 wrzesien-grudzien)
6 Streetworking dla oséb bezdomnych i zagrozonych bezdomnoscia
(styczen-luty i listopad-grudzien)
7 Pomoc materialna — wyposazenie mieszkan w uzywane

meble po renowacji

EKOLOGIA I OCHRONA ZWIERZAT ORAZ OCHRONA DZIEDZICTWA
PRZYRODNICZEGO

Opieka nad psami i kotami na terenie miasta Pity — zapobieganie
1 | bezdomnosci zwierzat poprzez wykonywanie zabiegow kastracji
i sterylizacji

Edukacja ekologiczna dzieci i mtodziezy pilskich szkot na
przyktadzie form ochrony przyrody i ekosystemow okolic Pity

Edukacja ekologiczna dzieci na przyktadzie upraw i prac na terenie 46 000
ogrodow dziatkowych w Pile

4 | Dokarmianie kotow wolno zyjacych w ekosystemie miasta Pity

Jak w ulu — edukacja dzieci i mtodziezy z zakresu pozytku i roli
5 | pszczot w ekosystemie miasta Pity
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KULTURA 1 OCHRONA DZIEDZICTWA NARODOWEGO

Realizacja przedsiewzig¢ o wysokich walorach artystycznych,
w tym w formie festiwali, przegladow, konkursow, wydarzen
muzycznych, chéralnych, teatralnych, wydarzen literackich,
tanecznych, plastycznych i widowisk historycznych

Popularyzacja sztuki i dziedzictwa kulturowego Pily i wybitnych
pilan w formie niekomercyjnych i niskonaktadowych wydawnictw
(W tym ptytowych), organizacja konferencji, sympozjow

i seminariow

59 000

Realizacja przedsiewzie¢ o charakterze edukacji kulturalne;

i poszerzania wiedzy na temat dziedzictwa kulturowego poprzez
opracowanie i przeprowadzenie programow adresowanych do
dzieci, mlodziezy i seniorow

WSPIERANIE | UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNEJ

Szkolenie dzieci i mtodziezy

Organizacja znaczacych dla miasta Pity przedsigwzig¢ sportowych
lub zawodow o zasiegu co najmniej krajowym 640 000

Szkolenie sportowe dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych

AW N |

Udziat w przedsiewzieciach sportowych, organizowanych poza Pilg

TURYSTYKA I KRAJOZNAWSTWO

1 | Wspieranie rozwoju turystyki i krajoznawstwa

20 000
2 | Organizacja imprez rekreacyjnych i krajoznawczych
INNE ZADANIA PUBLICZNE
1 Przeprowadzenie kampanii spotecznej w zakresie profilaktyki
chordb i promocji zdrowia
Przeprowadzenie kampanii spotecznej w zakresie upowszechniania
2 zdrowego stylu zycia i aktywnego wypoczynku
Przeprowadzenie kampanii spotecznej w zakresie aktywizacji 70000
3 | érodowisk seniorskich
4 Wspieranie inicjatyw lokalnych na rzecz integracji lokalnej
spolecznosci
Laczna kwota na ww. zadania 1761 254
REZERWA CELOWA
wyodrebniona w budzecie miasta Pily na 2020 rok na realizacje¢ zadan 124 300
publicznych, w tym zlecanych w trybie uproszczonym
EACZNA PLANOWANA KWOTA DOTACJI 1861 254
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Uzasadnienie

do Uchwaly NI ...ccovenessnnneoen

Rady Miasta Pily
ZdNniA covvvrnniiiiiinnnnnn. 2019 roku

w sprawie Rocznego programu wspolpracy miasta Pily z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku

publicznego na 2020 rok

Zgodnie z ustawa o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019
r., poz. 688 z pozn. zm.) organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego jest
zobowiazany do uchwalenia rocznego program wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy.

Wstepny wykaz priorytetowych zadan publicznych do realizacji w ramach programu
w 2020 roku przygotowano w uzgodnieniu z wydziatami Urzedu Miasta i miejskimi
jednostkami organizacyjnymi wlasciwymi merytorycznie ze wzgledu na rodzaj zadania
publicznego. W dniach od 24 lipca do 23 sierpnia 2019 roku organizacje pozarzadowe
i podmioty uprawnione mialy mozliwos¢ zapoznania si¢ ze wstgpnym katalogiem zadan
oraz zgloszenia swoich propozycji.

Program okresla cele, zasady, zakres i formy wspolpracy miasta Pity z sektorem
pozarzadowym. Wskazuje obszary dziatan w sferze pozytku publicznego oraz
priorytetowe zadania publiczne przewidziane do realizacji przez organizacje
pozarzadowe dzialajace na rzecz miasta Pily i jego mieszkancow. Przygotowany zostat
przy wspolpracy z whasciwymi merytorycznie wydziatami Urzedu Miasta Pily
i miejskimi jednostkami organizacyjnymi oraz z organizacjami pozarzagdowymi.
Na realizacje programu na 2020 rok zaplanowano kwote w wysokosci 1 861 254 zt.

Projekt Rocznego programu wspolpracy z miasta Pily z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2020 rok
zostal pozytywnie zaopiniowany przez Gminng Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego
Miasta Pity. Informacje z przeprowadzonych konsultacji i opini¢ Gminnej Rady
Dzialalnosci Pozytku Publicznego Miasta Pily, Prezydent Miasta Pily przedstawia
Radzie Miasta Pity wraz z projektem Uchwaty.

Podjecie uchwaly jest zasadne.

wz. PREZYDENTA MIASTA
/ o
4
o/
o
KrzMLiof Szewe
Zastepa Prezydenta

/




INFORMACJA Z KONSULTACII
projektu Uchwaty Rady Miasta Pily w sprawie Rocznego programu wspoltpracy miasta Pily
z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego
na 2020 rok.

Wstepny wykaz priorytetowych zadan publicznych do realizacji w ramach programu wspétpracy
z organizacjami pozarzadowymi na 2020 rok przygotowano w uzgodnieniu z wydziatami Urzedu Miasta
i miejskimi jednostkami organizacyjnymi wifasciwymi ze wzgledu na rodzaj zadania publicznego.
Wykaz udostepniono od 24 lipca 2019 roku do 23 sierpnia 2019 roku na tablicy ogloszen w Urzedzie Miasta
Pity, w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronach www.pila.pl oraz www.konsultacjespoleczne.pila.pl
Organizacje pozarzgdowe i podmioty uprawnione, w odniesieniu do ww. wykazu, mogly zgtaszac
do 23 sierpnia 2019 roku propozycje priorytetowych zadan publicznych do realizacji w ramach programu
wspdtpracy na 2020 rok. Zgtoszenia przyjmowane byly w formie elektronicznej poprzez portal
www.konsultacjespoleczne.pila.pl lub w sposéb tradycyjny, na formularzu zamieszczonym do pobrania
w Biuletynie Informacji Publicznej, na www.konsultacjespoleczne.pila.pl oraz www.pila.pl, ktéry nalezato
ztozy¢ w Kancelarii Gtownej Urzedu Miasta Pity lub przesta¢ na adres Urzedu. Wptyneto siedem propozycji
zadan, zgtoszonych przez trzy organizacje pozarzadowe. Szes¢ ze zgloszonych propozycji miescito sie
w planowanym zakresie przedmiotowym wspotpracy w ramach programu. Jedna propozycja zostata
wprowadzona do wykazu priorytetowych zadan publicznych w ramach obszaru wspétpracy POMOC
SPOLECZNA. Zestawienie zgtoszonych propozycji wraz ze stanowiskiem Urzedu Miasta Pity zamieszczono
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie www.pila.pl oraz portalu www.konsultacjespoleczne.pila.pl.
Zgtaszajacym przestano rowniez pisemne odpowiedzi.

W dniu 8 pazdziernika 2019 roku Prezydent Miasta Pity podjat Zarzadzenie Nr 486(429)19 w sprawie
przeprowadzenia konsultacji i wyrazenia opinii przez Gminng Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta
Pity w przedmiocie projektu Uchwaty Rady Miasta Pity w sprawie Rocznego programu wspdtpracy miasta Pity
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na
2020 rok. Termin konsultacji ustalono od dnia 11 paZdziernika 2019 roku do dnia 25 pazdziernika 2019 roku.
Materiat do zaopiniowania zostat przekazany Gminnej Radzie Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Pity
w formie papierowej lub elektronicznej.

Ponadto, zarzadzenie o prowadzonych konsultacjach wraz z projektem Uchwaty Rady Miasta Pity w sprawie
Rocznego programu wspoipracy miasta Pity z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2020 rok zamieszczono na stronie internetowej Urzedu
Miasta Pity w panelu dla organizacji pozarzgdowych, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na portalu
www.konsultacjespoleczne.pila.pl.

Na posiedzeniu w dniu 17 paZdziernika 2019 r. Gminna Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Pily
jednogtosnie pozytywnie zaopiniowata projekt Uchwaty Rady Miasta Pity w sprawie Rocznego programu
wspotpracy miasta Pity z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgacymi dziatalnosc
pozytku publicznego na 2020 rok.

Informacja z konsultacji oraz opinia Gminnej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Pity zostang
przedtozone Radzie Miasta Pity wraz z projektem uchwaty w sprawie Rocznego programu wspotpracy miasta
Pity z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego
na 2020 rok na sesji Rady Miasta Pity w listopadzie 2019 roku.

W zataczeniu: t
1/ Opinia Gminne] Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Pity do projektu Uchwaty Rady Miasta Pity
w sprawie Rocznego programu wspotpracy miasta Pity z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi/podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2020 rok.

Pita, 25 pazdziernika 2019 r.
Sporzadzita: Agata Kamiriska




GMINNA RADA DZIALALNOSCI
POZYTKU PUBLICZNEGO MIASTA PItY Pita, 17 pazdziernika 2019 .

OPINIA

Dotyczy: projekt Uchwaty Rady Miasta Pity w sprawie Rocznego programu wspotpracy miasta Pity
z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosc
pozytku publicznego na 2020 rok, bedgcej zatacznikiem do Zarzadzenia Nr 486(429)19

Prezydenta Miasta Pity z dnia 8 paZzdziernika 2019 r.

Na posiedzeniu w dniu 17 pazdziernika 2019 roku Gminna Rada Dziatalnosdci Pozytku Publicznego
Miasta Pity po zapoznaniu sie z zapisami konsultowanego dokumentu, jednogtosnie pozytywnie
zaopiniowata projekt Uchwaty Rady Miésta Pity w sprawie Rocznego programu wspotpracy miasta
Pity z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku

publicznego na 2020 rok.

P Wczgcv

zard Pyziak



