FORMULARZ
INTERPELACJI I ZAPYTANIA RADNEGO

IMIE I NAZWISKO ZGELASZAJACEGO :
Maria Miler

TRESC INTERPELACJI/ZAPYTANIA:

Czy prawda jest, ze od 01.01.2020r pracownicy obshugi i aéministracji pilskich przedszkoli i szkét
podstawowych, /zZlobk6w?/ beda pracowac na 7/8 etatu?
Z takim pytaniem zwrocia sie grupa zainteresowanych, od wielu lat zatrudnionych na etat, na czas
nieokres§lony.
Jak twierdza: ,, samorzad pilski nie ma pieniedzy i nalezy ciaé koszty.To wielka niesprawiedliwos¢
Pana Prezydenta”.
Pracodawca moze zmieni¢ warunki pracy, a pracownicy moga podpisa¢ umowy, przez co przyjmnja
proponowane warunki zatrudnienia.
A co, jesli Zaden z pracownikéw nie podpisze proponowanych zmian?
Czy zamierzamy wszystkim wypowiedzie¢ umowy o prace?
Jak beda wéweczas funkcjonowac zlobki, przedszkola i szkoly postawowe w naszym miescie?
Dlaczego ,,cigcia”majg dotyczy¢ grupy pracownikéw od lat otrzymujacych wynagrodzenie nieco
powyzej minimalnej krajowej?
Nalezy nadmieni¢, ze prawdopodobne, nizsze wplywy do budzetu miasta wynikajace z zmian w
opodatkowaniu obywateli nie s3 argumentem.
Pracodawca ma obowigzek uzasadnié stan faktyczny, a nie prognozowany.
Prawdopodobiefistwo pomniejszonych wplywéw do budzetu miasta nie jest faktem, zatem propozycje
sq przedwczesne, nieuzasadnione i niesprawiedliwe.
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Interpelacje/ zapytanie skierowano do:

1. Prezydenta Miasta Pily
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