ZARZADZENIE Nr %30 (3519
PREZYDENTA MIASTA PILY

zdnia /] czerwca 2019 .

w sprawie maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia kierownikéw i zastepcow
kierownikoéw jednostek budzetowych Miasta Pily

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 z pézn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Okreslam maksymalne miesigczne wynagrodzenie kierownikow i zastepcow
kierownikéw jednostek budzetowych Miasta Pity, wymienionych ponizej, w wysokosci
nie przekraczajgcej szesciokrotnosci kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowe;j
dla 0séb zajmujacych kierownicze stanowiska pafstwowe na podstawie przepisow
ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze
budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw:

1) Centrum Ustug Wspdlnych Gminy Pita;

2) Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pile;

3) Migjski Osrodek Sportu i Rekreacji w Pile;

4) Miejski Zaktad Gospodarki Mieszkaniowej w Pile;

5) Ofsrodek Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Pile;

6) Zarzad Drog i Zieleni w Pile;

7) Ztobek Nr 1 w Pile.

§ 2. Tracg moc:

1. zarzadzenie Nr 1065(113)14 Prezydenta Miasta Pity z dnia 2 czerwca 2014 r.
w sprawie okreslenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia kierownikow
1 zastepcow kierownikow jednostek budzetowych Gminy Pila;

2. zarzadzenie Nr 806(375)16 Prezydenta Miasta Pily z dnia 8 grudnia 2016 r.
w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 1065(113)14 Prezydenta Miasta Pily z dnia
2czerwea 2014 r. w sprawie okreslenia maksymalnego miesigcznego
wynagrodzenia kierownikow i zastgpcow kierownikow jednostek budzetowych
Gminy Pita.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam sekretarzowi Gminy Pita (§ 1 pkt 2-6),
dyrektorowi Wydziatu Os$wiaty, Kultury i Sportu (§ 1 pkt 1 i 7) oraz kierownikom
jednostek budzetowych Miasta Pity.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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