LIRZAD MIASTAPILY
B54-920 PILA
P18t Staszica 10
tel.(087) 210-42-48, fax (087) 212-35-6%

OP-V.2110.30.2018

Pita, 28 sierpnia 2018 r.

OGLOSZENIE O NABORZE

NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE: DS. TECHNICZNYCH
W WYDZIALE GOSPODARKI NIERUCHOMOSCIAMI - REFERAT
LOTNISKO PIXA URZEDU MIASTA PILY
(z siedzibg w Pile, Pl. Staszica 10).

1. Wymagania niezbedne:

1y
2)

3)
4)
3)

6)
7)

obywatelstwo polskie;

wyksztatcenie wyzsze lub $rednie: techniczne (budownictwo, elektryka,
elektrotechnika, energetyka, inzynieria srodowiska) lub ekonomiczno — techniczne;
znajomo$¢ obshugi komputera;

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych;
brak skazania za przestgpstwo umysine lub przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku.

2. Wymagania dodatkowe:

D

2)
3)

znajomos¢ przepisdw niezbgdnych do wykonywania obowigzkéw wynikajacych z opisu
stanowiska pracy;
umiejetnos¢ planowania i organizacji pracy oraz dziatania w sytuacjach stresowych;

posiadanie cech osobowosciowych: sumienno$¢, sprawnosé i bezstronnosc.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

D
2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)

obstuga techniczna nieruchomosci, w tym m. in. utrzymanie, planowanie,
organizowanie, nadzorowanie prac remontowych i prewencyjnych;

prowadzenie dokumentacji technicznej, w tym ksigzek obiektow budowlanych w sposob
zapewniajacy ich kompletnos¢ i aktualnosé;

przeglady obiektéw budowlanych;

inicjowanie rozwigzan w zakresie wprowadzenia nowych rozwigzan technicznych,
organizacyjnych, oszczedno$ciowych;

przygotowywanie kalkulacji remontowych, przygotowywanie uméw, zamowien;
rozbidrki obiektow budowlanych;

podejmowanie czynnosci w celu wylonienia podmiotéw do realizacji ustug zwigzanych
z obstugg nieruchomosci;

nadzér nad utrzymaniem porzadku i czystosci na nieruchomosci;

analiza mozliwosci zagospodarowania nieruchomosci;

10) wspotudzial w prowadzeniu calosci spraw zwigzanych z oddawaniem nieruchomosci

w posiadanie zalezne — najem, dzierzawe, uzyczenie;

11) wspétudziat w obcigzaniu nieruchomosci ograniczonymi prawami rzeczowymi;

12) wspotudziat w naliczaniu optat za bezumowne korzystanie z nieruchomosci;

13) wspotudziat w wyrazaniu zgody na czasowe zaje¢cie nieruchomosci;

14) wspotudzial w tworzeniu planu wykorzystania zasobu;

15) opiniowanie projektdéw budowy, przebudowy, modernizacji i remontéw urzadzen

infrastruktury technicznej;

16) wyrazanie zgody na dysponowanie gruntem do celow budowlanych;
17) wspotpraca z innymi komérkami organizacyjnymi Urzedu;
18) prowadzenie dokumentacji akt, archiwizacja akt;
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19) stosowanie elektronicznego obiegu dokumentéw w ramach spraw objetych zakresem
czynnosci;

20) wprowadzanie uméw, protokotéw i innych dokumentéw dochodowych i wydatkowych
do systemu.

4. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny;

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie — wedtug wzoru
dostgpnego na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta Pity, zaktadka:
Nabor na stanowiska — Nabor w Urzedzie;

3) oswiadczenie kandydata (wtasnorgeznie podpisane) o:

a) posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z peini praw
publicznych;

b) braku skazania prawomocnym  wyrokiem za przestepstwo umyslne lub
przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub  umysélne przestepstwo
skarbowe;

c) braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjgcia zatrudnienia na stanowisku;

4) kserokopie swiadectw pracy;

5) kserokopie dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje;

6) klauzula informacyjna wobec kandydata ubiegajacego si¢ o prace w Urzedzie Miasta
Pily zatrudnienie — wedlug wzoru dostepnego na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Urzedu Miasta Pity, zaktadka: Nabor na stanowiska — Nabér w Urzedzie;

7) zgoda kandydata ubiegajacego si¢ o prace w Urzgdzie Miasta Pity na przetwarzanie
danych osobowych dotyczacych jego osoby — wedlug wzoru dostepnego na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta Pity, zaktadka: Nabor na stanowiska
—> Nabor w Urzedzie.

5. Dodatkowe informacje dotyczgce naboru:

1) kandydaci proszeni sg o podanie numeru telefonu i adresu poczty elektronicznej;

2) forme¢ weryfikowania kompetencji kandydatéw ustali Komisja Rekrutacyjna, ktéra
moze w szczegdlnosci stosowaé nastepujgce narzedzia i techniki selekcji: rozmowe
kwalifikacyjna, test wiedzy i umiejgtnosci oraz zadania symulacyjne;

3) kandydaci spetniajacy wymagania formalne, ktérzy po analizie dokumentow zostang
zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru, bedg powiadomieni telefonicznie lub za
pomocg poczty elektronicznej o terminie i miejscu jego przeprowadzenia;

4) kandydaci, ktorych oferty nie spelniaja wymagan formalnych nie bedg o tym
powiadamiani.

Wymagane dokumenty mozna sktadaé: osobiscie w siedzibie Urzedu (Kancelaria Gtéwna),
korespondencyjnie na adres Urzedu Miasta Pity, badZ za pomocag $rodkéw komunikacji
elektronicznej na elektroniczng skrzynke podawczg na platformie ePUAP (www.epuap.gov.pl,
adres skrytki: /022j5e3gnq/SkrytkaESP) w postaci pisma ogdlnego, podpisane podpisem
elektronicznym lub profilem zaufanym oraz za pomocg poczty elektronicznej, wysytajac
dokumenty na adres worg@um.pila.pl, podajac w temacie wiadomosci ,,NABOR NA
STANOWISKO DS. TECHNICZNYCH W WYDZIALE GOSPODARKI
NIERUCHOMOSCIAMI - REFERAT LOTNISKO PIEA” w postaci zatacznikéw
w formacie pdf podpisanych podpisem elektronicznym. Dokumenty nadeslane poczta
elektroniczna, nieopatrzone podpisem elektronicznym nie beda rozpatrywane w procesie
rekrutacji.




DOKUMENTY NALEZY SKLADAC DO DNIA 10 WRZESNIA 2018 R.

Oferty, ktore wplyna do Urzedu po wyzej okre§lonym terminie nie bedg
rozpatrywane.

Informacje o zakwalifikowaniu si¢ do dalszego postepowania konkursowego kandydaci
moga uzyskaé po uptywie terminu skfadania dokumentow, pod numerem 67 34 51 102
lub 67 21 04 246.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (www.bip.um.pila.pl) oraz na tablicy informacyjnej: Urzedu Miasta
Pily, Pl. Staszica 10 (I pietro).
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