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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Przedmiotem kontroli, przeprowadzonej przez inspektora ds. kontroli w Urzedzie
Miasta Pity na podstawie upowaznienia 12/2018 w kierowane;j przez Pana jednostce, bylo

gospodarowanie srodkami zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych w roku 2017.

Ustalenia zostaty zawarte w dwustronnie podpisanym protokole z kontroli z dnia 29 marca
2018 r., ktorego jeden egzemplarz odebrany zostal przez dyrektora jednostki. Do tredci

protokotu dyrektor nie wni6sl zastrzezen.

Podczas kontroli zweryfikowano naliczenie i przekazanie funduszu, obowigzujgce

w jednostce przepisy oraz wydatkownie $rodkéw funduszu.

Na  podstawie udokumentowanych —wynikéw przeprowadzonego postepowania
kontrolnego dzialalnos¢ jednostki w w/w zakresie oceniam pozytywnie z nastepujacymi

zastrzezeniami:



Zarzgdzenie nr 15/2010 Dyrektora Szkoly Podstawowej Nr 4 im. Mikotaja Kopernika
wPile z dnia 20 grudnia 2010 roku w sprawie zmiany Regulaminu Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych w Szkole Podstawowej Nr 4 im. Mikotaja Kopernika

w Pile zawiera liczne bledy.

W regulaminie brak migdzy innymi $wiadczenia urlopowego jako jednej zform
dziatalnosci socjalnej organizowanej przez pracodawce na rzecz 0séb uprawnionych do
korzystania z funduszu. O powyzszym $wiadczeniu mowa w ustawie z dnia 26 stycznia
1982 r. tj. Karta Nauczyciela (Dz.U.2017.1189 tj. z dnia 2017.06.22) art. 53 ust. 1a, ktéry
informuje: ,,wyplacane jest nauczycielowi do konca sierpnia kazdego roku $wiadczenie
urlopowe w wysokosci odpisu podstawowego, o ktérym mowa w przepisach
o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych, ustalonego proporcjonalnie do wymiaru

czasu pracy 1 okresu zatrudnienia nauczyciela w danym roku szkolnym”.

Brak przestrzegania regulaminu w zakresie wyboru komisji doradczej. Zgodnie z w/w
regulaminem (§ 7) komisja sklada sie z przedstawicieli zwiazkow zawodowych
dziatajgcych  wszkole, wytypowanych przez Rade Pedagogiczng nauczycieli
oraz przedstawicieli ~pracownikéw administracyjno-obstugowych. Protokoty z rad
pedagogicznych nie potwierdzaja wyboru na nich czionkow komisji. Regulamin nie

zawiera uregulowan odnosnie kadencyjnosci czionkéw komisji socjalne;.

Na podstawie § ust. 2 w/w Zarzgdzenia - Podstawe do przyznania osobie uprawnionej
ulgowej ustugi lub $wiadczenia finansowanego z funduszu stanowi pisemny wniosek,
ztozony w terminie okreslonym w dalszych postanowieniach regulaminu, wypelniony
wedtug wzoru stanowigcego zalacznik nr 1 do niniejszego regulaminu i zawierajacy
o$wiadczenie wnioskodawecy o jego sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej
potwierdzone whasnorgcznym podpisem (nie dotyczy to $wiadczerr urlopowych dla
nauczycieli oraz paczek dla dzieci). Wyplata $wiadczenie urlopowego wynika z karty
nauczyciela, jednakze paczki dla dzieci sg $wiadczeniem obligatoryjnym i powinny by¢

wylacznie dostepne na wniosek sktadajacego.

Wg zalacznika nr 4. Tabela $wiadczen z ZFSS do wypoczynku, wycieczek, krajowych,
biletdw wstepu na imprezy, imprez integracyjnych i imprez rekreacyjno-sportowych oraz
zapomog rzeczowych (bondw) pkt. 1. "dla 0s6b samotnych (wylgczajac osoby pozostajace

w zwigzkach partnerskich i prowadzgcych wspolne gospodarstwo domowe) $wiadczenia
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socjalne o jedng grupe wyzej niz wynika to z wysokosci dochoddéw”. Zgodnie z art. 8 ust. 1
ustawy o zf$s przyznawanie ulgowych ushug i swiadczen oraz wysokoéé doptat z funduszu
uzaleznia si¢ od sytuacji zyciowej, rodzinnej 1 materialnej osoby uprawnionej
do korzystania z funduszu. Kryterium statusu zwigzku nie moze dyskryminowaé osoby
w wigkszych gospodarstwach, ktérzy w ten sposéb niejednokrotnie pomimo nizszych

dochodéw, otrzymujg nizsze $wiadczenia.

Ponadto oprécz powyzszego miala miejsce rowniez niedoktadna weryfikacja ztozonych
wnioskdw o $wiadczenie socjalne w pozycji: dochody sktadajgcych wniosek
np. niedoktadnie podane "lgczne dochody wszystkich czlonkéw rodziny wspdélnie
zamieszkujgcych 1 gospodarujgcych w miesigcu poprzedzajagcym date zlozenia (brak
jednak wplywu na wysokos¢ swiadczenia). Przypadki niekompletnosci wniosku tj. brak

informacji kiedy ostatni raz wnioskujacy skorzystat z danego $wiadczenia.

Brak dat wplywu na wnioskach dotyczacych: Swiadczen pienieznych na pokrycie
wydatkow zwigzanych ze swietami Bozego Narodzenia, Imprez kulturalno-oswiatowych,

Ekwiwalentu za wypoczynek organizowany we wlasnym zakresie.

Wobec powyzszego przekazuje nastepujace zalecenia pokontrolne i zobowigzuje
do ich realizacji:

1. Przeanalizowad¢ 1 dostosowaé regulamin zakladowego funduszu $wiadczen
socjalnych do aktualnych warunkow ze szezegdlnych uwzglednieniem dokonania
zmian odnosnie:

a) Przyznawania Swiadczenia paczki dla dzieci”. Jest to $wiadczenie
obligatoryjne i powinno by¢ ono wytgcznie dostepne na wniosek sktadajgcego.

b) Przyznawania swiadczen "dla oséb samotnych (wylaczajac osoby pozostajace
w zwigzkach partnerskich i prowadzgcych wspdlne gospodarstwo domowe)
$wiadczenia socjalne o jedng grupe wyzej niz wynika to z wysokodci
dochoddéw.™ Kryterium statusu zwigzku nie moze dyskryminowaé osoby
w wiekszych gospodarstwach.

c) Wpisania w regulaminie jako jednej z form dzialalnosci socjalne]
organizowanej przez pracodawce na rzecz 0sob uprawnionych do korzystania

z funduszu - $wiadczenia urlopowego dla nauczycieli wynikajace z Karty



Nauczyciela.
d) Kadencyjnosci cztonkow komisji socjalnej.
2. Wplywajace wnioski ewidencjonowaé oraz oznaczy¢ je datg wplywu.
3. Dokifadnie weryfikowa¢ zlozone wnioski na $wiadczenia socjalne.
4. Przestrzegad i stosowaé sie do obowigzujgcych przepiséw w tym wewnetrznych

regulacji w zakresie zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych.

Ponadto prosz¢ o zwiekszony nadzér nad prowadzong placowka oraz
0 nie powielanie bledow wykazanych w kontrolach w poprzednich latach. O sposobie

realizacji powyzszych zalecen prosz¢ poinformowac w terminie do 7 sierpnia 2018 r.




