URZAD MIASTA PILY

64-020 Pk A
PlL.8t.Staszica 10
eL08T) B4 47, [y 657 g 2-s6-68 Pila, 21 czerwea 2018 7
OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE DS. GOSPODARKI
NISKOEMISYJNEJ

W WYDZIALE GOSPODARKI KOMUNALNEJ I MIESZKANIOWEJ
(7 siedzibg w Pile, Pl. St. Staszica 10).

Wymagania niezbedne:

1. obywatelstwo polskie;

2. wyksztalcenie wyzsze;

3. conajmniej 3-letni staz pracy;

4. znajomo$¢ zasad funkcjonowania funduszy strukturalnych, w tym zasad
kwalifikowania na dziatania wspo6tfinansowane z funduszy unijnych oraz
funkcjonowania krajowych funduszy pomocowych;

5. petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

6. brak skazania za przestepstwo umyslne lub przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

7. nieposzlakowana opinia;

8. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku.

Wymagania dodatkowe:
1. znajomo$¢ przepiséw niezbednych do wykonywania obowigzkéw wynikajacych
z opisu stanowiska pracy;
2. umiejetno$¢ planowania i organizacji pracy oraz dziatania w sytuacjach stresowych;

3. posiadanie cech osobowosciowych: sumienno$é, sprawnos¢ i bezstronnos¢.
Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

l.pozyskiwanie informacji oraz staly monitoring mozliwosci dofinansowania
przedsiewzie¢ majacych na celu ograniczenie niskiej emisji;

2.prowadzenie projektéw nieinwestycyjnych zwigzanych z ochrong S$rodowiska
wspolfinansowanych ze Zrédet zewnetrznych;

3.prowadzenie spraw zwigzanych z udzieleniem dotacji celowej na dofinansowanie
kosztéw inwestycji z zakresu ochrony srodowiska i gospodarki wodnej oraz jej
rozliczanie;

4.przygotowywanie i realizacja zadan dofinansowanych ze srodkéw WFOSIGW;

5.prowadzenie spraw interwencyjnych w zakresie ochrony $rodowiska;

6.udostepnianie informacji o srodowisku i jego ochronie;

7.prowadzenie spraw zwigzanych z edukacja ekologicznag;

8.wspOlpraca w zakresie ochrony s$rodowiska pomigdzy Urzgdem Miasta Pity
a Starostwem Powiatowym w Pile, Wojewodzkim Inspektoratem Ochrony
Srodowiska w Poznaniu — Delegatura w Pile, Pafstwowym Powiatowym
Inspektorem Sanitarnym w Pile, Wojewddzkim Funduszem Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej w Poznaniu, Urzgdem Marszatkowskim Wojewodztwa
Wielkopolskiego w Poznaniu;

9.wspdtpraca w przygotowywaniu dokumentéw do przetargdw w trybie ustawy Prawo
zamdwien publicznych w zakresie prowadzonych spraw;

10. prowadzenie czynnosci kontrolnych na terenie miasta w zakresie ochrony $rodowiska

w odniesieniu do osob fizycznych nie bedgcych przedsigbiorcami w zakresie
zwyktego korzystania ze Srodowiska;
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11. przygotowanie wstepnych projektéw uchwal i zarzadzen oraz odpowiedzi na skargi,
interpelacje i zapytania radnych i inne pisma, zwigzane tematycznie z zakresem pracy.

Wymagane dokumenty:

1) List motywacyjny.
2) Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie — wedlug wzoru
dostepnego na stronie internetowej Urzedu Miasta Pity;
3) Oswiadczenie kandydata (wlasnorecznie podpisane) o:
a) posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych;
b) braku skazania prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umys$lne lub przestgpstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;
c) braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia zatrudnienia na przedmiotowym
stanowisku.
4) Kserokopie $wiadectw pracy.
5) Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje;
6) Klauzula informacyjna wobec kandydata ubiegajacego si¢ o prace w Urzedzie Miasta Pity
zatrudnienie — wedlug wzoru dostepnego na stronie internetowej Urzedu Miasta Pity;
7) Zgoda kandydata ubiegajacego si¢ o prace w Urzedzie Miasta Pily zatrudnienie
— wedlug wzoru dostepnego na stronie internetowej Urzgdu Miasta Pity;

Dodatkowe informacje dotyczace naboru:

1) kandydaci proszeni sg o podanie numeru telefonu i adresu poczty elektronicznej;

2) form¢ weryfikowania kompetencji kandydatéw ustali Komisja Rekrutacyjna, ktdéra moze
w szczegdlnodci stosowaé nastepujace narzgdzia i techniki selekcji: rozmowe
kwalifikacyjna, test wiedzy i umiej¢tnosci oraz zadania symulacyjne;

3) kandydaci spetniajagcy wymagania formalne, ktérzy po analizie dokumentéw zostang
zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru, bedg powiadomieni telefonicznie lub za
pomocg poczty elektronicznej o terminie i miejscu jego przeprowadzenia;

4) kandydaci, ktérych oferty nie spelniajg wymagan formalnych nie beda
o tym powiadamiani.

Wymagane dokumenty mozna sktadaé: osobiscie w siedzibie Urzedu (Kancelaria Gtéwna),
korespondencyjnie na adres Urzedu Miasta Pity, badZz za pomocg srodkéw komunikacji
elektronicznej na elektroniczng skrzynke podawcza na platformie ePUAP
(www.epuap.gov.pl, adres skrytki: /022j5e3gnq/SkrytkaESP) w postaci pisma ogdlnego,
podpisane podpisem elektronicznym lub profilem zaufanym oraz za pomoca poczty
elektronicznej, wysylajac dokumenty na adres worg@um.pila.pl, podajac
w temacie wiadomosci ,,NABOR NA STANOWISKO DS. GOSPODARKI
NISKOEMISYJNEJ W WYDZIALE GOSPODARKI KOMUNALNEJ

MIESZKANIOWEJ, w postaci zatgcznikéw w formacie pdf podpisanych podpisem
elektronicznym. Dokumenty nadeslane pocztg elektroniczng, nieopatrzone podpisem
elektronicznym nie beda rozpatrywane w procesie rekrutacji.

DOKUMENTY NALEZY SKEADAC DO DNIA 5 lipca 2018 R.
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Oferty, ktore wplyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Informacje o zakwalifikowaniu si¢ do dalszego postepowania konkursowego kandydaci

moga uzyskaé po uplywie terminu skladania dokumentéw, pod numerem 67 21 04 207 lub
67 21 04 246.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (www.bip.um.pila.pl) oraz na tablicy informacyjnej: Urzedu Miasta
Pily, Pl. Staszica 10 (I pietro).
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