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Dyrektor
Zarzadu Droég i Zieleni w Pile
Oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze
Zastepcy Dyrektora ds. techniczno-eksploatacyjnych

1. Wymagania niezbedne:

a)
b)
c)

d)
€)

8)
h)

Obywatelstwo polskie

Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,
Wyksztalcenie wyzsze: '

- W zakresie drog i mostéw,

- administracja publiczna (na podbudowie technikum drogowego, ogrodniczego),

- budownictwo (na podbudowie technikum drogowego, ogrodniczego).

Minimum $ letni staz pracy na stanowisku kierowniczym,

Uprawnienia budowlane do wykonywania samodzielnej funkcji nadzoru drogowego,

Brak skazania za przestepstwo umyslne lub przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestgpstwo skarbowe,

Nieposzlakowana opinia oraz opinia z ostatniego miejsca zatrudnienia,

Posiada co najmniej pigcioletni staz pracy lub wykonywat przez 3 lata dzialalnoé
gospodarcza o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku, o ktérych
mowa w art. 6 Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,

2. Wymagania dodatkowe

a) Doswiadczenie zawodowe przy wykonywaniu obiektéw drogowych,
b) Znajomo$é programow kosztorysowych, umiejetnosé kosztorysowania robét
drogowych,
¢) Umiejetno$¢ obstugi komputera w zakresie pakietu biurowego,
d) Znajomos¢ regulacji prawnych, a w szezegolnosci w zakresie ustaw i wynikajacych z nich

rozporzadzen:

- 0 samorzadzie gminnym,
- 0 finansach publicznych,
- prawo zamowien publicznych, -
- prawo budowlane,
- 0 drogach publicznych,
- 0 ochronie przyrody,
- 0 cmentarzach i chowaniu zmarlych,
e) Preferowany dodatkowy staz pracy w administracji publicznej lub ich jednostkach

organizacyjnych, (administracji drogowej),

f) Zdolnosci organizacyjne i interpersonalne, sumienno$¢, kreatywnosé, odpornoéé na

stres,

g) Prawo jazdy kat. ,,B”,
h) Wysoka kultura osobista.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku obejmuje w szczeg6Inosci:

a) Nadzor nad utrzymaniem drog gminnych na terenie miasta Pity,

b)Nadzor nad utrzymaniem terendw zieleni, laséw komunalnych i ‘Cmentarzy
Komunalnych,
5 ¢) Prowadzenie przypisanych spraw wynikajacych z uméw i porozumien zawartych przez

Urzad Miasta
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d)Prowadzenie i nadzér nad inwestycjami i remontami
e) Dopilnowanie terminowosci wykonywanych zadan,
f) Uczestnictwo w odbiorach robot,

g) Zapewnienie whasciwej organizacji pracy podlegtym komérkom organizacyjnym
h) Zast¢powanie dyrektora podczas jego nieobecnosci w pracy.
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4. Wymagane dokumenty:

a) List motywacyjny,

b) Zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej,

¢) Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie
i dodatkowe kwalifikacje, t;. kserokopie dyploméw, zaswiadczen,

d) Dokumenty poswiadczajace posiadany staz pracy, tj. kserokopie $wiadectw pracy,

e) Kopia dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo polskie,

f) Podpisane oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz Kkorzystaniu
z petni praw publicznych,

g) Podpisane o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem

sadu za umyslne przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego Ilub umyslne
przestgpstwo skarbowe,

h) Kwestionariusz osobowy dla 0séb ubiegajacych sig o zatrudnienie,

J) Podpisana klauzula o tresci: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawq z dnia 29.08.1997 roku o Ochronie
Danych Osobowych; tekst Jednolity: Dz. U. 2016 r. poz. 922).

5. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

Pracownik bedzie zatrudniony na podstawie Umowy o pracg¢ w pelnym wymiarze czasu pracy na
czas okreslony, z mozliwoscig zatrudnienia na czas nieokreslony.

Praca wymaga duzej dyspozycyjnosci i mobilnosci.

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych, w miesigcu  poprzedzajacym
nabor jest nizszy niz 6 %.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w Zarzadzie Drog i Zieleni w Pile

ul. Gen. Wiadystawa Andersa 10 z dopiskiem Dotyczy naboru na stanowisko wZastgpey Dyrektora ds.
techniczno-eksploatacyjnych” w terminie do dnia 22.06.2018 r. (godz.15:00).

Aplikacje, ktore wplyna do ZDiZ w Pile po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Zarzadu Drég i Zieleni w  Pile
www.bip.zdiz.pila.pl w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen tut. Zarzadu w Pile ul. Gen.
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