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w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek, przyznawania zwolnien
od obowigzku realizacji zaj¢c oraz tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zajeé dla nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela

w przedszkolach i szkolach prowadzonych przez Gming Pila

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2017 .
poz.1875 z p6in. zm.) oraz art. 42 ust. 6 i 7 pkt 2 i 3 oraz art. 91 d ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz.1189 z p6zn. zm.) w zwiazku z art. 76 pkt 22 lit.d i art.147 pkt 3 ustawy z
dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan o$wiatowych (Dz. U. z 2017 r. , p0z.2203 ), po uzyskaniu

opinii zwigzkéw zawodowych Rada Miasta Pily uchwala co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ zasady udzielania i obnizania tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze
w przedszkolach i szkotach, prowadzonych przez Gming Pita oraz rozmiary tych znizek

do wysokosci ustalonej w tabeli:

' Tygodniowy
Lp. Stanowisko kierownicze obowiazkowy
wymiar godzin
1 2 3
I | Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie liczacego 8
do 3 oddziatow
2| Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie liczacego 6
4-5 oddziatow
3| Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie liczacego 4
6 i wigcej oddziatow
4 | Wicedyrektor przedszkola liczacego 6 i wiecej oddziatéw 8
5 | Dyrektor szkoly liczacej do 16 oddziatow 5
6 | Dyrektor szkoty liczacej 17 i wiecej oddziatéw 3
7| Wicedyrektor szkoty liczacej do 16 oddziatow 9
8J Wicedyrektor szkoly liczacej 17 i wigcej oddziatow 7

2. Przepisy ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do nauczycieli petnigcych obowiazki

kierownicze w zastgpstwie nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze,



ztym ze obowiazujg one od pierwszego dnia nastgpujgcego po miesiacu, w ktérym
powierzono tym nauczycielom zastepstwo.

3. Organ prowadzacy moze w uzasadnionych przypadkach zwolni¢ dyrektora
szkoly w calosci lub w czgsci od obowiazku realizacji tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin, jezeli warunki pracy powoduja znaczne zwigkszenie zadan dyrektora.

4. Wicedyrektorowi zastepujacemu nieobecnego dyrektora przystuguje tygodniowy
wymiar godzin w wysokosci ustalonej dla dyrektora szkoty od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu zastgpowania nieobecnego dyrektora z przyczyn innych
nizurlop wypoczynkowy. Uprawnienie wygasa z pierwszym dniem miesigca
nastgpujacego po zaprzestaniu petnienia tych obowigzkow.

§ 2. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dla nauczycieli
niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela

ustala si¢ wedtug nastepujacych norm:

Tygodniowy obowigzkowy
Lp. Stanowisko
wymiar godzin
1 2 3
szkola przedszkole
1| Pedagog, psycholog, logopeda, terapeuta 22 22
pedagogiczny, doradca zawodowy.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Pily.

§ 4. Traci moc uchwata Nr XX1/348/16 Rady Miasta Pily z dnia 28 czerwca 2016 r.
w sprawie okredlenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek, przyznawania zwolnief
od obowigzku realizacji zaje¢ oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciele w przedszkolach i szkotach prowadzonych przez Gming Pita (Dz. Urz. Woj.
Wielkopolskiego z 2016 r. poz. 4337).

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po 14 dniach od ogloszenia w Dzienniku

Urzgdowym Wojewodztwa Wielkopolskiego, z mocg obowiazywania od 1 wrzeénia 2018 r.
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w sprawie okreSlenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek, przyznawania zwolnien
od obowigzku realizacji zajeé¢ oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zajec dla nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela

w przedszkolach i szkolach prowadzonych przez Gming Pila

Podjecie powyzszej uchwaly ma na celu dostosowanie zapiséw do zmieniajacych
si¢ od 1 wrzesnia 2018 r. przepiséw ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela.
Art. 42 ust 6 1 7 tejze ustawy naklada na organ prowadzacy szkoly obowigzek okreslenia
zasad udzielania i rozmiar znizek dla nauczycieli petigcych stanowiska kierownicze
w szkolach, przyznania zwolnienia od obowiazku realizacji zaje¢ oraz tygodniowego
obowigzkowego wymiaru zaje¢ godzin nauczycieli szk6t niewymienionych w art. 42 ust 3
Karty Nauczyciela, czyli pedagogom, psychologom, logopedom, terapeutom
pedagogicznym i doradcom zawodowym.

Projekt uchwaly zostal zaopiniowany przez zwiazki zawodowe zrzeszajace

nauczyciel. W zwigzku z powyzszym podjecie uchwaly jest zasadne.
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