URZAD MIASTA PILY

64-920 PILA , . :
OP-H2di B 2008 10 Pita, dnia 10 maja 2018 r.
181.(067) 218-42-48, fax (067) 212-35. -

OGLOSZENIE O NABORZE

NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE DS. NADZORU NAD INWESTYCJAMI

W WYDZIALE ROZWOJU I FUNDUSZY EUROPEJSKICH
(z siedzibg w Pile, Pl St. Staszica 10).

Wymagania niezbe¢dne:
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8.

obywatelstwo polskie;

wyksztalcenie wyzsze;

co najmniej 2-letni staz pracy;

dobra znajomo$¢ zagadnien dot. kosztorysowania i rozliczania robdt budowlanych;

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;

brak skazania za przestepstwo umyslne lub przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku.

Wymagania dodatkowe:

1.

2.
3.

4.

znajomos¢ przepisdOw niezbednych do wykonywania obowigzkéw wynikajacych z opisu
stanowiska pracy;

wskazana umiejetno$¢ obstugi programéw do kosztorysowania i projektowania;
umiejetnos$¢ planowania i organizacji pracy oraz dziatania w sytuacjach stresowych;

posiadanie cech osobowosciowych: sumiennos¢, sprawnos¢ 1 bezstronnose.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1.

2.

3.

4.

Wspotudzial przy ocenie stanu technicznego miejskiej infrastruktury oraz przy planowaniu
zadan inwestycyjnych do realizacji przez Miasto.

Prowadzenie inwestycji gminnych w zakresie:

a) kompletowania dokumentacji technicznej, przygotowania materiatéw do uzyskania
wymaganych decyzji administracyjnych, koordynacja i rozliczanie prowadzonych zadan
inwestycyjnych;

b) przygotowywania materiatow do przeprowadzenia przetargdw na wybor wykonawcy robét

i ustug dla prowadzonych inwestycji, nadzor nad prawidtowos$cia przebiegu przygotowania
i realizacji inwestycji;

¢) kontroli merytorycznej, rzeczowo-finansowej i rachunkowej inwestycji oraz dokumentow
finansowo-ksiegowych, niezwloczne i rzetelne przygotowywanie dokumentéw majatkowych
(OT, PT, OM) w zakresie realizowanych zadan.

Sprawowanie kontroli oraz nadzoru nad poprawng realizacja zadan inwestycyjnych,
prowadzonych w Wydziale, w szczego6lnosci w zakresie:

a) kontroli rzeczowo-finansowej oraz merytorycznej wykonywanych robot;
b) rozliczania rzeczowo-finansowego prowadzonych zadan w zakresie robdt, dostaw 1 ustug;
¢) uczestniczenie i dokonywanie odbioréw robdt, dostaw i ustug.

Przygotowywanie kosztorysow inwestorskich dla zadan inwestycyjnych.
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5. Udzial w przygotowywaniu i rozliczaniu przedsiewzi¢é z zewngetrznym dofinansowaniem
(w tym unijnym);

6. Opracowywanie wg potrzeb okresowych informacji, analiz i danych z przebiegu realizacji
nadzorowanych zadan.

7. Przygotowywanie akt do archiwizowania w zakresie prowadzonych spraw.
Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny.
2. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie — wedlug wzoru
dostepnego na stronie internetowej Urzedu Miasta Pily;
3. Os$wiadczenie kandydata (wlasnorecznie podpisane) o:
a) posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych;
b) braku skazania prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne lub przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;
¢) braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia zatrudnienia na przedmiotowym stanowisku;
d) wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. 22016 r., poz. 922, z pdzn. zm.).
4. Kserokopie §wiadectw pracy.
5. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje.

Dodatkowe informacje dotyczace naboru:

- kandydaci proszeni sg o podanie numeru telefonu i adresu poczty elektronicznej;

- forme weryfikowania kompetencji kandydatéw ustali Komisja Rekrutacyjna, ktéra moze
w szczegdlnosci stosowaé nastepujgce narzedzia i techniki selekcji: rozmowe kwalifikacyjna,
test wiedzy 1 umiejetnosci oraz zadania symulacyjne;

- kandydaci spelniajacy wymagania formalne, ktorzy po analizie dokumentéw zostang zakwalifiko-
wani do kolejnego etapu naboru, bgdg powiadomieni telefonicznie lub za pomocg poczty
elektronicznej o terminie i miejscu jego przeprowadzenia;

- kandydaci, ktorych oferty nie spetniajg wymagan formalnych nie beda o tym powiadamiani.

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATOW UBIEGAJACYCH SIE O PRACE
W URZEDZIE MIASTA PILY.

Zgodnie z art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych

uprzejmie informuje:

1. Administratorem danych osobowych jest Gmina Pita, reprezentowana przez Prezydenta Miasta
Pity, z siedzibg pl. Staszica 10, 64-920 Pita;

2. zbieranie danych osobowych przez Administratora danych osobowych jest niezbedne w celu
rekrutacji na wolne stanowisko urzednicze (lub wolne kierownicze stanowisko urzednicze).
Zbierane dane osobowe moga byé udostepniane podmiotom uprawnionym na podstawie
przepiséw prawa;

3. posiada Pan/Pani prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania, a takze kontroli
przetwarzania danych, zawartych w zbiorach danych;

4. podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak niepodanie informacji wskazanych w art 22 !
§ 1 Kodeksu pracy (Dz. U. z 2018 r., poz. 108, z pozn. zm.) oraz wynikajacych z art. 6 ustawy
o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 902, z poZn. zm.) spowoduje, ze otrzyma-
na aplikacja nie bedzie przez Urzad Miasta Pity rozpatrywana.
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Wymagane dokumenty mozna skladaé: osobiScie w siedzibie Urzedu (Kancelaria Glowna),
korespondencyjnie na adres Urzedu Miasta Pity, badZ za pomocg $rodkéw komunikacji elektro-
nicznej na elektroniczng skrzynke podawczg na platformie ePUAP (www.epuap.gov.pl, adres
skrytki: /022jSe3gnq/SkrytkaESP) w postaci pisma ogoélnego, podpisane podpisem elektro-
nicznym lub profilem zaufanym oraz za pomoca poczty elektronicznej, wysylajac dokumenty na
adres worg@um.pila.pl, podajac w temacie wiadomosci ,,NABOR NA STANOWISKO
DS. NADZORU NAD INWESTYCJAMI W WYDZIALE ROZWOJU I FUNDUSZY
EUROPEJSKICH, w postaci zalgcznikdéw w formacie pdf podpisanych podpisem
elektronicznym. Dokumenty nadeslane poczta elektroniczng, nieopatrzone podpisem
elektronicznym nie beda rozpatrywane w procesie rekrutacji.

DOKUMENTY NALEZY SKEADAC DO DNIA 29 maja 2018 R.
Oferty, ktére wplyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacje o zakwalifikowaniu sie do dalszego postgpowania konkursowego kandydaci moga uzyskac
po uplywie terminu sktadania dokumentéw, pod numerem 67 21 04 331 lub 67 21 04 246.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www.bip.um.pila.pl) oraz na tablicy informacyjnej: Urzedu Miasta Pily, Pl. Staszica 10
(I pietro).
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