Zarzadzenie Nr ..{55‘3(‘75/)”¥

Prezydenta Miasta Pily
z dnia . &2 thene, HOd -

w sprawie powolania Komisji Opiniujacej oferty zlozone w otwartym naborze Partnera
do wspdlnego opracowania i realizacji projektu partnerskiego w ramach Osi
Priorytetowej 9 Infrastruktura dla kapitatu ludzkiego, Dzialanie 9.2 Rewitalizacja miast
i ich dzielnic, terendw wiejskich, poprzemystowych i powojskowych, Poddziatanie 9.2.1
Rewitalizacja miast i ich dzielnic, terendw wiejskich, poprzemyslowych i powojskowych

Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014 — 2020

Na podstawie art. 30 ust 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U.
22017 r., poz. 1875 ze zm.) oraz art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji progra-
moéw w zakresie polityki spéjnodci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (t. j. Dz. U.
22017 r. poz. 1460 ze zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Powotuj¢ Komisje Opiniujaca oferty ztozone w otwartym naborze Partnera
w skladzie:

1) Adam Leszczynski — przedstawiciel Prezydenta Miasta Pity,

2) Grazyna Wierzbicka — przedstawiciel Miejskiego Zakladu Gospodarki
Mieszkaniowej w Pile,

3) Wanda Kolinska — przedstawiciel Miejskiego Oérodka Pomocy Spolecznej
w Pile,

4) Elzbieta Stoinska — przedstawiciel reprezentujacy organizacje pozarzadowe,

5) Ryszard Pyziak — przedstawiciel Gminnej Rady Dziatalnosci Pozytku

Publicznego.

§ 2. Ustalam regulamin prac Komisji Opiniujacej stanowiacy zatacznik nr 1 do

niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Komisja Opiniujaca dokonuje oceny poszczegélnych ofert na karcie

oceny, ktorej wzor stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.




§ 4. Prezydent Miasta Pity na podstawie opinii Komisji Opiniujacej podejmuje
ostateczng decyzj¢ o wyborze partnera.

§ 5. Od podjetej decyzji nie przyshiguje odwolanie.

§ 6. Informacja o wynikach naboru zostang podane do publicznej wiadomosci
i zamieszczone w Biuletynie Informacii Publicznej, na tablicy ogloszen Miejskiego
Zakladu Gospodarki Mieszkaniowej w Pile oraz w Biuletynie Informacji Publicznej

Miejskiego Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej w Pile.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Prezydenta Miasta Pily
z dnia .30 e O ¢

W sprawie powolania Komisji Opiniujacej oferty ztozone w otwartym naborze Partnera
do wspdlnego opracowania i realizacji projektu partnerskiego w ramach Osi
Priorytetowej 9 Infrastruktura dla kapitatu ludzkiego, Dzialanie 9.2 Rewitalizacja miast
i ich dzielnic, terenéw wiejskich, poprzemystowych i powojskowych, Poddzialanie 9.2.1
Rewitalizacja miast i ich dzielnic, terenéw wiejskich, poprzemyslowych i powojskowych

Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014 — 2020

Regulamin prac Komisji Opiniujacej

Zasady ogélne
§1
1. Zadaniem Komisji Opiniujacej, zwanej dalej Komisja, jest przedlozenie
Prezydentowi Miasta Pily propozycji wyboru Partnera. .
2. Komisja dziala w oparciu o przepisy ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w
perspektywie finansowej 2014-2020 (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r. poz. 1460

ze zm.)

Organizacja Komisji
§2
W sklad Komisji wehodzi:
1. jeden przedstawiciel Prezydenta Miasta Pity,
2. jeden przedstawiciel Miejskiego Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej w Pile,
3. jeden przedstawiciel Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w Pile,
4

. jeden przedstawiciel reprezentujacy organizacje pozarzgdowe,
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10.

. jeden przedstawiciel Gminnej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta

Pily.

Zasady prac Komisji
§3

Prawa i obowiazki cztonkéw Komisji sg rowne.
Czlonkowie Komisji s3 niezalezni w zakresie wyrazenia opinii.
Udziat w pracach Komisji jest nieodplatny.
Zawiadomienia o posiedzeniu Komisji Opiniujacej kierowane sg do wszystkich
jej cztonkow.
Czlonkowie Komisji w przypadku braku mozliwosci wziecia udziah
w obradach Komisji zobowiagzani s3 do poinformowania przed planowanym
terminem posiedzenia Komisji o fakcie nieobecnosci.
Czlonkowie Komisji zobowigzani s3 wykonywac¢ swoje obowigzki sumiennie,
sprawnie, dokladnie i bezstronnie z uwzglednieniem przepiséw prawa
powszechnie obowigzujgcego i aktdw prawa miejscowego.
Komisja podejmuje decyzje w drodze uzgodnienia stanowisk, a w razie braku
uzgodnienia przez glosowanie zwykla wiekszoscig gloséw 0s6b obecnych na
posiedzeniu.
Podczas posiedzen Komisji wymagana jest obecnos¢ co najmniej trzech
czlonkow Komisji. '
W pracach Komisji dotyczacych wyboru partnera nie moze bra¢ udziatu osoba
formalnie lub nieformalnie powigzana z podmiotami skiadajgcymi oferte,
a w szczegolnosci:

1) ktora jest wolontariuszem lub cztonkiem wladz podmiotéw sktadajgcych

oferte,
2) pozostaje z cztonkami wiadz podmiotow sktadajacych oferte w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.

Kazdy czlonek Komisji podpisuje o$wiadczenie w tej sprawie, ktérego wzor

stanowi zalgcznik nr 3.




Tryb prac Komisji

§4
. Komisja rozpoczyna dzialalno$¢ z dniem powolania zarzadzeniem Prezydenta
Miasta Pily.

. Komisja pracuje na posiedzeniach, z ktdrych sporzadza si¢ protokoly.

3. Do zadan czlonkéw Komisji nalezy uczestnictwo w pracach Komisji oraz

wypelnianie zadan zwigzanych z wyborem ofert w otwartym naborze Partnera.

. Komisja ocenia oferty pod wzgledem formalnym i merytorycznym zgodnie z

kryteriami zawartymi w ogloszeniu o otwartym naborze Partnera.

. W trakcie dokonywania oceny zlozonych ofert Komisja przeprowadza

nastgpujace czynnosci:

1) ustala, czy wszystkie oferty odpowiadaja warunkom i zasadom okreslonym
w ustawie i ogloszeniu,

2) w przypadku ofert wymagajacych poprawek lub uzupelien Komisja moze
wezwa¢ do dokonania poprawek lub o uzupelnienie brakujgcych
dokumentdw oraz brakujacych informacji w wyznaczonym terminie,

3) opisuje w protokole wymagane poprawki i/lub uzupelnienia.

. Komisja nie rozpatruje ofert, ktére nie speinily wymogéw formalnych

zawartych w ogloszeniu o otwartym naborze Partnera.

. Komisja odrzuca oferty, ktore nie gwarantujg mozliwosci zrealizowania zadania.

§5

. Protokél, o ktérym mowa w § 4 powinien zawiera¢ co najmniej:

1) oznaczenie miejsca i czasu posiedzenia Komisji,

2) imiona i nazwiska cztonkow Komisji,

3) liczbg ztozonych ofert,

4) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom okreslonym w ogloszeniu,

5) wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom okreslonym w ogtoszeniu
o otwartym naborze lub zgloszonych po terminie,

6) wskazanie wybranej oferty albo stwierdzenie, ze zadna z ofert nie zostala
przyjeta - wraz z uzasadnieniem,

7) wzmianke o odczytaniu protokotu,

8) podpisy cztonkéw Komisji.

2. Protokot podpisuja wszyscy cztonkowie Komisji obecni na posiedzeniu.




§6
Protokot z przebiegu otwartego konkursu ofert wraz ze wskazaniem propozycji wyboru
Partnera do wspdlnego opracowania i realizacji projektu partnerskiego oraz pozostala

dokumentacje konkursowa Komisja przedktada Prezydentowi Miasta Pily.

§7
Komisja koniczy prace po podjeciu decyzji o wyborze Partnera przez Prezydenta Miasta
Pily.

Wz PREZYDENTA MIASTA

Lastegca Prezydenta




zalgcznik nr 2 do Zarzadzenia Nr /M\b( 75 ) 17
Prezydenta Miasta Pily
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w sprawie powolania Komisji Opiniujacej oferty ztozone w otwartym naborze Partnera
do wspolnego opracowania i realizacji projektu partnerskiego w ramach Osi
Priorytetowej 9 Infrastruktura dla kapitatu ludzkiego, Dzialanie 9.2 Rewitalizacja miast
i ich dzielnic, terenéw wiejskich, poprzemyslowych i powojskowych, Poddzialanie 9.2.1
Rewitalizacja miast i ich dzielnic, terenéw wiejskich, poprzemysiowych i powojskowych

Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014 — 2020

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

liczba TE'niiktiSw .

Opis dotychczas
prowadzonych dzialan
zgodnych z celami
partnerstwa

Opis dzialan zgodnie z zapisami w statucie
lub innym réwnowaznym dokumencie

Doswiadczenie w realizacji
projektow dofinansowanych
ze Srodkow zewnetrznych, w
tym ze $rodkéw UE

® brak doswiadczenia — 0 pkt

® zrealizowany minimum jeden projekt ze
Srodkow zewnetrznych innych, innych niz
UE - 1 pkt

® zrealizowany minimum jeden projekt
wspotfinansowany ze srodkéw UE — 2 pkt

Uzasadnienie potrzeby
realizacji projektu

®liczba odbiorcow, ktorzy potencjalnie beda
mogli korzystac¢ z obiektow

®potrzeba realizacji inwestycji
®powiazanie planowanych dziatan
infrastrukturalnych z celami spolecznymi

Wplyw podejmowanych
dzialan na poprawe
warunkéw spolecznych na
obszarze realizacji projektu

® wigczenie spoleczne i walka z ubéstwem
® wlaczenie w rynek pracy
® wplyw na rozwdj przedsigbiorczosci

® poprawa bezpieczenstwa na
rewitalizowanym terenie

® poprawa infrastruktury

Opis koncepeji udzialu w
projekcie.

® miejsce realizacji wraz z opisem
obiektu/powierzchni/przestrzeni

® wpisywanie si¢ przedsigwzigcia w cele
Partnerstwa

® wplyw na rozwiazanie probleméw




spofecznych zdiagnozowanych w
Gminnym programie rewitalizacji dla
miasta Pity

© wplyw projektu na promocje ekonomii
spolecznej

® uwzglednienie potrzeb oséb
niepelnosprawnych

® wplyw na poprawe sytuacji gminy w
wyniku realizacji projektu

Ogélem punktow

Podpisy cztonkow Komisji:

Pl ghial e vt




zalacznik nr 3 do Zarzadzenia Nr .....0.0

Prezydenta Miasta Pily
z dnia .20, Mowe. 2081

Os$wiadczenie czlonka Komisji Opiniujacej oferty

Uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej za falszywe zeznania o$wiadczam, Ze nie
jestem formalnie lub nieformalnie powigzany z podmiotami skiadajacymi oferte,
a w szczegolnoscei:
1) nie jestem wolontariuszem lub czlonkiem wiadz podmiotéw sktadajacych oferte,
2) nie pozostaj¢ z cztonkami wiadz podmiotéw skladajacych oferte w stosunku

pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci z tytuhu zatrudnienia.

(podpis)

W zwiazku z zaistnieniem jednej z powyzszych okolicznosci podlegam wylaczeniu

z Komisji Opiniujacej oferty.

(podpis)

_,_




