Pila, dnia 28 lipca 2017 r.

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE:
DS. ROLNICTWA ORAZ NAJMU I DZIERZAW

W WYDZIALE GOSPODARKI NIERUCHOMOSCIAMI URZEDU MIASTA PILY.
(z siedziba w Pile, Pl, St. Staszica 10).

1. Wymagania niezbe¢dne:

a) obywatelstwo polskie;
b) wyksztalcenie wyzsze lub srednie (administracyjne, rolnicze lub gospodarka przestrzenna);
¢) pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;

d) brak skazania za przestgpstwo umyslne lub przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego

lub umyslne przestepstwo skarbowe;
e) nieposzlakowana opinia;
f) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku;
g) znajomos¢ obshugi komputera.

2. Wymagania dodatkowe:

a) znajomo$¢ przepisow niezbednych do wykonywania obowigzkéw wynikajacych z opisu

stanowiska pracy;
b) umiejetnos¢ planowania i organizacji pracy;

¢) postawa etyczna — wykonywanie obowigzkéw w sposdb uczciwy oraz niebudzacy podejrzen

0 stronniczo$¢ i interesownos$é;
d) posiadanie cech osobowosciowych: sumiennosé, sprawnos$é, bezstronnosé i odpowiedzialno$¢.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarka nieruchomosciami rolnymi bedgcymi wlasnoscig Gminy;
b) obstuga rolnikéw z terenu miasta w sprawach administracyjnych;

¢) prowadzenie caloksztattu spraw zwiazanych ze zwrotem rolnikom podatku akcyzowego zawartego

w cenie oleju napedowego wykorzystywanego do produkcji rolnej;
d) prowadzenie caloksztattu spraw zwiazanych z oddawaniem nieruchomosci w najem lub dzierzawe;
e) prowadzenie ksigzek obiektéw budowlanych dla budynkéw oddanych w najem i dzierzawe;
f) wyrazanie zgody na czasowe zajecia terenu pod imprezy okolicznosciowe;

g) prowadzenie spraw zwigzanych z uporzadkowaniem i przywroceniem do stanu pierwotnego
nieruchomosci gminnych;

h) naliczanie oplat za bezumowne korzystanie z nieruchomosci gminnych;

1) udzial w pracach zwigzanych w przeciwdziataniu kleskom zywiolowym oraz zwalczaniu klesk

zywiolowych w rolnictwie;
J) stosowanie elektronicznego obiegu dokumentéw w ramach spraw objetych zakresem czynnoscei;
k) wspétudzial w tworzeniu planu wykorzystania gminnego zasobu nieruchomosci.

4. Wymagane dokumenty:

1) List motywacyjny.
2) Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie — wedtug wzoru
dostepnego na stronie internetowej Urzedu Miasta Pity.
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3) Oswiadczenie kandydata (wlasnorecznie podpisane) o:
a) posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych;
b) braku skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne lub przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;
¢) braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia zatrudnienia na przedmiotowym stanowisku;
d) wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 1.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 922).
4) Kserokopie §wiadectw pracy.
5) Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje.

5. Dodatkowe informacje dotyczgce naboru:

- kandydaci proszeni sa o podanie numeru telefonu i adresu poczty elektronicznej;

- forme weryfikowania kompetencji kandydatéw ustali Komisja Rekrutacyjna, ktéra moze
w szczego6lnosci stosowaé nastepujace narzedzia i techniki selekcji: rozmowe kwalifikacyjna,
test wiedzy i umiej¢tnosci oraz zadania symulacyjne;

- kandydaci spelniajacy wymagania formalne, ktérzy po analizie dokumentéw zostang zakwalifiko-
wani do kolejnego etapu naboru, bedg powiadomieni telefonicznie lub za pomocg poczty elektro-
nicznej o terminie i miejscu jego przeprowadzenia;

- kandydaci, ktorych oferty nie spelniajag wymagan formalnych nie bedg o tym powiadamiani.

Wymagane dokumenty mozna sktadaé: osobiscie w siedzibie Urzedu (Kancelaria Gléwna),
korespondencyjnie na adres Urzedu Miasta Pity, badZ za pomocg $rodkéw komunikacji elektronicz-
nej na elektroniczng skrzynke podawczg na platformie ePUAP (www.epuap.gov.pl, adres skrytki:
/022j5e3gnq/SkrytkaESP) w postaci pisma ogdlnego, podpisane podpisem elektronicznym lub pro-
filem zaufanym oraz za pomoca poczty elektroniczne], wysylajac dokumenty na adres
worg@um.pila.pl, podajgc w temacie wiadomosci ,,NABOR NA STANOWISKO DS. ROLNIC-
TWA ORAZ NAJMU I DZIERZAW W WYDZIALE GOSPODARKI NIERUCHOMOSCIAMI,, w
postaci zalgcznikéw w formacie pdf podpisanych podpisem elektronicznym. Dokumenty nadeslane
poczta elektroniczna, nieopatrzone podpisem elektronicznym nie beda rozpatrywane w proce-
sie rekrutacji.

DOKUMENTY NALEZY SKEADAC DO DNIA 17 SIERPNIA 2017 R.
Oferty, ktore wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacje o zakwalifikowaniu si¢ do dalszego postgpowania konkursowego kandydaci mogg uzyskaé
po uplywie terminu sktadania dokumentdw, pod numerem 67 34 51 102 lub 67 21 04 246.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www.bip.um.pila.pl) oraz na tablicy informacyjnej: Urzedu Miasta Pily,
Pl. Staszica 10 (I pigtro).

PREZYIPENT MIASTA Py




