Zarzadzenie Nr 946(111)17
Prezydenta Miasta Pily
z dnia 04 kwietnia 2017 r.

w sprawie powolania Komisji Opiniujacej oferty zlozone w otwartym naborze
Partnera do wspélnego opracowania i realizacji projektu partnerskiego w ramach
Osi Priorytetowej 7 Wlqczenie Spoleczne, Dziatanie 7.2.2 Ustugi spoleczne
i zdrowotne, Poddzialanie 7.2.2 Ustugi spoleczne i zdrowotne — projekty konkursowe
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014 — 2020,
wspolfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego

Funduszu Spolecznego

Na podstawie art. 30 ust 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jed-
nolity Dz. U. z 2016 r., poz. 446, ze zm.), art. 28a ustawy z dnia 6 grudnia 2006 roku o zasadach pro-
wadzenia polityki rozwoju (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r., poz. 383, ze zm.), art. 5 ust. 2 pkt 7 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity
Dz.U. z 2016 roku, poz. 1817, ze zm.), Uchwaty Nr 1618/2016 Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskie-
go z dnia 12 lutego 2016 r. w sprawie: przyjecia Mandatu Terytorialnego dla Pilskiego Obszaru Strate-
gicznej Interwencji w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014 —
2020, Uchwaly Nr XXVI11/415/16 z dnia 29 listopada 2016 r. w sprawie Rocznego programu wspolpra-

cy miasta Pity z organizacjami pozarzadowymi na 2017 rok zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Powotuje Komisje Opiniujacg oferty ztozone w otwartym naborze Partnera
w skladzie:

1) Adam Leszczynski — przedstawiciel Prezydenta Miasta Pity,

2) Wanda Kolinska — przedstawiciel Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Pile,

3) Teresa Kasior — przedstawiciel reprezentujacy organizacje pozarzadowe,

4) Elzbieta Stoinska — przedstawiciel Gminnej Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego,

5) Urszula Nowak-Roznowska — przedstawiciel Pilskiej Rady Senioréw.



§ 2. Ustalam regulamin prac Komisji Opiniujacej stanowigcy zalgcznik nr 1 do

niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Komisja Opiniujgca dokonuje oceny poszczegoélnych ofert na karcie oceny,

ktorej wzor stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Prezydent Miasta Pily na podstawie opinii Komisji Opiniujacej podejmuje
ostateczng decyzje o wyborze partnera.

§ 5. Od podjetej decyzji nie przystuguje odwolanie.

§ 6. Informacja o wynikach naboru zostana podane do publicznej wiadomosci
i zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen Urzedu Miasta
Pily, na stronie internetowej Urzedu Miasta Pily w panelu dla organizacji
pozarzadowych oraz dodatkowo w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego

Osrodka Pomocy Spotecznej w Pile.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

PREZYDINT MIASTA PILY

dy'inz. Piotr Gtowski



zalgceznik nr 1
do Zarzadzenia Nr 946(111)17
Prezydenta Miasta Pily

z dnia 04 kwietnia 2017 r.

w sprawie powolania Komisji Opiniujjcej oferty zlozone w otwartym naborze
Partnera do wspoélnego opracowania i realizacji projektu partnerskiego w ramach
Osi Priorytetowej 7 Wigczenie Spoleczne, Dziatanie 7.2.2 Ustugi spoleczne
i zdrowotne, Poddzialanie 7.2.2 Ustugi spoleczne i zdrowotne — projekty konkursowe
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014 — 2020,
wspolfinansowanego ze Srodkéow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego

Funduszu Spolecznego

Regulamin prac Komisji Opiniujgcej

Zasady ogdlne
§1
1. Zadaniem Komisji Opiniujacej, zwanej dalej Komisja, jest przedlozenie
Prezydentowi Miasta Pity propozycji wyboru Partnera.
2. Komisja dziata w oparciu o zasady wymienione w art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst

jednolity Dz.U. z 2016 roku, poz. 1817, ze zm.).

Organizacja Komisji

§2
W sktad Komisji wchodzi:
1. jeden przedstawiciel Prezydenta Miasta Pily,
2. jeden przedstawiciel Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Pile,
3. jeden przedstawiciel reprezentujacy organizacje pozarzadowe,
4. jeden przedstawiciel Gminnej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta
Pity,

5. jeden przedstawiciel Pilskiej Rady Seniorow.
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Zasady prac Komisji

§3

Prawa i obowiazki cztonkéw Komisji sa rowne.
Czlonkowie Komisji sg niezalezni w zakresie wyrazenia opinii.
Udziat w pracach Komisji jest nieodptatny.
Zawiadomienia o posiedzeniu Komisji Opiniujgcej kierowane sg do wszystkich
jej cztonkow.
Czlonkowie Komisji w przypadku braku mozliwosci wziecia udzialu
w obradach Komisji zobowigzani sa do poinformowania przed planowanym
terminem posiedzenia Komisji o fakcie nieobecnosci.
Czlonkowie Komisji zobowiazani sa3 wykonywac¢ swoje obowigzki sumiennie,
sprawnie, dokladnie 1 bezstronnie z uwzglgdnieniem przepisow prawa
powszechnie obowigzujacego i aktow prawa miejscowego.
Komisja podejmuje decyzje w drodze uzgodnienia stanowisk, a w razie braku
uzgodnienia przez glosowanie zwykla wigkszoscig gtosdéw o0sdb obecnych na
posiedzeniu.
Podczas posiedzen Komisji wymagana jest obecno$¢ co najmniej trzech
czlonkéw Komisji.
W pracach Komisji dotyczacych wyboru partnera nie moze bra¢ udzialu osoba
formalnie lub nieformalnie powigzana z podmiotami sktadajacymi oferte,
a w szczegodlnosci:

1) ktora jest wolontariuszem lub czlonkiem wiadz podmiotéw sktadajacych

oferte,
2) pozostaje z cztonkami wladz podmiotéw sktadajacych oferte w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegto$ci z tytutu zatrudnienia.

Kazdy czlonek Komisji podpisuje o$wiadczenie w tej sprawie, ktorego wzor

stanowi zalgcznik nr 3.

Tryb prac Komisji
§4
Komisja rozpoczyna dziatalno$¢ z dniem powolania zarzgdzeniem Prezydenta
Miasta Pity.
Komisja pracuje na posiedzeniach, z ktoérych sporzadza sie protokoty.

Do zadan czlonkéw Komisji nalezy uczestnictwo w pracach Komisji oraz



wypelnianie zadan zwigzanych z wyborem ofert w otwartym naborze Partnera.
4. Komisja ocenia oferty pod wzgledem formalnym i merytorycznym.

1) Kryteria oceny formalne;:

a) terminowos¢ ztozenia oferty,

b) ztozenie oferty przez uprawniony podmiot,

c) podpisanie oferty przez osoby upowaznione,

d) zadanie miesci si¢ w dzialalnosci statutowej organizacji.

2) Kryteria oceny merytorycznej:

a) zgodnos$¢ profilu dzialalnosci Partnera z celami partnerstwa,
b) deklarowany wktad Partnera w realizacje¢ celu partnerstwa,
c) doswiadczenie w realizacji projektéw o podobnym charakterze,
d) przedstawiona koncepcja dziatan.
5. W trakcie dokonywania oceny zlozonych ofert Komisja przeprowadza
nastepujace czynnosci:

1) ustala, czy wszystkie oferty odpowiadajg warunkom i zasadom okreslonym
w ustawie 1 ogloszeniu,

2) w przypadku ofert wymagajacych poprawek lub uzupelnien Komisja moze
wezwa¢ do dokonania poprawek lub o wuzupelnienie brakujacych
dokumentdéw oraz brakujacych informacji w wyznaczonym terminie,

3) opisuje w protokole wymagane poprawki i/lub uzupetnienia.

6. Komisja nie rozpatruje ofert, ktore:

1) wplynely po terminie,

2) nie s3 zlozone na formularzu karty zgloszenia Partnera do projektu,
stanowigcym zalgcznik do ogloszenia o otwartym naborze Partnera,

3) zadanie nie miesci si¢ w dziatalno$ci statutowej organizacji.

7. Komisja odrzuca oferty, ktore:

1) nie gwarantujg mozliwosci zrealizowania zadania,

2) nie proponuja odpowiedniej jakosci wykonania zadania, w tym
w szczegdlnoscei kwalifikacji oséb, ktére beda realizowaé zadanie (potencjat
kadrowy/merytoryczny), jak rdwniez wymaganego potencjatu finansowego

i technicznego.

§5

1. Protokét, o ktérym mowa w § 4 powinien zawiera¢ co najmnie;j:



1) oznaczenie miejsca i czasu posiedzenia Komisji,

2) imiona i nazwiska czlonkoéw Komisji,

3) liczbe ztozonych ofert,

4) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom okreslonym w ogloszeniu,

5) wskazanie ofert nie odpowiadajgcych warunkom okres§lonym w ogloszeniu

o otwartym naborze lub zgloszonych po terminie,

6) wskazanie wybranej oferty albo stwierdzenie, ze zadna z ofert nie zostala

przyjeta - wraz z uzasadnieniem,
7) wzmianke o odczytaniu protokotu,
8) podpisy cztonkow Komisji.

2. Protokot podpisuja wszyscy cztonkowie Komisji obecni na posiedzeniu.

§6
Protokot z przebiegu otwartego konkursu ofert wraz ze wskazaniem propozycji wyboru
Partnera do wspdlnego opracowania i realizacji projektu partnerskiego oraz pozostalg

dokumentacj¢ konkursowa Komisja przedktada Prezydentowi Miasta Pity.

§7
Komisja konczy pracg po podjgciu decyzji o wyborze Partnera przez Prezydenta Miasta
Pity.

PREZYDENT MIASTA PiLY

dring. Pioté“Ca"owski



zalgceznik nr 2

do Zarzadzenia Nr 946(111)17
Prezydenta Miasta Pily

z dnia 04 kwietnia 2017 r.

w sprawie powolania Komisji Opiniujacej oferty zlozone w otwartym naborze
Partnera do wspoélnego opracowania i realizacji projektu partnerskiego w ramach
Osi Priorytetowej 7 Wigczenie Spoleczne, Dzialanie 7.2.2 Ustugi spoleczne
i zdrowotne, Poddziatlanie 7.2.2 Ustugi spoleczne i zdrowotne — projekty konkursowe
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014 — 2020,
wspolfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego

Funduszu Spolecznego

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

Maks. Przyznana

L.p. Kryterium liczba liczba Uzasadnienie
punktow punktow
L Zgodnosé profilu
dzialalno$ci Partnera z
celami partnerstwa 10
2. Deklarowany wkiad

Partnera w realizacje
celu partnerstwa:

— potencjal finansowy —
8 pkt,

— potencjat 15
kadrowy/merytoryczny
-5 pkt,

— potencjal techniczny —
2 pkt.




3. Doswiadczenie

w realizacji projektow o

podobnym charakterze:

— w obszarze, w ktorym
udzielane bedzie
wsparcie przewidziane
w ramach projektu — 6
pkt,

— na rzecz grupy docelo-
wej, do ktorej kierowa-
ne bedzie wsparcie
w ramach projektu — 6
pkt,

— na okreslonym teryto-
rium, ktérego dotyczy¢
bedzie realizacja pro-
jektu — 3 pkt.

15

4, Przedstawiona
koncepcja dzialan

30

RAZEM:

70

Podpisy cztonkéw Komisji:

Pila, dnia .........cccveeeennnnnn.

PREZYDENT MJASTA PILY

drihz. Pi?y Gtowski




Uzasadnienie
do Zarzadzenia Nr 946(111)17
Prezydenta Miasta Pily
z dnia 04 kwietnia 2017 r.

w sprawie powolania Komisji Opiniujacej oferty zlozone w otwartym naborze
Partnera do wspélnego opracowania i realizacji projektu partnerskiego w ramach
Osi Priorytetowej 7 Wlgczenie Spoleczne, Dziatanie 7.2.2 Ustugi spoleczne
i zdrowotne, Poddzialanie 7.2.2 Ustugi spoleczne i zdrowotne — projekty konkursowe
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014 — 2020,
wspolfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego

Funduszu Spolecznego

Zgodnie z art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 roku o zasadach realizacji progra-
mow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014 —
2020 (tj. Dz. U. 2016, poz. 217 ze zm.) Prezydent jako organ administracji publicznej
oglosit otwarty nabor Partnera sposrod podmiotéw okreslonych w art. 3 ust. 2 i ust. 3
pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wo-
lontariacie (t.j. Dz. U. 2016, poz. 1817 ze zm.) oraz podmiotéw ekonomii spotecznej za-
interesowanych utworzeniem partnerstwa, ktérego celem begdzie wspdlne przygotowa-
nie i realizacja projektu dla mieszkancow Gminy Pita.

W celu wyboru najlepszej oferty Prezydent Miasta Pity na podstawie art. 15 ust.
2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2016 roku, poz. 1817, ze zm.) powotuje
Komisj¢ Opiniujgcg w celu opiniowania ztozonych ofert oraz ustala regulamin jej pracy.

Powolanie Komisji Opiniujgcej oferty zlozone w otwartym naborze partnera,
w sktad ktorej wchodzi¢ beda przedstawiciele sektora publicznego oraz organizacji
pozarzagdowych, zapewni dokonanie oceny ofert zgodnie z zasadami przejrzystosci
i rownego traktowania podmiotow.

W zwigzku powyzszym podjecie niniejszego zarzadzenia jest zasadne.




