Zalgcznik Nr 1do Zarzadzenia Nr /Z/ a3 s
Prezydenta Miasta Pity

7 dnia .31 WHrame 2017+,

Regulamin

Gminnego Centrum Zarzadzania Kryzysowego w Pile

§ 1. Regulamin Gminnego Centrum Zarzadzania Kryzysowego okresla jego zadania,

strukturg organizacyjng oraz tryb pracy.
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§ 2. llekro¢ w Regulaminie mowa o:

Centrum — nalezy przez to rozumie¢ Gminne Centrum Zarzadzania Kryzysowego;
PCZK — nalezy przez to rozumie¢ Powiatowe Centrum Zarzadzania Kryzysowego;
Prezydencie — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Pity;

Komendancie — nalezy przez to rozumie¢ Komendanta Strazy Miejskiej w Pile;
Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Pity;

Strazy — nalezy przez to rozumie¢ Straz Miejskg w Pile.

§ 3. Do zadan Centrum nalezy:

peienie calodobowego dyzuru w celu zapewnienia przeptywu informacji na potrzeby
zarzadzania kryzysowego;

wspoldziatanie z PCZK i centrami zarzadzania kryzysowego innych organow
administracji publicznej;

nadzér nad funkcjonowaniem systemu wykrywania i alarmowania oraz wczesnego
ostrzegania ludnosci;

wspoélpraca z podmiotami realizujgcymi monitoring Srodowiska;

wspOlpraca z podmiotami prowadzacymi akcje ratownicze, poszukiwawcze
1 humanitarne;

realizacja zadan statego dyzuru na potrzeby podwyzszania gotowosci obronnej
panstwa;

dokumentowanie dziatan podejmowanych przez Centrum,;

dokonywanie oceny, analiz i prognoz powstalej sytuacji kryzysowej;



9) informowanie odpowiednich stuzb o organizowanym zgromadzeniu.

§ 4. 1. Centrum ma obowigzek podjecia dziatan w zakresie zarzadzania kryzysowego
od chwili otrzymania informacji o wystapieniu zagrozenia do czasu ustania przestanek
kwalifikujgcych dane zdarzenie jako sytuacje kryzysowa.

2. Decyzje o zakwalifikowaniu danego zdarzenia jako sytuacj¢ kryzysowa podejmuje
Komendant, a w razie jego nicobecnosci Zastgpca Komendanta.

3. Centrum niezwlocznie informuje o zaistnialym zdarzeniu PCZK przedstawiajac

jednoczesnie swoja ocene sytuacji oraz informacje o zamierzonych dziataniach.

§ 5. Obsade Centrum stanowia:
1) Komendant,
2) Zastgpca Komendanta,
3) pracownicy Strazy ds. zarzgdzania kryzysowego,
4) dyzurni Strazy,

5) inne osoby wyznaczone przez Prezydenta.

§ 6. Obsluge Gminnego Centrum Zarzadzania Kryzysowego zapewnia Straz Miejska

w Pile.

§ 7. W godzinach pracy Urzedu zadania Centrum realizowane s przez pracownikow
Strazy ds. zarzadzania kryzysowego. Po godzinach pracy Urzedu oraz w dni wolne Centrum
funkcjonuje w trybie dyzuréw realizowanych przez dyzurnych Strazy, zgodnie

z opracowanym grafikiem dyzurow.

§ 8. Czynnosci osoby realizujacej zadania dyzurnego Centrum:

1) dokonanie zapisu tresci informacji o zdarzeniu;

2) zanotowanie danych osoby przekazujacej informacje;

3) w miare mozliwosci potwierdzenie wiarygodno$ci otrzymanej informacji;

4) powiadomienie Komendanta lub osoby przez niego wyznaczonej o otrzymanej
informacji;

5) przekazanie otrzymanej wiadomodci o zdarzeniu do wiasciwej stuzby, inspekcji,
strazy;

6) przekazanie informacji o zdarzeniu do PCZK;

7) monitorowanie zdarzenia i prowadzonych dzialan;



8) prowadzenie dziatan w ramach systemu wykrywania i alarmowania oraz systemu

wczesnego ostrzegania,

9) w ramach stalego dyzuru przekazywanie informacji na potrzeby podwyzszania

1
1

gotowosci obronnej panstwa;
0) utrzymywanie tacznosci z PCZK w dni robocze;
1) dokumentowanie w ramach dyzuru prowadzonych czynnosci oraz przygotowanie

informacji zbiorczej za okres petnionego dyzuru.

§ 9. Czynnosci Komendanta lub osoby przez niego wyznaczonej po otrzymaniu

informacji o wystgpieniu zagrozenia:

1

) udanie si¢ na miejsce zdarzenia,

2) dokonanie oceny zdarzenia, w tym:

3

a) ustalenie potrzeb sprzetowych,
b) ustalenie ilosci 0sob oraz zakresu koniecznej pomocy,
¢) ocena mozliwosci udzielenia pomocy;
) powiadomienie Prezydenta lub Zastepcg Prezydenta i postepowanie zgodnie z jego

poleceniami;

4) nadzorowanie realizacji podjetych dziatan w S$cistej wspolpracy z kierujacymi

5

dzialaniami ratowniczymi;
) po zakonczeniu dzialan zlozenie meldunku Prezydentowi o podjetych decyzjach

1 zakresie udzielonej pomocy.

§ 10. Czynnosci pracownika ds. zarzadzania kryzysowego zdajacego dyzur w Centrum

po godzinach pracy Urzedu oraz w dni wolne od pracy:

1

]

N’

) przekazanie informacji z przebiegu pelnigcego dyzuru straznikowi pelnigcemu stuzbe

dyzurnego;

miasta oraz otrzymanymi zadaniami.

§ 11. Czynnodci dyzurnego Sirazy przyjmujgcego dyzur w Centrum po godzinach

pracy Urzedu oraz w dni wolne od pracy:

1

) zapoznanie si¢ z aktualng sytuacja na terenie miasta, dokumentacia stuzby oraz



§ 12. Czynnosci dyzurnego Strazy przyjmujacego dyzur w Centrum po godzinach
pracy Urzedu oraz w dni wolne od pracy stosuje si¢ odpowiednio do pracownika ds.

zarzadzania kryzysowego przyjmujacego dyzur w Centrum.

§ 13. Tryb przekazywania dyzuréw w Centrum odbedzie sie wedlug miesigcznego
grafiku stuzb zatwierdzonego prze Komendanta, w sposéb umozliwiajacy ciaglosé realizacji

zadan Centrum.

§ 14. W przypadku wystapienia zagrozenia Centrum dziala w oparciu o opracowane
procedury postepowania ujete w:
1) Planie Zarzadzenia Kryzysowego Miasta Pity;
2) Planie Obrony Cywilnej Miasta Pity;
3) Planie Operacyjnym Funkcjonowania Miasta Pity w Warunkach Zewnetrznego
Zagrozenia Bezpieczenstwa Panstwa w Czasie Wojny;
4) Instrukcji Obiegu Informacji o Zagrozeniach Meteorologicznych na obszarze Miasta

Pity.



