Pita dnia, 11 pazdziernika 2016 r.

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE:
APLIKANT STRAZY MIEJSKIEJ W PILE
z siedzibq w Pile, ul. Zygmunta Starego 1 (Dworzec PKP)

1. Wymagania niezbe¢dne:

a) wyksztalcenie minimum $rednie;

b) posiadanie obywatelstwa polskiego;

¢) ukonczenie 21 lat;

d) uregulowany stosunek do stuzby wojskowej;

e) nieposzlakowana opinia;

f) stan zdrowia pozwalajacy na zajmowanie stanowiska, sprawno$¢ pod wzgledem fizycznym
i psychicznym,;

g) petna zdolno$¢ do czynnosei prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;

h) brak skazania za przestepstwo umyslne lub przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

2. Wymagania dodatkowe:
a) prawo jazdy kategorii "B";
b) znajomos¢ programdéw komputerowych pakietu biurowego;
¢) znajomo$é przepiséw niezbednych do wykonywania obowigzkdéw na stanowisku;
d) posiadanie cech osobowosciowych: umiejetnos¢ pracy w zespole, dyspozycyjnosé;
umiejetno$é pracy w sytuacjach stresowych, sumienno$é i konsekwencja w dziataniu,
bezstronnos¢.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) ochrona spokoju i porzadku w miejscach publicznych;

b) pehienie stuzb patrolowo-interwencyjnych na terenie miasta;

¢) podejmowanie dziatan zapobiegajacych popetnianiu przestepstw i wykroczen;

d) doprowadzanie 0s6b nietrzezwych do izby wytrzezwien lub miejsca ich zamieszkania;

e) czuwanie nad porzadkiem i kontrola ruchu drogowego w zakresie posiadanych uprawnien;

f) zabezpieczenie miejsca przestepstwa, katastrofy lub innego podobnego zdarzenia albo miejsc
zagrozonych takim zdarzeniem przed dostepem osob postronnych do momentu przybycia
wlasciwych shuzb; .

g) zwracanie uwagi na sprawnos$¢ infrastruktury miejskiej oraz biezace informowanie wlasciwych
stuzb o zauwazonych awariach.

4. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny;
b) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie — wedtug wzoru
dostgpnego na stronie internetowej Urzedu Miasta Pity;
¢) o$wiadczenie o petnej zdolnosei do czynnodci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych;



d) o$wiadczenie o niekaralnosci;

e) informacja dotyczaca uregulowania stuzby wojskowej;
f) kserokopie §wiadectw pracy;

g) kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych kwalifikacje.

Dodatkowe informacje dotyczace naboru:

- kandydaci proszeni sg o podanie numeru telefonu i adresu poczty elektronicznej;

- forme¢ weryfikowania kompetencji kandydatéw ustali Komisja Rekrutacyjna, ktéra moze
w szczegdlnosci stosowaé nastgpujace narzedzia i techniki selekcji: kwestionariusze, formularze,
rozmowe kwalifikacyjna, test sprawnosci fizycznej, test wiedzy i umiejetnosci oraz zadania
symulacyjne;

- kandydaci spelniajacy wymagania formalne, ktérzy po analizie dokumentdw zostang
zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru, beda powiadomieni telefonicznie lub za pomoca
poczty elektronicznej o terminie i miejscu jego przeprowadzenia;

- kandydaci, ktérych oferty nie spelniaja wymagan formalnych nie bedg o tym powiadamiani

- informacja telefoniczna: Komendant Strazy Miejskiej w Pile — Wojciech Nosek, tel. 604256546.

Wymagane dokumenty nalezy sktadaé: osobiscie w siedzibie Urzedu (Kancelaria Gléwna), poczta elektroniczng na
adres: worg@um.pila.pl - w przypadku posiadanych uprawnien do podpisu elektronicznego, korespondencyjnie na
adres Urzedu z dopiskiem: ,,Nabér na stanowisko Aplikanta Strazy Miejskiej w Pile” - w terminie do dnia
25 pazdziernika 2016 r.

Oferty, ktére wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publiczne;
(www.bip.um.pila.pl) oraz na tablicy informacyjnej: Urzedu Miasta Pity, Pl. Staszica 10.

Dokumenty aplikacyjne nalezy opatrzy¢ klauzula: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie
z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 922).




