Zarzadzenie Nr 60{/7(// 16

Prezydenta Miasta Pily

w sprawie ,,Regulaminu wynajmowania lokali z zasob6w Programu Wsparcia -

Mieszkanie na Start”

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2015 r., poz. 1515 ze zm.) w zwigzku z § 21
Uchwaly Nr XLII/554/14 Rady Miasta Pity z dnia 25 lutego 2014 r. w sprawie zasad
wynajmowania lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu Gminy Pita

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Lokale mieszkalne wchodzace w sktad gminnego zasobu mieszkaniowego
oraz lokale mieszkalne bedace w dyspozycji Gminy Pita moga by¢ oddawane w najem
mlodym pracownikom poszukiwanym przez pilskich przedsigbiorcéw posiadajgcym

specjalistyczne kwalifikacje zawodowe.

§ 2.1. Lokale, o ktéorych mowa w § 1, mogg by¢ oddawane w najem
pracownikom, ktorzy nie ukonczyli 35 roku zycia, z zastrzezeniem postanowien ust. 2.

2. W szczegoOlnie uzasadnionych przypadkach umowa najmu lokalu
mieszkalnego moze by¢ zawarta z osobg, ktora nie spelnia kryterium wieku okreslonego
w ust. 1.

3. Lokale, o ktérych mowa w § 1, mogg by¢ oddawane w najem pracownikom,
ktorzy w dniu objecia lokalu, wraz z czlonkami ich gospodarstwa domowego, nie
posiadajg tytulu prawnego do innego lokalu mieszkalnego, z zastrzezeniem ust. 4.

4. Lokale, o ktorych mowa w § 1, mogg by¢ oddawane w najem pracownikom
posiadajagcym tytut prawny do lokalu w innej miejscowosci lub gdy tytut prawny do
lokalu w innej miejscowosci przystuguje czlonkowi ich gospodarstwa domowego, jezeli

zmiana miejsca zamieszkania jest zwigzana z podj¢ciem przez pracownika pracy w Pile.



§ 3.1. Wyzej wymienione lokale mieszkalne bedg oddawane w najem na okres
maksymalnie 3 lat za zaplata czynszu najmu w wysokosci 6 zf za m? powierzchni
uzytkowej wynajmowanego lokalu. Ustalona powyzej stawka czynszu najmu nie

zawiera w sobie optat za dostawe mediow do wynajmowanego mieszkania.

2. Po wygasnieciu umowy najmu, wskutek uptywu terminu na jaki byla zawarta,
na wniosek pracownika, umowa moze zosta¢ przedtuzona tacznie, maksymalnie, do
Slat.

§ 4. Warunkiem otrzymania w najem lokalu mieszkalnego, w trybie niniejszego

Regulaminu, jest utworzenie przez przedsigbiorcg nowych miejsc pracy.

§ 5.1. Podstawa uruchomienia procedury oddania w najem lokalu mieszkalnego,
w trybie niniejszego Regulaminu, jest pisemny wniosek przedsigbiorcy zawierajacy
informacje i uzasadnienie, o ktérych mowa w ust. 2.

2. Wniosek w szczegolnosci winien zawierac:

1) informacje o znaczeniu dla firmy przedsigbiorcy stanowiska pracy, na ktorym

jest lub bedzie zatrudniony pracownik ubiegajacy si¢ o mieszkanie;

2) informacje o stopniu spetnienia wymagan okreslonych na danym stanowisku

pracy przez pracownika ubiegajacego si¢ o mieszkanie;

3) inne elementy uzasadniajgce wniosek o oddanie w najem lokalu
mieszkalnego.

3. Wzor wniosku okresla zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 6. W przypadku zlozenia przez przedsigbiorcg¢ wniosku o oddanie w najem
lokali mieszkalnych dla dwoch lub wigkszej liczby pracownikow, przedsig¢biorca

wskazuje kolejno$é w jakiej maja by¢ zawierane umowy najmu.

§ 7. Wnioski przyjmowane beda przez Wydzial Gospodarki Komunalnej
i Mieszkaniowej Urzedu Miasta Pity i opiniowane przez Izbg Gospodarcza Poétnocne;j

Wielkopolski.

§ 8. Nabér wnioskéw odbywaé si¢ bedzie po ogloszeniu w prasie komunikatu

w tym zakresie.



§ 9. Od rozstrzygniecia Prezydenta nie przystuguje zainteresowanemu

odwolanie w przedmiocie ztozonego wniosku.

§ 10. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Uzasadnienie
do Zarzadzenia Nr 5‘95.00 ’IG
Prezydenta Miasta Pily
z dnia . A7 0. 0165
w sprawie ,,Regulaminu wynajmowania lokali z zasobow Programu Wsparcia -

Mieszkanie na Start”

.,Mieszkanie na Start”, to Program Gminy Pita wspierajacy tworzenie nowych
miejsc pracy oraz pozyskiwanie specjalistycznej kadry poprzez powigzanie
z mozliwoscia uzyskania lokalu mieszkalnego w najem. Podmiotami uprawnionymi do
uzyskania w najem lokalu mieszkalnego, z tworzonego na potrzeby Programu zasobu
mieszkaniowego, beda pracownicy pilskich firm w wieku nieprzekraczajgcym 35 lat,
rekomendowani przez swych pracodawcow, posiadajacy specjalistyczne kwalifikacje
zawodowe. Warunkiem koniecznym, umozliwiajgcym otrzymanie mieszkania w najem
przez pracownika, jest utworzenie przez zatrudniajacego go pracodawcg nowych miejsc
pracy na terenie Gminy Pifa.

Srodki finansowe na realizacje Programu pochodzi¢ beda z budzetu Gminy Pita.
z finansowego wsparcia z Funduszu Doplat przekazanego przez Bank Gospodarstwa
Krajowego w Warszawie, a takze ze $rodkéw wlasnych Pilskiego Towarzystwa
Budownictwa Spotecznego, wykonawcy programu wsparcia.

Niniejszy Regulamin okre$la podmioty uprawnione do otrzymania w najem
lokalu mieszkalnego z zasobéw Programu Wsparcia — Mieszkanie na Start, warunki na
jakich bedg oddawane w najem mieszkania, a takze wymogi formalne wnioskow
sktadanych w tych sprawach oraz procedurg ich rozpatrywania.

W $wietle powyzszego podjecie przedmiotowego zarzadzenia jest uzasadnione

1 konieczne.




Miasto Pila Zalgcznik do Zarzadzenia Nr 9&6/ ;"/) 16
Prezyd? a Miasta Pily
z dnia L1008 086 e 2016 r.
w sprawie,,Regulaminu wynajmowania
lokali z zasobow Programu Wsparcia -
Mieszkanie na Start”

»MIESZKANIE na START”

WNIOSEK O NAJEM MIESZKANIA

CZESC 1
(wypelnia przedsigbiorca)

I. Nazwa przedsigbiorcy, adres, e-mail, telefon :

II. Informacja o znaczeniu dla firmy przedsigbiorcy stanowiska pracy, na ktérym jest lub
bedzie zatrudniony pracownik ubiegajacy si¢ o mieszkanie oraz informacja o stopniu
spetnienia wymagan okreslonych na danym stanowisku pracy przez pracownika
ubiegajacego sie o mieszkanie (w tym imi¢ i nazwisko pracownika):

............................................................................................................

III. Informacja o liczbie nowych miejsc pracy jakie utworzy przedsigbiorca, nazwie
(rodzaju) tych stanowisk pracy oraz terminie ich utworzenia :

IV.Inne elementy uzasadniajgce wniosek o oddanie w najem lokalu mieszkalnego
pracownikowi o specjalistycznych kwalifikacjach zawodowych :

Podpis i piecze¢ przedsigbiorcy



CZESC II

(wypelnia pracownik ubiegajacy si¢ o mieszkanie - wnioskodawca)

1. .
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(imig i nazwisko)

II. Liczba 0séb (w tym wnioskodawca) ubiegajacych si¢ o najem mieszkania - ..........cccooeeiiiinnnene.
III. Wnosze o umozliwienie mi najmu mieszkania o powierzchni okoto ..o m

IV. O$wiadczenie wnioskodawcy oraz 0s6b zgloszonych do wspolnego zamieszkiwania o posiadaniu
tytutu prawnego do innego lokalu :

(Wypetnia wnioskodawca i osoby zgloszone przez wnioskodawce do wspolnego zamieszkiwania)

POSIADAM/ | OPIS TYTULU PRAWNEGO | PODPIS OSOBY
L.P.| IMIEINAZWISKO | NIE POSIADAM ORAZ ADRES Z KOLUMNY 2
(TAK/NIE)
1 2 3 4 5
1
2
3
4
5
6

*  wkolumnie 4 osoby posiadajace tytut prawny wpisuja: wlasciciel, wspotwiasciciel, najemca lokalu mieszkalnego.

V. Oswiadczam, ze:
(Wypetnia wnioskodawca)

1. Wyrazam zgode¢ na ujecie w bazie danych oraz przetwarzanie moich danych osobowych oraz
danych os6b zgtoszonych do wspdlnego zamieszkiwania zawartych we wniosku o oddanie w najem
mieszkania (zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. Nr 133, poz.
883 ze zmianami).

2. Zawiadomi¢ Wydziat Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Urzgdu Miasta w Pile o kazdej
zmianie danych osobowych (w tym numeru telefonu) zawartych we wniosku w terminie 7 dni od jej
powstania.

3. Oswiadczam, ze zapoznalem/am si¢ z trescig ,Regulaminu wynajmowania lokali z zasobow

Programu Wsparcia- Mieszkanie na Start”

(podpis wnioskodawcy)



CZESC III

(wypetnia Izba Gospodarcza Potnocnej Wielkopolski)

1.Opinia Izby dotyczaca wniosku o oddanie w najem lokalu mieszkalnego z zasobu
Programu wsparcia ,,Mieszkanie na Start” :

(pieczge i podpis przedstawiciela Izby)
CZESC IV

Rozstrzygni¢cie Prezydenta Miasta Pily w sprawie oddania w najem lokalu
mieszkalnego z zasobu Programu wsparcia ,,Mieszkanie na Start” :



