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W odpowiedzi na interpelacj¢ Pani Radnej z dnia 25 lutego 2014 r. ponizej
przedstawiam informacje o wynagrodzeniach pracownikéw Miejskiego Zakladu Gospodarki
Mieszkaniowej w Pile (kwoty zasadniczego wynagrodzenia brutto z pominieciem dodatkow
stazowych 1 premii regulaminowej).

Majac na uwadze obowigzek ochrony danych osobowych pracownikéw, do ktérych
zgodnie z ugruntowanym orzecznictwem sadowym zaliczane sg dane o wynagrodzeniu
poszezegblnych pracownikow, informacje przygotowano dla wymienionych stanowisk pracy,
w rozbiciu na poszezegdlne dzialy.

Informacja o wynagrodzeniach pracownikow Miejskiego Zakladu Gospodarki

Mieszkaniowej w Pile:

1) Inspektorzy w Dziale Finansowo-Ksiggowym: 1 900 zt — 2 180 zl brutto za m-c:
2) Inspektorzy w Dziale Eksploatacji: 2 030 zt — 2 080 zl brutto za m-c:
3) Specjalisci w Dziale Eksploatacji: 2 030 zt -2 080 zt brutto za m-c:
3) Inspektorzy w Dziale Technicznym: 2120 zt — 2 580 zi brutto za m-c.

Informuje, ze wedlug stanu na dzien 28.02.2014 r. MZGM w Pile nie zatrudnial
pracownikéw na stanowisku referenta.

Nadmieniam, ze przedstawienie informacji o wynagrodzeniach pracownikow MZGM
w Pile w sposdb oczekiwany przez Pania Radna, tj. w odniesieniu do konkretnych stanowisk
pracy (np. inspektora ds. kadr i plac, inspektora ds. zamowien publicznych itp.). zgodnie
z Uchwata Sadu Najwyzszego 7 sedziow z dnia 16 lipca 1993 r. (I PZP 28/93) mogloby
stanowi¢ (a moim zdaniem stanowiloby) naruszenie doébr osobistych pracownikow

w rozumieniu art. 23 i 24 Kodeksu cywilnego.

Otrzymuja do wiadomosci: / e
1. Biuro Rady Miasta Pily "'z up. PREZYDENTA MIASTA
2. Dyrektor MZGM w Pile /

. y o tm 72
Krz _rs/z;af Szewce
Zastepca Prezydenta



