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Ze wzgledu na btedne podanie terminu w ofercie na ,Mikotajkowy
Turniej Pitki Noznej o puchar Prezydenta Miasta Pity”,prosimy o
zamieszczenie poprawki do daty.

Zadanie odbedzie sie w okresie 01.12.2013-18.12.2013.

TOWARZYSTWQ Pltl
POLONiA p MRSKIE
64-920 PlL A, ul Okrzel 4

NIP 764-25.5).053 Regon 300468863




TOWARZYSTWO PItKARSKIE P
POLONIA PIEA o /’{%5"‘?
64-920 PItA, ul. Okrzei 4 LY

MIE 764-25-51-952 Regon 300468853

OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO : / LYl
05.11.2013 Pita \
Data i miejsce zlozenia oferty
(wypeinia organ administracji publicznej)

0000039307
OFERTA

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ(-YCH)/PODMIOTU (-OW), O KTORYM (-YCH) MOWA W ART. 3
UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIAtALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
| O WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)",
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

PRZEPROWADZENIE KAMPANII SPOLOCZNEJ W
ZAKRESIE UPOWSZECHNIANIA ZDROWEGO STYLU ZYCIA | AKTYWNEGO WYPOCZYNKU

?

W okresie 10.11.2013 do 16.12.2103

W FORMIE
POWIERZENIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO/MWSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA
PUBLICZNEGO "
PRZEZ
GMINE PItA
skladana na podstawie przepiséw dziatu Il rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie

WRAZ Z WNIOSKIEM O PRZYZNANIE DOTACJI ZE SRODKOCW PUBLICZNYCH W
KWOCIE 8000 Zt..



1. Dane oferenta/oferentow !

1) nazwa: TOWARZYSTWO PILKARSKIE POLONIA PItA

2) forma prawna: STOWARZYSZENIE

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji: 25
4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia: 21.12.2006
5) nr NIP: 764-25-51-952 nr REGON: 300468863. PKD 9262Z

6) adres:

miejscowos¢: PILA ul. OKRZEI 4

gmina: PILA powiat: PILSKI
wojewodztwo: WIELKOPOLSKIE

kod pocztowy: 64-920
7) tel.: 604849061
e-mail: krzysztofpila3@gmail.com , www.tppoloniapila.pl

8) numer rachunku bankowego BGZ O/PItA
15203000451110000001300120

9) nazwiska i imiona 0s6b upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow:
JANUSZ POLASZEK -PREZES
MAREK HERMAN - VICE PREZES

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujgcej zadanie,

o ktérym mowa w ofercie:®

TOWARZYSTWO PILKARSKIE POLONIA PILA UL.OKREZI 4 64-920 PILA TEL604849061
11) osoba upowazniona do sktadania wyjasnient dotyczacych oferty (imig i nazwisko oraz nr telefonu
kontaktowego)

MAREK HERMAN 604849061



12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dziatalno$¢ nieodptatna pozytku publicznego- prowadzenie szkolenia i rozgrywek sportowych w
ramach szkoiki pitkarskiej

-prowadzenie rozgrywek w ramach druzyn junioréw

b) dziatalno$¢ odplatna pozytku publicznego —nie dotyczy

13) jezeli oferent /oferenci” prowadzi/prowadza" dziatainosé gospodarcza:
a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorcOW ...
b) przedmiot dziatainosci gospodarcze;j

Nie prowadzi

II. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz
z przytoczeniem podstawy prawnej'®

Nie dotczy




lll. Szczegblowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Upowszechnianie i propagowanie pitki noznej wsrod dzieci 1 miodziezy.Podnoszenie
sprawnosci fizycznej.Prowadzenie szkolenia i udziat w rozgrywkach pitki noznej w OZPN
Pita.Udzial w turniejach pitki noznej w wojewddztwie wielkopolskim,oraz calej Polsce.

2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno$é wykonania zadania publicznego, opis ich
przyczyn oraz skutkéw

Zadanie ma przyczynic si¢ do jeszcze wigkszego spopularyzowania pilki noznej w naszym
miescie,rozwinigcie wsrod mlodziezy ,elementu rywalizacji.Podniesienie sprawnosci
fizycznej mlodziezy .Dzigki rywalizacji na szczeblu wojewddzkim,przyczyni sie do promocji
miasta Pity

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Adresatem zadania , sa grupy chlopcoéw w wieku 10-18 lat zainteresowane treningami
pitkarskimi ,oraz uczestnictwem w rozgrywkach ligowych przy pilskim OZPN i WZPN
Poznan.

Nabér do naszego klubu prowadzimy po przez ogloszenia prasowe ,oraz witryny intrenetowe.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania

publicznego, w szczegdinosci ze wskazaniem w jaki sposob przyczyni si¢ to do podwyzszenia

standardu realizacji zadania.""

Nie dotyczy

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenci' otrzymatiotrzymali” dotacje na
dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktore
zostaly dofinansowane, organu ktéry udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji .""



Nie dotyczy

6. Zakiadane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

-popularyzacja pitki noznej ,wsrod dzieci i mtodziezy

-podnoszenie kwalifikacji pitkarskich

-wypracowanie nawyku do osiggnigcia wyznaczonego celu

-udzial w rozgrywkach pitkarskich

-podnoszenie ogolnej sprawnosci fizycznej

-zajecie jak najwyzszych miejsc w swoich katergoriach wiekowych

-promocja miasta pity w regionie jak i w catym kraj

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Miasto i powiat Pifa oraz wojewodztwo wielkopolskie.

8. Opis poszczegbinych dziatar w zakresie realizacji zadania publicznego'?

Tumiej pitkarski organizujemy w celu spopularyzowania pitki noznej w naszym miescie.W turnieju udziat
Wezmg druzyny :Lubuszanina Trzcianka,Nielby Wagrowiec,Sparty Ziotéw,Orta Walcz, Polonii
Jastrowie, TP Polonii Pita. Turniej jest organizowany dla rocznika 1996/97.Jest to najstarsza grupa
wiekowa juniorow.




9. Harmonogram'

Zadanie publiczne realizowane w okresie 01.12.2013 do18.12.2013

Poszczegotine dziatania w zakresie

Terminy realizacji

Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny za

Prezydenta Miasta Pity

realizowanego zadania | poszczegélnych |dziatanie w zakresie realizowanego zadania
i 14) .

publicznego diai publicznego

Spotkanie organizacyjne 01.12.2013 TP Polonia Pita

Zaprojektowanie plakatow ,

2aproszen oraz wieiulc 01.12.2013 TP Polonia Pita

Qraanizacis Wmisj o pucner 01.12.2013 TP Polonia Pita



10.

Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznego'®

-udziat w rozgrywkach pifkarskich

-podnoszenie ogdlnej sprawnosci fizycznej

-popularyzacja pitki noznej ,wsrod dzieci i mlodziezy
-podnoszenie kwalifikacji pitkarskich
-wypracowanie nawyku do osiggnigcia wyznaczonego celu

-promocja miasta pity w regionie jak i w catym kraju

-przeciwdzaitanie zagrozeniom alkoholowym,narkotykowym

-zajgcie jak najwyzszych miejsc w swoich katergoriach wiekowych

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego

Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztéw:

I
1
0 zlegoz Koszt do
¢ finansowych okesia s
¢ Kos z tego do $rodkow whiadh
. zt pokrycia|  wilasnych,
j I Koszt ¢ E oo osobowego, w
jedn Rodzai |catkowi z  |$rodkéw z innych ¢ ot
Lp.| Rodzaj kosztow'® © | ostk 2z W1\ wniosko | zrodet, w tym vEL Py
d miary | ty (w . . spolecznej
owy wanej wplat i oplat :
n zh) : b cztonkow i
(w dotacji adresatow sovindizes
o1z (w zb) zadania SRR
s| Z . 17) ... |wolontariuszy (w
publicznego "’ (w
t zt)
zb)
e
k
Koszty
merytoryczne'® po
stronie ...
(nazwaOferenta)
I 1)Wyzywienie 10020zt |Obiad  [2000zt |1500zt |500zt 0z
2)Puchary i
[nagrody 1 |3800zt [komplet 3800zt 3600zt | 200zt 0zt
3)Koszty sedziow. |1 |500zt |turniej [{500z [400zt  [100zt 0zt
4)Napoje 50 Bzt [sztuka {150zt [100zt |50zt 0z1




5)Transport

500zt

przyjazd

2000zt

1000zt

1000zt

0zt
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Koszty obstugi®”

zadania

publicznego, w

tym koszty

dministracyjne po

stronie ... (gnazwa

Oferenta)'”:

1) Obsluga
turnieju

2) Medyk

—

50024

1000z1

[turniej

j/w

1000zt

500z1

1000zt

100zt

Ozt

400zt

0zt

0zt

111

Inne koszty,
w tym
koszty
wyposazeni
a i promocji
po stronie..
(nazwa
Oferenta)'”
1)Plakaty

meczowe

6zt

Wturniej

600zt

300zt

300zt

0z}

v

Ogolem:

10550zt

8000zt

2550zt

0zt

Praca wtasna cztonkéw:

- nie wymierna




2. Przewidywane zrédla finansowania zadania publicznego

1 |Wnioskowana kwota dotacji 8000 zt [75,83%

2 |Srodki finansowe wiasne'” 2550 zt 24,17%

3 Srodki finansowe z innych zrodet ogolem (Srodki finansowe wymienione 0! 0%
w pkt 3.1-3.3)'" ¢

3.1 jwplaty i oplaty adresatéw zadania publicznego'” 0 zt 0%
$rodki finansowe z innych Zrédet publicznych (w szczeg6lnosci: dotacje z

3.2 |budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego, 0zt 0%
funduszy celowych, $rodki z funduszy strukturalnych)'”

3.3 [pozostate'” 0 z1j0%
Wklad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna

4 . 0zt 0%
czionkow)

5 |Ogoétem (srodki wymienione w pkt 1-4) 1055:0 zt 100 %

3. Finansowe s$rodki z innych Zrédel publicznych®”

Nazwa organu Informacja o tym, czy wniosek . y
administracji Kwota | (oferta) o przyznanie srodkéw Tc"ﬁiumwzmtggﬁa(; ;;ﬂ)
publicznej lub innej | Srodkéw | zostal(-a) rozpatrzony(-a) pnrizgr]:)a trzonl I e,
jednostki sektora (w zl) |pozytywnie, czy tez nie zostal(- z%chzI‘:i;; nini:'sze' of:
finanséw publicznych a) jeszcze rozpatrzony(-a) Jszej olerty
Nie dotyczy
Uwagi, ktére mogg mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................




V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego?

Piotr Sochacki -Trener II klasy

Tomasz Kepczynski -Trener II klasy
Piotr Gatecki-Trener II Klasy

Teresa Mielczarek-Pescht - Ksiggowosé

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentoéw” przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania®

Sprzgt treningowy, stroje pitkarskie, pitki.Sprzet cateringowy.

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem,
ktore z tych zadan realizowane byly we wspéipracy z administracjg publiczng).

Towarzystwo Pitkarskie Pita rozpoczglo swojg dzialalnosé sportows w styczniu
2007 r. W szeregi Towarzystwa weielono wszystkich chlopcéw trenujacych w klubie MKP
1999 Pita ktdry si¢ rozwigzat. W 2009 roku w klubie funkcjonowaty cztery grupy
miodziezowe. Klub swoimi dzialaniami wspomagat utworzenie i funkcjonowanie pierwszej
na terenie Pily klasy sportowej o profilu pitki noznej w Szkole Podstawowej nr 12.
Najwigksze sukcesy osiggneliSmy w szkoleniu junioréw starszych. W historii miasta Pily
nie byto dwoch druzyn junioréw starszych w jednym klubie jednoczesnie. Jedna z druzyn
grala na najwyzszym mozliwym szczeblu rozgrywek w lidze migdzywojewodzkiej
junioréw. Do Pity przyjezdzaty takie kluby jak Lech Poznan, Warta Poznan, Aluminium
Konin czy Amica Wronki. Juniorzy pokazali si¢ z bardzo dobrej strony konczac rozgrywki
na wysokim 7 miejscu. Bilans spotkan to 14 meczy wygranych, 6 remiséw oraz 8 porazek
strzelajgc 48 bramek a tracac 36. Druga druzyna junioréw starszych grala réwnoczesnie w
lidze okregowej regionu pilskiego konczac rozgrywki na 4 miejscu. Obie sekcje juniorow
do sukcesu poprowadzit jeden z najzdolniejszych treneréw miasta Pity Tomasz Kowalski.
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Swietne wyniki Kowalskiego natychmiast docenila drugoligowa Nielba Wagrowiec
pozyskujgc w swoje szeregi zdolnego trenera. Bardzo dobrze wygladala réwniez sytuacja w
grupach trampkarzy starszych i mlodszych. Oba roczniki dziecigce wygraly swoje
rozgrywki na szczeblu regionu przy pilskim okregowym zwiazku pilki noznej. Trampkarze
starsi wygrali 21 meczy 2 zremisowali a tylko 3 krotnie musieli uznaé WyZzszos$¢
rowiesnikow z innych klubéw. Grupe trampkarzy starszych prowadzitl i trenowat Krzysztof
Krogulec. Trampkarze mlodsi wygrali swoje rozgrywki jeszcze bardziej przekonywujaco
zwycigzajac 12 meczach, remisujac 3 i tylko raz przegrali. Sukces ten wynikat z bardzo
dobrej pracy trenera Macieja Dobosza ktéry §wietnie zrealizowat zalozenia natozone mu
przez zarzad klubu. Szkolenie mlodziezy w tym okresie byto na jednym z najwyzszych
poziom6w w historii miasta Pily. Podsumowujac rok 2009 nalezy podkresli¢ ze byt to rok
wyjatkowy z wielu wzgledow. Najwazniejszym z nich byt fakt ze pomimo stabej bazy
treningowej a nawet jej braku w klubie trenowata stata rekordowa ilosé 175 chlopcow
pilskich szkét ( ilos¢ chiopcow zgloszonych do rozgrywek ). Klub byl wzorem dla innych
osrodkow pitkarskich takich jak Trzcianka, Chodziez czy nawet Zlotow. Efektem tej
cigzkiej pracy przy tak niskich nakladach ze stron wtadz miejskich i powiatowych bylo
wypromowanie kilkunastu wyjatkowo zdolnych pitkarzy. W treningach uczestniczylo
grubo ponad 300 chtopcéw nie wszyscy byli pitkarzami naszego klubu ale nie
odmawiali$my nikomu moZliwosci potrenowania. We wszystkich sekcjach miodziezowych
odbylo si¢ 257 treningéw, nasi zawodnicy strzelili przeciwnikowi 604 braki tracac zaledwie
282 ( bilans zawiera réwniez spotkania sparingowe ). Grali w wielu turniejach halowych z
sukcesami wracali z turnieju w Chodziezy gdzie wygrali oraz 2 miejsce w Zlotowie. Sezon
2010/2011 to przetom w naszym klubie do klubu przychodza dwaj nowi trenerzy Karol
Skiba oraz Mitosz Malczewski . Druzyna junioréw osiggneta ogromny postep w
umiejgtnosciach co zaowocowato wysokim drugim miejscem w lidze. W rundzie
rewanzowej juniorzy Polonii pokonali takie firmy pitkarskie jak Nielba Wagrowiec oraz
Lubuszanin Trzcianka. Wyczyn ten tym bardziej zashuguje na uznanie gdyz oba mecze
odbywaly si¢ na boiskach naszych rywali. Byly to jedyne porazki tych druzyn na swoim
bosiku. W finalnym rozrachunku juniorzy TP Polonii Pita zdobyli tytut wicemistrzowski
ustgpujac Lubuszaninowi tylko o 1 punkt. I gdyby nie fakt ze pigciu najzdolniejszych
junior6w regularnie wystgpowato w zespole seniorskim to pewnie sytuacja w tabeli bylaby
zupelnie inna. Zespot junioréw trenera Skiby w sezonie 2010/11 rozegrat 26 spotkan,
strzelajgc 74 bramki tracac 16. Z 26 meczow pilanie zwycigzyli w 21 spotkaniach
zremisowali 3 mecze i 2 mecze przegrali. Ten wynik m6éwi sam za siebie gdyz réwno rok
temu zespot junioréw byt praktycznie w rozsypce. Zdobywajac w rundzie rewanzowej
sezonu 2009/10 zaledwie 7 punktéw zajmujac najnizsze w historii Pity 9 miejsce.
Wspaniala praca trenera Skiby to ewenement na skale regionu jak nie Polski gdyz baza
treningowa oraz piyta boiska to wciaz dramat!!! Nasi najmlodsi pikarze to zesp6! tramparzy
starszych ktory byt bezapelacyjnie najlepszym zespolem w swjej grupie. Wygrywajac 11
spotkan a 1 zremisowali tylko jeden mecz strzelajac 38 bramek tracac zaledwie 3 bramki.
Pokonali bez probleméw tramparzy 4 ligowego Lesnika Margonin oraz Sokola
Damastawek. W tym przypadku réwniez nalezy zaznaczy¢ ze dobra prace z dzieémi
wykonuje trener Maciej Dobosz. W sezonie 2012/2013 nasza druzyna junioréw
awansowala do najwyzszej klasy rozgrywkowej do ligi Wojewddzkiej Juniorow,gdzie
rywalizowata z Lechem Poznan.Na koniec krétko cheieliby$my podkresli¢ sukces zespotu
senioréw ktdrzy zajmujg trzecie miejsce w lidze okregowe;.

Kadra szkoleniowa na sezon 2009
Tomasz Kowalski — trener I klasy
Krzysztof Krogulec — trener Il klasy
Maciej Dobosz — instruktor sportowy
Kadra szkoleniowa na sezon 2010
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Karol Skiba —trener 11 klasy

Mitosz Malczewski-trener II klasy
Maciej Dobosz —Instruktor pitki noznej
Kadra szkoleniowa na sezon 2011
Karol Skiba —trener II klasy

Milosz Malczewski-trener I klasy
Maciej Dobosz —Instruktor pitki noznej
Dariusz Chudzynski-Trener II Klasy
Kadra Szkoleniowa 2012

Maciej Dobsz-trener II Klasy

Karol Skiba —Trener II Kalsy

Piotr Sochacki-trener II Klasy

4. Informacja, czy oferentioferenci” przewiduje(-) zleca¢ realizacje zadania publicznego w trybie,
o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie.

-nie dotyczy
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Oswiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w calo$ci miesci sie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta/oferentow":

2) w ramach skfadanej oferty przewidujemy pobieranie/niepobieranie” optat od adresatéw zadania:

3) oferentioferenci” jest/sa" zwiazany(-ni) niniejsza ofertg do dnia ...................... :
4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych,
osoby, ktérych te dane dotycza, zlozyly stosowne o$wiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1897 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z p6Zn. zm.);

5) oferentioferenci” skiadajacy niniejsza oferte nie zalega (-ja)/zalega(-ja)” z optacaniem naleznosci
z tytutu zobowigzan podatkowych/skiadek na ubezpieczenia spoteczne”:

8) dane okresione w czesci | niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sgdowym/wtasciwg
ewidencjg";

7) wszystkie podane w ofercie oraz zatacznikach informacje s3 zgodne z aktualnym stanem prawnym
i faktycznym.

TOWARZYSTWO PILKARSKIE

POLONIAPIEA =~ = == sssassssssisssesiesiimiis i ety
64-920 PILA, ul. Okrzei 4
NiP 764-25-51.952 Reyan 300468863 e

ks (podpis osoby upowaznionej
INPILA lub podpisy os6b upowaznionych
do skiadania o$wiadczen woli w imieniu
vsck oferenta/oferentéw”

'rowz\rezysnvd;) SKIE -

1
'k Herman

Zatgczniki:
1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji?*)

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw skiadajgcych oferte wspéing niz
wynikajacy z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wiasciwego rejestru - dokument potwierdzajgcy
upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-6w).

Pos$wiadczenie ziozenia oferty”
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Adnotacje urzedowe®®

" Niepotrzebne skresli¢.
? Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
¥ Kazdy z oferentéw skiadajacych oferte wspéing przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dolaczajg wlasciwe

la.
E)}OForma prawna oznacza forme dzialalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej
okreslong na podstawie obowigzujacych przepiséw, w szczegélnosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne
i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa do Kosciola Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Pafistwa do innych koscioléw i zwiazkéw wyznaniowych oraz
0 gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnoéci pozytku
publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczy¢ odpowiednia
forme lub wpisa¢ inng.
> Poda¢ nazwe wlasciwego rejestru lub ewidencii.
W zaleznosci od tego, w jaki spos6b organizacja lub podmiot powstat.
7 Osiedle, solectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypelnienie nie obowigzkowe. Nalezy wypehi¢ jezeli
zadanie publiczne proponowane do realizacji ma byé realizowane w obrebie danej jednostki.
® Nie wypelnia¢ w przypadku miasta stotecznego Warszawy.
* Dotyczy oddzialéw terenowych, placéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypehié jesli
zadanie ma by¢ realizowane w obr¢bie danej jednostki organizacyjnej.
'Y Nalezy okresli¢ czy podstawa sa zasady okreslone w statucie, pelnomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa.
Dotyczy tylko oferty wspélnej.
' Wypetnié tylko w przypadku ubiegania si¢ o dofinansowanie inwestycji.
' Opis musi by¢ sp6jny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspolnej — nalezy wskazac
dokiadny podziat dziatan w ramach realizacji zadania publicznego migdzy sktadajacymi oferte wspélna.
") W harmonogramie nalezy poda¢ terminy rozpoczecia i zakonczenia poszezegélnych dziatan oraz liczbowe
okreslenie skali dziata planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego
zadania publicznego, np. liczba $wiadczen udzielanych tygodniowo, miesi¢cznie, liczba adresatéw).
L Opis zgodny z kosztorysem.

Nalezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwale oraz w jakim stopniu realizacja

zadania przyczyni si¢ do rozwigzania problemu spolecznego lub zlagodzi jego negatywne skutki.
') Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szczegdlnosci zakupu ushug, zakupu rzeczy, wynagrodzer.
' Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.
'®) Nalezy wpisa¢ koszty bezposrednio zwiazane z celem realizowanego zadania publicznego.
' W przypadku oferty wspélnej kolejni oferenci dofaczaja do tabeli informacje o swoich kosztach.
) Nalezy wpisaé koszty zwigzane z obstuga i administracja realizowanego zadania, ktére zwigzane s3
z wykonywaniem dziatan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstuga finansowg
i ;’)rawnq projektu.
*" Wypetnienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16 ramowego
wzoru umowy, stanowigcego zalgcznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
e . W sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji
zadania publicznego.
) Informacje o kwalifikacjach os6b, ktére beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz
o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowaé zasoby kadrowe do
dysmnujqcych nimi oferentéw.
) Np. lokal, sprzgt, materialy. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowaé zasoby rzeczowe do
;i‘))/sponujacych nimi oferentéw.

Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany.
%) Wypetnia organ administracji publicznej.
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