Sprawozdanie za rok 2012
Z realizacji Strategii
Rozwigzywania Problemow Spolecznych

Miasta Pily do roku 2020

Pila, lipiec 2013
1



Spis tresci

II. Przeciwdziatanie bezrobociu, ubdstwu i bezdomnosci oraz zapobieganie ich skutkom ......6

1. Dane o sytuacji demograficznej i Spotecznej W gmini€.........cccvvvvrrveiriiieeieeninieeseennenns 6
2. Dzialania w zakresie minimalizacji ubdstwa i pobudzania aktywno$ci zawodowej... 9
3. Dzialania podejmowane przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pile............ 21

4. Efekty osiagnigte w ramach celu strategicznego dotyczacego przeciwdziatania bezrobociu,
ubdstwu 1 bezdomnosci oraz zapobieganie ich skutkom.............cccoeviiiiiinieiciiennnnne 26
III. Wspieranie rodzin oraz wspomaganie rozwoju dzieci i mtodziezy.......................... 27
1. Dzialania podejmowane w celu zapewnienia pomocy rodzinom ........................ 27

2. Dziatania podejmowane w celu wsparcia dzieci i mtodziezy w procesie edukacji.... 31
3. Dziatania podejmowane w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom i przemocy w

1016 72111V (P 35
4. Efekty osiggnigte w ramach wspierania rodzin oraz wspomagania rozwoju dzieci i

100 (04 VA 17 A PP 38

IV. Zwigkszenie udziatu osob starszych i niepelnosprawnych w zyciu spotecznym i

ZAWOAOWYIIL. . .ottt ittt ettt et et et e et et et et et e et et et e et et et e aeas 38
1. Dziatania w zakresie opieki nad osobami starszymi...............ocveeieiiiiiiinnenn... 39
2. Dziatania w zakresie aktywizacji osob starszych i niepetnosprawnych.................. 41

3. Efekty osiggniete w ramach zwigkszenia udziatu osob starszych i niepelnosprawnych w

zyciu spolecznym 1 ZaWOdOWYIM . ......uiuiieiiti i 43

V. Zwigkszenie dostgpu mieszkancoéw do opieki zdrowotnej oraz podniesienie poziomu

bezpieczenstwa publicznego w miescie

1. Dzialania podejmowane w zakresie zaspokojenia potrzeb mieszkancoOw w obszarze ochrony
ZATOWIA. ..ot e 44

2. Dziatania podejmowane w zakresie przeciwdzialania przestepczosci.................... 48

3. Efekty osiagnig¢te w ramach zwigkszenia dostepu mieszkancow do opieki zdrowotnej oraz

podniesienia poziomu bezpieczenstwa publicznego w miesci€..........ccevvvveiniennnn... 51



V1. Rozwoj kapitatu spotecznego i ludzkiego ...............coooiiiiiiiiiiii i 01

1. Dziatania na rzecz doskonalenia kadr i stuzb pomocowych oraz rozwijania infrastruktury lokalnej

................................................................................................................. 52
2. Dzialania z zakresu wspierania instytucji spoteczenstwa obywatelskiego...................... 54
3. Efekty osiggniete w ramach rozwoju kapitatu spotecznego i ludzkiego......................... 56
VIL POASUMOWANIC. . ...ttt et et 57



l. Wstep

Istotnym zadaniem miasta jest stymulowanie rozwoju spolecznego. Znaczenie tej sfery w
kontekscie aktywnosci samorzadu jest szczegolnie wazne. Celem racjonalizacji lokalnej politykKi
spotecznej, uchwatq Nr XX/264/12 Rady Miasta Pily z dnia 24 kwietnia 2012 r, przyjeto do
realizacji dlugookresowy dokument planistyczny pn. Strategia Rozwigzywania Problemow
Spotecznych Miasta Pily do roku 2020. O potrzebie stworzenia strategii zadecydowato srodowisko
lokalne, wykazujace duze zainteresowanie lokalnymi problemami spotecznymi. Gléwnym
powodem opracowania strategii byta koniecznos$¢ okreslenia misji, celow i kierunkéw dziatania na
najblizsze lata, pozwalajacych na budowanie w miar¢ spdjnego 1 skutecznego systemu
instytucjonalnej ochrony mieszkancow. Konieczno$¢ jej opracowania i realizacji wynikata ponadto
z art.17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem programow pomocy spotecznej, profilaktyki i1 rozwigzywania probleméw
alkoholowych 1 innych, ktérych celem jest integracja os6b 1 rodzin z grup szczegolnego ryzyka.

Podstawowy element strategii i zarazem jej cel nadrzgdny, ktory ksztaltuje kierunki
dziatania, stanowi misja, okreslona jako: ,, Podniesienie jakosci zycia mieszkancow Miasta Pily
poprzez stwarzanie im mozliwosci rozwoju, zaspokojenia ich potrzeb, dgzenie do integracji
spotecznej". Misja to opis gldownego pola dzialan w przysztosci. Koncentruje si¢ na istocie rzeczy,
dostosowuje kierunki dziatan do dlugoterminowych celéw, roéwnoczesnie pelni funkcje
motywacyjne i promocyjne. Z misji wynikaja bezposrednio cele strategiczne, ktore ja konkretyzuja.

Odpowiednie ukierunkowanie przemian i rozwoju miasta w sferze spotecznej zaowocowac
mialo poprawa jakosci Zycia mieszkancow, rozumianej jako czerpanie korzysci z dobrego standardu
zycia. Zalozono stworzenie w miar¢ spojnego 1 skutecznego systemu instytucjonalnego,
gwarantujacego zaspokajanie rdéznorodnych potrzeb 1 oczekiwan, poprzez wypracowanie
wlasciwego dla Pily systemu wsparcia uruchamianego w wypadku pojawienia si¢ konkretnych
problemoéw spotecznych lub wowczas, gdy jednostka lub grupa znajdzie si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej, ktorej przezwycigzenie wykracza poza jej wlasne Srodki, mozliwosci 1 uprawnienia. W
konsekwencji strategia miala postuzy¢ do stworzenia warunkow do uksztattowania si¢
spoteczenstwa bezpiecznego, zdrowego i zintegrowanego.

Osiagnieciu powyzszych zamierzen, ujetych w ramach celu strategicznego, mialy postuzy¢

zadania dazace do realizacji poszczegolnych celéw szczegdtowych.

Schemat pierwszy przedstawia struktur¢ celéw strategicznych 1 operacyjnych

(szczegotowych) zatozonych do osiagnigcia w strategii, bedacych uszczegdélowieniem misji.



Schemat 1. Misja, cele strategiczne i operacyjne
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Zrédto: Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Miasta Pity do roku 2020.

Koordynatorem realizacji

dziatan wyznaczonych w Strategii Rozwigzywania Problemow

Spotecznych Miasta Pity do roku 2020 jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pile.

Strategia realizowana jest poprzez nastgpujace programy:

* Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,

*  Gminny Program Przeciwdziatania Narkomanii,

»  Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy

w Rodzinie,

*  Wieloletni Program wspodtpracy samorzadu Gminy Pita z organizacjami pozarzadowymi

oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o

dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na lata 2011 — 2013.
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I1.  Przeciwdzialanie bezrobociu, ubdéstwu i bezdomnosci oraz zapobieganie ich

skutkom

Cel 1 strategii zostat uszczegdtowiony w ramach nastepujacych celow:
1. Wsparcie bezrobotnych i poszukujacych pracy
2. Zapewnienie ubogim bezpieczenstwa socjalnego

3. Pomoc zagrozonym bezdomnoscig i bezdomnym.

W ramach realizacji dziatan zmierzajacych do przeciwdziatania bezrobociu, a takze ubostwu
oraz minimalizujacych negatywne skutki spoteczne wynikajace z wykluczenia spotecznego na
terenie miasta podejmowane byly dzialania, wynikajace z podstawowej dziatalnosci jednostek i
instytucji zaangazowanych w szeroko rozumiany sektor polityki spolecznej oraz realizowane byty
projekty dazace do minimalizacji ubdstwa i1 pobudzania aktywno$ci zawodowej mieszkancow,
opisane w dalszej czgsci sprawozdania, poprzedzonej przedstawianiem kilku wazniejszych

informacji na temat sytuacji demograficznej i spotecznej w Pile.

1. Dane o sytuacji demograficznej i spolecznej w gminie

Wedtug danych Urzedu Statystycznego na dzien 31 grudnia 2012 r. w Pile zameldowanych
bylo 74.930 osob. Strukture mieszkancow ze wzgledu na wiek zdolnosci do pracy przedstawia

ponizszy wykres.

Wykres 1. Struktura mieszkancow Pily ze wzgledu na wiek zdolnosci do pracy

Lista os0b zameldowanych na dzien 31.12.2012 r.

= w wieku produkcyjnym
mw wieku przedprodukcyjnym

w wieku poprodukcyjnym

Zrodlo: Dane GUS za rok 2012.

Jak wynika z powyzszego wykresu, najliczniejsza grupe zameldowanych mieszkancow Pily (okoto

65,00 %) stanowity na dzien 31.12.2012 r. osoby w wieku produkcyjnym.
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Jednym z najistotniejszych problemow spotecznych w Pile bez watpienia jest bezrobocie.
Problemy na rynku pracy, objawiajace si¢ niedostateczng liczb miejsc pracy, prowadza do obnizenia

standardu zycia ludnosci.

Ponizszy wykres przedstawia poziom wskaznika bezrobocia, tj. liczb¢ 0sob bezrobotnych do liczby

ludnosci w wieku produkcyjnym w Pile w porownaniu do powiatu, wojewodztwa i kraju w 2012 .

Wykres 2. Poziom wskaznika bezrobocia na koniec 2012 r.

Wskaznik bezrobocia na koniec 2012 r. w %
caly ko) S S s ¢
wojewodztwo wielkopolskie 6
powiat pilski N 8.3

Pita ﬁ 8,1

0 2 4 6 8 10

Zrédto: Dane GUS za rok 2012.

Jak wynika z powyzszego wykresu, poziom bezrobocia w Pile na koniec 2012 r. byt nieznacznie
nizszy niz w powiecie i kraju, natomiast wyzszy niz w catym wojewodztwie wielkopolskim.
Ponizszy wykres przedstawia natomiast poziom wskaznika bezrobocia w Pile na przestrzeni

ostatnich 5 lat.

Wykres 3. Poziom wskaznika bezrobocia w Pile w latach 2008-2012

10,00%
9,00%
8,00%
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0,00%

Wskaznik bezrobocia w Pile

Zrodto: Dane GUS za rok 2012.

Jak wynika z powyzszego wykresu, wskaznik bezrobocia w Pile charakteryzuje si¢ od 2008 roku

tendencjg wzrostowa, przy czym najwicksza dynamika wzrostu wystgpita w roku 2009 i 2012.
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Kolejny wykres obrazuje z kolei wysokos¢ stopy bezrobocia, tj. stosunek liczby osob
bezrobotnych do liczby ludnosci aktywnej ekonomicznie w powiecie pilskim, wojewodztwie

wielkopolskim i kraju na przestrzeni ostatnich 5 lat.

Wykres 4. Stopa bezrobocia w latach 2008-2012
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Zrédto: Dane PUP w Pile za rok 2012: Informacja o sytuacji na rynku pracy w powiecie pilskim w 2012 r.

Jak wynika z powyzszego wykresu, stopa bezrobocia w latach 2008-2012 charakteryzuje si¢
tendencjg wzrostowa zarowno w catym kraju, wojewodztwie wielkopolskim, jak i powiecie pilskim.
W roku 2012 poziom stopy bezrobocia w powiecie zroéwnat si¢ ze stopg na poziomie kraju i wyniost
13,40 %, przy czym dynamika wzrostu stopy w powiecie jest od 2011 roku wigksza niz w kraju i

wojewodztwie.

Analizujac zjawisko bezrobocia, zauwazy¢ nalezy tendencje wzrostowe zardéwno wskaznika
jak i stopy bezrobocia, ktore wystapity nie tylko na terenie Pity i powiatu pilskiego, ale takze na
terenie wojewodztwa i w skali kraju. Na taki stan rzeczy bez watpienia miaty wptyw zawirowania
na rynkach finansowych 1 zwigzany z nimi kryzys gospodarczy. Wedlug danych pochodzacych z
Biuletynu Informacyjnego Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu ze stycznia 2013 r. wynika,
ze w ciagu ubiegtego roku liczba bezrobotnych wzrosta w wojewoddztwie o 9,60 %. Bezrobotni w

powiecie pilskim stanowili 5,00 % ogoétu bezrobotnych w wojewodztwie.

Nastepny wykres przedstawia stosunek liczby: oséb posiadajacych prawo do zasitku dla
bezrobotnych, oséb do 25 roku zycia oraz kobiet do ogotu zarejestrowanych osob bezrobotnych

Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile na koniec 2012 r.
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Wykres 5. Liczba bezrobotnych na koniec 2012 r.
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Zrodto: Dane PUP w Pile za rok 2012.

Jak wynika z powyzszego wykresu, liczba bezrobotnych mieszkancéw naszego miasta,
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile, wynosita na koniec 2012 r. 3.950 oséb, w
tym 2.066 kobiet. Bezrobotnych do 25 roku zycia byto 617. Wsrdod bezrobotnych zarejestrowanych
z prawem do zasitku byto 710. Przewazajacy udzial w liczbie oséb bezrobotnych zarejestrowanych
na koniec 2012 r. mialy zatem kobiety (ponad 52 %). Niespelna 18,00 % zarejestrowanych
posiadato prawo do zasitku, ok. 15,60 % stanowity osoby do 25 roku zycia, a ok. 15,40 %

niepetnosprawne.

2. Dzialania w zakresie minimalizacji ubéstwa i pobudzania aktywnosci zawodowej

Miasto Pita w szczegdlno$ci znane jest w kraju z dobrego klimatu wspotpracy
przedsigbiorcow, wyzszych uczelni, podmiotow samorzadowych 1 organizacji spotecznych. Od lat
nalezy do liderow atrakcyjnosci inwestycyjnej miast do 100 tysiecy mieszkancow, szczycac si¢
tytutlem ,,Profesjonalna Gmina Przyjazna Inwestorom”. Miasto zachg¢ca inwestorow nie tylko
atrakcyjnym usytuowaniem geograficznym, ale takze swym potencjalem ekonomicznym i
doskonatym klimatem spolecznym. Dobrze rozwinigta infrastruktura techniczna, spoleczna i

kulturalna sprzyja rozwojowi miasta.

Ponizszy wykres przedstawia strukture podmiotow gospodarczych nowo zarejestrowanych
(sektora publicznego i prywatnego) w Pile w 2012 r. Wg informacji GUS liczba ta wyniosta 668 (w
tym 3 podmioty sektora publicznego) i w poréwnaniu do roku poprzedniego liczba ta spadta 0 102
podmioty. Liczba podmiotow samego sektora prywatnego prowadzacych dziatalnos¢ w 2012 r. byta

jednak poréwnaniu z rokiem 2011 wyzsza o 19 podmiotéw i wyniosta 8.081.
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Wykres 6. Struktura podmiotéw gospodarczych nowo zarejestrowanych w 2012 r.
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542

Zrodto: Dane GUS za rok 2012.

Jak wynika z powyzszego wykresu, przewazajaca formg wsérod nowo utworzonych podmiotow w

2012 r. byta dziatalno$¢ prowadzona przez osoby fizyczne.

W roku 2012 w zakresie promowania miasta, w celu pozyskania inwestorow, mogacych
utworzy¢ nowe miejsca pracy podejmowano liczne dziatania, m.in.: organizacja konkurséw, wystaw,
konferencji oraz targdw inwestycyjnych 1 turystycznych o zasiggu krajowym, europejskim i
globalnym. Oferty miasta byly rozsylane do potencjalnych inwestoréw w kraju i za granicg. Miasto
wydato réznego rodzaju publikacje zawierajace informacje na temat oferty inwestycyjnej miasta.
Oferty przedstawiane byly na portalach internetowych takich jak:  www.pila.pl,

www.investinwielkopolska.pl, www.lisbon.trade.gov.pl, www.praha.trade.gov.pl. Informacja na

temat waloréw inwestycyjnych zostala rowniez przekazana czeskim izbom gospodarczym.

Miasto wspieralo inwestorow takze poprzez wspotpracge z Izba Gospodarcza Potnocnej
Wielkopolski, Cechem Rzemiost R6znych, Zrzeszeniem Handlu, Gastronomi i Ustug, Wielkopolska
Izba Rolnicza, Wielkopolska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci, Pomorska Strefa Ekonomiczng i
Polska Agencja Informacji i Inwestycji Zagranicznych oraz Inwest — Parkiem, spdtka prowadzaca
dziatalno$¢ stuzaca tworzeniu korzystnych warunkow dla rozwoju przedsigbiorczosci oraz

aktywizujaca rynek pracy, ktora zostata powotana przez Urzad Miasta Pity.
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Przedsigbiorczo$¢ w miescie wspierano m.in. w drodze: prowadzenia stabilnej i przyjaznej
polityki fiskalnej dla przedsigbiorcow, zach¢cajac do inwestowania poprzez zwolnienia z podatku
dochodowego (PIT lub CIT) — forma regionalnej pomocy publicznej, zwolnienia z podatku od
nieruchomosci oraz podatku od srodkéw transportowych — forma regionalnej pomocy inwestycyjnej,
przygotowanie dziatek pod inwestycje (uregulowany stan prawny, dostep do infrastruktury
technicznej i transportowej) dostepnych w konkurencyjnej cenie czy korzystanie z doswiadczenia
Specjalnej Strefy Ekonomicznej w obsludze projektow inwestycyjnych. Promowanie lokalnych
przedsigbiorcow 1 potencjalu miasta na arenie krajowej i zagranicznej nastepowato poprzez
wydawnictwa wilasne oraz publikacje wydawane przez firmy zewnetrzne. Miasto wspotpracowato

takze z pilskimi uczelniami w celu dostosowania kierunkéw ksztatcenia do potrzeb rynku pracy.

» Wazniejsze dzialania promocyjne prowadzone w celu pozyskania inwestorow mogacych

utworzy¢ nowe miejsca pracy

1. Wspodlpraca z Polska Agencja Informacji 1 Inwestycji Zagranicznych, Wielkopolskim
Centrum Obstugi Inwestorow 1 Eksporterow, Centrum Obstugi Inwestora, Stowarzyszeniem
Gmin i Powiatow Wielkopolskich — m.in. oferty inwestycyjne miasta zamieszczone zostaly

w bazach ofert inwestycyjnych w/w instytucji

2. Udzial w Polsko-Amerykanskim Szczycie Gospodarczym w Warszawie: prezentacja oferty
gospodarczej oraz walorow miasta Pily na stoisku zorganizowanym w ramach przestrzeni

wystawienniczej przygotowanej podczas szczytu

3. Udziat w Migdzynarodowych Targach Nieruchomosci i Inwestycji MIPIM w Cannes oraz w
targach inwestycyjnych EXPO REAL w Monachium

4. Udziat w V edycji ogolnopolskiego konkursu ,,Grunt na medal” 2012: zgloszony przez
miasto teren przy ul. Wawelskiej zajat 1 miejsce w woj. wielkopolskim jako najlepsze
miejsce dla lokalizacji inwestycji w kraju i regionie; korzys$¢ z konkursu — promocja terenu
inwestycyjnego 1 wigksza szansa pozyskania inwestora zagranicznego, teren znalazt si¢ w

ofercie PAIIZ obejmujacej najbardziej atrakcyjne lokalizacje dla inwestorow zagranicznych

5. Kontakt z firmami reprezentujagcymi potencjalnych inwestorow, m.in. przekazywanie oferty
inwestycyjnej, informacji nt. oferowanych ulg podatkowych, korzysci z inwestowania w

specjalnej strefie ekonomicznej.
=  Wazniejsze dzialania shuzace przygotowaniu terenéw pod dzialalnos¢ gospodarcza
1. Przeprowadzenie prac zwigzanych z rekultywacja terenéw zdegradowanych po dawnych

polach irygacyjnych w rejonie ul. Walki Mtodych—Wawelskiej. Rekultywacji poddano 13,57
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ha pow. Dzigki przedsiewzieciu przygotowano tereny pod przyszie inwestycje, stwarzajac
dogodne warunki do rozwoju dziatalnosci produkcyjno-usthugowej. Inwestycja uzyskata

dofinansowanie z Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodne;.

2. Prowadzenie prac zwigzanych z budowa infrastruktury na terenie Podstrefy Pila
Pomorskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej:
e przygotowanie projektu drog technicznych
e wykonanie sieci wodociggowej w ul. Walki Mtodych o dlugosci 914 mb, sieci
wodociggowej przy drodze S-11 II etap o dlugosci 930 mb oraz sieci kanalizacji
deszczowej w ul. Wawelskiej o dtugosci 1103 mb (inwestor MWiK)
e wykonanie kanalizacji sanitarnej w ul. Wawelskiej o dlugosci 783 mb (inwestor Spotka

Wodno-Sciekowa GWDA Sp. z 0.0.).
= Wazniejsze dzialania sluzace rozwojowi i wspieraniu przedsiebiorczosci na terenie miasta

1. Inwest-Park Spotka z o.0. w Pile przystgpita do realizacji projektu ,,Pilski Inkubator
Przedsiebiorczos$ci" wspotfinansowanego ze $rodkow Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata
2007-2013, Priorytet I Konkurencyjno$¢ przedsigbiorstw", Dziatanie 1.4 ,, Wsparcie
przedsiewzie¢ powigzanych z Regionalng Strategia Innowacji" Schemat I: ,,Kompleksowe
wsparcie $wiadczenia uslug dla przedsigbiorstw". Gtownym celem dzialalnosci Pilskiego
Inkubatora Przedsigbiorczosci jest wsparcie przedsigbiorcow w zakladaniu, rozwijaniu i

prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej;

2. Rozpoczeto realizacje projektu ,,Akcelerator Przedsi¢biorczo$ci — dzialania wspierajace
rozwo0j przedsiebiorczosci poza obszarami metropolitarnymi”, wspolinansowanym ze
srodkoéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, realizowanego
dzigki  wspoélpracy trzech instytucji: Poznanskiego Akademickiego Inkubatora
Przedsigbiorczosci, Gminy Pita oraz Inwest-Park Spotki z o.0. z Pity. Gléwnym celem
projektu jest stworzenie, wdrozenie 1 upowszechnienie modelu wspierania branz
kreatywnych w regionach poza metropolitarnych, opartego na wspolpracy jednostek
samorzadu terytorialnego 1 instytucji otoczenia biznesu. Projekt skierowany jest gtownie do
0sOb zamierzajacych rozpocza¢ dziatalno$¢ gospodarcza, przedsigbiorcOw oraz osob, ktore
prowadza inne formy dzialalno$ci rejestrowanej w zakresie przemystow kreatywnych
zamieszkatych lub prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza na terenie subregionu pilskiego

lub/i subregionu stupskiego.
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Wazniejsze dzialania ze strony Inwest-Park Sp. z 0.0.

1. W zakresie pozyskiwanie inwestora:

prezentowanie oferty inwestycyjnej miasta potencjalnym inwestorom oraz lokalnym
firmom

zamieszczanie informacji odnosnie ofert nieruchomosci na stronie internetowe;
przesytanie ofert, zachet do zapoznania si¢ z oferta, ofert wspotpracy potencjalnym
inwestorom

kontakty z ambasadami, izbami handlowymi, izbami gospodarczymi, Polska Agencja
Informacji i Inwestycji Zagranicznych, Centrum Obstlugi Inwestora, Izbg Gospodarcza
Potocnej Wielkopolski, Wielkopolskg Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci- oddziat w
Pile

kontakty i wspotpraca z Centrami uslug Biznesowych migdzy innymi: Zwigzkiem
Liderow Sektora Ustug Biznesowych (ABSL), Link Leaders, Campgemini, Hewlett-
Packard, Microsoft, 3M, Prokter & Gambel, Bayer

badanie rynku oraz trendow i kierunkow rozwoju w inwestycjach

analiza potrzeb potencjalnych inwestorow

biezace analiza prasy oraz medidw w temacie inwestycji

aktualizacja strony internetowej www.inwestpark.pila.pl

utworzenie profilu spotki na www.facebook.pl

utworzenie na biezaco uzupelnianej bazy kontaktow (inwestorow i1 deweloperow),

zawierajacej 2000 firm, do ktorych zostaty przestane maile z folderem inwestycyjnym.

2. W zakresie dzialan promocyjnych:

artykut w Pulsie Biznesu dotyczacy Podstrefy Pita

spotkania z ABSL, dotyczace sektora BPO i potencjalnych spotkan regionalnych
(biezacy kontakt 1 wspotpraca)

uroczysto$¢ wreczenia odznaczenia Grunt na medal organizowana przez Inwest-Park
konferencje dotyczace rynku pracy i dziatan Inwest-Parku, a takze przedsigbiorczosci
pilskich dziataczy (Grupa Winkowski)

spotkania z przedstawicielami pilskich uczelni w celu wypracowania wspolnych dziatan,
analiza rynku, aktualnych trendéow zapotrzebowan, kontakty z zagranicznymi izbami
gospodarczymi

nominacje w Biznes Polska dla miasta (Nowy gracz) i uczelni (Najlepszy partner w
biznesie) za projekt ,,Studiuj w Pile” (gala wreczenia odznaczen odbyla sie dnia

07.02.2013r. w Warszawie)
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aktualnosci na stronie www.inwestpark.pila.pl.

= Wazniejsze dzialania w zakresie wspieranie lokalnych przedsiebiorcow:

organizowanie konferencji dotyczacych planow Grupy Winkowski, promowanie
powierzchni biurowych, magazynowych, ktore firma posiada przeznaczonych pod
dzierzawe

pomoc przy rekrutacji- na potrzeby walki z bezrobociem w Pile powstata platforma

informacyjna Praca na stronie www.inwestpark.pila.pl, gdzie kazdy przedsigbiorca moze

przekaza¢ informacje o swoich wakatach, a kazdy bezrobotny moze przedstawi¢ swoj
profil kwalifikacji

zawarcie porozumienia w sprawie wspotpracy z firmg Grapil, Karpol, Philips, Raben,
Thule, P.R.E.S.C.O. itp.

zdobywanie informacji dla firm dotyczacych dotacji unijnych, pomocy z Powiatowego
Urzedu Pracy w Pile

wspoOtpraca z Firmg Hays w zakresie posrednictwa pracy oraz pozyskiwania inwestorow,
rozmowy w sprawie wspoltpracy z firmg zajmujaca si¢ kreowaniem wizerunku miast i
gmin poczawszy od kompleksowej kampanii marketingowej 1 reklamowej, poprzez
organizacj¢ spotkan, konferencji, sympozjow badz innych eventéw po prospekcje rynku
I pomoc w dotarciu do inwestorow

biezacy kontakt z przedstawicielami pilskich uczelni w celu wypracowania wspdlnego
kierunku dziatania

wsparcie dla projektow firm oraz uczelni

wspolpraca z instytucjami otoczenia biznesu.

= Wazniejsze dzialania w kwestii ustanowienia ulgi podatkowej dla inwestorow

1. Uchwala Nr XII/140/07 z dnia 28 sierpnia 2007 r. w sprawie zwolnien od podatku od

nieruchomosci:

zwalnia si¢ od podatku od nieruchomosci grunty, budynki lub ich czesci, budowle lub
ich czgsci zajete na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przez podmioty, na ktérych
cigzy obowigzek podatkowy w podatku od nieruchomosci, podejmujgce po raz pierwszy
dziatalno$¢ na terenie gminy — zwolnienie na 1 rok

zwalnia si¢ od podatku od nieruchomosci budynki lub ich czesci, budowle lub ich czesci
stanowigce nowg inwestycje, zajete na prowadzenie dzialalnosci gospodarczej na okres

do 5 lat pod warunkiem utworzenia nowych miejsc pracy:
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— 3 miejsca pracy — zwolnienie na 1 rok,
— 7 miejsc pracy — zwolnienie na 2 lata,

— 15 miejsc pracy — zwolnienie na 3 lata,
— 27 miejsc pracy — zwolnienie na 4 lata,

— 43 miejsca pracy — zwolnienie na 5 lat.

2. Uchwata Nr XV/156/07 z dnia 30 pazdziernika 2007 r. w sprawie zwolnien od podatku od

nieruchomosci stanowigcych regionalng pomoc inwestycyjng, zmieniona uUchwalq Nr

XXXI11/404/09 z dnia 31 marca 2009 r.:

na okres 1 roku - jezeli warto$¢ inwestycji wyniosta 600 tys. zt w odniesieniu do matego
przedsigbiorcy albo 1,8 mln zt w odniesieniu do $redniego przedsigbiorcy albo 3 min zt
w odniesieniu do duzego przedsi¢biorcy

w sytuacji gdy warto$¢ inwestycji dokonanej przez matego przedsiebiorce przekracza
600 tys. zt za kazde kolejne zainwestowane 50 tys. zt przystugiwaé bedzie dodatkowe
zwolnienie od podatku od nieruchomosci przez okres 1 miesigca, z zastrzezeniem, ze
taczny okres zwolnienia nie moze przekroczy¢ 72 miesigcy

w sytuacji gdy wartos$¢ inwestycji dokonanej przez sredniego przedsiebiorce przekracza
1,8 mln zt za kazde kolejne zainwestowane 150 tys. zt przystugiwaé bedzie dodatkowe
zwolnienie od podatku od nieruchomosci przez okres 1 miesigca, przy czym taczny
okres zwolnienia nie moze przekroczy¢ 72 miesiecy

w sytuacji gdy warto$¢ inwestycji dokonanej przez duzego przedsigbiorcg przekracza 3
mln zt za kazde kolejne zainwestowane 250 tys. zl przyslugiwa¢ bedzie dodatkowe
zwolnienie od podatku od nieruchomosci przez okres 1 miesigca, z zastrzezeniem, ze

taczny okres zwolnienia nie moze przekroczy¢ 72 miesiecy.

Tabela 1. Stawki podatku od nieruchomosci w Pile w poréwnaniu do gmin o$ciennych

Gmina budynki budynki budynki pozostale grunty
mieszkalne dzial. gosp. dzial. gosp.

Pila 0,52 17,48 6,05 0,70

Wyrzysk 0,68 18,75 5,13 0,70

Ujscie 0,70 20,19 5,89-gosp,7,36-garaz 0,80

Stawka maks. | 0,73 22,82 7,66 0,88

[zt/m2]

Zrodto: Dane Urzedu Miasta Pily za rok 2012.
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Porownanie stawek podatku od nieruchomosci w Pile z innymi gminami w 2013 r. prezentujg

tabele.

Tabela 2. Stawki podatku od nieruchomosci w poréwnaniu do gmin porownywalne wielkoscia

Gmina budynki budynki budynki grunty
mieszkalne dzial. gosp. pozostale dzial. gosp.

Pila 0,52 17,48 6,05 0,70
Leszno 0,60 19,26 6,70 0,69

Kalisz 0,60 20,34 6,78 0,73

Konin 0,58 21,32 4,26 0,83
Stawka maks. | 0,73 22,82 7,66 0,88
[zV/m2]

Zrédto: Dane Urzedu Miasta Pity za rok 2012,

Tabela 3. Stawki podatku od nieruchomos$ci w porownaniu do gmin duzych

Gmina budynki budynki budynki grunty
mieszkalne dzial. gosp. pozostale dzial. gosp.

Pila 0,52 17,48 6,05 0,70
Katowice 0,66 21,90 7,35 0,79
Opole 0,59 22,00 7,28 0,81
Krakow 0,70 22,14 7,20 0,84
Biatystok 0,73 22,36 7,38 0,84
Poznan 0,73 22,82 7,66 0,88
Warszawa 0,73 22,82 7,66 0,88
Stawka maks. | 0,73 22,82 7,66 0,88
[z/m2]

Zrodto: Dane Urzedu Miasta Pily za rok 2012,

Analiza danych zawartych w tabelach wskazuje, ze stawki podatku od nieruchomosci w Pile sg, co
do zasady, bardziej konkurencyjne niz stawki podatku w gminach o$ciennych, gminach o podobne;j

wielkosci czy gminach duzych.
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3. Uchwata Nr XXXIII/405/09 z dnia 31 marca 2009 r. w sprawie zwolnien od podatku od

srodkow transportowych stanowigcych regionalng pomoc inwestycyjng- zwalnia si¢ od

podatku od $rodkoéw transportowych §rodki transportowe:

w przypadku matych przedsigbiorcow:

— gdy warto$¢ inwestycji wyniosta co najmniej 200 tys. zt — zwolnienie na 1 rok
— gdy warto$¢ inwestycji wyniosta co najmniej 400 tys. zt — zwolnienie na 2 lata
— gdy warto$¢ inwestycji wyniosta co najmniej 600 tys. zt — zwolnienie na 3 lata
w przypadku $rednich przedsigbiorcow:

— gdy warto$¢ inwestycji wyniosta co najmniej 0,6 mln zt — zwolnienie na 1 rok
— gdy warto$¢ inwestycji wyniosta co najmniej 1,2 mln zt — zwolnienie na 2 lata
— gdy warto$¢ inwestycji wyniosta co najmniej 1,8 mln zt — zwolnienie na 3 lata
w przypadku duzych przedsiebiorcow:

— gdy warto$¢ inwestycji wyniosta co najmniej 1 mln zt — zwolnienie na 1 rok

— gdy warto$¢ inwestycji wyniosta co najmniej 2 mln zt — zwolnienie na 2 lata

— gdy warto$¢ inwestycji wyniosta co najmniej 3 mln zt — zwolnienie na 3 lata.

Adresatami pomocy s3 przedsigbiorcy, ktorzy po wejSciu w zycie niniejszej uchwaty

zrealizuja na terenie gminy nowa inwestycj¢. Warunkiem skorzystania z regionalnej pomocy

inwestycyjnej jest zgloszenie zamiaru korzystania z pomocy Prezydentowi Miasta Pity

przed rozpoczgciem realizacji nowej inwestycji. Przedsigbiorca jest zobowigzany do

utrzymania nowej inwestycji przez okres co najmniej 5 lat, a w przypadku matych i $rednich

przedsigbiorstw przez okres co najmniej 3 lat od dnia zakonczenia jej realizacji.

Na stronie miasta http://www.pila.pl/content.php?cms id=69 zamieszczono wszystkie uchwaly

Rady Miasta Pily dotyczace ulg dla przedsi¢biorcow.

4. Korzysci fiskalne dla inwestoréw inwestujacych w specjalnej strefie ekonomiczne;j:

przedsigbiorcom prowadzacym dziatalno$¢ gospodarcza na terenie Pomorskiej
Specjalnej Strefy Ekonomicznej na podstawie zezwolenia, przysluguje zwolnienie z
podatku dochodowego z tytutu nowej inwestycji lub dwuletnich kosztoéw pracy nowo
zatrudnionych pracownikéw (pomoc publiczna). W $wietle aktualnych przepisow prawa
wysoko$¢  wskaznika intensywnosci pomocy publicznej dla  wojewodztwa
wielkopolskiego wynosi 40 %, a dla matych i $rednich przedsi¢biorcow odpowiednio:
60 % i 50 %, natomiast minimalna warto$¢ naktadow inwestycyjnych wynosi 100 tys.
euro przy zachowaniu warunku prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez okres

minimum 5 lat oraz 3 lat dla MSP
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dochody uzyskane z dziatalnos$ci gospodarczej prowadzonej na terenie strefy w ramach
zezwolenia przez osoby prawne i fizyczne sg zwolnione od podatku dochodowego

(pomoc regionalna)

firmy, ktére pragng rozpoczaé dziatalno$¢ na terenie Pomorskiej Specjalnej Strefy

Ekonomicznej w Pile, nabywajg prawo do korzystania z regionalnej pomocy publicznej

w postaci zwolnienia podatkowego w podatku dochodowym od oséb prawnych, na co

pozwala ustawa z dnia 20 pazdziernika 1994 r. o specjalnych strefach ekonomicznych.

Warunkiem prowadzenia dziatalnosci w strefie jest:

— minimalna wysoko$¢ naktadow inwestycyjnych uprawniajgca do korzystania z
pomocy publicznej w SSE wynosi 100 tys. euro

— utrzymanie inwestycji przez okres nie krétszy niz 5 lat dla duzych przedsigbiorstw
lub przez 3 lata dla matych i $rednich przedsigbiorstw

— utrzymanie miejsc pracy przez okres nie krotszy niz 5 lat dla duzych przedsigbiorstw
lub przez 3 lata dla matych i $rednich przedsigbiorstw

— udziat wilasny przedsigbiorcy lub z zewnetrznych Zrddel finansowania musi wynosic¢
co najmniej 25 % catkowitych kosztow inwestycji

— podstawa do korzystania z pomocy publicznej jest zezwolenie wydane przez

Zarzadzajacego strefg w drodze przetargu lub rokowan.

* Dzialania Powiatowego Urzedu Pracy w Pile w zakresie lagodzenia skutkow bezrobocia

W celu tagodzenia skutkow bezrobocia w 2012 roku PUP w Pile realizowat aktywne

programy rynkowe, na ktore skierowat ogotem 1.612 0s6b bezrobotnych, tj. 0 359 0sob (0 28,70 %)

wigcej niz w roku ubieglym. Wigcej 0sob skierowanych zostato na staze - o 337 osob (0 73,60 %

wiecej niz w roku 2011) i szkolenia - 0 183 osoby (0 176,00 % wiecej niz w roku 2011). Mniej osob

skierowano natomiast na:

prace spotecznie uzyteczne - 142 osoby, tj. o 97 oséb mniej niz w roku 2011

stanowiska pracy utworzone w ramach refundacji kosztow ich wyposazenia - 194 osoby,
tj. 0 31 0s6b mniej niz w roku 2011

roboty publiczne - 70 o0sob, tj. o 8 0s6b mniej niz w roku 2011

prace interwencyjne - 3 osoby, tj. o 1 osobe mniej niz w roku 2011.

W poréwnaniu z rokiem poprzednim, liczba osob skierowanych w 2012 r. na prace interwencyjne i

roboty publiczne utrzymata si¢ na zblizonym poziomie, jedynie w przypadku prac spotecznie

uzytecznych liczba skierowanych osob ulegla wyraznemu zmniejszeniu. Liczba skierowanych osob

byla zgodna z potrzebami zgloszonymi przez gminy powiatu pilskiego w planie potrzeb prac
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spotecznie uzytecznych na 2012 r. Do wykonywania tych prac kierowane byly osoby bez prawa do
zasitku jednocze$nie korzystajace ze Swiadczen pomocy spotecznej, a wsrod nich przede wszystkim
osoby dlugotrwale bezrobotne. Realizowaty one prace na rzecz gmin, polegajace przede wszystkim
na pracach porzadkowych i remontowych. W Pile prace te wykonywane byly m.in. w jednostkach
organizacyjnych gminy, tj. Miejskim Osrodku Sportu i Rekreacji w Pile oraz Miejskim Osrodku
Pomocy Spotecznej w Pile, ktory od lat nalezy do lideréw wsrdd podmiotéw organizujacych prace
spolecznie uzyteczne dla bezrobotnych, bedac jednoczesnie instytucja, ktora na takie prace, w

ramach aktywizacji zawodowej, kieruje swoich klientow.

Z powodu otrzymania jednorazowych $rodkéw na podjecie dzialalnosSci gospodarczej
wylaczono w 2012 r. z ewidencji bezrobotnych o 20 mniej 0séb bezrobotnych anizeli w roku 2011,

natomiast srodki te otrzymaty 124 osoby, tj. 0 9 mniej niz w roku 2011.

Ponizszy wykres przedstawia liczbe osob skierowanych na aktywne formy przeciwdzialania

bezrobociu w latach 2011-2012.

Wykres 7. Liczba osob skierowanych na aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu
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Zrodto: Dane PUP w Pile za rok 2012: Informacja o sytuacji na rynku pracy w powiecie pilskim w 2012 r.

W 2012 roku aktywne programy rynkowe ukonczyto 1.085 oséb, przy czym w wyniku ich
realizacji zatrudnionych zostato 850 0s6b, w zwigzku z czym efektywnos$¢ zatrudnieniowa wyniosta
78,30 %.

Ponadto w ramach tagodzenia skutkow bezrobocia realizowane byty :

e projekty wspotfinansowane ze srodkow EFS:
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- ,,M06j wybor — moja przysztos$¢”

— ,,0d warsztatu do etatu”

- ,,Wracamy do pracy”

e programy finansowane ze srodkéw Funduszu Pracy:

— dwa programy pt. ,,Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy”, programy skierowane do osob dlugotrwale bezrobotnych
oraz bez kwalifikacji zawodowych, bez do$wiadczenia zawodowego lub bez
wyksztalcenia sSredniego

— ,,Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych w szczegoélnej sytuacji na rynku
pracy”, program skierowany do osob bezrobotnych do 30 roku zycia

— ,,Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych w szczegoélnej sytuacji na rynku
pracy”, program skierowany do 0sob bezrobotnych po 50 roku zycia

— ,,Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych zwolnionych z pracy z przyczyn
niedotyczacych  pracownikow oraz pracownikow  objetych  zwolnieniami
monitorowanymi, w tym w ramach programéw wspoHinansowanych z wkladu

finansowego Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji (EFG)”.

= Dzialania z zakresu zwiekszania zasobow i poprawy warunkow mieszkaniowych

W dniu 20 sierpnia 2012 r. Pita podpisata umowe z Bankiem Gospodarstwa Krajowego o
udzielenie finansowego wsparcia ze $rodkow Funduszu Doptat na pokrycie czesSci kosztow
przedsiewzigcia polegajacego na tworzeniu lokali mieszkalnych powstajacych w wyniku realizacji
budowy budynku mieszkalnego przez Pilskie Towarzystwo Budownictwa Spotecznego Sp. z o.o.
Przedmiotowy budynek zlokalizowany bedzie na dzialce nr 340 1 3401/1 przy ul. Andersa w Pile. W
budynku tym zostang wyodrgbnione 32 lokale mieszkalne, ktore beda podnajmowane osobom
niespelniajgcym warunkow, okreslonych w uchwale Rady Miasta Pity, do otrzymania lokalu
socjalnego. Realizacja przedmiotowego budynku jest w toku, a przewidziany w umowie z
wykonawca robot termin ich zakonczenia uptywa w dniu 31 sierpnia 2013 r. Przewiduje sig, ze po
dokonaniu niezbednych czynnosci odbioru budynku do uzytkowania, jego zasiedlenie nastgpi na
przelomie wrzesnia 1 pazdziernika 2013 roku. W roku 2012 ztozonych zostalo 191 wnioskow na
mieszkanie z zasobéw gminy Pita. Natomiast na mieszkanie socjalne ztozonych zostalo 61

wnioskow.

Ponadto, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pile, przy wspotpracy z Wydzialem
Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Urzedu Miasta Pity oraz Miejskim Zaktadem Gospodarki
Mieszkaniowej, utworzyt jedno mieszkanie wspierane, w ktorym umieszczono dwie wychowanki

pieczy zastepczej.
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Dziatania skierowane na redukowanie marginalizacji i wykluczenia spolecznego obejmuja
rébwniez obszary ushug spolecznych, ktoérych zadaniem jest tworzenie mozliwo$ci i poprawa
warunkoéw optymalnego rozwoju, wspieranie funkcjonowania rodziny. Skuteczng formg pomocy
dla rodzin o niskich dochodach sg dodatki mieszkaniowe. Dodatek mieszkaniowy jest
$wiadczeniem pienigznym wyplacanym przez gming, majgcym na celu dofinansowanie do
wydatkéw mieszkaniowych. Przyznawany jest wedtug $cisle okreslonych w ustawie kryteriow i ma
charakter ogdlnodostepny. Przystuguje najemcom, podnajemcom, cztonkom spoétdzielni oraz
wiascicielom lokali mieszkalnych. Do $wiadczenia tego uprawnione sg rowniez osoby zajmujgce

lokal mieszkalny bez tytutu prawnego, ale oczekujace na przystugujacy im lokal socjalny.

3. Dzialania podejmowane przez Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Pile

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pile realizowat zadania wynikajace z ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, w tym zadania wlasne gminy — zar6wno obowigzkowe jak i
0 charakterze fakultatywnym — a takze zadania zlecone gminie, jak rowniez inne zadania,
wynikajgce przede wszystkim z nastepujacych przepisow prawa:
o 7 ustawy z dnia 29 grudnia 2005 r. o ustanowieniu programu wieloletniego ,, Pomoc
panstwa w zakresie doZywiania”,
o Zustawy z dnia 28 listopada 2008 r. o sSwiadczeniach rodzinnych,
e Zustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,
o Zustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych,
e 7z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
e zustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie,

e Zustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty.

Wsrdéd nowych zadan, ktorych realizacje osrodek rozpoczat w ubieglym roku, znalazly sig¢
zadania gminy wynikajace z ustawy z dnia 09 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej.

W roku 2012, w ramach $§wiadczen wynikajacych z ustawy o pomocy spotecznej, osrodek
udzielit pomocy 6.208 osobom z 2.438 rodzin. W poréwnaniu z rokiem 2011 liczba rodzin objetych
pomoca wzrosta o 174. Wsréd typow rodzin objetych pomoca spoteczna, od kilku lat nie zauwaza
si¢ zasadniczych zmian. Nadal najwigksza grupe stanowia gospodarstwa jednoosobowe. Licznie
reprezentowane sg takze rodziny z dzie¢mi, w tym rodziny niepeilne oraz emerytéw 1 rencistow.
Analizujagc  powody udzielenia pomocy spotecznej nalezy zauwazy¢, ze w roku 2012

zaobserwowano wzrost liczby rodzin dotknietych problemem niepetlnosprawnosci oraz dlugotrwatej
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choroby (w 2012 r. pomoc z tej przyczyny przyznano 856 rodzinom, tj. 2.062 osobom). Zwickszyta

si¢ takze liczba rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu alkoholizmu, jak rowniez z

problemami bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych.

Systematycznie wzrasta takze liczba rodzin objetych pomoca spoteczng z powodu
bezrobocia. Grupa ta stanowi najwigksza wsrdd wszystkich objetych spotecznym wsparciem.
Kolejne miejsce zajmuje ubostwo. Zaobserwowano natomiast spadek o0s6b z problemem
bezdomnosci. W 2012 r. taczna liczba beneficjentow pomocy objetych wsparciem z powodu
bezrobocia, ubdstwa 1 bezdomno$ci wyniosta 3.295 osoby, tj. o 260 oséb wiecej niz w roku

poprzednim. Gléwna przyczyng takiego stanu rzeczy jest tendencja wzrostowa bezrobocia,

zaobserwowana nie tylko na terenie Pity.

Ponizszy wykres przedstawia liczbg¢ beneficjentow pomocy spotecznej objetych pomocg z

powodu bezrobocia, ubdstwa i bezdomnos$ci w latach 2010-2012.

Wykres 8. Osoby objete wsparciem z powodu bezrobocia, ubéstwa i bezdomnosci.
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Zrodho: Dane whasne: Informacja z dziatalnosci MOPS w Pile za rok 2012 r.

Wybrane $wiadczenia z obszaru pomocy spolecznej

W roku 2012 klienci MOPS, podobnie jak w latach ubiegtych, korzystali z poradnictwa
specjalistycznego, $wiadczonego przez psychologa i dwoch radcow prawnych zatrudnionych w
osrodku. W poréwnaniu z rokiem 2011 liczba rodzin objetych specjalistycznym poradnictwem
$wiadczonym bezposrednio w MOPS spadia o 18,00 %. Ogotem z porad prawnika i psychologa
skorzystato 269 rodzin liczacych 817 oséb. Lacznie udzielono 567 porad w tym 148 porad
prawnych 1 419 porad psychologicznych. Na spadek ilosci udzielonych porad specjalistycznych
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wplyneto zasadniczo zmniejszenie si¢ ilosci $wiadczonych porad prawnych, co wigze si¢ z bogata
oferta nieodptatnego poradnictwa prawnego w gminie. Poradnictwo w tym zakresie $wiadczone jest
m.in. w ramach projektow wspotfinansowanych ze §rodkow Unii Europejskiej. W ramach tych
projektow prowadzone sg dziatania edukacyjne, grupy wsparcia, wyktady, warsztaty, co przyczynia
si¢ do podniesienia poziomu wiedzy klientow. Ponadto nieodptatne poradnictwo $wiadcza na
terenie miasta inne jednostki oraz stowarzyszenia, w tym Biuro Porad Prawnych i Informacji

Obywatelskiej, a takze biura pilskich parlamentarzystow.

W roku ubieglym praca socjalna realizowana byta przez 35 pracownikéw socjalnych, w tym
31 rejonowych pracownikow socjalnych, 2 terenowych pracownikdéw socjalnych zajmujacych sie
problemami os6b bezdomnych oraz 1 pracownika socjalnego w Osrodku Wsparcia MOPS przy ul.
Boh. Stalingradu 23. Ponadto 1 pracownik socjalny zatrudniony byt w Dziennym Domu Pomocy —
placowce wsparcia znajdujacej si¢ w strukturze organizacyjnej MOPS. Praca socjalna realizowana
byla z wykorzystaniem roznego rodzaju metod 1 technik, w tym kontraktu socjalnego i
indywidualnego programu wychodzenia z bezdomnosci. Lacznie w 2012r. praca socjalng objeto
2.059 rodzin, a w nich 5.409 oséb. W stosunku do roku 2011 nastgpil w tym aspekcie spadek o ok.
10,00 %. W roku 2012 pracownicy socjalni MOPS zawarli 279 kontraktéw socjalnych, w tym 192
w ramach projektu systemowego oraz 60 w ramach projektu pilotazowego. Lacznie kontraktami
socjalnymi objeto w 2012 r. 300 os6b. Ponadto pracownicy socjalni ds. oséb bezdomnych
realizowali prace socjalng w oparciu o indywidualne programy wchodzenia z bezdomnos$ci. W roku
2012 zawarli z osobami bezdomnymi 26 takich programéw. Osrodek regularnie prowadzi szkolenia
pracownikdw w celu podniesienia ich kompetencji zawodowych, nabycia nowych umiejetnosci w
zakresie stosowania roznorodnych technik pracy socjalnej, np. streetworking, coaching itp.
Kontrakty socjalne zawierane byly rowniez przez Pilskie Centrum Pomocy Blizniemu Monar -
Markot w Pile, ktora jako organizacja pozarzadowa realizuje niektore zadania z zakresu pomocy

spoteczne;.

W ramach realizacji ustawowych zadan wiasnych gminy MOPS w Pile migdzy innymi
przyznawal zasitki state, okresowe, celowe, w tym w formie biletu kredytowanego, specjalne zasitki
celowe, zasitki celowe na pokrycie wydatkow powstalych w wyniku zdarzenia losowego,
organizowal $wiadczenie ustug opiekunczych, kierowal do domu pomocy spotecznej osoby
wymagajace calodobowej opieki, optacat sprawienie pogrzebu. Sposrod swiadczen pieni¢znych
najistotniejsza role pelnig zasitki okresowe, ktore sg §wiadczeniem o charakterze obowigzkowym,
w znacznej cze$ci finansowanych z dotacji celowej. W roku 2012 przyznano zasitki okresowe 1.251
rodzinom. Srednia wysoko$¢ zasitku, bez wzgledu na zrédto finansowania wyniosta 345,90 zt. W

znacznej mierze ilo$¢ przyznawanych zasitkow okresowych zwigzana jest z sytuacjg na rynku pracy,
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bowiem najczestsza przyczyna przyznawania tego typu Sswiadczenia jest bezrobocie. Znaczacy
Wplyw na ilo$¢ rodzin oraz wysoko$¢ przeznaczanych na ten cel srodkéw finansowych ma takze
podwyzszenie progéw dochodowych, kwalifikujacych do $wiadczen pienigznych z pomocy
spotecznej, ktore nastgpito z dniem 1 pazdziernika 2012 r. Zaobserwowano réwniez tendencje
wzrostowa w wydatkach na zasitki i pomoc w naturze, dotyczy to zarowno zasitkow celowych,

celowych specjalnych, schronienia, opatu i innych rodzajow §wiadczen.

W roku 2012 osrodek kontynuowal réwniez realizacje Rzadowego Programu ,,Pomoc
panstwa w zakresie dozywiania”. Ogotem pomocg w tym zakresie objeto 5.651 osob, ktore
korzystaly z réznych form wsparcia. W tym miejscu nalezy nadmieni¢, ze z roku na rok
zaobserwowa¢ mozna wzrost liczby osdb objetych programem. Rzadowy program realizowany byt
w formie przyznania goracego positku w jadlodajni prowadzonej przez CARITAS Parafii $w.
Antoniego, placowkach os$wiatowych (szkoty, przedszkola), a takze w palcowkach wsparcia
dziennego dzialajacej w strukturach MOPS (Dzienny Dom Pomocy), przyznania zasitku celowego

w formie pieni¢znej, a takze przyznania zasitku w formie skierowan do sieci sklepow.

MOPS w Pile, dziatajac z upowaznienia Prezydenta Miasta Pity, realizuje ponadto zadania
zlecone ze $rodkéw budzetu panstwa w zakresie $wiadczen rodzinnych oraz zadania w zakresie
prowadzenia postepowan w sprawie $§wiadczen alimentacyjnych i postgpowan wobec dtuznikéw

alimentacyjnych.

Osrodek wyptacal zasitki rodzinne, wraz z dodatkami, rodzinom z dzie¢mi, ktore spetniaty
kryteria dochodowe zawarte w ustawie. W roku 2012 objat w/w wsparciem tacznie 1.678 rodzin, tj.
3.138 dzieci. Rok 2012 byt kolejnym rokiem, w ktorym zaobserwowano tendencje malejaca liczby
osOb uprawnionych. Gtownym powodem zmniejszenia si¢ ilo$ci przyznawanych 1 wyptacanych
swiadczen rodzinnych bylo kryterium dochodowe rodziny. W ramach $wiadczen rodzinnych
realizowane byly rdwniez wyptlaty jednorazowej zapomogi z tytulu urodzenia si¢ dziecka, tzw.
,becikowego”. Rowniez tutaj znaczaco zmniejszyla si¢ liczba dzieci, na ktére przyznano w/w
zapomoge. W tym miejscu nalezy doda¢, ze o powyzsze $§wiadczenie do konca 2012r. mogty

ubiegac si¢ osoby bez wzgledu na doch6d w rodzinie.

Osrodek realizuje takze zadania z zakresu funduszu alimentacyjnego oraz prowadzenia
postepowan wobec dtuznikow alimentacyjnych. Z roku na rok wzrasta liczba os6b uprawnionych
do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego z powodu niemoznos$ci wyegzekwowania alimentow od
0sOb zobowigzanych do alimentacji, badz zmiany wyrokow sagdowych, podwyzszajacych zasadzone
alimenty. W roku 2012r. $wiadczenie przyznano tgcznie 938 osobom uprawnionym w 640

rodzinach.
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W  kwestii realizowania dziatan zmierzajacych do zminimalizowania bezrobocia 1
zwigzanych z tym negatywnych skutkow, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pile kontynuowat
ponadto realizacj¢ umowy ramowej na lata 2008 — 2013, dotyczacej realizacji projektu
systemowego wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, Priorytet VII. Promocja integracji spotecznej, Dziatanie
7.1 Rozwdj 1 upowszechnianie aktywnej integracji, Poddziatanie 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie
aktywnej integracji przez osrodki pomocy spolecznej “Twoja Szansa. Aktywizacja zawodowa
klientow MOPS w Pile”. W 2012 r. wsparciem objeto tgcznie 192 osoby, w ty, 122 kobiety i 70

mezcezyzn, z czego 168 0sob zakonczylo udziat w projekcie.

W ramach w/w projektu sfinansowano koszty funkcjonowania Klubu Integracji
Spolecznej. Dziatania realizowane w KIS pozwolily na $§wiadczenie ustug, ktore wpisuja si¢ w
pojecie reintegracji zawodowej 1 spotecznej osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Ushugi
realizowane byly poprzez kompleksowe dzialania zmierzajace do zapewnienia osobom zagrozonym
wykluczeniem spotecznym pomocy w uzyskaniu bezpieczenstwa socjalnego, rozumianego jako
szeroko pojeta profilaktyka, aktywizacja zawodowa i pomoc w osobistym rozwoju. W 2012 r.

ustugami KIS objeto 192 osoby.

Wigcej informacji nt. projektu na stronie internetowej w zaktadce ,,Strategie, programy 1 projekty”
oraz zakladce ,,Sprawozdawczo$¢” — Informacja z dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Pile za rok 2012 (Ocena zasobow pomocy spotecznej).

W roku 2012 Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Pile realizowat rowniez projekt
“Razem mozemy wiecej”, polegajacy na pilotazowym wdrozeniu standardéw ushug w zakresie
bezdomnosci 1 przetestowania Modelu Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomnosci,
realizowany w ramach priorytetu I PO KL Zatrudnienie i integracja spoteczna. W ramach projektu
wsparciem objeto osoby bezdomne i zagrozone bezdomnos$cia w szczegolnosci z powodu zadhuzen
czynszowych. W roku 2012 z projektu skorzystato 198 osob, zarowno kobiet, jak i me¢zczyzn.
Budzet projektu na lata 2012 — 2013 w calo$ci stanowi dofinansowanie z Europejskiego Funduszu
Spotecznego. W ramach projektu sfinansowane zostaty dziatania w 6 obszarach pracy, tj.:
streetworking, praca socjalna, mieszkalnictwo i pomoc dorazna, partnerstwo lokalne, zdrowie,
zatrudnienie i edukacja. Ponadto pracownicy socjalni ds. oséb bezdomnych realizowali prace
socjalng w oparciu o indywidualne programy wchodzenia z bezdomnosci. W roku 2012 zawarli z

osobami bezdomnymi 26 takich programéw.

Wigcej informacji nt. projektu na stronie internetowej www.mops.pila.pl w zaktadce ,,Strategie,

programy i projekty” oraz zakladce ,,Sprawozdawczo$¢” — Informacja z dziatalnosci Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Pile za rok 2012 (Ocena zasobow pomocy spotecznej).
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W celu rozszerzenia oferty dla osob pozbawionych schronienia, na mocy uchwalty Nr
XXIX/49/592/10 Rady Miasta Pity z dnia 29 czerwca 2010 r. (zmienionej uchwalg nr X/120/11
Rady Miasta Pity z dnia 28 czerwca 2011 r.), utworzony zostal Osrodek Wsparcia Miejskiego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Pile, dziatajacy w oparciu o regulacje prawne zawarte w w/w
uchwatach oraz Regulamin wprowadzony Zarzadzeniem Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Pile Nr 12/2010 z dnia 5 listopada 2010 r. O$rodek Wsparcia miesci si¢ przy
zmodernizowanym i przystosowanym do potrzeb oso6b niepelnosprawnych budynku przy ul
Bohateréow Stalingradu 23 w Pile. Do Osrodka Wsparcia kierowane sg osoby bezdomne, w tym
wychowankowie placowek opiekunczo-wychowawczych, a takze ofiary przemocy domowe;.
Ponadto w Os$rodku Wsparcia umieszczane sg osoby, ktore czasowo utracity mieszkanie w wyniku
zdarzenia losowego. W roku 2012 oferta Osrodka Wsparcia objgto ogdtem 57 oséb. Z kazdym
dorostym mieszkancem zawierany byl Indywidualny Program Wychodzenia z Bezdomnosci lub
kontrakt socjalny, z godnie z ktérym osoby byly zobowigzane do realizacji réznych dziatan,
majacych na celu aktywizacje i usamodzielnienie. Ogoétem w 2012 r. zawarto 3 kontrakty socjalne i

18 Indywidualnych Programéw Wychodzenia z Bezdomnosci.

Wigcej informacji nt. projektu na stronie internetowej www.mops.pila.pl w zaktadce ,,Pomoc

Spoteczna — Osrodek Wsparcia™ oraz zaktadce ,,Sprawozdawczo$¢” — Informacja z dziatalno$ci

Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pile za rok 2012.

4. Efekty osiagniete w ramach celu strategicznego dotyczacego przeciwdzialania bezrobociu,

ubostwu i bezdomnosci oraz zapobiegania ich skutkom:

e wzrost liczby inwestorow

e zwigkszenie dostgpu osobom bezrobotnym do informacji o ofertach pracy, wolnych
miejscach pracy, ushugach, poradnictwie zawodowym, szkoleniach oraz pomocy
socjalnej

e zmniejszenie skali marginalizacji spotecznej 0sob pozostajacych bez zatrudnienia

e aktywizacja i integracja spotecznosci lokalnych w kierunku stworzenia solidaryzmu
spotecznego

e poprawa bezpieczenstwa bytowego rodzin ubogich

e ograniczenie niedozywienia wsrdd dzieci, mtodziezy 1 dorostych w rodzinach ubogich

e skuteczniejsze zapobieganie marginalizacji i alienacji dzieci rodzicow dotknigtych
ubostwem 1 wykluczeniem spotecznym

e doskonalenie jakoSci pracy socjalnej i ustug $wiadczonych osobom bezdomnym.
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I11. Wspieranie rodzin oraz wspomaganie rozwoju dzieci i mlodziezy
Cel 2 strategii uszczegotowiono w ramach nast¢pujacych celow operacyjnych:

1. Wzmacnianie rodzin, podnoszenie poziomu ich funkcjonowania, udzielanie pomocy
rodzinom bedacym w kryzysie, rozwijanie systemu wsparcia

2. Wsparcie dzieci i mlodziezy we wszechstronnym rozwoju i1 ksztalceniu, w tym
dotknietych niepetnosprawnoscia

3. Przeciwdzialanie uzaleznieniom i przemocy w rodzinie.

1. Dzialania podejmowane w celu zapewnienia pomocy rodzinom

Intensywne przeobrazenia rodziny zwigzane ze zmianami spotecznymi czg¢sto powoduja, ze
rodzina moze borykac si¢ z trudno$ciami w wypetianiu swych funkcji, co skutkuje patogennymi
stanami zycia rodzinnego. Podstawowga zasadg niesienia pomocy rodzinie jest uruchamianie takich
form polityki spotecznej, aby efekty byly odczuwalne przez ludzi w ich podstawowym §rodowisku
uczestnictwa spolecznego. Dzigki wczesnej 1 adekwatnej diagnozie sytuacji dziecka mozna
zabezpieczy¢ rozwojowe potrzeby, zapobiega¢ zaniedbaniu czy tez niedostosowaniu oraz

wyrownywac szanse edukacyjne.

W celu zapewnienia skutecznej pomocy rodzinie przezywajacej trudnosci w opiekowaniu
si¢ 1 wychowaniu dzieci oraz ich ochronie, polegajacej na wspolpracy osob, instytucji i organizacji
pracujacych z dzie¢mi oraz rodzicami, w dniu 9 czerwca 2011 r. zostala uchwalona ustawa o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej. Ustawa przewiduje szereg zadan, majacych na celu
poprawe sytuacji rodzin, ktére maja by¢ realizowane na roznych szczeblach administracji

publicznej.

Szczegbdlne; uwagi 1 wzmozonej pracy wymagaja rodziny z problemem bezradnosci w
sprawach opiekunczo-wychowawczych i w prowadzeniu gospodarstwa domowego oraz z
alkoholizmem 1 przemoca w rodzinie. W wielu przypadkach o ktérych mowa wyzej, niekorzystne
czynniki wystepuja lacznie. Dlatego tez w 2012 roku 104 rodziny przezywajace trudnosci w
sprawowaniu funkcji rodzicielskich zostaty w Pile objete wsparciem asystenta rodziny. W ramach
realizacji powierzonych im zadan asystenci rodziny zatrudnieni w MOPS (w 2012 r. szesciu
pracownikow), realizowali w 2012 r. nastepujace dziatania:

e motywowali do kontaktow ze specjalistami 1 podjecia terapii

e opracowywali wnioski do Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

w przypadku braku motywacji osoby uzaleznionej do podjg¢cia dobrowolnej terapii
e wspolpracowali z placowkami o$wiatowymi, w tym zwlaszcza z pedagogami i

psychologami szkolnymi
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udzielali pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow wychowawczych z dzie¢mi
udzielali pomocy w uzyskaniu miejsca w przedszkolu

motywowali cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych

udzielali pomocy w poszukiwaniu i podejmowaniu pracy zarobkowej

udzielali wsparcia w zakresie wyszukiwania i analizowania ofert pracy

udzielali pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow psychologicznych

we wspolpracy z pracownikami socjalnymi udzielali pomocy rodzinom w
rozwigzywaniu problemow socjalnych

udzielali pomocy rodzinom w zdobyciu umiejetno$ci prawidlowego prowadzenia
gospodarstwa domowego

udzielali wsparcia przy uzyskaniu mieszkania z zasobéw gminy

wspotpracowali z jednostkami administracji samorzadowej, w tym z Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Pile poprzez opiniowanie sytuacji dziecka w rodzinie
biologicznej, uczestniczyli w spotkaniach organizowanych przez PCPR dotyczacych
oceny sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinach zastgpczych i placowkach
opiekunczo-wychowawczych oraz organizacjami pozarzadowymi

sporzadzali opinie na potrzeby sadu opiekunczego

wspolpracowali z Zespotem Interdyscyplinarnym ds. Przeciwdziatania Przemocy w
Rodzinie w Pile

wszczynali procedure ,,Niebieska Karta” w rodzinach, w ktorych zdiagnozowali
przemoc domowa

uczestniczyli w pracach grup roboczych, powotanych do rozwigzania problemu
przemocy w indywidualnych przypadkach, do ktorych byli powotywani przez Zespot
Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Pile

prowadzili grupe wsparcia dla rodzicow majacych problemy z prawidlowym
sprawowaniem funkcji rodzicielskich

wraz z pracownikami socjalnymi rozeznawali szersze otoczenie rodzin przezywajacych
trudnosci w sprawowaniu funkcji opiekunczo-wychowawczych, w celu wylonienia

potencjalnych kandydatow na rodziny wspierajace.

Ponadto w 2012 r. dziatalno$¢ opiekunczo-wychowawczg w Pile prowadzity 3 placowki

wsparcia dziennego dla dzieci i mlodziezy z terenu Pity. Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i

systemie pieczy zastepczej, dziecko moze zosta¢ objete opieka w placowce wsparcia dziennego,

ktora wspolpracuje z rodzicami lub opiekunami dziecka, a takze z placoéwkami oswiatowymi i

ochrony zdrowia. Pobyt dziecka w palcoOwce wsparcia dziennego jest nieodptatny. Moze by¢ ona
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prowadzona w formie opiekunczej, w tym kotek zainteresowan, $wietlic, klubow 1 ognisk
wychowawczych, formie specjalistycznej oraz pracy podworkowej realizowanej przez
wychowawce. Placowka publiczng jest funkcjonujaca przy Dziennym Domu Pomocy $wietlica
srodowiskowa dla dzieci i mlodziezy. Ideg Swietlicy jest organizacja czasu wolnego w godzinach
popotudniowych. Celem placéwki jest aktywne wspomaganie rozwoju dziecka, rozwijanie i
poglebianie jego zainteresowan poznawczych. W 2012 r. wsparciem §wietlicy objetych byto facznie
20 dzieci, w tym 16 0s6b to uczniowie szkolty podstawowej oraz 4 osoby z gimnazjum. Dzieci i
mtodziez uczestniczyta w imprezach i1 spotkaniach okoliczno$ciowych oraz brata udziat w
nastepujacych zajeciach:
e plastycznych: wykonywanie dekoracji swietlicy, 0zdob §wiagtecznych, gazetek Sciennych
drobnych upominkéw dla pensjonariuszy DDP, laurek okoliczno$ciowych
e rytmiczno-muzycznych: zabawy ruchowe i taneczne przy muzyce, zajecia relaksacyjne
e sportowych: gry i zabawy zrgczno$ciowe, rekreacja na Swiezym powietrzu
e dydaktycznych: prelekcje, pogadanki na rozne tematy, dydaktyczne gry komputerowe,
projekcja filméw przyrodniczych, historycznych, ogladanie programéw naukowych
e kulturalno-rozrywkowych: gry i zabawy stolikowe, integracyjne, komputerowe, ruchowe

e konkursach: plastycznych, sportowych, quizach.

Cze$¢ zadan z zakresu pomocy spotecznej, w tym takze zadanie prowadzenia placowki
wsparcia dziennego, zlecana byta w drodze otwartego konkursu ofert. Zadanie to realizowaty:
e Akcja Humanitarna ,,Zycie” Oddzial w Pile

e Salezjanskie Stowarzyszenie Wychowania Mtodziezy.

Akcja Humanitarna ,,Zycie” realizowata na zlecenie gminy zadanie pt. ,,Poznajmy si¢ —
integracja dzieci 1 mtodziezy”. Adresatami prowadzonej przez Akcje placowki byla grupa dzieci 1
milodziezy do lat 17 z rodzin wieloproblemowych, niewydolnych wychowawczo, ubogich,
wykluczonych spolecznie lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym i marginalizacja, gtéwnie z
osiedli Srédmiescie i Zamo$é. Glownym zadaniem placowki bylo stworzenie dzieciom
bezpiecznego miejsca do spedzania czasu wolnego, rozwoju, akceptacji i integracji. Dzieci
uczestniczylty w roznych aktywno$ciach, w tym artystycznych, kulturalnych, edukacyjnych,
sportowych i spolecznych, m.in.: wyjsciach na basen, do kina, restauracji, grach i zabawach
dydaktycznych, spotkaniach edukacyjnych dla dzieci majacych problemy w nauce, wycieczce do
Malborka, zabawie Andrzejkowej, Mikotajkowej 1 Wigilii. Zajg¢cia odbywaty si¢ zarowno w klubie
znajdujacym si¢ przy ulicy Okrzei 4A, jak rowniez w bezposrednim srodowisku dzieci 1 mlodziezy

— w otwartej przestrzeni miejskiej.
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Druga placowka wsparcia dziennego byla placowka prowadzona przez Salezjanskie
Stowarzyszenie Wychowania Mtlodziezy w Pile. W ramach placowki prowadzona byta dziatalno$¢
edukacyjno - artystyczna dla dzieci i mlodziezy, ktora miata charakter wydarzen weekendowych i
zaje¢ popotudniowych (od poniedziatku do pigtku). Adresatami przedsiewzigcia byly dzieci i
mtodziez przede wszystkim z osiedla Staszyce, w tym z rodzin ubogich i zagrozonych patologia
spoteczng. Miejscem spotkania dzieci i mtodziezy bylo Oratorium im. bt. Pigtki Poznanskiej,
mieszczace si¢ przy Zespole Szkot Salezjanskich przy ulicy Dembowskiego 4. Zajecia realizowane
byly w szczegdlnosci poprzez:

e prowadzenie kotek zainteresowan: gitarowego i plastycznego

e pomoc W nauce

e weekendowe warsztaty zakonczone wycieczkami do waznych kulturalnie miejsc, m. in.

do Torunia i Poznania oraz wystawami

e zorganizowanie ogniska

e organizacje turniejow, gier komputerowych oraz wyjazdu do parku linowego

e wyjscie do kina, noce filmowe dla miodziezy i bajki dla dzieci.

Nadmieni¢ nalezy, ze na terenie Pily, obok w/w placowek wsparcia dziennego dziatajacych
na obszarze pomocy spotecznej, funkcjonuje 11 $wietlic zlokalizowanych w placéwkach
o$wiatowych, na bazie ktérych w godzinach popotudniowych, dziataja $wietlice socjoterapeutyczne

finansowane ze $rodkow Os$rodka Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Pile.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pile w zakresie pomocy rodzinom prowadzi rowniez
od 01 wrzesnia 2011 r. postgpowania w sprawach z zakresu pomocy materialnej dla uczniow o
charakterze socjalnym. W roku 2012 zlozono 556 wnioskéw, z czego wydano 494 decyzje
przyznajace 1 60 odmownych, glownie z powodu przekroczenia kryterium dochodowego
okreslonego w ustawie z 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, natomiast 2 wnioski pozostawiono
bez rozpatrzenia. Ze stypendidow mogli skorzysta¢ uczniowie do 24 roku zycia, mieszkajacy w Pile,
znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej. Stypendia przeznaczone s3 mi¢dzy innymi na zakup
wyposazenia szkolnego, a takze na pokrycie kosztéw udzialu w zajeciach edukacyjnych,
wykraczajgcych poza zajecia realizowane przez szkole w ramach planu nauczania. W przypadku
niektorych rodzin wydatkowanie stypendiow jest nadzorowane przez pracownikow socjalnych oraz

asystentow rodziny.

Szczegotowy opis podejmowanych dziatan w powyzszym zakresie znajduje si¢ odrgbnych
sprawozdaniach sporzadzonych przez MOPS w Pile, a zawartych mi¢dzy innymi w Informacji z
dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pile za rok 2012 (Ocena zasobéw pomocy

spotecznej) oraz Sprawozdaniu za rok 2012 z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny.
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2. Dzialania podejmowane w celu wsparcia dzieci i mlodziezy w procesie edukaciji

Miasto Pita jest rowniez waznym os$rodkiem edukacji w regionie na wszystkich poziomach

ksztatcenia. Szkoty $rednie ze swoja bogata oferta edukacyjna, dostosowana do potrzeb rynku,

przygotowuja miodziez do pracy, a takze pozwalajg na podjecie nauki na studiach wyzszych. Na

terenie Pity w 2012 r. funkcjonowaty nast¢pujgce placowki publiczne:

1 Ztobek

25 przedszkoli

11 szkot podstawowych
8 szkot gimnazjalnych

24 szkoty ponadgimnazjalne.

Pita posiada rowniez zaplecze edukacyjne w zakresie szkolnictwa wyzszego. Na jej terenie

znajduja si¢ siedziby i oddziaty zamiejscowe m.in. takich uczelni jak:

Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Pile
Wyzsza Szkota Biznesu w Pile
Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu

Uniwersytet Adama Mickiewicza w Poznaniu.

Dzialania podejmowane na rzecz rodziny i dziecka realizowane przez pilskie szkoly:

wspolne spotkania wychowawcow klas, rodzicow, pedagoga i psychologa szkolnego w
celu rozwigzania danego problemu, w wielu tego typu spotkaniach uczestniczyli
przedstawiciele dyrekcji szkoty

wspotpraca z przedstawicielami policji, zwtaszcza z wydziatu ds. nieletnich, kuratorami
sagdowymi, pracownikami socjalnymi MOPS w celu kompleksowej pomocy rodzinie i
dziecku (spotkania, rozmowy)

udziat pedagoga, psychologa w grupach roboczych do spraw przemocy w rodzinie
wspotpraca z Wydziatlem Rodzinnym i Nieletnich Sadu Rejonowego w Pile, polegajaca
na wnioskowaniu o zmiang¢ w przedmiocie sprawowania wladzy rodzicielskiej, lub
podjeciu krokow przewidzianych prawem wobec uczniow dopuszczajacych si¢ czynow
karalnych

wspotpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodziny w Pile w celu poprawy w
sprawowaniu wtadzy rodzicielskiej przez rodziny zastepcze

wspotpraca z Zarzadem Miejskim Towarzystwa Przyjacidt Dzieci 1 Zwigzkiem
Harcerstwa Polskiego w celu zabezpieczenia dzieciom z rodzin dysfunkcyjnych

wypoczynku letniego i zimowego
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e wspolpraca z Zarzadem Miejskim Towarzystwa Przyjaciét Dzieci w celu dotarcia z
pomocag zywnosciowa w ramach programu PEAD do rodzin najubozszych - przy
wspolpracy Zarzadu Miejskiego TPD oraz Pilskiego Banku Zywnosci szkoty wydaty
okoto 2 ton zywnosci dla 90 najbiedniejszych rodzin srodowiska uczniowskiego

e organizacja akcji charytatywnych, m.in.: zbiorka zywnoéci dla PBZ, Fundacja ,,Pomoz i

ty”, Fundacja ,,Zdazy¢ z pomoca”, kwesta na rzecz Towarzystwa Przyjaciét Dzieci.

Podejmowano ponadto dziatania dotyczace wyrownywania szans edukacyjnych dzieci i
milodziezy poprzez udzial uczniow objetych pomoca psychologiczno—pedagogiczng w zajeciach
wyrownawczych, korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych i innych o charakterze
terapeutycznym. W szkotach odbywaty si¢ zaje¢cia z Programu ,,Trampolina do sukcesu”. Ponadto
szanse edukacyjne zostaly wyrownywane poprzez realizacj¢ zalecen wynikajacych z organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Proces wyrownywania szans edukacyjnych dzieci i
mlodziezy realizowano poprzez zajgcia wyroOwnawcze z przedmiotdéw nauczania oraz zajgcia dla
ucznidow z zaburzeniami zachowania. Pomocy w nauce udzielano réwniez w $wietlicy szkolnej i
$wietlicy socjoterapeutycznej. Uzdolnieni uczniowie mieli mozliwos$¢ uczestniczenia w roéznych
formach zaje¢ (przedmiotowych, plastycznych, sportowych, informatycznych, technicznych,
ekologicznych, teatralnych, tanecznych, wokalnych). Uczniowie brali udziat w licznych konkursach
szkolnych i pozaszkolnych. Dla 30 uczniéw zostaly przyznane stypendia za wyniki i osiggniecia

edukacyjne oraz sukcesy w konkursach przedmiotowych i literackich.

W zakresie wsparcia edukacji uzdolnionych uczniéw, Rada Miasta Pily, uchwatg Nr
XVI1/233/12 z dnia 28.02.2012 r. (zmieniong uchwalg Nr XXXI1/409/13 z dnia 26.03.2013 r.),
wprowadzita lokalny program wspierania edukacji uzdolnionych uczniow szkét podstawowych 1
gimnazjow, ktdrego celem jest:

e promowanie uczniéw wybitnie uzdolnionych

e zachecanie uczniow do reprezentowania i promocji miasta w konkursach i olimpiadach

e doprowadzanie do wzrostu aspiracji edukacyjnej 1 aktywnosci uczniow

e stwarzanie pozytywnych wzorcow dla spotecznosci lokalne;.

W uchwale Nr XV11/234/12 z dnia 28.02.2012 r. (zmienionej uchwata Nr XXXI1/410/13 z dnia

26.03.2013 r.), okreslone zostaty kryteria, tryb 1 zasady przyznawania nagrod uzdolnionym uczniom.

Ponadto, celem wyrownania szans edukacyjnych uczniéw z grup o utrudnionym dostepie do
edukacji oraz zmniejszania roznic w jako$ci ushug edukacyjnych, uchwatg Nr XXI1V/314/12 z dnia
25.09.2012 r., Rada Miasta Pily przyjeta do realizacji projekt systemowy pn. ,, Trampolina do

sukcesu”, wspotfinansowany ze srodkow EFS w ramach PO Kapitat Ludzki.
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= Dzialania w kwestii dostepnosci ksztalcenia dla uczniéow niepelnosprawnych:

e W Szkole Podstawowej Nr 12 uruchomiono 12 oddziatow integracyjnych, w ktorych
tacznie uczylo si¢ 45 ucznidw niepetnosprawnych, z tej liczby 10 ucznidow objetych byto
nauczaniem indywidualnym,

e w Zespole Szkol Nr 2 utworzono 4 oddziaty integracyjne, do ktorych uczgszezato 16
ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego. Dwoje uczniow
z klas integracyjnych objetych byto nauczaniem indywidualnym, jeden realizowat
nauczanie indywidualne w ramach zaje¢¢ rewalidacyjno-wychowawczych,

e Przedszkole Nr 12 - funkcjonowaty 3 oddziaty integracyjne, do ktorych uczeszczato 13
dzieci niepelnosprawnych, 1 dziecko miato nauczanie indywidualne na terenie placowki,

e Przedszkole Nr 17 - funkcjonowaty 3 oddziaty integracyjne, do ktorych uczgszczato 10
dzieci niepelnosprawnych, 2 dzieci mialo nauczanie indywidualne, przedszkole posiada

podjazd, z ktérego korzystaja rodzice dzieci niepetnosprawnych.

Ponadto, w Gimnazjum Nr 4 udost¢gpniono w 2012 r. nowa nawierzchni¢ boiska szkolnego,
co umozliwito dzieciom 1 mlodziezy aktywne spedzanie czasu wolnego oraz doposazono w nowy
sprzet szkolng sitownie. Alternatywng forma spgdzania czasu wolnego przez ucznidow byla

dziatalnos$¢ kota turystyczno-krajoznawczego organizujacego sobotnie rajdy.

Uczniowie Gimnazjum nr 5 dziatajacy w wolontariacie w wolnym czasie pomagali w nauce
dzieciom ze szkol podstawowych, wspolpracowali z seniorami w Klubie Seniora, pomagali w
Caritas przy Parafii $w. Antoniego, uczestniczyli w akcjach charytatywnych, wycieczkach

krajoznawczych, rowerowych, rajdach pieszych.

Rodzice edukowani byli podczas wywiadowek, spotkan, ktore odbywaja si¢ w szkotach 1
przedszkolach, a takze na biezaco w miar¢ potrzeb poprzez wychowawcow, pedagogoéw i
psychologéw. Realizowano réwniez spotkania edukacyjne dla rodzicow realizowane przy
wspolpracy z Poradnig Psychologiczno—Pedagogiczng. Uruchomione byly dla rodzicow w

godzinach popotudniowych rowniez dyzury psychologéw 1 pedagogow.

= Dzialalno$¢ Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Stanislawa Staszica w Pile

Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa im. Stanistawa Staszica w Pile od poczatku swej
dziatalnos$ci prowadzi formy edukacji, odpowiadajace na potrzeby i oczekiwania rynku pracy.
Studenci maja mozliwo$¢ ksztalcenia w jednej z czterech duzych gatezi nauki: medycynie,
ekonomii, humanistyce oraz kierunkach technicznych, tacznie na 12 kierunkach i 18
specjalnosciach. W/w uczelnia w roku akademickim 2011/2012 utworzyta nowe kierunki
ksztalcenia dostosowane do potrzeb i oczekiwan rynku pracy:
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w Instytucie Ekonomicznym na kierunku ekonomia powolana zostata specjalnos¢
inwestycje w nieruchomosci

w Instytucie Humanistycznym utworzono Kierunek praca socjalna

w Instytucie Politechnicznym utworzono kierunek transport, ze specjalnosciami

logistyka transportu, transport drogowy.

Uczelnia badata (analizowata) potrzeby i oczekiwania oraz wymagania przedsiebiorcow i

inwestorow w w/w zakresie w nastepujacy sposob:

przygotowano badanie ankietowe, ktore skierowano do pracodawcow z Pily 1 regionu.
Badanie dotyczyto ewentualnego zapotrzebowania pracodawcow w perspektywie
piecioletniej na inzynierow elektrykow, inzynierow automatykow lub inzynieréw innych
specjalnosci, wskazanych przez przedsigbiorcow

Studium Praktyk PWSZ w Pile posiada 163 porozumienia z przedsiebiorstwami
wspOtpracy z przedsigbiorstwami z Pily 1 regionu, ktoérzy na biezaco zglaszaja
zapotrzebowanie na praktykantow wszystkich kierunkow i specjalnosci

w PWSZ w Pile od 2003 r. funkcjonuje Biuro Karier, ktore podtrzymuje kontakty z
pracodawcami, pozyskujac od nich aktualne oferty pracy — ok. 300 ofert, dla ok. 450
stanowisk rocznie. Biuro Karier monitoruje kariery zawodowe absolwentow Uczelni. Z
badan wynika, ze ok. 90,00 % absolwentow Uczelni jest aktywnych zawodowo, a wielu
z nich pracuje zgodnie z kierunkiem studiow (dotyczy to przede wszystkim kierunkow i
specjalnosci medycznych, technicznych, ekonomicznych i lingwistycznych)

Uczelnia systematycznie obserwuje dziatania na rynku pracy oraz dokonuje analiz
dokumentow m.in. Ranking zawodoéw deficytowych 1 nadwyzkowych w powiecie

pilskim, Biuletyn informacyjny Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu 1 inne.

W biezacym roku akademickim, uchwatq Nr VII/47/13 Senatu Panstwowej Wyiszej Szkoly

Zawodowej im. Stanistawa Staszica w Pile z dnia 7 lutego 2013 r, w sprawie przyjecia nowego

Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej

im. Stanistawa Staszica w Pile, wprowadzone zostaty procedury, w ktorych m.in. zadeklarowano

wzmocnienie relacji, wymiany do$wiadczen, dobrych praktyk, zbierania opinii od pracodawcow

oraz innych przedstawicieli rynku pracy (WUP, PUP, WARP, Invest Park, lzba Gospodarcza

Potnocnej Wielkopolski oraz inne organizacje zrzeszajace pracodawcow, przedsiebiorcow), podczas

opracowania 1 oceny programu ksztalcenia dla kierunku studidéw oraz w okreslaniu efektow

ksztalcenia.
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3. Dzialania podejmowane w zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom i przemocy w rodzinie

Problemy wynikajace ze spozywania alkoholu i zazywania narkotykéw stanowig obecnie
jedna z powazniejszych kwestii spolecznych. Zjawisko to ma istotny wplyw zar6wno na poczucie
bezpieczenstwa spotecznego, jak rowniez ogélny stan zdrowia spoleczenstwa, zdolnos¢ do
konkurencji na rynku pracy, a takze na relacje w rodzinie, z réwie$nikami i srodowisku rodzinnym.
Laczna liczba 0sob objetych pomoca spoteczng w 2012 r. z powodu alkoholizmu, narkomanii i
przemocy w rodzinie wyniosta 1.017. Rozmiar probleméw zwigzanych ze spozywaniem |
naduzywaniem alkoholu zobowigzuje instytucje roznego szczebla do rozszerzania i

skoordynowania dziatan profilaktyczno-edukacyjnych oraz interwencyjnych.

Dynamike¢ wzrostu liczby os6b objetych pomoca MOPS w Pile w latach 2010-2012,

udzielong na podstawie tych przyczyn, przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 9. Osoby objete swiadczeniami z powodu alkoholizmu, narkomanii i przemocy
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Zrodlo: Dane MPiPS za lata 2010-2012.

Jak wynika z wykresu, liczba oso6b objetych $wiadczeniami pomocy spolecznej z powodu
alkoholizmu charakteryzuje si¢ tendencja wzrostowg (o ok. 4,90 % w stosunku do roku 2011 r.).
Wsrdd osob objetych pomocg z powodu narkomanii generalnie w latach 2010-2012 obserwuje si¢
tendencje stala, jednak w roku 2012 r. liczba 0s6b objetych wsparciem systemu pomocy spotecznej
z tego tytutu nieznacznie spadta w stosunku do roku 2011. Spadek nastgpit rowniez wsrdd osob

objetych pomocg z powodu zjawiska przemocy w rodzinie - 0 ok. 15,10 %.

Znowelizowana w 2010 roku ustawa z dnia 29 maja 2005 roku o przeciwdzialaniu

przemocy w rodzinie wprowadzita rozwigzania prawne, ktore na nowo uregulowaty funkcjonowanie
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procedury ,,Niebieskiej Karty”. Do postugiwania si¢ procedurg NK zostaty zobligowane: policja,
pomoc spoteczna, gminne komisje rozwigzywania probleméw alkoholowych, o$wiata oraz ochrona
zdrowia. Wskazana ustawa okresla zadania w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie

realizowane przez organy administracji rzagdowej i jednostki samorzadu terytorialnego.

W zwiazku z powyzszym, Rada Miasta Pily, w drodze uchwaty Nr XX/263/12 z dnia 24
kwietnia 2012 roku, przyjeta do realizacji Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy w
Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie Miasta Pily do roku 2015. Celem gtownym
jest przeciwdziatanie zjawisku przemocy w rodzinie, zapewnienie ochrony jej ofiarom oraz
skuteczne oddziatywanie na jej sprawcow. Wsrdd celow operacyjnych znalazty si¢ wsparcie rodzin,
w ktorych stosowana jest przemoc, podniesienie §wiadomos$ci mieszkancéw gminy w zakresie
przemocy w rodzinie oraz zacie$nienie wspotpracy pomigdzy podmiotami dziatajacymi na rzecz

przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Dla osiagnigcia celow programowych w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie i ochrony
ofiar przemocy w rodzinie w Pile, w roku 2012 zrealizowanych zostalo szereg dziatan, ktore
szczegblowo opisane zostaly w Sprawozdaniu za rok 2012 z realizacji Gminnego Programu
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie Miasta Pity do

roku 2015.

Na podstawie Zarzadzenia Nr 149(124)11 z dnia 16 maja 2011 r. Prezydenta Miasta Pily
zostal powotany Zespoél Interdyscyplinarny. W jego sktad wchodza przedstawiciele: Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej, Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych,
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, Specjalistycznego Osrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy
w Rodzinie oraz kuratoréow, policji, prokuratury, oswiaty, ochrony zdrowia 1 organizacji
pozarzadowych. Zespot Interdyscyplinarny integruje i koordynuje dzialania podmiotow oraz
specjalistow w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie. Obstuge organizacyjng i techniczng
zespotu, zgodnie z zapisami ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, zapewnia Miejski
Osrodek Pomocy Spoteczne; w Pile. Zesp6t Interdyscyplinarny w 2012 roku odbyt 5 posiedzen
Zespotu, w budynku przy ulicy Bohateréw Stalingradu 23. W zwiagzku z wejsciem w zycie nowych
przepisow w sprawie procedury ,,Niebieskiej Karty” Zespot Interdyscyplinarny powotat w roku
ubiegtym 135 grup roboczych w celu rozwigzania problem przemocy w rodzinie w indywidualnych
przypadkach, w ktérych dziatato 94 specjalistow z 23 pilskich instytucji oraz przy wspdlpracy z
Osrodkiem Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, organizowal szkolenia 1
warsztaty w obszarze doskonalenia wiedzy 1 umiejetnos$ci w zakresie przeciwdzialania przemocy w
rodzinie — dla pracownikow socjalnych, pedagogdéw szkolnych, dzielnicowych, kuratoréw i

przedstawicieli ochrony zdrowia oraz rozpowszechnial informacje na temat zjawiska przemocy i
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mozliwosci uzyskania wsparcia.

Istotnym problemem wystepujacym w rodzinach dotknigtych przemoca jest naduzywanie
alkoholu, gtownie przez sprawcow przemocy. Potwierdzaja ten fakt policyjne statystyki. Ponadto w
roku 2012 do Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Pile skierowano 164
wnioski 0 leczenie odwykowe, w tym w 147 przypadkach dotyczyly one problemu przemocy w
rodzinie. W celu eliminowania niekorzystnego wplywu uzaleznien na spotecznos$¢ na terenie Pily
realizowany byt takze program Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.
Glownym celem programu jest ograniczenie spozywania alkoholu, narkotykow i zwigzanych z tym
problemow szkolnych, spotecznych i zdrowotnych. Celem realizacji dzialan jest konsekwentne
ograniczanie w$rdod mieszkancow popytu na srodki psychoaktywne, w szczegdlnosci alkohol oraz

minimalizacja szkod zdrowotnych i spotecznych zwigzanych z uzywaniem tych srodkow.

Ponadto wspdlnie z Powiatowa Stacja Sanitarno—Epidemiologiczng w Pile przeprowadzono
konkurs pod hastem ,,STOP dopalaczom”. Byt on kierowany do uczniow klas I i II szkot
gimnazjalnych powiatu pilskiego i miat na celu u§wiadomienie mtodziezy szkodliwego wplywu
substancji psychoaktywnych tzw. dopalaczy na zdrowie czlowieka. Zadaniem uczestnikéw byto
przygotowanie plakatu kampanii ,,antydopalaczowej” skierowanej do mtodziezy. Konkurs miat na
celu m.in. ksztattowanie postaw i zachowan prozdrowotnych wérdéd uczniéw szkét gimnazjalnych,
ksztaltowanie umiejetnosci dokonywania $wiadomych i przemyslanych decyzji, promowanie mody
na niezazywanie substancji psychoaktywnych, uswiadomienie mtodziezy szkodliwego ich wptywu
na zdrowie cztowieka oraz umiejetno$¢ wyrazania wlasnych przemyslen i spostrzezen na temat
nowych modnych substancji psychoaktywnych. Podsumowanie konkursu odbyto si¢ 31 maja 2012 r.
w Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Pile, gdzie laureatom zostaly wreczone

dyplomy i nagrody rzeczowe.

Wspolnie z Osrodkiem Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Pile w
roku 2012 zostata przeprowadzona rowniez akcja profilaktyczna ,,Narkotyki! Mowie¢ Nie!” Byla
ona realizowana dwutorowo. W szkotach byly prowadzone dziatania profilaktyczne dla mlodziezy,
rodzicdéw, grona pedagogicznego, uswiadamiajace jakie zagrozenie stanowig srodki odurzajace oraz
z jakimi konsekwencjami prawnymi mozna si¢ spotka¢ posiadajac lub handlujac narkotykami.
Zostaly roéwniez zakupione testery, ktore bylty wykorzystywane do dziatan represyjnych przeciwko

posiadaczom badz handlarzom $rodkow odurzajacych.
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4. Efekty osiagniete w ramach wspierania rodzin oraz wspomagania rozwoju dzieci i

mlodziezy:

upowszechnianie nowoczesnych programow profilaktycznych 1 metod ksztatcenia
postaw, stuzacych zdrowemu i trzezwemu zyciu

podniesienie poziomu swiadomosci spotecznej w zakresie zagrozen uzaleznieniami
zwigkszenie efektywnosci dziatah prowadzonych w rodzinach dysfunkcyjnych
zwigkszenie dostepnosci i skutecznosci organizowanych form pomocy psychologicznej
dla ofiar przemocy

zrownowazenie szans edukacyjnych dzieci z rodzin wielodzietnych i w trudnej sytuacji
materialnej

zwigkszenie udzialu oséb z grup zagrozonych wykluczeniem spolecznym w edukacji
szkolnej, wydarzeniach artystycznych, kulturalnych i sportowych na terenie miasta
poszerzenie oferty poprzez wprowadzenie nowych form wsparcia

poprawa jakos$ci pracy instytucji pomocy spotecznej w zakresie poprawy warunkow
zycia rodziny oraz potrzeb i oczekiwan dotyczacych pomocy rodzinie

skoordynowanie pomocy socjalnej i poradniczej skierowanej do rodzin dysfunkcyjnych
rozszerzenie oferty dziatan pomocowych dla dzieci 1 mtodziezy oraz rodzicow z zakresu
rozwigzywania problemow i radzenia sobie w sytuacjach trudnych

wzrost $wiadomosci rodzicow w zakresie petnienia funkcji rodzicielskich

zwigkszenie dostgpnosci i skuteczno$ci dziatan podejmowanych przez instytucje
zajmujace si¢ problematyka uzaleznien

rozszerzenie oferty edukacyjnej dla dzieci i mtodziezy

wzrost jakosci ksztalcenia 1 wsparcia w palcowkach oswiatowych.

IV. Zwi¢kszenie udzialu osob starszych i niepelnosprawnych w zyciu spolecznym i

zawodowym

Cel 3 strategii uszczegotowiony zostat w ramach 2 celéw operacyjnych:

1. Usprawnienie osob starszych i zapewnienie im wtasciwej opieki

2. Ograniczenie skutkéw niepetnosprawnosci oraz aktywizacja spoteczna i zawodowa 0sob

niepetnosprawnych.

Ponizszy wykres przedstawia liczbe osob dilugotrwale lub ciezko chorych, objetych pomoca
spoteczng w latach 2010-2012.
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Wykres 10. Osoby w wieku emerytalnym, niepelnosprawne i dlugotrwale lub ci¢zko

chore objete pomoca w latach 2010-2012
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Zrodto: Dane MOPS w Pile za lata 2010-2012.

Jak wynika z wykresu, liczba osob w wieku emerytalnym obj¢tych pomoca spoteczng od 2010 r.
nieznacznie wzrasta. Obserwuje si¢ roOwniez systematyczny wzrost osob diugotrwale lub ciezko
chorych objetych pomoca. Liczba osob niepetnosprawnych objetych pomoca w stosunku do roku
2011 wzrosta o ok. 4,90 %.

1. Dzialania w zakresie opieki nad osobami starszymi

Wiasciwie zorganizowana opicka w domu osoby starszej badz niepelnosprawnej
potrzebujacej pomocy daje oprocz zapewnienia podstawowych potrzeb bytowych, poczucie
bezpieczenstwa oraz zaspokaja potrzebg kontaktu z kim$ bliskim. Dzigki spetnieniu tych warunkow
ludzie starsi, chorzy, niepelnosprawni moga zy¢ w miar¢ samodzielnie, pozostajac nadal w miejscu

zamieszkania.

Osobom samotnym, ktéore z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagaja
pomocy innych osdb, a sa jej pozbawione, przystluguje pomoc w formie ustug opiekunczych lub
specjalistycznych ustug opiekunczych. Ustugi obejmuja pomoc w zaspokajaniu codziennych
potrzeb zyciowych, opieke higieniczna, zalecong przez lekarza pielegnacje oraz w miare

mozliwo$ci zapewnienie kontaktow z otoczeniem.
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Jedng =z najistotniejszych form $wiadczen, kierowanych do oso6b starszych i
niepetnosprawnych jest realizowanie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania. W ramach zadan
wiasnych gminy Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pile realizowat takie ustugi w roku 2012
na rzecz 185 0sob, w tym 147 samotnych. Dla 178 oséb §wiadczono ustugi opiekuncze w zakresie
podstawowym, a dla 7 w formie ustug specjalistycznych. Lacznie zrealizowano 63.790 godzin

ustug opiekunczych.

W ramach zadan zleconych gminie MOPS w Pile realizowal rowniez ustugi opiekuncze dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi. Z ustug opiekunczych tego typu korzystato 9 osob, dla ktérych
$wiadczono tacznie 5.027 godzin ustug. Z uwagi na sytuacj¢ demograficzng, ustugi opiekuncze sg

istotnym elementem systemu wsparcia.

W ramach ustug opiekunczych prowadzone byly w 2012 r. réwniez w Dziennym Domu
Pomocy MOPS w Pile grupy terapeutyczne utworzone dla osob z choroba Alzheimera oraz
zespolami otepiennymi. Zajecia prowadzone byly w 3 grupach, w tym jednej placowce przy ul.
Kondratowicza 19 i dwoch w placéwce przy ul. Bohaterow Stalingradu 23. Pensjonariusze objeci
byli odpowiednig opieka oraz terapig zajeciowa dopasowang do ich deficytow. Pensjonariusze
aktywizowani byli pod katem zaspokajania potrzeb zyciowych. Dla poprawy jakosci zycia
podopiecznych realizowane byty zadania z zakresu przypominania oraz utrwalania wiedzy na temat
najblizszych. Chorzy realizowali zadania wynikajace z planu terapii indywidualnej oraz grupowe;j.
Dziatalno$¢ grup miala rowniez na celu wsparcie rodzin opiekujacych si¢ przewlekle chorymi
cztonkami rodziny, umozliwiajac im odpoczynek, zatatwienie spraw osobistych, urzedowych itp. W

2012 r. z tego typu ustug opiekunczych skorzystaty ogoétem 23 osoby.

W listopadzie 2012 r. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pile przystapit ponadto do
projektu pilotazowego, ktorego realizatorem jest Equinoxe Polska — teleopieka. Equinoxe
przyczynia si¢ do poprawy jako$ci, komfortu Zycia oraz poczucia bezpieczenstwa osob starszych,
samotnych oraz wszystkich innych potrzebujacych wsparcia, poprzez zapewnienie wysokiej jakosci
sprzgtu teleinformatycznego. Abonenci zagwarantowang majg natychmiastowa reakcje na
zgloszenie w zaleznos$ci od problemu przez calg dobe, 7 dni w tygodniu. W projekcie, w okresie od
listopada 2012 roku do marca 2013 roku braty udziat 3 osoby, dwie kobiety i jeden me¢zczyzna.
Projekt pilotazowy zakonczyt si¢ dwoma rezygnacjami oraz jednym przedtuzeniem komercyjnym.
Reakcja na projekt pilotazowy byta pozytywna. Uczestnicy projektu zwrécili uwage na braki w
systemie opiecki nad osobami starszymi, chorymi, szczegélnie dotyczace zapewnienia

bezpieczenstwa w miejscu zamieszkania.
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W celu zapewnienia poprawy bezpieczenstwa seniorom, funkcjonariusze Komendy
Powiatowej Policji w Pile, w ramach dziatan prewencyjnych prowadzonych na terenie calej
wielkopolski, a ukierunkowanych na osoby starsze, przeprowadzili w maju 2012 r. w sali
konferencyjnej budynki MOPS przy ul. Bohaterow Stalingradu 23 zajecia w ramach akcji ,,Senior
na drodze”. Zajecia mialy na celu zapoznanie uczestnikOw z przepisami ruchu drogowego,
wskazanie bezpiecznych zachowan w trakcie uzytkowania drog publicznych oraz jak zachowac sig
w trakcie zdarzenia drogowego. Poruszana byta kwestia bezpiecznej jazdy samochodem, ale
réwniez rowerem. Ponadto, w sierpniu 2012 r. przeprowadzono spotkanie dla senioréw W dziennym
Domu Pomocy Spotecznej w Pile przy ul. Kondratowicza, podczas ktérego omodwione zostaty
sposoby dziatania oszustow, za kogo probuja si¢ podszywac, aby dosta¢ si¢ do mieszkania celem
dokonania kradziezy. Przekazano podstawowe wiadomos$ci jak uniknaé ryzykownych sytuaciji.
Zostaty rowniez pokazane zdjecia bankomatéw z zalozonymi przez przestgpcow nakladkami
stuzagcymi do kopiowania danych z kart bankomatowych. Rowniez w pazdzierniku 2012 r. w
Dziennym Domu Pomocy Spolecznej w Pile oraz w Centrum Aktywizacji Oséb Starszych i
Niepetlnosprawnych w Pile przeprowadzono spotkania majace na celu poprawe bezpieczenstwa
seniorow, podczas ktorych omawiano przyktadowe kradzieze dokonywane na cmentarzach,
targowiskach, w komunikacji publicznej. W tym miesigcu rowniez w Centrum odbylo si¢ spotkanie

»Zwykli — Niezwykli Seniorzy za kierownica”.

2. Dzialania w zakresie aktywizacji oséb starszych i niepelnosprawnych

Przeciwdzialanie wykluczeniu spotecznemu os6b w podesztym wieku realizowane bylo w
2012 r. rowniez poprzez podejmowanie dziatan integrujacych i aktywizujacych osoby starsze i
niepetnosprawne. Dla usprawnienia 0sob starszych i niepelnosprawnych w ramach MOPS w Pile
funkcjonowat Dzienny Dom Pomocy, Kktory jest placowka wsparcia dziennego. Dom realizuje swa
dziatalnos¢ w dwoch budynkach, mieszczacych si¢ przy ulicy Kondratowicza 19 oraz Bohaterow
Stalingradu 23 w Pile. W strukturze jednostki dziata Centrum Aktywizacji Oséb Starszych i
Niepelnosprawnych. Oferta DDP skierowana jest do osob starszych i niepelnosprawnych,
umozliwiajagcych 1m uczestnictwo w roznych formach zaje¢ aktywizujacych, spotkaniach
okoliczno$ciowych oraz imprezach kulturalnych. Seniorzy maja mozliwo$¢ spotykac si¢ w takich
grupach zainteresowan (m.in. literacka, fotograficzna, plastyczno—artystyczna, komputerowa,
kulinarna, fitness, Nordic walking, mitosnikow przyrody) oraz w klubie podroznika i dyskusyjnym
klubie filmowym. W DDP odbywaja si¢ rowniez zajecia rekreacyjno—sportowe. W trosce o dobra
kondycje fizyczng 1 zdrowotng uczestnikow zaje¢ realizowany jest program profilaktyczny
(modelowanie sylwetki, zajecia na przyrzadach, fotelach masujacych, gimnastyka lecznicza, fitness

dla seniorow). Uczestnicy zaje¢ majag mozliwos¢ skorzystania z calodziennego wyzywienia.
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Glownym celem placowki jest podtrzymywanie i w miar¢ mozliwosci rozwijanie kondycji
intelektualnej 1 fizycznej senioréw oraz osob niepelnosprawnych, a takze umozliwienie im
uczestnictwa w réznych sferach zycia spotecznego, zapobieganiem skrajnej alienacji i osamotnieniu,
stwarzanie warunkow do rozwoju osobowosci, zainteresowan i predyspozycji, propagowanie
zdrowego i aktywnego stylu zycia 0sob w wieku poprodukcyjnym. Pensjonariusze DDP brali udziat
w roznych imprezach, spotkaniach okoliczno$ciowych, wyktadach i konferencjach organizowanych

w Regionalnym Centrum Kultury, Wyzszej Szkole Biznesu oraz Uniwersytecie Trzeciego Wieku.

Nadmieni¢ nalezy rowniez, ze w roku 2012 Pita przystgpita do konkursu ,,Samorzad
przyjazny edukacji 0sob starszych i integracji miedzypokoleniowej", ogloszonego przez
senackie komisje Rodziny i Polityki Spotecznej oraz Nauki, Edukacji i Sportu. Konkurs miat na
celu zaprezentowanie dobrych praktyk samorzadowych realizowanych na rzecz przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu seniorow. W ramach konkursu MOPS, we wspotpracy z Regionalnym
Centrum Kultury, opracowat projekt ,,Gmina Pila seniorom mila", ktéry zajat III miejsce w
ogolnopolskiej klasyfikacji projektéw zgloszonych do konkursu w kategorii gmin. Projekt
prezentowal dziatania aktywizujace skierowane do seniordw i realizowane na ich rzecz w Pile,
dzialania majace na celu wspdlprace migdzypokoleniowa, wspoldziatanie w tym zakresie z

organizacjami pozarzgdowymi oraz zasoby infrastruktury miejskiej dedykowanej seniorom.

Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu oséb chorych i niepelnosprawnych realizowane
jest takze poprzez wyplacanie zasitkow pielegnacyjnych oraz opiekunczych. Osobom
niepetnosprawnym w celu czgsciowego pokrycia wydatkow wynikajacych z koniecznos$ci
zapewnienia opieki i pomocy innej osoby, w zwigzku z niezdolno$cia do samodzielnej egzystencii,
wyptacany jest zasilek pielegnacyjny w wysokosci 153 zl miesigcznie. Natomiast osobom
rezygnujacym z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, jezeli nie podejmuja lub rezygnuja z
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, w celu sprawowania opieki nad osoba legitymujaca si¢
orzeczeniem o niepelnosprawnosci, tgcznie ze wskazaniami koniecznosci statej lub dlugotrwatej
opieki lub pomocy drugiej osoby, wyptacany jest zasitek w kwocie 520 zt miesigcznie. Swiadczenia
o ktéorych mowa powyze] s3 przyznawane przede wszystkim na podstawie orzeczen o

niepetnosprawnosci wydawanych przez Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci.

Brak mozliwo$ci zapewnienia ushlug opiekunczych w miejscu zamieszkania osobom
starszym wymagajagcym z powodu wieku, choroby lub niepelnosprawnosci catlodobowej opieki
powoduje, ze kieruje si¢ je do domu pomocy spolecznej. Wedtug stanu na 1 stycznia 2012 r. w
domach pomocy spotecznej przebywato 60 pensjonariuszy. W 2012 r., na podstawie skierowania z
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Pile, do domu pomocy spolecznej trafito kolejnych 29

osOb. We wskazanym okresie 11 0s6b przebywajacych w domu pomocy spolecznej zmarto, a 4

42



opuscilty placowke. Na dzien 31 grudnia 2012 r. w domach pomocy spotecznej przebywaty tacznie

74 osoby, skierowane przez MOPS w Pile. Z uwagi na tendencje demograficzne, liczba 0sob

przebywajacych w domach pomocy spotecznej od kilku lat charakteryzuje si¢ tendencjg wzrostows.

Ponizszy wykres przedstawia dynamike wzrostu liczby osob przebywajacych w domach

pomocy spotecznej w latach 2008-2012 (wg stanu na 31 grudnia).

Wykres 11. Liczba osob przebywajacych w DPS w latach 2008-2012 (na 31 grudnia)

80
70
60
50
40
30
20
10

Liczba oséb przebywajacych w DPS

-~

LN

57 59 60

Rok 2008 Rok 2009 Rok 2010 Rok 2011 Rok 2012

Zrodto: Dane MOPS w Pile za lata 2008-2012.

3. Efekty osiagniete w ramach zwiekszenia udzialu os6b starszych i niepelnosprawnych w

zyciu spolecznym i zawodowym:

zmniejszenie skali marginalizacji spotecznej osob starszych i niepetnosprawnych
aktywizacja i integracja spotecznosci lokalnej

zwigkszenie 0s6b z grup zagrozonych wykluczeniem spolecznym w wydarzeniach
artystycznych, kulturalnych i sportowych na terenie miasta

zwigkszenie dostgpnosci i wzrost poziomu $wiadczonych ustug z zakresu pomocy

spotecznej dla 0sob starszych i1 niepelnosprawnych.

V. Zwi¢kszenie dostepu mieszkancow do opieki zdrowotnej oraz podniesienie poziomu

bezpieczenstwa publicznego w miescie.

Cel 4 strategii uszczegotawiaja nastepujace cele operacyjne:

1. Zaspokojenie potrzeb mieszkancéw w zakresie ochrony zdrowia

2. Przeciwdziatanie przestepczosci, w tym wsrod nieletnich.
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1. Dzialania podejmowane w zakresie zaspokojenia potrzeb mieszkancéw w obszarze ochrony

zdrowia

W 2012 r. zadania z zakresu ochrony zdrowia zlecane byly do realizacji organizacjom
pozarzagdowym. Cele i zadania zaplanowane do realizacji przez organizacje pozarzadowe na rok
2012 okreslone zostaty na podstawie uchwaty Nr XIV/190/11 Rady Miasta Pily z dnia 29 listopada
2011 . w sprawie Programu wspolpracy Miasta Pily z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i

o wolontariacie na 2012 rok.

Dziatania w zakresie zaspokojenia potrzeb mieszkancOw w obszarze ochrony zdrowia

przedstawiajg zatacznik nr 1 oraz nr 2 do niniejszego sprawozdania.

Z danych Wydzialu Spraw Obywatelskich i Zarzadzania Kryzysowego Urzedu Miasta w
Pile wynika, Zze w ramach wspotpracy niefinansowej wydzial wspierat w 2012 r. organizacje
pozarzadowe, udzielajac porad na temat mozliwosci uzyskania §rodkow finansowych ze zrodet
publicznych oraz przygotowania w tym celu odpowiedniej dokumentacji. Ponadto, wspotpracowat z
organizacjami pozarzadowymi, dgzac do wykonania zadan publicznych na rzecz mieszkancow Pity
i okolic. Zgodnie z Programem, zadaniem wydzialu byto przeprowadzenie kampanii spotecznej w

zakresie profilaktyki i promocji zdrowia.

W zakresie poprawy bezpieczenstwa na drogach w roku 2012 miasto wykonato remonty
nawierzchni chodnikéw wykonanych z ptyt betonowych na ulicy tacznej i Wawelskiej, remont
nawierzchni jezdni przy ulicach Kusocinskiego, Drygasa, Bohateréw Stalingradu, Dlugosza,
Kazimierza Wielkiego, Swietojanskiej i Zelenskiego. Dokonano réwniez przebudowy skrzyzowania
przy ulicy Okoélnej 1 Ludowej. Ponadto wyremontowano stanowisko kontroli pojazdéw przy ulicy
Jana Styki. Przy ulicy Promiennej wykonano przebudowe parkingu, natomiast przy ulicy Zaulek
wykonano przebudowe nawierzchni jezdni z kostki betonowej. W ubiegltym roku dokonano réwniez

remontu zatoki autobusowej przy ulicy Mile;.

= Dzialania profilaktyczno-edukacyjne

Ponadto, w obszarze ochrony zdrowia prowadzone byly w 2012 r. dziatania profilaktyczno-

edukacyjne, m.in. w szkotach i placowkach o§wiatowych:

e W szkotach podstawowych poruszane byly zagadnienia zwigzane z bezpieczenstwem
migdzy innymi jak zachowa¢ si¢ na drodze jako uczestnik ruchu drogowego,
bezpieczenstwo w szkole i na placu zabaw, znajomo$¢ numerdw alarmowych oraz w jaki
sposob z nich korzysta¢, jak zachowac si¢ podczas takiej rozmowy kiedy dzwonimy po

pomoc, sposoby zachowania si¢ w roznych sytuacjach, zachowanie w stosunku do 0sob
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nieznajomych

w szkotach gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych uczniom wskazywane byty natomiast
zagrozenia, jakie mogg ich spotka¢. Omawiane byly przepisy z ustawy o postgpowaniu w
sprawach nieletnich, ustawy o wychowaniu w trzezwosci oraz wybrane przepisy karne

w placéwkach o$wiatowych prowadzono zajecia profilaktyczno—edukacyjne z zakresu
probleméw alkoholowych i narkomanii, ktére poprowadzone zostaty przez specjalistow i
terapeutow Osrodka Profilaktyki 1 Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
pracownikow Powiatowej Stacji Sanitarno—Epidemiologicznej w Pile w ramach dziatan
programu pt. ,,Bezpieczna szkola”, prowadzonego w ramach prewencji przez Komend¢
Powiatowa Policji w placowkach oswiatowych. Celem naczelnym programu byto
ograniczenie przejawow niedostosowania spotecznego dzieci 1 milodziezy oraz
uswiadomienie nauczycielom oraz rodzicom zagrozen z zakresu problematyki
uzaleznien oraz przestgpczos$ci wsrod nieletnich. Podmiotem wspétuczestniczacym w
realizacji programu byto, poza szkotami i w/w instytucjami, Kuratorium Oswiaty w Pile.
Istotnym elementem realizacji przedmiotowego programu bylo migdzy innymi
wydawanie materialdw informacyjnych, za pomoca ktoérych przekazywane byty
dzieciom i mtodziezy szkolnej tresci o charakterze prewencyjnym. Realizacja programu
polegala na przeprowadzaniu ws$rdod ucznidw szkoét warsztatow dotyczacych
odpowiedzialno$ci karnej nieletnich oraz z drugiej strony- organizowaniu dla
nauczycieli oraz rodzicow cyklu wyktadow dotyczacych spoleczno-prawnych skutkow
narkomanii. Ponadto istniala stala wspolpraca pedagogéw  szkolnych =z
przedstawicielami Policji polegajagca na stalym informowaniu stron o przejawach
famania praw na terenach szkot.

w ramach programu ,,Bezpieczna Szkota” realizowany byt réwniez program pt. ,,Z
Pyrkiem bezpieczniej”. Podstawowymi zatozeniami przedmiotowej akcji bylo
zwigkszenie obszaru oddziatywania edukacyjnego na grupe odbiorcow jakimi sa dzieci,
poprawa wspoéldziatania Policji z placowkami o$wiatowymi oraz innymi podmiotami
biorgcymi udzial w procesie zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom, wypracowanie
pozytywnych form zagospodarowania czasu wolnego dzieciom jak réwniez
uspolecznienie dziatan Policji poprzez kreowanie aktywnych metod pracy i komunikacji
z dzie¢mi w wieku szkolnym

w ramach dziatan profilaktyczno-edukacyjnych w przedszkolach odbyt si¢ II Miejski
Konkurs ,,Bezpieczny przedszkolak”. Pilskie przedszkolaki miaty mozliwosé
zweryfikowa¢  swoje  umiejetnosci  zwigzane z  bezpieczenstwem  podczas
zorganizowanego po raz drugi Miejskiego Konkursu ,,Bezpieczny Przedszkolak™.
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Maluchy musiaty zmierzy¢ si¢ z zadaniami dotyczacymi zachowania bezpieczenstwa
podczas zabaw, przestrzegania zasad bezpieczenstwa na drodze, bezpiecznego
korzystania ze §rodkow transportu, wlasciwego zachowania w sytuacjach zagrozenia a
takze wtasciwego zachowania si¢ wobec obcych osob i1 zwierzat. Zostata réwniez
zweryfikowana znajomo$¢ telefonow alarmowych przez dzieci. Dla organizatoréw
nadrzgdng kwestia bylo takie przeprowadzenie weryfikacji wiedzy, postaw i
umiejetnosci, aby nie wywotywaé w dzieciach poczucia zagrozenia, ale pewnos¢ i
przekonanie, ze sobie poradzg. Na podsumowaniu dziecigcych zmagan pojawil si¢
sensacyjny gos¢ — policyjna maskotka Wielkopolskiej Policji sierz. Pyrek.
Organizatorem II konkursu bylo Publiczne Przedszkole nr 13 w Pile oraz Komenda
Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Pile, Wojewddzki Osrodek Ruchu
Drogowego w Pile, Rada Rodzicow, Komenda Powiatowa Policji w Pile

W zwigzku z Mistrzostwami Europy w Pilce Noznej EURO 2012 w szkotach
prowadzono roéwniez jako uczestnikéw imprez sportowych w ramach ogdlnokrajowego
programu pt. ,,Jestem Kibicem przez duze K”. Rowniez w zwigzku z Mistrzostwami
Policja prowadzita dziatania na rzecz kampanii spotecznej majacej na celu zwrdcenie
uwagi na problem komercyjnego wykorzystania dzieci w celach seksualnych pt. ,,Nie
przegraj”. Adresatami kampanii oprocz dzieci i mlodziezy byli rodzice, nauczyciele,
pedagodzy, opiekunowie. Podstawowym celem kampanii bylo zwigkszenie wiedzy
mtlodziezy na temat negatywnych konsekwencji i zagrozen zwigzanych z kontaktami
seksualnymi z osobami dorostymi. Zapewnienie mtodziezy wsparcia w trudnych
sytuacjach zwigzanych z podejmowaniem kontaktow seksualnych z dorostymi, w tym
celach komercyjnych. Na stronie internetowej Komendy Powiatowej Policji w Pile
umiejscowiony jest baner odsylajacy do strony dla mlodziezy oraz Telefonu Zaufania
116 111

w dniach 19 i 20 kwietnia 2012 r. na terenie miasteczka ruchu drogowego przy ul.
Bydgoskiej w Pile, odbyt si¢ final Turnieju Bezpieczenstwa w Ruchu Drogowym dla
szkot podstawowych i gimnazjalnych. Uczestnicy musieli zmierzy¢ si¢ z testem
wiedzy o podstawowych zasadach bezpieczenstwa w ruchu drogowym. Natomiast w
czesci praktycznej pokona¢ na rowerze specjalnie przygotowany tor przeszkdd oraz
porusza¢ si¢ po miasteczku zgodnie z przepisami stosujac si¢ do znakow drogowych.
Organizatorem turnieju byta Komenda Powiatowa Policji w Pile, Wojewddzki Osrodek
Ruchu Drogowego w Pile, Kuratorium Os$wiaty w Pile, Stowarzyszenie Bezpieczny

Powiat oraz Zwiazek Harcerstwa Polskiego w Pile
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w okresie ferii zimowych majac na uwadze konieczno$¢ zapewnienia bezpieczenstwa
dzieci i mtodziezy, Policja wzmozyta dziatania prewencyjne. Przed feriami informowano
0 bezpiecznym zachowaniu si¢ w trakcie zabaw. Dokonywano kontroli miejsc, w
ktérych mogta przebywa¢ mtodziez. Nawigzano wspotprace ze szkotami, w ktorych byty
organizowane zaje¢cia dla dzieci 1 mtodziezy

w trakcie trwania wakacji letnich na terenie powiatu pilskiego przeprowadzono takze
dziatania pt. ,,Bezpieczne wakacje 2012”, ktoérych podstawowym celem bylo
zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom 1 miodziezy podczas wypoczynku letniego,
realizowane we wspotpracy z: Kuratorium Os$wiaty, Strazy Lesnej z Nadle$nictwa
Kaczory, Strazy Lesnej z Nadle$nictwa Zdrojowa Goéra, Strazy Miejskiej w Pile,
Panstwowej Strazy Pozarnej w Pile, Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w
Pile, Miejskiego Osrodka Sportu 1 Rekreacji w Pile, Strazy Ochrony Kolei w Pile. W
okresie letnim przeprowadzano kontrole miejsc zbiorowego wypoczynku, ale rowniez
dzikich kapielisk. Wspolnie z pracownikami Powiatowej Stacji  Sanitarno-
Epidemiologicznej w Pile policjanci prowadzili kontrole miejsc zbiorowego
wypoczynku dzieci 1 mtodziezy. Przeprowadzono kilkanascie takich kontroli, kolonii i
potkolonii organizowanych na terenie powiatu pilskiego. W trakcie ich z uczestnikami
rozmawiano na temat bezpieczenstwa kladac szczegélny nacisk na bezpieczny

wypoczynek nad woda.

Profilaktyka w szkotach byta realizowana takze pod hastem ,,Szkola z pasja” oraz ,,Akcja:

Bezpieczna szkola”. W ramach dzialan realizowano przedsiewzigcia wychowawcze, ktore

skierowane byly na zapobieganie i przeciwdzialanie problemom dzieci i mtodziezy. Wychowawcy

realizowali z klasami takie zagadnienia tematyczne jak:

,,Odkrywamy swoje pasje”

,,G0S$¢ z pasja”

»Pasja lekiem na nud¢”

»Rodzic z pasja”,

»Bezpieczenstwo w ruchu drogowym”
»BHP — co to znaczy”

»Znam i przestrzegam regulaminy szkolne”.

Szkoty braly rowniez udziat w ogdlnopolskich programach:

Program profilaktyczny w klasach gimnazjum ,,Uzaleznienie od alkoholu a

konsekwencje spoteczne”
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Program Profilaktyczny w klasach 4-6 szkoly podstawowej — ,,Po dwoch stronach
lustra”- przeciwdzialanie przemocy

»Warto by¢ dobrym” — kampania edukacyjna, kreujaca dobre postawy dla uczniow
szkoty podstawowej i gimnazjum

»Ratujemy 1 Uczymy Ratowac”- program organizowany przez Wielkg Orkiestre
Swiatecznej Pomocy

»Baw si¢ 1 badz bezpieczny” - II edycja ogolnopolskiej kampanii edukacyjnej pod
patronatem Ministerstwa Edukacji Narodowej

,,Klub Bezpiecznego Puchatka” dla pierwszoklasistow

., Trzymaj Forme” - program profilaktyczno- edukacyjny

,,Badzmy zdrowi - wiemy, wi¢c dziatamy” - program profilaktyczno-edukacyjny

»Moje dziecko idzie do szkoty” - program profilaktyczno- edukacyjny

,Nie pal przy mnie, prosze” - program profilaktyczno- edukacyjny

Srodowiskowy Program Wychowania Zdrowotnego w Szkole - realizacja w ramach
dziatan Szkoty Promujacej Zdrowie

S porcji warzyw, owocow lub soku” - Il edycja programu edukacyjnego pod
patronatem Ministerstwa Edukacji Narodowej

,Bezpieczne wakacje”.

Dziatalno$¢ profilaktyczng, m.in. o charakterze informacyjnym w zakresie rozwigzywania

problemow alkoholowych i narkomanii, prowadzono w szkotach takze w nastepujacych formach:

,Mtodziez wolna od uzaleznien” - program profilaktyczny
,»Odpowiedzialno$¢ prawna nieletnich w konteks$cie problematyki uzaleznien”
,.Srodki psychoaktywne i ich wptyw na mtodziez”

,» Wplyw alkoholu na zachowania agresywne”

,,Mlodziez wolna od uzaleznien”

,,Dopalaczom — nie”, ,,Nowe zagrozenie — dopalacze” - pogadanki w klasach.

2. Dzialania w zakresie przeciwdzialania przestepczosci

Z danych Komendy Powiatowej Policji w Pile wynika, Ze liczba popelnionych 1 wykrytych

przestepstw na terenie Pity w roku 2012 (wszczete $ledztwa 1 dochodzenia) wynosita ogotem —

2186, wykrywalnos$¢ — 76,80 %, w tym wybrane kategorie:

= przestepstwa kryminalne — 1508, wykrywalno$¢ — 72,30 %:

kradziez — 466, wykrywalno$¢ — 40 %
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kradziez z wlamaniem — 196, wykrywalnos¢ — 43,40 %

rozboj, wymuszenie rozbojnicze — 27, wykrywalnos¢ — 96,40 %
bojka, pobicie — 23, wykrywalno$¢ — 91,90 %

uszkodzenia ciata — 66, wykrywalnos$¢ — 95 %

uszkodzenie rzeczy — 149, wykrywalnos¢ — 41,50 %.

. Dzialania realizowane przez KPP w Pile i inne instytucje

W zakresie przeciwdziatania przestepczosci W Pile w 2012 r. prowadzone byly dziatania

przez Komend¢ Powiatowa Policji w Pile, jak rowniez przez inne podmioty, czesto w ramach

wspotpracy z nast¢pujacymi podmiotami.:

przedszkola, szkoly podstawowe, gimnazjalne, i ponadgimnazjalne — prowadzono
spotkania profilaktyczne z uczniami, rodzicami, pedagogami, hauczycielami,
dyrektorami placowek, szeroko pojeta edukacje profilaktyczng - dzialania opisane
uprzednio

Dzienny Dom Pomocy Spotecznej w Pile, Centrum Aktywizacji Osob Starszych i
Niepelnosprawnych w Pile — prowadzono spotkania profilaktyczne dla seniorow, opisane

uprzednio

Miejski Zaktad Komunikacji w Pile —przeprowadzono szkolenie dla kierowcow z linii
podmiejskich z zakresu samoobrony i zachowania w trudnych sytuacjach szczegdlnie z
nietrzezwym, agresywnym pasazerem. Ponadto, przed Swictami Bozego Narodzenia
przeprowadzono kampani¢ informacyjng na monitorach LCD umieszczonych w
autobusach pt. ,,Uwazaj. Dla zlodzieja nie ma Swiat!”. Rownocze$nie dzielnicowi
otrzymali ulotki dotyczace zabezpieczenia wlasnego mienienia, z ktorymi docierali do

mieszkancow i wlascicieli punktow handlowo- ustugowych

-

e POLICJA @

—nd,

yr L ®
telefon alarmowy Polli

www.pila.pelicia.gov.al

Rzecznik Praw Konsumenta — udzial w Olimpiadzie Wiedzy Konsumenckiej dla

uczniow szkoél ponadgimnazjalnych, wyklad na temat bezpiecznych zakupow przez
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Internet, udziat w seminarium pt. ,,Badz Swiadomym konsumentem 50 +” - wyklad na
temat bezpieczenstwa dokonywania zakupow

Wojewoddzki Konserwator Zabytkow Delegatura w Pile — kontrola zabezpieczenia
kos$ciotow

Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego w Pile — przy organizacji Finalu Powiatowego
Turnieju Bezpieczenstwa w Ruchu Drogowym dla szkot podstawowych i gimnazjalnych,
opisanego uprzednio

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Pile — wspotorganizowanie konkursu
plastycznego dla gimnazjalistow pt. ,,STOP Dopalaczom”

Osrodek Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Pile — wspdlna
akcja pt. ,,Narkotyki! Mowie¢ Nie!” - spotkania w szkotach, zakup narkotesterow przez
Osrodek

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Pile — wspotdziatanie w ramach pomocy
bezdomnym

Straz Miejska w Pile — w siedzibie zamontowany zostat podglad monitoring w postaci
dwoch monitoréw i klawiatury do rgcznego sterowania kamerami, a na terenie miasta
zwigkszono monitoring 0 kolejne 7 kamer obrotowych

Rady Osiedla, spétdzielnie i wspdlnoty mieszkaniowe — spotkania organizowane przez
Rady Osiedla poswigcone bezpieczenstwu, w ktorych, w ramach dzialah w zakresie
wspierania solidarno$ci mieszkancoéw, uczestniczyli dzielnicowi, ktoérzy, w ramach
przedsigwziecia edukacyjno-informacyjnego pt. ,,Bezpieczne miasto” prowadzili
rowniez spotkania dla mieszkancow spotdzielni, wspolnot mieszkaniowych osob
prowadzacych dzialalno$§¢ ustugowo-handlowa badz gospodarcza, celem analizy
wystepujacych zagrozen oraz wypracowywania rozwigzah majacych na celu poprawe
bezpieczenstwa na osiedlach mieszkalnych

placowki handlowe- w siedzibie PSS ,,Spotem” w Pile funkcjonariusze KKP w Pile
uczestniczyli w spotkaniach z kierownikami poszczegdlnych placowek handlowych
zrzeszonych przy PSS, podczas ktorych poruszano tematy bezpieczenstwa w

placéwkach, zachowania si¢ personelu w trakcie napadu i po zdarzeniu

Sad Rejonowy w Pile, Prokuratura Rejonowa w Pile, KPP w Pile, Wielkopolska Izba
Adwokacka- w ramach ogoélnopolskiego Tygodnia Pomocy Ofiarom Przestepstw
pracownicy tychze instytucji oraz policjanci pehili dyzury, podczas ktorych
przybywajace 0soby mogly uzyska¢ niezbedne porady w tematyce dotyczacej

przestepczosci.
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= Dzialania biezace KPP w Pile

Ponadto KPP w Pile w ramach prewencji podejmowata réwniez dzialania biezace, jak m.in.:

wspotpraca z Polskim Zwigzkiem Dziatkowcow oddziat Pita — spotkania z Zarzadami
Ogrodow Dziatkowych dotyczacych bezpieczenstwa na ogrodach

wspolpraca ze Strazg Miejska W Pile — wspolne patrole i wymiana informacji dot.
migdzy innymi miejsc zagrozonych

uczestniczenie w zorganizowanym na pilskiej wyspie pikniku recyklingowo-rowerowym,
w ramach prowadzonej akcji ,,Rower na zdjeciu”, w trakcie ktorej odbylo si¢
znakowanie rowerdw, polegajagce na zrobieniu zdjecia roweru, przekazaniu
wilascicielowi do wypelnienia i przechowywania ankiety oraz oznakowaniu roweru

naklejka z indywidualnym numerem

uczestniczenie W zorganizowanej na pilskim deptaku przy ul. Srodmiejskiej w Pile
zbidrce krwi, gdzie mieszkancy mieli mozliwo$¢ spojrze¢ na $wiat przez tzw. alkogogle i
wykona¢ pewne ¢wiczenia, co miato na celu u$wiadomienie przede wszystkim

kierowcow.

prowadzenie patroli policyjnych w formie patroli interwencyjnych — zmotoryzowanych i
pieszych. W ramach dziatan doraznych wskazywane byly miejsca zagrozone, ktore
patrol i dzielnicowi mieli obowigzek w trakcie petnionej stuzby, obchodu skontrolowac.
Wskazywane byly rowniez miejsca zagrozone, gdzie wedlug prowadzonej analizy
dochodzi do wigkszej liczby popelianych przestepstw badz wykroczen, w ktoére, w

ramach dyslokacji stuzby, kierowane byty patrole policyjne.

3. Efekty osiagniete w ramach zwiekszenia dostepu mieszkancow do opieki zdrowotnej oraz

podniesienie poziomu bezpieczenstwa publicznego w miescie:

podniesienie poziomu $wiadomo$ci spotecznej w zakresie promocji zdrowia |
profilaktyki zdrowotnej
poszerzenie wiedzy mieszkancoOw w zakresie przestepczosci i jej skutkow

zwigkszenie bezpieczenstwa na drodze.

VI. Rozwadj kapitalu spolecznego i ludzkiego

Cel 5 strategii realizowano w ramach 2 celow operacyjnych:

1. Doskonalenie kadr i stuzb pomocowych oraz rozwijanie infrastruktury socjalnej

2. Wspieranie instytucji spoleczenstwa obywatelskiego.
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1. Dzialania na rzecz doskonalenia kadr i stuzb pomocowyvch oraz rozwijania infrastruktury

lokalnej

W 2012 roku wzrosto zatrudnienie w Miejskim Os$rodku Pomocy Spotecznej w Pile w

poréwnaniu z rokiem 2011. Wzrost ten wynikal z konieczno$ci dostosowania zatrudnienia do

stopnia ztozonosci realizowanych zadan oraz wigzat si¢ z realizacjg nowego zadania, wynikajgcego

z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej — asysty rodzinnej, co pociagato za sobg

konieczno$¢ utworzenia nowych stanowisk pracy i zatrudnienie 6 asystentow rodziny.

Wedlug stanu na 31 grudnia 2012 r. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pile zatrudniat

129 pracownikéw na umowe o pracg, w tym 3 z nich przebywato na urlopie wychowawczym. W

ogo6lnej liczbie 129 zatrudnionych:

49 pracownikow to pracownicy obstugi administracyjnej, finansowej, gospodarczej oraz
dyrekcja, radcy prawni i psycholog

40 pracownikow to pracownicy socjalni, w tym realizujacy pracg socjalng w rejonach
(31 pracownikow) oraz z osobami bezdomnymi w terenie (2 pracownikéw) i w Osrodku
Wsparcia (1 pracownik). Ponadto pracownicy socjalni zatrudnieni byli przy realizacji
projektu pilotazowego (2 pracownikéw) oraz w DDP (1 pracownik). Z tej grupy 2
pracownikow przebywa na urlopie wychowawczym i 1 pracownik na urlopie
macierzynskim

19 pracownikéw zatrudnionych bylo w Dziennym Domu Pomocy

6 pracownikoéw zatrudnionych byto w sekcji $wiadczen rodzinnych

5 pracownikéw zatrudnionych byto przy obstudze funduszu alimentacyjnego

6 pracownikéw zatrudnionych bylo przy realizacji projektu systemowego
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego

3 pracownikéw zatrudnionych byto przy realizacji projektu konkursowego
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego

6 pracownikow to asystenci rodziny realizujacy zadania z zakresu wspierania rodziny.

Ponadto 4 osoby $wiadczyly swoje ustugi w 2012 r. ramach wolontariatu.

Pracownicy os$rodka podwyzszali swoje kwalifikacje zawodowe, w tym w ramach:

studiow wyzszych

studiow podyplomowych

specjalizacji w zawodzie pracownika socjalnego

szkolen I konferencji o tematyce zwigzanej z realizowanymi zadaniami

spotkan doradczych
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e wizyt studyjnych propagujacych dobre praktyki.

Niektore w w/w form realizowane byly w ramach projektu ,,Podwyzszanie kwalifikacji
kadr pomocy i integracji spolecznej”, realizowanego od kilku lat przez Regionalny Osrodek
Polityki Spotecznej w Poznaniu, w ramach Dzialania 1.2 Wsparcie systemowe instytucji pomocy |
integracji spotecznej Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Byly one finansowane ze $rodkow

Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

W ramach w/w projektu pracownicy MOPS w Pile mogli uczestniczy¢ w nastepujacych
szkoleniach i wizytach studyjnych:

o _Kontrakt socjalny 1 tworzenie indywidualnych programoéw aktywizacji 0s6b

zagrozonych wykluczeniem spotecznym”

e _ Kontraktowanie w pracy socjalnej, w tym z osobami niepetnosprawnymi’”’

e Pracazrodzing dysfunkcyjng”

e  Przemoc w rodzinie”

e “Streetworker jako nowa forma pracy socjalnej”

o “Wypalenie zawodowe kadry socjalnej”

e “Stosowanie procedur administracyjnych w pomocy spoteczne;j”

e “Kurs interpersonalny”

e “Mediacje rodzinne”

e “Lider ekonomii spotecznej w gminie”

e “Wizyta studyjna pn. “Dobre praktyki w Wielkopolsce”

e Kodeks postepowania administracyjnego.

Pracownicy osrodka podnosili kwalifikacje zawodowe w ramach Dzialania 1.45 Ksztalcenie
kadry zarzadzajacej instytucji pomocy i integracji spotecznej w formie studio podyplomowych w
ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, realizowanego przez Centrum Rozwoju Zasobow
Ludzkich w Warszawie. Ponadto swoje kwalifikacje, poprzez specjalizacje w zawodzie, podnosili
pracownicy socjalni.

W 2012 roku swoje kwalifikacje podnosita rowniez kadra nauczycielska, pedagodzy i

psychologowie pilskich szkét, poprzez:

e studia podyplomowe z zakresu oligofrenopedagogiki, terapii pedagogicznej,
psychoterapii poznawczo-behawioralnej, pedagogiki wczesnoszkolnej, logopedii oraz
logopedii z elementami terapii pedagogicznej, jak rowniez studia w zakresie zarzadzania
o$wiatg i z zakresu wiedzy o spoteczenstwie - 39 nauczycieli

e studia magisterskie uzupetniajace - 6 nauczycieli
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e szkolenia

e kursy z zakresu migedzy innymi terapii pedagogicznej, terapii behawioralnej dla dzieci z
autyzmem

e kursy doskonalenia zawodowego

e szkolenie z zakresu procedury ,,Niebieska Karta”.

Lacznie z tych form ksztalcenia skorzystato 445 nauczycieli.

Swoje kwalifikacje zawodowe podnosili rowniez wychowawcy i1 nauczyciele pracujgcy w
przedszkolach. | tak:

e 6 nauczycieli ukonczytlo studia podyplomowe z zakresu terapii pedagogicznej i
neurologopedii

e 4 nauczycieli ukonczyto studia magisterskie

e 150 nauczycieli uczestniczylo w szkoleniach i1 kursach, miedzy innymi z zakresu
komunikacji alternatywnej w pracy z dzieckiem z zaburzeniami mowy, terapii
pedagogicznej, kursach dotyczacych ksztaltowania u dzieci odpornosci emocjonalnej,
praca z dzieckiem, a normy obowigzujace w przedszkolu, prawa dziecka, czy

pedagogika zabawy.

2. Dzialania z zakresu wspierania instytucji spoleczenstwa obywatelskiego

Miasto aktywnie wspoétpracuje z organizacjami pozarzgdowymi, zlecajac im corocznie do
realizacji wiele zadan wilasnych zabezpieczajac w swoim budzecie odpowiednie srodki na ten cel.
W 2012 r. wspolpraca samorzadu miasta Pily z organizacjami pozarzadowymi realizowana byta
zgodnie z Programem wspolpracy samorzadu gminy Pila z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci
pozytku publicznego i o0 wolontariacie na 2012 rok, przyjetym przez Rade Miasta Pity uchwatg
Nr XIV/190/11 z dnia 29 listopada 2011 r. Program okreslit zasady wspotpracy z sektorem
pozarzadowym oraz wytyczyl kierunki dziatania w sferze pozytku publicznego, zmierzajace do

zaspokojenia potrzeb mieszkancoéw miasta Pity i wzmocnienia aktywnosci spotecznosci lokalne;.

Celem gltownym programu bylo budowanie partnerstwa migdzy samorzadem Pila a
organizacjami i podmiotami, stuzacego rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkancow oraz
wzmocnieniu aktywno$ci obywatelskiej w realizacji priorytetOw rozwoju miasta i rozwigzywaniu
problemow lokalnych poprzez:

e wspieranie aktywnosci spotecznos$ci lokalnych

e umocnienie w §wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie 1 miasto; -

tworzenie warunkow dla powstawania inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej
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zwigkszanie udziatu sektora obywatelskiego w kreowaniu polityki spotecznej w miescie
Pita

wprowadzanie nowatorskich dziatan na rzecz mieszkancow

integracje podmiotoéw polityki lokalne;

zmniejszanie kosztoéw ponoszonych przez budzet miasta na wykonywanie ustug
publicznych przy utrzymaniu standardow $wiadczonych ustug

poprawe jako$ci zycia mieszkancow poprzez zaspokajanie potrzeb spotecznych

otwarcie na innowacyjno$¢ i konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom i
podmiotom indywidualnego wystapienia z ofertg realizacji projektow konkretnych zadan
publicznych, ktore prowadzone sg przez samorzad

polepszanie wspotpracy samorzadu gminy Pita z organizacjami i podmiotami.

W ramach realizacji Programu w 2012 r. wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi oraz

innymi uprawnionymi podmiotami odbywata si¢ m.in. w formie:

zlecania realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie

udostepnienia na preferencyjnych zasadach lokali komunalnych

nieodplatnego udostepnienia pomieszczen w celu organizowania konferencji,
seminariow, spotkan, konsultowania projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery
zadan publicznych z Gminng Radg Dziatalno$ci Pozytku Publicznego Miasta Pity
realizacji wspdlnych projektéw 1 dziatan na rzecz spotecznosci lokalne;j

objecia patronatem Prezydenta Miasta Pily dziatan podejmowanych przez organizacje

pozarzadowe.

Zakres zadan publicznych, ktérych realizacje miasto przekazalo organizacjom

pozarzadowym i podmiotom uprawnionym obejmowat:

ochrong zdrowia

pomoc spoteczng

gospodarke komunalng

kulture i ochrong dziedzictwa narodowego
kulturg fizyczna

inne zadania publiczne.
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Na realizacj¢ zadan z zakresu pomocy spotecznej w roku 2012, zgodnie z podpisanymi

umowami, dotacje przyznano 11 organizacjom, ktorym zlecono realizacj¢ 18 zadan:

Zapewnienie schronienia osobom bezdomnym to jedno z kluczowych zadan gminy
zleconych w ramach powierzenia organizacji pozarzadowej — Pilskiemu Centrum
Pomocy Blizniemu Monar- Markot. Organizacja zapewnia schronienie osobom
bezdomnym majac do dyspozycji dwa budynki: przy al. Niepodlegtosci i ul. Dtugosza.
W roku 2012 MOPS skierowat do PCPB 166 o0s6b

dozywianie to drugie z podstawowych zadan zleconych przez gmin¢ organizacjom
pozarzadowym. W ramach dozywiania w postaci cieptego positku Caritas Parafii pw. $w.
Antoniego w Pile objat pomoca 78 osob

w 2012 r. w ramach zadan realizowanych przez organizacje pozarzadowe zostat
zorganizowany wypoczynek letni w formie kolonii i dwoch obozéw dla 98 dzieci. W
dwoch potkoloniach wypoczywato ogdétem 85 dzieci. Ponadto 60 dzieci skorzystalo z
Wyjazdow na trzydniowe wycieczki

ponadto Pilski Bank Zywnosci w 2012 r. wydat artykuty spozywcze dla 2.560 0séb. PBZ
realizujagc zadanie w postaci  pozyskiwania i dystrybucji mebli oraz sprzetow

gospodarstwa domowego, objat pomoca rzeczowa 65 rodzin.

Dla osiagniecia celow programowych w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie
I ochrony ofiar przemocy w rodzinie w Pile, w roku 2012 zrealizowanych zostato szereg
dziatan, ktore szczegdlowo opisane zostaly w Sprawozdaniu za rok 2012 z realizacji
Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar

Przemocy w Rodzinie Miasta Pily do roku 2015.

Wigcej informacji na stronie internetowej www.pila.pl w zaktadce ,,Organizacje pozarzagdowe” —

Sprawozdania z realizacji programow wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi - Sprawozdanie

z realizacji programu wspoOlpracy organizacji pozarzadowych z samorzadem Miasta Pity.

3. Efekty osiagniete w ramach rozwoju kapitalu spolecznego i ludzkiego:

wzrost profesjonalizacji kadry pomocy spotecznej,

wzrost jakosci §wiadczonych ustug,

rozw0j dzialalnosci organizacji pozarzadowych.

56



VII. Podsumowanie

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych jest dokumentem opierajacym si¢ na
zatozeniu, ze to pomoc spoteczna jest instytucja odpowiedzialng za rozwigzywanie problemow
spotecznych, mimo iz ujeto w niej dziatania dlugofalowe, ukierunkowane na rozwigzania
istniejgcych probleméw, nieograniczajacych si¢ tylko do zadan wskazanych w ustawie o pomocy
spolecznej. Trzeba pamigtac, iz pojgcia pomocy spotecznej i polityki spotecznej to nie sg synonimy,
a strategia rozwigzywania problemdow spotecznych jest $cisSle powigzana z planami rozwoju

spotecznego.

Analiza materiatbw przekazanych do sporzadzenia sprawozdania przez podmioty
uczestniczace w realizacji zadan pozwala na stwierdzenie, ze rozwigzywanie problemow
spotecznych w gminie Pita nie koncentruje si¢ wylgcznie na udzielaniu wsparcia materialnego
mieszkancom wymagajacym pomocy. Realizowany jest interdyscyplinarny model podejscia do
problemow 1 wlaczenie w ich rozwigzywanie podmiotow realizujacych zadania w rdéznych
obszarach zycia, tworzacy system wsparcia, szczego6lnie psychologicznego, prawnego, poprzez
$wiadczenie profesjonalnej terapii oraz inne dzialania wspierajace rodziny. Dowodzi to faktu, iz
Pita posiada duzy potencjat podmiotow zycia spotecznego zaangazowanych w realizacje strategii,
ktére w optymalny sposéb wykorzystuja wlasne zasoby, mozliwosci materialne oraz personalne
niezbedne do rozwigzywania probleméw spotecznych. Proponowane w 2012 r. dzialania shuzyly
tez zapewnieniu mieszkancom warunkéw aktywnego udzialu rodzin w zyciu spotecznosci lokalnej i

Wzmacnianiu wi¢zi rodzinnych.

Osiagnigciu w 2013 r. celow przewidzianych w Strategii sluzy¢ bedzie kontynuowanie
zadan dotychczas realizowanych oraz proponowanie nowych przedsigwzigé, dostosowanych do

potrzeb 1 oczekiwan mieszkancow.

ZAST EPCA PREZYDENTA MIASTA PILY

/-1 Krzysztof Szewc

57



Zalacznik nr 1 Liczba przedsiewzieé¢ w zakresie pro mocji zdrowia i profilaktyki zdrowotnej
(dzialania realizowane w ramach wspoélpracy pozafinansowej)

Lp. | Nazwa organizacji Rodzaj przedsiewziecia Czas trwania Efekty wspoélpracy
1. |In-Out PR Katarzyna Mitula | W zwiazku z miesigcem ,,Rozwo6j Wstazki” |13-14.10.2012 r. |Rozpowszechnienie informacji w Urzedzie
informowanie o bezptatnych badaniach Miasta Pity.
mammograficznych i konsultacjach
medycznych udzielanych w Atrium
Kasztanowa

2. | Geneva Trust Polska Sp. z Zorganizowanie badan mammograficznych [01-02.12.2012 r. |Badania mammograficzne dla mieszkanek Pity w
0.0. Niepubliczny Zaktad dla mieszkanek Pity. Celem jest przede wieku 50-69 lat, badania bezptatne. Brak danych
Opieki Zdrowotnej wszystkim profilaktyka i ochrona zdrowia. co do ilo$ci 0sob objetych badaniem.
Profilaktyka i Diagnostyka

3. |NZOZ Medica Centrum Zorganizowanie badah mammograficznych [14.11.2012 r. Badania mammograficzne dla mieszkanek Pity w
Nowoczesnej Diagnostyki dla mieszkanek Pity. Celem jest przede wieku 50-69 lat, badania bezptatne, informacja o

wszystkim profilaktyka i ochrona zdrowia. badaniu zostata przekazana dla poszczegdlnych
Wydzialéw Urzedu Miasta Pity. Brak danych co
do ilosci 0sob objetych badaniem.

4. | Geneva Trust Polska Sp. z Zorganizowanie badan mammograficznych |13-14.08.2012 r. | Badania mammograficzne dla mieszkanek Pity w
0.0. Niepubliczny Zaktad dla mieszkanek Pity. Celem jest przede wieku 50-69 lat odbywaty si¢ bezptatnie, dla 0s6b
Opieki Zdrowotnej wszystkim profilaktyka i ochrona zdrowia. spoza tej granicy odbywaty si¢ odplatnie. Brak
Profilaktyka i Diagnostyka Zaproszenia wysylane zostaty listownie do danych co do ilo$ci 0s6b objetych badaniem.

grupy osob, ktoére podlegaja badaniom
nieodplatnym finansowanym przez NFZ.
5. | Wojewddzki Osrodek Rozpowszechnienie badan cytologicznych, |caty rok Zostawienie ulotek w Urzedzie Miasta Pily,

Koordynujacy Populacyjny
Program Profilaktyki i
Wczesnego Wykrywania
Raka Szyjki Macicy w
Poznaniu

profilaktyki raka szyjki macicy. Celem jest
przede wszystkim profilaktyka i ochrona
zdrowia.

rozwieszenie plakatu.




6. | Audiofon-Brzoza s.c. H.R.K. | Wykonanie badan w ,,Stuchobusie”. Celem |24-25.08.2012r. |W ,,Stuchobusie” na Placu Zwycig¢stwa odbyty sie

Duczyc jest przede wszystkim profilaktyka i badania stuchu, porady w doborze protez,
ochrona zdrowia. pomiary nasilenia hatasu, rozdanie ulotek. Brak
danych co do ilosci 0séb objetych badaniem.

7. |Panstwowy Powiatowy Akcja ,, Tydzien dla serca”. Celem przede |04.06.2012r. W Holu Urzgdu Miasta Pity odbyt si¢ pomiar
Inspektor Sanitarny w Pile wszystkim profilaktyka chorob uktadu ci$nienia tetniczego krwi, zawartosci glukozy we

krazenia oraz edukacja zdrowotna. krwi, pomiar zawarto$ci tkanki thuszczowe;,
poradnictwo zywieniowe i antynikotynowe,
rozdanie ulotek. Akcja cieszyla si¢ sporym
zainteresowaniem urzednikow, jak i klientow.

8. |Geneva Trust Polska Sp. z Zorganizowanie badan mammograficznych ' 31.01- Badania mammograficzne dla mieszkanek Pity w
0.0. Niepubliczny Zaktad dla mieszkanek Pity. Celem jest przede 01.02.2013r. wieku 50-69 lat, badania bezptatne. Brak danych
Opieki Zdrowotnej wszystkim profilaktyka i ochrona zdrowia. co do ilo$ci 0sob objetych badaniem.
Profilaktyka i Diagnostyka | Zaproszenia wysylane zostaty listownie do

grupy osob, ktoére podlegaja badaniom
nieodptatnym finansowanym przez NFZ.

9. |NZOZ Medica Centrum Zorganizowanie badah mammograficznych [11.02.2013 r. Badania mammograficzne dla mieszkanek Pity w
Nowoczesnej Diagnostyki dla mieszkanek Pity. Celem jest przede wieku 50-69 lat, badania bezptatne. Brak danych

wszystkim profilaktyka i ochrona zdrowia. co do ilo$ci 0sob objetych badaniem.

10. |Geneva Trust Polska Sp. z Zorganizowanie badan mammograficznych |04.04.2013 r. Badania mammograficzne dla mieszkanek Pity w
0.0. Niepubliczny Zaktad dla mieszkanek Pily. Celem jest przede wieku 50-69 lat, badania bezptatne. Brak danych
Opieki Zdrowotnej wszystkim profilaktyka i ochrona zdrowia. co do ilo$ci 0sob objetych badaniem.
Profilaktyka i Diagnostyka | Zaproszenia wysytane zostaty listownie do

grupy osob, ktore podlegaja badaniom
nieodptatnym finansowanym przez NFZ.
11. |NZOZ Medica Centrum Zorganizowanie badan mammograficznych |19.04.2013 r. Badania mammograficzne dla mieszkanek Pity w

Nowoczesnej Diagnostyki

dla mieszkanek Pity. Celem jest przede
wszystkim profilaktyka i ochrona zdrowia.

wieku 50-69 lat, badania bezptatne. Brak danych
co do ilo$ci 0sob objetych badaniem.




Zalacznik nr 2

Liczba opracowanych i realizowanych programéw zdrowotnych oraz liczba os6b nimi objetych

(realizacja zadan publicznych w trybie uproszczonym — dotacje)

Lp. | Nazwa podmiotu (adres, Zadanie (nazwa, cel) |Wspieranie/ | Sposéb wykonania zadania, efekty realizacji, liczbowe okreslenie
rodzaj podmiotu*) powierzenie |realizacji zadania
1. |Stowarzyszenie Pilski Klub Prowadzenie kampanii |Wspieranie |Zadanie publiczne pt. "Ochrona i promocja zdrowia" polegato na
Amazonek w Pile, ul. spotecznej w zakresie promowaniu wsrdd spoteczenstwa miasta Pily i okolic samobadania
Niemcewicza 12d, 64-920 Pita | profilaktyki chorob i piersi i mobilizacji do wczesnego wykrywania raka poprzez
promocji zdrowia wspoétorganizacje VII Marszu Zdrowia w pazdzierniku-miesigcu walki z
rakiem piersi. Zadanie publiczne zostalo wykonane zgodnie z
przeznaczeniem, wykonano dwa banery i rollup, zakupiono nagrody
(Ksigzki 2 egz.) i baloniki — 2100 szt.
2. | Towarzystwo Przyjaciot Prowadzenie kampanii |Wspieranie |Zadanie publiczne pt.: "I Ty mozesz zapanowac nad cukrzycg" polegato
Dzieci Koto Przyjaciot Dzieci |spolecznej w zakresie na przeprowadzeniu bezptatnych badan w dniu 14.11.2012r. Poziomu
z Cukrzyca w Pile, ul. profilaktyki choroéb i glukozy we krwi, ciat ketonowych we krwi, hemoglobiny glikowanej,
Sikorskiego 33, 64-920 Pita | promocji zdrowia nauki obstugi glukometréw, nauki samokontroli w prowadzeniu cukrzycy,
popularyzowanie wiedzy nt. cukrzycy poprzez rozdawanie materiatow
edukacyjnych. Zadanie publiczne zostato wykonane zgodnie z
przeznaczeniem, wykonano 142 badania glukozy we krwi, wykonano 94
badania hemoglobiny glikowanej, wykonano 15 badan ciat ketonowych,
wydano ponad 1300 ulotek 1 materiatéw edukacyjnych nt. Cukrzycy i
nauki samokontroli, wydano 50 bransolet informujacych, Zze osoba jest
chora na cukrzyce, wydano 20 glukometrow oraz udzielono instrukeji ich
obstugi. Badan dokonano na 142 osobach.
3. |Stowarzyszenie Pilski Klub Prowadzenie kampanii |Wspieranie | Zadanie publiczne pt.: "Profilaktyka zdrowotna" polegato na promowaniu

Amazonek w Pile, ul.
Niemcewicza 12d, 64-920 Pita

spotecznej w zakresie
profilaktyki chorob 1
promocji zdrowia

wsrod spoteczenstwa miasta Pity samobadania piersi poprzez
opracowanie i wydruk zawieszek oraz mobilizacji do wczesnego
wykrywania raka, poprzez organizacj¢ wyktadu pt.: "Czy mozesz wygrac
z rakiem?" Zadanie publiczne zostalo wykonane zgodnie z
przeznaczeniem, wykladu dr n. Medycznych Dariusza Godlewskiego
wystuchato okoto 80 os6b, w tym grupa Amazonek, 9 Stowarzyszen i
mieszkancy Pity, rozdano 2000 ulotek dotyczacych samokontroli piersi.




