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Pifa, 14 lutego 2013 .

Pani
Magdalena Zgiep-Porzucek
Radna Rady Miasta Pily

W odpowiedzi na interpelacj¢ Pani Radnej z dnia 31 stycznia 2013 r. ponizej
przedstawiam wykaz wynagrodzen pracownikow Miejskiego Zakladu Gospodarki
Mieszkaniowej w Pile, w ujeciu miesigcznym (brutto), wskazujac jednoczesnie skiadniki
tegoz wynagrodzenia.

7 uwagi na ustawowy obowiazek ochrony danych osobowych, do ktérych zaliczy¢
nalezy dane o wynagrodzeniu konkretnego pracownika, wykaz wynagrodzen sporzadzono dla
poszezegdlnych grup pracownikéw (pracownicy zatrudnieni na samodzielnych stanowiskach,
pracownicy fizyczni) oraz poszczegélnych dziatdow (w tym ADM-6w).

W zakresie wynagrodzen dzialu zawarte jest wynagrodzenie kierownika dzialu.

W przypadku wynagrodzeii pracownikow ADM-6w uwzgledniono wynagrodzenie

Kierownika ADM-u. Natomiast w Dziale Finansowo-Ksiggowym uwzgledniono

wynagrodzenie p.o. Glownego Ksiggowego.

Wykaz wynagrodzen pracownikéw MZGM w Pile.

1. Stanowiska samodzielne: 2894,50 + 3074,00 brutto m-cznie,
2. Dzial Finansowo-Ksiegowy: 2394,00 + 4554,00 brutto m-cznie,
3. Dzial Eksploatacji: 2340,00 -+ 4794,00 brutto m-cznie,
4. Dzial Techniczny: 3332,00 + 4794,00 brutto m-cznie,
5.ADMnr 1: 2379,00 + 4794,00 brutto m-cznie,
6. ADM nr 2: 2958,00 + 4766,80 brutto m-cznie,
7. Pracownicy fizyczni: 2059,00 -+ 2708,10 brutto m-cznie.



Sktadniki wynagrodzenia :

— wynagrodzenie zasadnicze,

— premia uznaniowa do 25% wynagrodzenia zasadniczego,

— staz pracy do 20% wynagrodzenia zasadniczego,

— dodatek funkcyjny ( kier. dzialow, inspektorzy nadzoru, radcy prawni ),
— dodatek brygadzistowski 8% wynagrodzenia zasadniczego,

— dodatek szkodliwy ( pracownicy fizyczni ).
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