Zarzadzenie Nr 396(30)12
Prezydenta Miasta Pily
z dnia 13 lutego 2012 r.

w sprawie przeprowadzenia konsultacji i wyrazenia opinii przez Gminna Rada
Dzialalnos$ci Pozytku Publicznego Miasta Pily w przedmiocie projektu uchwaly
Rady Miasta Pily w sprawie regulaminu przyznawania nagrdod dla nauczycieli

zatrudnionych w placowkach oSwiatowych prowadzonych przez Gming Pila

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 ze zm.) oraz § 1 pkt 2 =zalacznika do Uchwaty

Nr VII/62/11 Rady Miasta Pity z dnia 29 marca 2011 r. w sprawie okreslenia trybu
powolywania cztonkow oraz organizacji i trybu dziatania Gminnej Rady Dziatalnosci

Pozytku Publicznego Miasta Pity, Prezydent Miasta Pity zarzadza, co nastgpuje:

§ 1. 1.Postanawia si¢ przeprowadzi¢ konsultacje w celu wyrazenia opinii przez
Gminng Rad¢ Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Pity w przedmiocie projektu
Uchwaty Rady Miasta Pity w sprawie regulaminu przyznawania nagrod dla
nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Gming
Pita.

2. Projekt uchwaty Rady Miasta Pity w sprawie regulaminu przyznawania
nagréd dla nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiatowych prowadzonych
przez Gming Pita, bedacy przedmiotem konsultacji, stanowi zatacznik do zarzadzenia.

§ 2. 1.Termin rozpoczecia konsultacji ustala si¢ na dzien 20 lutego 2012 r.

2. Termin zakonczenia konsultacji ustala si¢ na dzien 05 marca 2012 r.

§ 3. Nieprzedstawienie opinii w wyznaczonym terminie konsultacji jest
roOwnoznaczne z rezygnacja z prawa do jej wyrazenia.

§ 4. W celu przeprowadzenia konsultacji i wyrazenia opinii przez Gminng
Rad¢ Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Pily, zostanie przekazany Radzie
Miasta projekt uchwaty, o ktérym mowa w § 1 ust.1 zarzadzenia w wersji papierowej
1 elektroniczne;.

§ 5. Komorka organizacyjna Urzedu Miasta Pity odpowiedzialng

za przygotowanie i przeprowadzenie konsultacji jest Wydzial Oswiaty, Kultury



1 Sportu.

§ 6. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Wydzialu Og$wiaty,
Kultury i Sportu.

§ 7. Zarzadzenie obowiazuje z dniem podje¢cia 1 podlega zamieszczeniu

w Biuletynie Informacji Publicznej i na stronie internetowej Urz¢du Miasta Pity.

w z. PREZYDENTA MIASTA
Krzysztof Szewc

Zastepca Prezydenta



Zalacznik do Zarzadzenia Nr ............

Prezydenta Miasta Pily
VL1 |11 2012 r.
- Uchwala Nr -
Rady Miasta Pily
YL | 117 RO 2012 r.

w sprawie regulaminu przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych
w placowkach oSwiatowych prowadzonych przez Gming Pila

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t. j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591; z 2002 r. Nr 23, poz.220, Nr 62,
poz.558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.1271, Nr 214, poz.1806; z 2003 r. Nr &0,
poz.717, Nr 162, poz.1568; z 2004 r. Nr 102 poz.1055, Nr 116, poz.1203; z 2005 r.

Nr 172, poz.1441, Nr 175, poz. 1457; z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337;

z 2007 1. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218; z 2008 r. Nr 180, poz.
1111, Nr 223, poz. 1458; z 2009, Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241; z 2010 r. Nr 28,
poz. 142, Nr 28, poz. 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675; z 2011 r. Nr 21, poz.
113, Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz. 777, Nr 217, poz. 1281), w zwiazku z art. 49 ust. 2
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97,
poz.674, Nr 170, poz. 1218, Nr 220, poz. 1600; z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz.
542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369, Nr
247, poz. 1821; z 2008 r, Nr 145, poz. 917, Nr 227, poz. 1505; z 2009 r. Nr 1, poz.1,
Nr 56, poz. 458, Nr 67, poz. 572, Nr 97, poz. 800, Nr 213, poz. 1650, Nr 219, poz.
1706) Rada Miasta Pily uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ Regulamin przyznawania nagréd dla nauczycieli zatrudnionych
w placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Gming Pita, stanowiacy zatacznik
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Pity.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XXXII1/392/09 Rady Miasta Pity z dnia 31 marca
2009 r. w sprawie regulaminu przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych
w placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gming Pita (Dziennik Urzg¢dowy
Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 88, poz. 1280).

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia

w Dzienniku Urzgdowym Wojewoddztwa Wielkopolskiego.



Zalacznik do Uchwaly Nr ....................
Rady Miasta Pily

Regulamin przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych

w placowkach oSwiatowych prowadzonych przez Gming Pila

§ 1. Regulamin okresla kryteria i tryb przyznawania nagrod ze specjalnego
funduszu nagrod.

§ 2. 1. W budzecie gminy tworzy si¢ specjalny fundusz na nagrody
dla nauczycieli za ich osiagni¢cia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekunicze, w tym
realizacji zadan zwiazanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajecé
organizowanych przez szkotg, oraz zadan statutowych szkoly, w wysokosci
1 % planowanych rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli z przeznaczeniem
na wyplaty nagrod Prezydenta Miasta Pity 1 dyrektorow szkot, z czego:

1) 0,8 % planowanego funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektora szkoty
1 przekazuje si¢ Srodki bezposrednio do budzetéw szkot;

2) 0,2 % planowanego funduszu przeznacza si¢ na nagrody Prezydenta Miasta
Pity i $rodki pozostawia si¢ do dyspozycji Prezydenta Miasta Pity.

2. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod moga by¢ przyznane
nauczycielowi, po przepracowaniu w szkole, co najmniej jednego roku.

§ 3. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd moga by¢ przyznane z okazji
Dnia Edukacji Narodowej lub innych waznych uroczystosci szkolnych.

§ 4. 1. Nagroda Prezydenta Miasta Pily i dyrektora szkoty moze by¢ przyznana
nauczycielom za:

1) wyrozniajace wyniki w pracy dydaktyczno -wychowawczej w szczegolnosci
za:

a) podejmowanie dziatalnosci innowacyjnej i nowatorskich metod nauczania
1 wychowania;

b) osigganie bardzo dobrych wynikéw w nauczaniu, poprzez zakwalifikowanie
uczniow do wudzialu w zawodach rejonowych, okrggowych 1 centralnych
ogolnopolskich olimpiad przedmiotowych, zajmowanie przez ucznidéw znaczacych
miejsc w konkursach, zawodach, przegladach i festiwalach rejonowych, okrggowych,
wojewodzkich, ogdlnopolskich;

c) osiagnigcia w pracy z uczniami zdolnymi oraz uczniami majacymi trudnosci



Ww nauce, a takze w pracy z uczniami trudnymi wychowawczo;

d) przygotowanie i organizowanie uroczystosci szkolnych lub o szerszym
wymiarze;

e) organizowanie 1imprez o charakterze sportowym, rekreacyjnym,
wypoczynkowym, kulturalnym;

f) realizacj¢ zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkofe.

2) wyrdzniajace wyniki w pracy opiekunczo -wychowawczej, w szczegolnosci
za:

a) pomoc uczniom w trudnej sytuacji materialnej i1 zyciowej;

b) zapobieganie i zwalczanie przejawdw patologii spotecznej, w szczegolnosci
narkomanii 1 alkoholizmu;

c) organizowanie wspotpracy z organizacjami, rodzicami i innymi podmiotami,
w zakresie zapobiegania i usuwania przejawow patologii spotecznej 1 niedostosowania
spotecznego dzieci i mtodziezy.

3) inng dziatalno$¢, w szczegolnosci polegajaca na:

a) udzielaniu pomocy i wspieraniu mtodych nauczycieli, podejmujacych prace
w zawodzie nauczyciela;

b) wtlasnej pracy na rzecz szkoly w zakresie polepszenia bazy materialnej lub
pozyskiwania sponsoréw w tym celu;

c¢) innych formach pracy na rzecz dzieci, mtodziezy, wspdtpracownikéw lub na
rzecz szkoty;

d) udziale w roznych formach doskonalenia zawodowego.

2. Dyrektorom szkot moze by¢ przyznana nagroda roéwniez za:

a) wzorowe prowadzenie placowki;

b) szczegdlnie gospodarne dysponowanie srodkami okreslonymi w rocznym
planie finansowym;

¢) pozastatutowa dziatalnos$¢ spoteczna;

d) pozyskiwanie §rodkow pozabudzetowych — wykorzystywanych
na uzupelnienie bazy materialnej;

e) szczegolng dbalos¢ o powierzony obiekt oswiatowy wraz z majatkiem
ruchomym.

§ 5. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Prezydenta Miasta Pily moze

wystapic:



1) dyrektor Wydziatu Oswiaty, Kultury 1 Sportu;

2) dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej;

3) rada pedagogiczna;

4) zaktadowa organizacja zwiazkowa.

2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora szkoty moze wystapic:

1) rada pedagogiczna;

2) rada rodzicow;

3) zakladowa organizacja zwigzkowa.

§ 6. 1 Nagrody Prezydenta Miasta Pity dla nauczycieli i dyrektorow szkot
ustala si¢ od 75% do 150% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
dyplomowanego.

2. Nagroda przyznawana przez dyrektora szkoly nie moze by¢ nizsza niz 30 %
1 wyzsza niz 74 % wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela dyplomowanego.

§ 7. 1 Wnioski o przyznanie nagrody Prezydenta Miasta Pity z okazji Dnia
Edukacji  Narodowej sktada si¢ do 15 wrzesnia danego roku;

w przypadku innych uroczystosci szkolnych na miesiac przed ich planowanym
odbyciem - na druku stanowiacym zatacznik do regulaminu.

2. Wnioski o nagrody Prezydenta Miasta Pily, rejestruje si¢ w Kancelarii
Urzedu Miasta Pity.

3. Wnioski o nagrody Prezydenta Miasta Pity opiniuje komisja w sktadzie:
pracownik Wydziatu Oswiaty, Kultury i Sportu i1 po jednym przedstawicielu zwiazkow
zawodowych.

4. Nagrode przyznaje Prezydent Miasta Pity.

5. Prezydent Miasta Pity moze w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
przyzna¢ nagrod¢ z wilasnej inicjatywy.

6. Wnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagajq uzasadnienia.

§ 8. 1 Wnioski o przyznanie nagrody dyrektora szkoly z okazji Dnia Edukacji
Narodowe;j sktada si¢ w szkole do 15 wrzes$nia danego roku; w przypadku innych
uroczystosci szkolnych na miesiac przed ich planowanym odbyciem - na druku
stanowigcym zatacznik do regulaminu.

2. Wnioski o nagrode dyrektora szkoty rozpatruje dyrektor szkoty.

3. Dyrektor szkoty moze przyzna¢ nagrode¢ nauczycielowi z wlasnej inicjatywy
po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;.

4. Wnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagajq uzasadnienia.



Zatacznik do Regulaminu przyznawania nagrod
dla nauczycieli zatrudnionych w placowkach
oswiatowych prowadzonych przez Gming Pita

WNIOSEK

o przyznanie nagrody Prezydenta Miasta Pily /dyrektora szkoly
za osiagnig¢cia dydaktyczno - wychowawcze

Zgtaszam wniosek o przyznanie nagrody Prezydenta Miasta Pity/ Dyrektora szkoty

NAZWISKO 1 IIMIQ: 1..ueviiiiieiiiie ettt eete e e ettt e e e ettt e e e e e tae e e e eeaaaeeeesnaaeeaeenasseeeeensseeeeanns
Data UrOAZENIA: ......ooviiiiiiiieie ettt
StaZ Pracy OZOICIN: ....ooviiiiiiiieiie ettt ettt et
Zajmowane StANOWISKO: ...c.iiiiiiiiiiiiiiiiie e
Przedmiot NAUCZANIA: ........oouiiiiiiiiiiiie e
N A7 (U< 1 (TSRS
Stopien aWansu ZAWOAOWEZO: ....cc.eeuieuiiriiiieriienieeie ettt st st ettt eee st sbe e eaeesae e
Posiadane nagrody 1 0dZNACZENIA: .......cc.eeiiriiriiiiinieieeteee et
AKLUAING OCENA PIACY: ..viiiiiiiieiiieeiiie et eetee ettt e e teeeebaeesbeeesabeeesnseeensseesnseeenneeas

Uzasadnienie wniosku:

Pita, dnia .......cooovveeiiiiiei

Opinia Komisji:
Wysokos¢ nagrody...........cceeeuneeee..

Pita, dnia........ccoooeeveeiniieiiiieeen



Uzasadnienie

w sprawie regulaminu przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych

w placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gming Pila

Art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia — Karta Nauczyciela wskazuje,
ze organy prowadzace szkoty ustalaja tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich
osiagnigcia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze, w tym realizacji zadan
zwiazanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych
przez szkole, oraz zadan statutowych szkoty, w wysokosci 1 % planowanych rocznych
wynagrodzen osobowych nauczycieli.

W zwiazku z potrzeba wprowadzenia wielu zmian w poprzednim regulaminie m.in.
w wyniku orzecznictwa, jakie si¢ w migdzyczasie ukazato, dla czytelnosci regulaminu
postanowiono uchyli¢ poprzednig uchwale 1 wprowadzi¢ nowa.

W zwiazku z powyzszym podjecie uchwaly jest zasadne.



