Uchwala NI ..o, [.10
Rady Miasta Pity
Zdnia .o, 2010 roku

w sprawie trybu i sposobu powotywania i odwotywaniaztonkéw zespotu
interdyscyplinarnego oraz szczegotowych warunkéw go funkcjonowania

Na podstawiart. 18 ust. 2 pkt 15ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samogzizie gminnym

( tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 159& zmianami z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr
62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 121214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz.
717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 10%5116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172,
poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, d@8, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48,
poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218, @820 Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz.
1458, z 2009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157 poz. 1242010r. Nr 28 poz.142,poz. 146, Nr 106
poz. 675),art. 9a ust.15ustawy z dnia z dnia 29 lipca 2005 ro przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie( Dz.U. z 2005r. Nr 180 p0z.1493 ze zmianami z 2000 206 poz.
1589, z 2010r. Nr 28 poz. 146, Nr 125 poz. 8&8&jla Miasta Pity uchwala, co nagpuje:

8 1. Niniejsza uchwata okéa tryb i spos6b powotywania i odwotywania cztonka@espotu
interdyscyplinarnego, zwanego dalej ,Zespotem” waezegdtowe warunki jego funkcjono-
wania.

8§ 2.Czlonka Zespotu powotujeeszaradzeniem, zgodnie ze wskazaniem dokonanym przez
podmiot, z ktdrym zawarto porozumienie na podstawstawy z dnia 29 lipca 2005r.
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

8 3.Cztonka Zespotu odwotujeszaradzeniem w razie:

1) wniosku podmiotu, ktory wskazat osofako cztonka Zespotu na podstawie zawartego
porozumienia,

2) skazania prawomocnym wyrokiemds za umyine przesipstwo scigane z oskaenia
publicznego lub umine przestpstwo skarbowe,

3) utraty nieposzlakowanej opinii po zgghicciu opinii Zespotu i podmiotu, o ktérym mowa
w § 2.

8 4. Czilonka Zespotu mima odwoté zarzdzeniem na uzasadniony wniosek Zespotu, po
zaskgnieciu opinii podmiotu, ktory wskazat osehjako cztonka Zespotu na podstawie
zawartego porozumienia.

8 5. 1.W celu wyboru Przewodnigzego Zespotu Zespot powotuje Komi§krutacyjm.
2. Komisja Skrutacyjna wybiera ze swego grona Przewadoego Komisji Skrutacyjnej.
3. Czlonkiem Komisji Skrutacyjnej nie me zostéd osoba, ktora kandyduje na stanowisko
Przewodnicacego Zespotu, osoba ktorych rmahkowie, zsipni badz wskpni oraz
rodzeastwo g kandydatami na to stanowisko.
4. Do zada Komisji Skrutacyjnej naley:

1) rejestrowanie kandydatéw na Przewodsieno,

2) obliczenie gtoséw oddanych na poszczegoinych ydatdw,

3) ustalenia i podanie Zespotowi wynikow gtosowanigyborow.



8 6. 1. Kandydatury na funkej Przewodniczcego Zespolu mag zgtasza wszyscy
cztonkowie Zespotu.

2. Kandydaci na funkcg Przewodniczcego Zespotu mugz potwierdzé zgod: na
kandydowanie.

§ 7.Komisja Skrutacyjna zamyka liskandydatow na funkejPrzewodniczcego Zespotu po
zarejestrowaniu wszystkich zgtoszonych kandydatéw.

§ 8.1Po zamknjciu listy kandydatéwna funkcg Przewodnicgzcego Zespotu Przewodnigzy
Komisji Skrutacyjnej poddaje pod gtosowanie tajnespotu wszystkie zarejestrowane
kandydatury w kolejnei alfabetyczne.

2. Za wybranego na funkgjPrzewodniczcego Zespotu uwa sk kandydata, ktory uzyskat
najwicksz liczbe gloséw przy obecrigi co najmniej potowy powotanego sktadu Zespotu.

3. W przypadku otrzymania rownej, napkszej liczby gtosow przez co najmniej dwoch
kandydatow przeprowadzadiolejne gtosowanie tylko z ich udziatem, chytgajeden z nich
zrezygnuije.

§ 9.1.Z waznych powodow Zespot nie odwotd przewodnicacego Zespotu z jego funkcii.

2. Do odwotania z funkcji przewodnigzego stosuje siodpowiednio tryb dotyexy jego
powotania.

3. Na posiedzeniu, na ktorym odwotano Przewoditiego Zespotu Zespot powotuje nowego
Przewodniczcego.

§ 10. 1Przewodniczcy Zespotu, w szczegolsa:

1) zwotuje posiedzenia Zespotu,

2) ustala porgdek obrad,

3) przewodniczy obradom,

4) sprawdza istnienie quorum na pat&m posiedzenia i w trakcie jego trwania, w przypad
kach budzcych watpliwosci oraz na wniosek cztonkow,

5) kieruje obstug kancelaryja posiedzé zespotu,

6) zaradza i przeprowadza gtosowanie nad projektami uchwat

7) podpisuje uchwaty, protokoty z obrad zespotzaonme dokumenty zespotu,

8) koordynuje prace grup roboczych,

9) skfada w imieniu Zespotswiadczenia w sprawach, ktére byly przedmiotem olzespo-
tu.

2. Pod nieobecni& Przewodniczcego na posiedzeniu Zespotu, obradom przewodnisalga
wybrana przez Zespét.

3. W przypadku zgonu Przewodnigzego Zespotu, konieczbd niezwlocznego zagia sta-
nowiska przez zespo6t lub gdy od ostatniego posieidzzespotu uphglo wiecej niz trzy
mieskce kady z cztonkow zespotu nie zwota& posiedzenie Zespotu.

§ 11. Zespot dziata na posiedzeniach niejawnych a prdewacy Zespotu rownie poza
posiedzeniami w zakresie w jakim wykonuje ustaleaespotu i przygotowuje jego
posiedzenie.

§ 12. 1.Zespot rozstrzyga w drodze uchwat sprawy ngle do jego kompetenciji.

2. Oprocz uchwat Zespot me podejmowé

1) postanowienia proceduralne,

2) deklaracje - zawierage samozobowrzanie s¢ do okrélonego posfpowania,

3) oswiadczenia - zawierage stanowisko w okéonej sprawie,

4) apele - zawierage formalnie niewazace wezwania adresatow zegtnznych do okréo-
nego posfpowania, podjcia inicjatywy czy zadania,

5) opinie - zawieraijce Gwiadczenia wiedzy oraz oceny,

6) ustalenia w innej formie prawem przewidzianej.



3. Do postanowig, deklaracji, éwiadcze, apeli, opinii i innych innej form prawem przewi-
dzianych nie ma zastosowania przewidziany w uchwsle zgtaszania inicjatywy uchwato-
dawczej i podejmowania uchwat.

§ 13. 1. Posiedzenia przygotowuje Przewodpmyz

2. Przygotowanie posiedzenia obejmuje:

1) ustalenie porgku obrad,

2) ustalenie czasu i miejsca obrad,

3) zapewnienie dostarczenia cztonkom materiatdowymw projektow uchwat, dotyezych
poszczegolnych punktow padku obrad,

4) zaproszenie gaoi.

3. O terminie, miejscu i proponowanym pgaku obrad wraz z materialami i projektami

uchwat powiadamia sicztonkow najpéniej na7 dni przed terminem posiedzenia, za pomo-

ca listdw poleconych lub w inny skuteczny sposéb.

4. W razie niedotrzymania terminu, o jakim mowa w @sZespét mee poda¢ uchwat o od-

roczeniu posiedzenia i wyzna&zgowy termin jej odbycia. Wniosek o odroczenie pdzse-

nia maze by zgtoszony przez czionka tylko na petka obrad, przed gtosowaniem nad

ewentualnym wnioskiem o zmiaporzdku obrad.

5. Termin o jakim mowa w ust.3 rozpoczyna bieg od dvaatpnego po daiczeniu powiado-

mien i nie obejmuje dnia odbywania posiedzenia.

§ 14.Przed kadym posiedzeniem Przewodnicy ustala list 0sOb zaproszonych na posie-
dzenie.

8§ 15.1.Zesp6t mae rozpoczé posiedzenie tylko w obecém co najmniej potowy swego
powotanego sktadu.

2. Przewodniczcy nie przerywa posiedzenia, gdy liczba cztonkdéwantych w miejscu odby-
wania posiedzenia Zespotu spadnie penpotowy skiadu, jednale Zespot nie mie wow-
czas podejmowauchwat ani innych aktdw wymienionych w § 12 ust.2.

816. 1.0twarcie posiedzenia napuje po wypowiedzeniu przez Przewodaimzgo formuty:
"Otwieram .......... posiedzenie Zespotu Intergpsicarnego”.

2.Po otwarciu posiedzenia Przewodnicy stwierdza na podstawie listy obegécioprawo-
mocna¢ obrad.

§ 17.Po otwarciu posiedzenia Przewodnimy stawia pytanie o ewentualny wniosek w spra-
wie zmiany porzdku obrad.

§ 18.Porzdek obrad obejmuje w szczegddnb

1) przygcie protokotu z poprzedniego posiedzenia,

2) informacje Przewodnigzego o dziataniach podejmowanych w okresie od mujmizgo
posiedzenia,

3) rozpatrzenie projektow uchwat lub geip stanowiska,

4) wolne wnioski i informacje.

§ 19.1 Przewodniczcy prowadzi posiedzenie wedtug ustalonego giia, otwieragc i za-
mykajac dyskusje nad kalym z punktow.

2. Przewodniczcy udziela gtosu wedtug kolejsa zgtoszé; w uzasadnionych przypadkach
moze takze udzielé gtosu poza kolejrieia.

3. Cztonkowi nie wolno zabietagtosu bez zezwolenia Przewodnrjcago.

4. Przewodnicacy maze zabieré glos w kadym momencie posiedzenia.

5. Przewodniczcy maze udzielé i odebr& gtos osobie zaproszone;.

§ 20.1.Przewodniczcy czuwa nad sprawnym przebiegiem posiedzenia, faszeza nad
zwieztoscia wystpien cztonkéw oraz oséb zaproszonych.



2. Jezeli temat lub sposéb wygdienia albo zachowania cztonka w sposob oczywiaskyara-
ja porzadek obrad bdz uchybiaj powadze posiedzenia, Przewodamz przywotuje cztonka
"do poradku”, a gdy przywotanie nie odniosto skutku zamdebra mu gtos, nakaza¢ od-
notowanie tego faktu w protokéle.

3. Postanowienia ust. 2 stosuje sidpowiednio do oséb spoza Zespotu zaproszonygbona
siedzenie.

§ 21.1.Przewodniczcy udziela gtosu poza kolejema w sprawie wnioskow natury formal-
nej, w szczegolniei dotyczcych:

- stwierdzenia quorum,

- zmiany porzadku obrad,

- ograniczenia czasu wyglienia dyskutantow,

- zamknkcia listy mowcow lub kandydatow,

- zakaczenia dyskusji i podgia uchwaty,

- zaradzenia przerwy,

- przeliczenia gtoséw.

2. Wnioski formalne Przewodnigzy poddaje pod dyskusjpo dopuszczeniu jednego gtosu
"za" i jednego gtosu "przeciw" wnioskowi, po czymdaaje sprawpod gtosowanie.

§ 22.1.Po wyczerpaniu poggku obrad Przewodnigey konczy posiedzenie, wypowiada;
formule: "W zwiazku z wyczerpaniem pagdku obrad zamykam ......... posiedzenie Zespotu
Interdyscyplinarnego”.

2. Czas od otwarcia posiedzenia do jego Aakenia uwaa sk za czas trwania posiedzenia.

§ 23.1.Zespot jest zwizany swoimi ustaleniami od chwili ich pedja.
2. Uchylenie lub zmiana pogej uchwaly mae nasipi¢ tylko w drodze odibnej uchwaty.
3. Postanowienia ust. 2 nie stosujewiodniesieniu do oczywistych omytek.

8 24.Pracownik Miejskiego €odka Pomocy Spotecznej w Pile, wyznaczony przga [ey-
rektora w uzgodnieniu z Przewodnicym, sporzdza z kadego posiedzenia protokot.

8§ 25. 1.Protokot z posiedzenia Zespotu musi odzwierciegigo przebieg.

2. Protokoét z posiedzenia powinien w szczegétnaawiera:

1) numer, dat i miejsce odbywania posiedzenia, godzjego rozpoczcia i zakaczenia
oraz wskazywanumery uchwat, ing i nazwisko Przewodnigzego posiedzenia i proto-
kolanta,

2) stwierdzenie prawomoc# posiedzenia,

3) imiona i nazwiska nieobecnych cztonkéw Zespotu,

4) odnotowanie przygia protokétu z poprzedniego posiedzenia,

5) ustalony porgdek obrad,

6) przebieg obrad, a w szczegdloiotres¢ wystpien albo ich streszczenie, teksty zgtoszo-

nych, jak réwnie uchwalonych wnioskow,

7) przebieg gtosowania z wyszczegolnieniem liczlos@w: "za", "

cych s¢" oraz w glosowaniu tajnym gtosow nieiaveych,

8) podpis Przewodniazego i osoby sposgdzapcej protokot.

przeciw" i "wstrzymuyf

8§ 26. 1.Zespot zatwierdza protokdt na najidzym posiedzeniu. W przypadku zgtoszenia
wniosku o poprawk lub wniosku o uzupetnienie o ich uwgdhieniu rozstrzyga Przewodni-
czacy po wystuchaniu protokolanta.

2. Jezeli wniosek wskazany w ust. 1 nie zostanie uwdgiony, wnioskodawca nie wniec
sprzeciw do Zespotu.

3. Zespot mae poda¢ uchwat o przygciu protokotu z poprzedniej sesji po rozpatrzeniu
sprzeciwu, o jakim mowa w ust. 2.



§ 27.1. Do protokotu dadcza st liste obecndci cztonkéw Zespotu oraz oglymg liste zapro-
szonych géci, teksty przytych przez Zespét uchwat, usprawiedliwienia osaeobecnych,
oswiadczenia i inne dokumenty Zione na ¢ce Przewodnicgego.

2. Wyciagi z protokoétu z sesji oraz kopie uchwat Przewodiiy dokcza tym jednostkom
organizacyjnym, ktéreaszobownzane do okrdonych dziata, z dokumentéw tych wynikaj
cych.

§ 28.1. Uchwaly, a take deklaracje, @viadczenia, apele, opinie i ustalenia w innej fami
prawem przewidzianepsporadzone w formie odibnych dokumentéw.
2. Przepis ust. 1 nie dotyczy postanofvgroceduralnych.

§ 29. 1.Inicjatywe uchwatodawcz posiada kady z cztonkéw Zespotu.

2. Projekt uchwaty powinien okéka¢ w szczegolngci:

1) tytut uchwaty,

2) podstaw prawnr,

3) postanowienia merytoryczne,

4) okrelenie podmiotu odpowiedzialnego za wykonanie uchwalozenia sprawozdania po
jej wykonaniu,

5) ustalenie terminu obowdywania lub wejcia wzycie uchwaty.

3. Projekt uchwaty powinien zosigrzedtaony pisemnie Zespotowi wraz z uzasadnieniem,
w ktorym naley wskaza potrzele podgcia uchwaty oraz informagjo skutkach finansowych
jej realizacji. Zalecane jest przedémie projektu uchwaly i uzasadnienia w formie elekt
nicznej.

§ 30.Uchwaty Zespotu powinny ldyzredagowane w sposob zaly, syntetyczny, przy iay-
ciu wyrazen w ich powszechnym znaczeniu. W projektach uchveddzy unikat postugiwa-
nia sk wyrazeniami specjalistycznymi, zapgczonymi z gzykow obcych i neologizmami.

§ 31.1. Uchwalty Zespotu podpisuje Przewodricy.
2. Przepis ust. 1 stosujeesidpowiednio do osoby wybranej przez Zesp6t do pdzenia ob-
rad pod nieobecré Przewodniczcego.

§ 32. 1.Przewodniczcy ewidencjonuje oryginaty uchwat w rejestrze uchwprzechowuje
wraz z protokotami posiedzenia Zespotu w siedzMdiejskiego Grodka Pomocy Spotecznej
w Pile.

2. Przewodniczcy przekazuje uchwaty wdaiwym podmiotom do realizacji i do wiadogt
zaleznie od ich tréci.

§ 33.1.W gtosowaniu biag udziat wyhcznie cztonkowie Zespotu.

2. Uchwaly Zespotu zapadagwykia wickszaccia glosow w obecn&i co najmniej potowy
powotanego sktadu Zespotu w gtosowaniu jawnym.

3. Jezeli przedmiotem uchwatyassprawy personalne dotygz cztonkéw Zespotu, to prze-
prowadzane jest glosowanie tajne.

§ 34.1. Glosowanie jawne odbywaggdrzez podniesienieki.

2. Glosowanie jawne zagdza i przeprowadza Przewodrqcy obrad.

3. Wyniki glosowania jawnego ogtasza PrzewodmiyzZespotu lub w razie jego nieobecno-
$ci osoba prowadca posiedzenie.

§ 35.1. W glosowaniu tajnym cztonkowie Zespotu gtasmp pomog ponumerowanych kart,
przy czym kadorazowo gtosowanie przeprowadza wybrana z grospate Komisja Skruta-
cyjna z wytonionym spaod siebie przewodnigzym.

2. Komisja Skrutacyjna przed przgpieniem do glosowania ol§jasia sposéb gtosowania i
przeprowadza je.

3. Kart do gtosowania nie me by wiecej niz czitonkéw Zespotu obecnych na posiedzeniu.



4. Po przeliczeniu gtoséw Przewodnicy Komisji Skrutacyjnej odczytuje protokét, podaj
wynik gtosowania.

5. Karty z oddanymi gtosami i protokot glosowaniamstaia zakcznik do protokotu posie-
dzenia.

§ 36. 1Glosowanie zwykt wickszdicia gtoséw oznaczaze przechodzi wniosek lub kandyda-
tura, ktéra uzyskata wksz liczbe glosow "za" nt "przeciw". Glosoéw wstrzymagych se i
niewaznych nie dolicza gidozadnej z grup gtosagych "za" czy "przeciw".

2. Jezeli celem gtosowania jest wybor jednej z kilku o$ob mazliwosci, przechodzi kandy-
datura lub wniosek, na ktéry oddano ligziposow wiksz od liczby gtoséw oddanych na
kandydatury (wnioski) kade z osobna.

§ 37. 1.Cztonek Zespotu potwierdza swabecndé¢ na posiedzeniu podpisem nécie obec-
Nosci.

2. Cztonek Zespotu w ggu 7 dni od daty odbycia¢sposiedzenia Zespotu, winien usprawie-
dliwi¢ swop nieobecnéc, skladagc stosowne pisemne wyjaenia na ¢ce Przewodnicice-

go.

§ 38. Regulacje niniejszej uchwaty mapdpowiednie zastosowanie rowhido grup robo-
czych tworzonych przez Zespot.

8§ 39Wykonanie uchwaly powierzagsPrezydentowi Miasta Pity.

§ 40Uchwata wchodzi wycie z dniem podyia.



Uzasadnienie do uchwaty Nr ............ooovviiimmmeennnen. 10 Rady Miasta Pity z dnia
................................ w sprawie trybu sposobu powotywania i odwotywania cztonkéw
zespotu interdyscyplinarnego oraz szczego6towych wamkow jego funkcjonowania

Przepisem z art. 1 ustawy z dnia 10 czerwca 20d&zmianie ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie oraz niektérych innych ustda.U. z 2010r. Nr 125 poz.842)
wprowadzono zmiany do ustawy z dnia 29 lipca 2Q0% przeciwdziataniu przemocy w ro-
dzinie (Dz.U. z 2005r. Nr 180 poz. 1493 zpozm.).

Zmiany te obowgzuja od dnia 1 sierpnia 2010r.

Jedny, ze zmian wprowadzonych do ww. ustawy bylo dodawweych regulacji prawnych
zawartych w art. od 9a do art.9d.

Przepis z art. 9a ust.15 ustawy z dnia 2lp@O05 r. o przeciwdziataniu przemocy w ro-
dzinie w brzmieniu obowizujacym od 1 sierpnia 2010r. zawiera delegagtawow dla rady
gminy do podicia uchwaty.

Zgodnie z art. 9a ust.15 ww. ustawy radangnokreli, w drodze uchwaty, tryb i sposob
powotywania i odwotywania czionkow zespotu interclyslinarnego oraz szczegoétowe wa-
runki jego funkcjonowania.

W ocenie projektodawcy przedémy Radzie projekt uchwaty wyczerpuje wskagzary-
zej delegagj ustawovy.

Biorac powyzsze pod uwagpodgcie uchwaly jest uzasadnione i konieczne.



