
UCHWAŁA NR ………......./.....……../2010
RADY MIASTA PIŁY

z dnia …............................. 2010r.

w sprawie nadania statutu Miejskiemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Pile

Na podstawie art. 18 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym ( tekst
jednolity Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591, ze zmianami z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717,
Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz.
1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz.
327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z
2009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157  poz.1241 ) oraz art.11 ust.2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r.
o finansach publicznych ( Dz.U. Nr 157 poz. 1240 ) Rada Miasta Piły uchwala, co następuje:

§  1.  Nadaje  się  statut  Miejskiemu  Ośrodkowi  Pomocy  Społecznej  w  Pile  w  brzmieniu
załącznika do niniejszej uchwały.

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta  Piły.

§ 3. Traci moc  uchwała Nr L /608 / 2006 Rady Miasta Piły z dnia 27 czerwca 2006r.  w
sprawie nadania statutu Miejskiemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Pile.

§ 4. Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem podjęcia.



Uzasadnienie do uchwały Nr......................./........................../ 2010  Rady Miasta Piły z
dnia.............................2010r. w sprawie nadania statutu Miejskiemu Ośrodkowi Pomocy
Społecznej w Pile.

      Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Pile działa na podstawie statutu nadanego 
uchwałą Nr L/608/2006 Rady Miasta Piły z dnia 27 czerwca 2006r.
      Zaistniała potrzeba dokonania zmian statutu w celu jego poprawienia i uaktualnienia.

W szczególności od 1 października 2008r. Ośrodek realizuje zadania wynikające z ustawy
z dnia 7 września 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów ( tekst jednolity
Dz.U. z  2009r.  Nr 1  poz.  7  ze zm.).  Stąd konieczność  dopisania tej  ustawy do podstaw
prawnych  działania Ośrodka zawartych w § 3 statutu oraz zadań ośrodka zawartych w  § 4
ust. 3 statutu. 

Zgodnie z aktualnym brzmieniem § 9 ust. 2 uchwały Nr L/608/2006 Rady Miasta Piły z
dnia  27  czerwca  2006r.  w  sprawie  nadania  statutu  Miejskiemu  Ośrodkowi  Pomocy
Społecznej w Pile, dyrektora Jednostki i zastępcę zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta Piły.

Zapis ten jest niezgodny z art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie
gminnym( tekst jednolity Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591 z późn. zm.), zgodnie z którym
do zadań wójta ( prezydenta) naleŜy w szczególności zatrudnianie i zwalnianie kierowników
gminnych jednostek organizacyjnych. Cytowany przepis swoim zakresem nie obejmuje za-
stępcy kierownika gminnej jednostek organizacyjnej, którego zatrudnia i zwalnia kierownik
gminnej jednostki organizacyjnej.

Wobec powyŜszego zmieniono zapis z § 9 ust. 2 statutu MOPS w ten sposób, by dotyczył
on tylko Dyrektora tej  Jednostki , co doprowadzi do zgodności ww. paragrafu statutu z 
art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym.
      W § 10 nadano nowe brzmienie ust.3, a dotychczasowy ust.3 został oznaczony jako ust.4.

Dotychczasowa uchwała Nr L/608/2006 z dnia 27 czerwca 2006r. w sprawie nadania sta-
tutu MOPS w Pile w § 14 zawierała zapis, Ŝe wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni od dnia
ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Wielkopolskiego. 

Od czasu podjęcia ww. uchwały zmienił się  pogląd organu nadzoru,  co do charakteru
prawnego statutu ośrodka pomocy społecznej. Zgodnie z aktualnym poglądem organu nadzo-
ru mającym oparcie w orzecznictwie sądów administracyjnych ( w tym Wojewódzkiego Sądu
Administracyjnego w Poznaniu) statut ośrodka pomocy społecznej nie jest aktem prawa miej-
scowego i wobec tego nie podlega publikacji w wojewódzkim dzienniku urzędowym.

Uwzględniając ten pogląd proponuje się, by uchwała weszła w Ŝycie z dniem podjęcia,
zgodnie z treścią § 4 przedłoŜonej uchwały.

Ze względu na charakter i zakres zmian proponuje się uchwalić nowy statut w całości,
stąd konieczność zawarcia w uchwale zapisu o utracie mocy przez dotychczasową uchwałę
Rady Miasta w sprawie nadania statutu.

Biorąc to pod uwagę, podjęcie uchwały w zaproponowanym brzmieniu naleŜy uznać za
zasadne.



Załącznik do uchwały 
Nr ………......./.....……../2010
Rady Miasta Piły 
z dnia ….......................... 2010r.

S T A T U T
Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Pile

Rozdział I. Postanowienia ogólne. 
§ 1

1. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej  w Pile,  zwany dalej  Ośrodkiem, jest samodzielną
jednostką organizacyjną, nie posiadającą osobowości prawnej, działającą jako wyodrębniona
jednostka budŜetowa miasta Piły.
2.  Ośrodek  podlega  Prezydentowi  Miasta  Piły,  który  sprawuje  nadzór  nad  działalnością
Ośrodka.

§ 2

1. Siedzibą Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej jest miasto Piła.
2. Ośrodek działa na terenie miasta Piły.

§ 3

Podstawę prawną funkcjonowania Ośrodka stanowią w szczególności:
1) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych ( Dz.U. Nr 157 poz. 1240 ),
2) ustawa z dnia 08 marca 1990r. o samorządzie gminnym ( tekst jednolity Dz. U. z

2001r. Nr 142, poz. 1591, ze zmianami),
3) ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych 

            ( Dz.U. z 2008 Nr 223 poz.1458 ze zmianami)
4) ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (tekst jednolity: Dz. U. 2009 r. Nr

175 poz. 1362, ze zmianami),
5) ustawa z dnia 29 grudnia 2005r.  o ustanowieniu programu wieloletniego „ Pomoc

państwa w zakresie doŜywiania” ( Dz. U. Nr 267, poz. 2259, ze zmianami),
6) ustawa z dnia 28 listopada 2003r. o świadczeniach rodzinnych (tekst jednolity Dz. U.

2006 r. Nr 139 poz. 992, ze zmianami),
7) ustawa z dnia 22 kwietnia 2005r. o postępowaniu wobec dłuŜników alimentacyjnych

oraz zaliczce alimentacyjnej ( Dz. U. Nr 86, poz. 732, ze zmianami ),
8) ustawa z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów (tekst

jednolity Dz. U. 2009 r. Nr 1 poz. 7 ze zmianami),
9) niniejszy statut.



Rozdział II  Przedmiot działalności.
§ 4

1.  Ośrodek  realizuje  zadania  własne  gminy  w  zakresie  pomocy  społecznej  kierując  się
ustaleniami Prezydenta Miasta.
2.  Ośrodek realizuje w imieniu gminy zadania  zlecone z  zakresu  administracji  rządowej,
kierując się ustaleniami przekazywanymi przez Wojewodę.
3. Statutowe zadania  Ośrodek realizuje w oparciu o obowiązujące przepisy prawa w zakresie
pomocy społecznej, świadczeń rodzinnych, zaliczek alimentacyjnych, świadczeń z funduszu
alimentacyjnego  oraz innych przepisów,  porozumień i uchwał Rady Miasta Piły.
4.  Ponadto  Ośrodek  wykonuje  zadania  wynikające  z  rządowych  programów  pomocy
społecznej bądź  innych ustaw mających na celu ochronę  poziomu Ŝycia osób i rodzin, po
zapewnieniu odpowiednich środków. 

Rozdział III. Gospodarka finansowa.
§ 5

1.  Ośrodek  prowadzi  gospodarkę  finansową   na  zasadach  przewidzianych  w  ustawie  o
finansach publicznych.
2. Ośrodek działa w oparciu o środki finansowe:

1) z budŜetu gminy w zakresie zadań własnych gminy,
2) dotacje z budŜetu państwa w zakresie zadań zleconych.

§ 6

Ośrodek moŜe na wydzielonym rachunku gromadzić dochody własne przewidziane w ustawie
o finansach publicznych i w uchwale Rady Miasta Piły.

§ 7

Odpowiedzialność za gospodarkę finansową Ośrodka ponoszą dyrektor Ośrodka i w zakresie
mu powierzonym – główny księgowy.

Rozdział IV. Organizacja Jednostki.
§ 8

1. W skład Ośrodka wchodzą  komórki organizacyjne.
2. Zasady organizacji wewnętrznej Ośrodka określa regulamin organizacyjny ustalany przez
dyrektora Ośrodka.

§ 9

1. Ośrodkiem kieruje dyrektor.
2. Dyrektora Ośrodka zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta Piły.
3.  Uprawnienia  zwierzchnika  słuŜbowego  w  stosunku  do  dyrektora  Ośrodka  wykonuje
Prezydent Miasta Piły.
4. Dyrektor na podstawie upowaŜnień Prezydenta Miasta Piły wydanych na mocy przepisów
cytowanych  w  §  3  pkt.  2,  4,  6,  7  i  8  niniejszego  statutu  wydaje  samodzielnie  decyzje
administracyjne w zakresie wykonywania zadań zleconych oraz zadań własnych gminy,  w
tym o charakterze obowiązkowym.



5.  Dyrektor  Ośrodka  działa  przy  pomocy  zastępcy  dyrektora  posiadającego  uprawnienia
określone w ust. 4, udzielone przez Prezydenta Miasta Piły, na wniosek dyrektora Ośrodka.

§ 10

1. Do zadań dyrektora Ośrodka naleŜy w szczególności:
1) reprezentowanie Ośrodka na zewnątrz,
2) racjonalne  gospodarowanie  funduszami  i  składnikami  majątku  pozostającymi  w

dyspozycji Ośrodka,
3) opracowywanie  planów  działania  Ośrodka  i  przedkładanie  sprawozdań  z  ich

wykonania,
4) przekazywanie  Prezydentowi  informacji  na  temat  sytuacji  finansowej  i  bieŜącej

działalności Ośrodka.
2.  W  stosunkach  z  innymi  podmiotami  dyrektor  działa na  podstawie  pełnomocnictw
udzielanych mu przez Prezydenta.
3. Ośrodek jest pracodawcą  w rozumieniu Kodeksu pracy w stosunku do zatrudnionych w
Ośrodku pracowników. 
4. Dyrektor w imieniu Ośrodka dokonuje czynności w sprawach z zakresu prawa pracy wobec
pracowników Ośrodka.

§ 11

Wymagania kwalifikacyjne i zasady wynagradzania pracowników Ośrodka określają odrębne
przepisy.

Rozdział V. Postanowienia końcowe.
§ 12

Zmiany niniejszego statutu wymagają uchwały Rady Miasta Piły.


