Zalacznik do procedury przegu i statego
monitoringu Kodeksu Etyki Pracowniow
Urzedu Miasta Pity prowadzonego przez
spoteczné lokalm

ANKIETA

1. Czy wie Pan/Pani o oboayziywaniu w Urzdzie Miasta Pity Kodeksu Etyki
Pracownikow?

TAK NIE

2. Czy wprowadzenie Kodeksu uepoprawt dziatanie Urgdu Miasta Pity?
TAK NIE

3. Czy znanesgsPanu/Pani zapisy Kodeksu ?
TAK NIE

4. Czy potrafi Pan/Pani przyto€zy paméci kilka zasad opisanych w Kodeksie?

5. Czy konieczne jest rozszerzenie (uszczegotoejafmdeksu bdz jego zawzenie
(zgeneralizowanie)? detak to w jakim zakresie?

6. Czy pracownicy Ukdu Miasta Pity w swoje] pracy pe$uja zgodnie z zasadami
opisanymi w Kodeksie Etyki?

TAK NIE
Pie: KOBIETA  MEZCZYZNA
Wiek: do 20 lat 216 41 - 50 51 -60 powl&0

Wyksztatcenie: podstawowe zawodowe srednie wgsze



